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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ฉบับนี้เป็นหลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566 โดยได้มีการปรับปรุง ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552*ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  และ
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2560 รวมทั้งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศและวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัย 
โดยมุ่งมั่นให้ผู้ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้ มีความรู้ทางด้านวิชาการและมีทักษะด้านปฏิบัติ ที่สามารถ
ท างานในสถานประกอบการได้เป็นอย่างดี สอดรับกับความต้องการของสถานประกอบการหรือผู้ใช้
บัณฑิต สามารถปฏิบัติหน้าที่ในตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ เป็นนักการตลาดมืออาชีพ มีสมรรถนะ
และสามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี และการแข่งขันทางการตลาดที่เพ่ิม
สูงขึ้นทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศ เป็นคนดีมีคุณธรรมช่วยเหลือสังคมและประเทศชาติ 

หลักสูตรฉบับนี้ได้จัดท าโดยมีสาระส าคัญ 8 หมวด ได้แก่  
1. ข้อมูลทั่วไป  
2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  
3. ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 
4. ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
6. การพัฒนาคณาอาจารย์ 
7. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
8. การประเมินผลและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 นอกจากการน าหลักสูตรไปใช้ ซึ่งต้องพิจารณาถึงความสอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ที่
ได้ก าหนดไว้แล้วนั้น ผู้บริหาร ผู้สอน ที่เกี่ยวข้องยังคงต้องศึกษา ท าความเข้าใจรายละเอียดให้ครบถ้วน               
เพ่ือประสิทธิภาพของการน าหลักสูตรไปใช้ในการเรียนการสอนและปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผลอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
                คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 



ข 

สารบัญ 

   หน้า 
ค าน า   ก 
สารบัญ   ข 
หมวดที ่    
 1 ข้อมูลทั่วไป 1 
 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 8 
 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 10 
 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 68 
 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 88 
 6 การพัฒนาคณาอาจารย์ 90 
 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 92 
 8 การประเมินผลและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 100 
ภาคผนวก    
 ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2560 
103 

 ข ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน 
พ.ศ. 2559         

115 
 

 ค ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 121 
 ง ประวัติและผลงานทางวิชาการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 129 
 จ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 141 
 ฉ คณะกรรมการจัดท าหลักสูตร 155 
    
 



หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร          
 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2566 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

คณะ/สถาบัน/ศูนย ์                 คณะบริหารธุรกิจ ศูนย์พณิชยการพระนคร 

 
หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร : 25511941101802 
ภาษาไทย : บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

(หลักสูตรนานาชาติ)        
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration  

Program in International Business Management 
(International Program) 

 
2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อย่อ (ไทย) : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Business Administration  

(International Business Management) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) : B.B.A. (International Business Management) 

 

3. วิชาเอก (ถ้ามี)  
     ไม่มร 
 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
         121 หน่วยกิต       
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1 รูปแบบ 
         หลักสูตรระดับปริญญาตรร  4  ปี 
    5.2 ประเภทของหลักสูตร  
         หลักสูตรปริญญาตรรทางวิชาการ  
    5.3 ภาษาที่ใช้ 
 การจัดการเรรยนการสอนใช้ภาษาอังกฤษ 
    5.4 การรับเข้าศึกษา 
 รับนักศึกษาต่างชาติและนักศึกษาไทยทร่ใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดร 
    5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร มรนโยบายให้ทุกหลักสูตรในระดับปริญญาตรรมรความร่วมมือ
กับหน่วยงานหรือสถาบันการศึกษาทร่เกร่ยวข้อง โดยการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ร่วมกัน ได้แก่ University of Applied Sciences Wurzburge-Schweinfurt, FHWS ประเทศ
สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนร 

    5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

   ให้ปริญญาเพรยงสาขาวิชาเดรยว หรือให้ปริญญาคู่ในกรณรเป็นนักศึกษาแลกเปลร่ยน Double degree    
ทร่มหาวิทยาลัยคู่สัญญา University of Applied Sciences Wurzburge-Schweinfurt, FHWS ประเทศ
สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนร  

ปริญญาเดียว ในกรณรทร่เป็นนักศึกษาปกติทร่ไม่ได้เป็นนักศึกษาแลกเปลร่ยน 

ปริญญาคู่ ในกรณรทร่มรมติให้นักศึกษาเดินทางไปแลกเปลร่ยนและระบุว่าเป็นนักศึกษาเดินทางไปศึกษายังมหาลัย
คู่สัญญาแบบ Double degree  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

    6.1 สถานภาพของหลักสูตร 
      หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2566 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)  (หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2561) 
    6.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 สภาวิชาการ พิจารณาให้ความเห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งทร่ ..5...วันทร ่..11... เดือน ...พฤษภาคม.. พ.ศ. ...2565...  

 สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
ในการประชุมครั้งทร่ ..4..วันทร่ ..15... เดือน ...มิถุนายน..... พ.ศ. .2565...  

                เปิดด าเนินการสอน  ภาคการศึกษาทร่ ...1. ปีการศึกษา 2566… 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
    หลักสูตรมรความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
    พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2568 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1   ผู้น าเข้า ส่งออก ผู้เจรจาการค้า (Importer, Exporter, Intertrader) 
8.2   เจ้าหน้าทร่น าเข้าส่งออก (Import-Export Officer) 
8.3   ผู้จัดการด้านน าเข้าส่งออก (Import-Export Manager) 
8.4   ผู้ให้ค าปรึกษาด้านกลยุทธ์ (Business Strategy Consultant)  
8.5   เจ้าหน้าทร่ตรวจตราภาษรศุลกากร (Customs Clearance Officer)  
8.6   นักวิเคราะห์งานด้านต่างประเทศ (International Job Analyst) 
8.7   เจ้าหน้าทร่ระหว่างประเทศ (International Officer) 
8.8   ผู้ประสานงานการค้าระหว่างประเทศ (International Commodity Trader) 
8.9   ผู้จัดการด้านโลจิสติกส์ (Logistics Manager) 
8.10 ผู้ประสานงานการค้าธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Trade Coordinator) 
8.11 เจ้าของกิจการและผู้ประกอบการ (Proprietorship and Entrepreneur) 
8.12 นักวิชาการวิเคราะห์ธุรกิจระหว่างประเทศ (Academic International Business Analyst) 
8.13 นักวิเคราะห์แผนและนโยบายทางเศรษฐกิจ (Plan Analyst and Economic Policy) 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

9. ช่ือ สกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่ง
ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ 
และสาขาวชิา 

ส าเร็จการศึกษา 

มหาวิทยาลัย/สถาบัน พ.ศ./ 
ค.ศ. 

1 นายธนภณ  
รัชตกุลพัฒน์ 
 

อาจารย ์ บธ.ด.  
M.B.A. (Business Administration) 
 
B.I.B. (International Business) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 
Auckland Institute of Studies St.Helen 
Campus Auckland, New Zealand 
Auckland Institute of Studies St.Helen 
Campus Auckland, New Zealand 

2564 
2000 

 
1999 

2 นางศศพร มุ่งวิชา 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

บธ.ด. 
M.B.A (Business Administration) 
    
วท.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 
State University of  New York at 
Binghamton, New York, USA 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2561 
1987 

 
2528 

3 นางสาวศิริกาจญณ ์
ติรสุวรรณวาสร 

อาจารย ์ M.A. (Applied Finance) 
บธ.ม. (การตลาด)  
บธ.บ. (การเงิน) 

University of Western Sydney, Australia 
มหาวิทยาลัยแสตมฟอร์ด 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  

2009 
2559 
2550 

4 นางสาวรัตนาวลร  ไม้สัก 
 

ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์

D.I.T. (Information Technology)  
 
วท.ม. (เทคโนโลยรการจัดการระบบ
สารสนเทศ) 
บธ.บ. (การตลาด) 

Edith Cowan University, Western Australia, 
Australia 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
สถาบันเทคโนโลยรราชมงคล 

2015 
 

2548 
 

2540 
5 Mr.Holger 

Kiechbusch 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
       คณะบริหารธุรกิจ ศูนยพ์ณิชยการพระนคร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร   
 86  ถนนพิษณุโลก  แขวงสวนจิตรลดา  เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
     11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   

 การพัฒนาหลักสูตรได้ท าให้สอดคล้องกับนโยบายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับทร่ 13 ได้กล่าวถึงการพัฒนาประเทศไทยภายใต้แนวทางการพัฒนาทร่ก าหนดด้วยแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติ ส่งผลให้ประเทศไทยมรระดับการพัฒนาทร่สูงขึ้นทั้งในด้านเศรษฐกิจ
และสังคม เศรษฐกิจมรขนาดและฐานการผลิตและบริการทร่ใหญ่ขึ้น รายได้ประชาชนสูงขึ้น ปัญหา
ความยากจนลดลง คุณภาพชรวิตประชาชนดรขึ้นอันเนื่องจากการบริการทางสังคมทุกด้านทร่มรความ
ครอบคลุมทั่วถึงมากขึ้น และ โครงสร้างพ้ืนฐานมรการพัฒนาครอบคลุมมากขึ้น รวมทั้งผลของการ
ด าเนินนโยบายการค้าการลงทุนเสรรและการขยายความร่วมมือกับมิตรประเทศทั้งในรูปทวิภาครและ
พหุภาคร และความร่วมมือกับประเทศในอนุภูมิภาค และอาเซรยนทร่มรความเข้มข้นและชัดเจนขึ้น
ตั้งแต่ปี 2558 ได้ขยายโอกาสด้านการค้าและการลงทุนของไทย เพ่ิมขึ้น และส่งผลให้ฐานการผลิต
และบริการของประเทศไทยมรความเข้มแข็งและโดดเด่น หลายสาขาการผลิตและบริการ สามารถ
แข่งขันและมรส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่ม
ยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟูา อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเทร่ยว และ
บริการ ด้านสุขภาพ ในขณะเดรยวกันการด าเนินนโยบายเศรษฐกิจแบบเสรรก็ส่งผลให้ประเทศไทยมร
ความเป็นสากลมากขึ้น ทั้งในเรื่องมาตรฐานสินค้าและบริการ กฎระเบรยบ โดยทร่ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติ ทั้งในรูปของทวิภาครและพหุภาครซึ่งเป็นกลไกและช่องทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ การเมืองของประเทศก็มรความก้าวหน้า รวมทั้งกรอบ
ความร่วมมือทร่ช่วยท าให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐาน ไปสู่ระดับสากลก็มรความคืบหน้า
มากขึ้น ทั้งนร้มูลค่าการค้าและการลงทุนระหว่าง ประเทศได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส าหรับสังคมไทย
และคนไทยก็มรความเป็นสากลมากขึ้น ประชาชนคนไทยมรทักษะภาษาต่างประเทศและองค์ความรู้
ในเรื่องมาตรฐาน เข้าใจกฎระเบรยบและสถานการณ์ การเปลร่ยนแปลงในระดับโลกมากขึ้น อรกทั้งมร
การผสมผสานวัฒนธรรมทร่หลากหลายมาใช้ในการด าเนินชรวิตอย่างมรคุณค่าภายใต้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ จะมุ่งเน้นการน าความคิดสร้างสรรค์ และการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือท าให้เกิดสิ่งใหม่ทร่มร
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องกระบวนการผลิตและ รูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ การ
เปลร่ยนแปลงเทคโนโลยร และรูปแบบการด าเนินธุรกิจ รวมทั้งวิถรชรวิตของผู้คนในสังคมทร่เป็นการ
เปลร่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเป็นการพัฒนาต่อยอด นวัตกรรมทร่จะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ส่งเสริมขรดความสามารถของมนุษย์ ทร่จะส่งผลให้ผลิตภาพการผลิตสูงขึ้น ช่วยขยายฐาน รายได้จาก
ผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ และช่วยลดต้นทุน ทั้งนร้ท่ามกลางการแข่งขันในตลาดโลกทร่สูงขึ้นและการ
แข่งขันจากประเทศทร่มรค่าแรงทร่ต่ ากว่าประเทศอ่ืน 
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     11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

        จากสถานการณ์ความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านเทคโนโลยรท าให้สถานการณ์
ทางสังคมและวัฒนธรรมทั้งในระดับประเทศและระดับโลกเกิดความแตกต่างอย่างมากของสภาพ
สังคมไทยยุคโลกภิวัตน์ คือ ปัญหาด้านสังคม ความเสื่อมทางด้านจิตใจ และค่านิยมสังคมคนไทย
ประพฤติปฏิบัติทร่เห็นได้ชัดเจนหลายอย่าง เช่น ปัญหานิยมวัตถุ นิยมความหรูหราฟุุมเฟือย โดยไม่
ค านึงถึงว่าจะได้มาด้วยวิธรใด  ท าให้เกิดการเอารัดเอาเปรรยบ ไม่ค านึงถึงคุณธรรม จริยธ รรม การ
เบรยดเบรยนทุกทาง ทร่กล่าวได้ว่า “เศรษฐกิจทร่ก้าวหน้า ท าให้สังคมมรปัญหา ท าให้เกิดการพัฒนา
อย่างไม่ยั่งยืน” ท าให้เกิดภาพลักษณ์เชิงลบ ยิ่งความเจริญทางด้านเทคโนโลยรมรมากเท่าใด สภาพ
ด้านจิตใจกลับเสื่อมลงและจิตใจคนสับสน คนขาดทร่พ่ึงทางใจมากเท่านั้น มรผลท าให้สภาพครอบครัว
ทร่เข้มแข็งกลับอ่อนแอรวมถึงชุมชน หมู่บ้าน ก็อยู่ในสภาพทร่เสื่อมถอยลง การสร้างความรู้ความ
เข้าใจด้าน ความรอบรู้ให้นักศึกษาเชิงวิชาการ การประยุกต์น าทฤษฎรไปสู่การปฏิบัติ การปรับตัวให้
เข้ากับการเปลร่ยนแปลง การสร้างระบบและกลไกในสังคมด้วยการให้บริการทางวิชาการแบบมรส่วน
ร่วมสามารถช่วยเพ่ือพัฒนาสภาพจิตใจ ทร่ช่วยสร้างเสริม ส่งเสริมและพัฒนาภูมิปัญญาเพ่ือลดผล
ของสถานการณ์ความแตกต่างลง เป็นทร่เกิดจากการบูรณาการการเรรยน การสอน ทร่น าคุณธรรม
จริยธรรมแทรกเข้าชั้นเรรยนทร่ถือว่าเป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนาสภาพจิตใจของสภาพสังคมไทยในยุค
โลกาภิวัฒน์ 

 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
      12.1 การพัฒนาหลักสูตร    

 จากกระบวนการเรรยนรู้และเทคโนโลยรทร่ทันสมัยและทันต่อการเปลร่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษทร่ 21 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรรยนให้มรความรู้ มรทักษะและตรงคุณลักษณะทร่เหมาะสมกับบริบทของ
เศรษฐกิจและสังคมไทย รวมถึงการพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพผู้สอน  ในระดับทักษะขั้น
พ้ืนฐานให้มรสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพ่ือให้ผู้สอนได้รับการพัฒนา ทั้งด้านการจัดการเรรยนรู้
ด้วยภาษาและดิจิทัล ทร่สามารถน ามาปรับวิธรการเรรยนการสอนและการใช้สื่อทันสมัยและมรความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ทางการศึกษาทร่เกิดกับผู้เรรยน ผ่านแพลตฟอร์มการเรรยนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ 
(Natioanal Digital Learning Platform : NDLP) และการส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลใน
ชรวิตประจ าวัน เพ่ือให้เกิดการเรรยนรู้ และเข้าถึงแหล่งการเรรยนรู้ได้อย่างกว้างขวางผ่านระบบ
ออนไลน์ และการน าฐานข้อมูลกลางทางการศึกษา มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษา โดยน ากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualifications Framework 
: NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซรยน (ASEAN Qualification Reference Framework : 
AQRF) สู่การปฏิบัติ เป็นการผลิตและการพัฒนาก าลังคนเพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยใช้กรอบ
คุณวุฒิแห่งชาติ เชื่อมโยงระบบการศึกษาและการอาชรพ และจัดท ามาตรฐานในการท าธุรกิจ 

 
      12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร เป็นสถาบันการศึกษาทร่เน้นการจัดการศึกษา
เพ่ือให้บัณฑิตมรคุณลักษณะทร่มรทักษะทางด้านต่าง ๆ ดังนร้ การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ การจัดการ
ด้านธุรการ  การจัดการทรัพยากรมนุษย์  สามารถปฏิบัติงานได้จริง  มรความคิดสร้างสรรค์ทร่ท าให้
สามารถประกอบอาชรพได้จริงและหลากหลายอาชรพ มรพันธกิจนอกจาก ด้านการเรรยนการสอน ยังมร
ด้านการวิจัย ค้นคว้า สร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ และสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัย ถ่ายทอดสู่ชุมชน 
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ผ่านการบริการวิชาการ โดยทางหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ เป็นหลักสูตรทร่มร
บทบาทในการจัดการเรรยนการสอนเพ่ือฝึกฝนให้ผู้เรรยนรู้จักการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ
แก้ปัญหาให้กับชุมชนและสังคม จึงก าหนด แนวทางการจัดการเรรยนการสอน โดยบูรณาการการ
วิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการ ผ่านรายวิชาต่างๆ ในลักษณะโครงการ เพ่ือน าผลงานของ
นักศึกษาไปสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนสังคมในสถานการณ์จริง และส่งเสริมให้นักศึกษาได้ มรส่วน
ร่วม ในการถ่ายทอดความรู้  สู่ชุมชน ผ่านกระบวนการให้ค าปรึกษาและฝึกอบรมแก่ชุมชน ทั้งด้าน
วิชาการ และวิชาชรพ ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย แผนกลยุทธ์และวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย 
 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นในมหาวิทยาลัย 
      13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ประกอบด้วยกลุ่มวิชาภาษาไทย กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์และกลุ่มวิชาบูรณาการ ใช้เรรยนร่วมกันทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ด าเนินการ
สอนโดยคณะศิลปศาสตร์และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยร 

รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ โดยเฉพาะกลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชรพ ใช้เรรยนร่วมในหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิตของคณะบริหารธุรกิจ 

รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรร  เปิดสอนโดยสาขาวิชาการธุรกิจระหว่างประเทศและสาขาวิชา
ต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

      13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน  
              ไม่มร 
       13.3 การบริหารจัดการ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มรหน้าทร่ประสานงานกับผู้บริหาร อาจารย์ผู้สอน บุคลากร 
เจ้าหน้าทร่ ผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย (stakeholder) และหน่วยงานทร่เกร่ยวข้อง ทั้งในด้านเนื้อหาสาระ
รายวิชา กระบวนการจัดการเรรยนการสอน การจัดตารางเรรยน ตารางสอบ รวมทั้งสิ่งสนับสนุนการ
เรรยนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร การประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตร ให้มร
ความสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรรยนรู้ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 และการก ากับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร   
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

    1.1 ปรัชญา 

 มุ่งมั่นผลิตบัณฑิตทร่มรความรู้ด้านบริหารธุรกิจ ทร่มรความสามารถทางด้านธุรกิจระหว่างประเทศบน
พ้ืนฐานด้านสังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยร ทร่น าระบบดิจิทัลเข้ามามรส่วนร่วมกับการประกอบธุรกิจ 
ท าให้ธุรกิจมรมาตรฐานทร่มรคุณภาพทร่สูงขึ้น และมรความสามารถพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชรพ ตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานภายในประเทศและต่างประเทศ 

    1.2 ความส าคัญ 

 สถานการณ์ปัจจุบันมรการเปลร่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านเทคโนโลยรและสภาพแวดล้อม        
ในการประกอบธุรกิจ การบริหารจัดการมรความซับซ้อนมากขึ้น เพ่ือให้ทันกับสถานการณ์ทร่เปลร่ยนไป หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ได้ พัฒนาหลักสูตรทร่ผลิตบัณฑิตทร่มรคุณภาพ                           
ออกสู่ตลาดแรงงาน ซึ่งสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ในใช้การท างานและการประกอบอาชรพได้อย่างมรประสิทธิภาพ 

    1.3 วัตถุประสงค์ 

 1.3.1 เพ่ือสร้างบัณฑิตทร่มรความรู้ ความสามารถทร่ได้จากการน าเทคโนโลยรทางด้านดิจิทัลมาประยุกต์
กับการประกอบอาชรพยังสถานประกอบการภาครัฐและเอกชนอย่างมรประสิทธิภาพ   

          1.3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตทร่มรทักษะด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศทร่สามารถปฏิบัติงานได้จริง ผ่าน
งานสหกิจศึกษาจากสถานประกอบการ 

          1.3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตทร่มรความรู้ ด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ โดยเข้าใจหลักการบริหารงาน 
บริหารเงิน และบริหารคน อย่างเป็นระบบ 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

 ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย
สอดคล้องและมรมาตรฐาน
ตามทร่ สป.อว. ก าหนด 

 พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิทร่ก าหนด 

 ติ ด ต า ม  ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
หลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 

 เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
 รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 

 ปรับปรุงหลักสูตรให้มรความ
สอดคล้องกับความต้องการ
ของอุตสาหกรรมและการ
เปลร่ยนแปลงของเทคโนโลยร 

 ติดตามการเปลร่ยนแปลงตาม 
ความต้องการปัจจุบันของ
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ด้ า น
อุตสาหกรรมทร่เกร่ยวข้อง 

 รายงานผลการประเมิน
ค ว า ม พึ งพอ ใ จ ข อ ง ผู้ ใ ช้
บั ณ ฑิ ต ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการ 

 ความพึ งพอใจ ในทั กษะ  
ความรู้  ความสามารถ ใน
การท างานของบัณฑิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร  
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

    1.1 ระบบ 
การศึกษาในมหาวิทยาลัยใช้ระบบทวิภาค (Semester System) โดยแบ่งเวลาศึกษาในปี

การศึกษาหนึ่ง ๆ ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่งเป็นภาคการศึกษาบังคับ ได้แก่ 
               (1) ภาคการศึกษาทร่หนึ่ง (First Semester)  ตั้งแต่เดือนมิถุนายนเป็นต้นไปเป็นเวลา 16 สัปดาห์ 

รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 
               (2) ภาคการศึกษาทร่สอง (Second Semester) ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไปเป็นเวลา 16 
สัปดาห์รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 
   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

      การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร และ
มหาวิทยาลัยอาจด าเนินการเปิดการเรรยนการสอนภาคการศึกษาฤดูร้อน (Summer session) ซึ่ง
ก าหนดไว้ให้เป็นภาคการศึกษาทร่ไม่บังคับ ใช้เวลาศึกษา 8 สัปดาห์ รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 
โดยให้เพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 

   1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
                 ไม่มร 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
    2.1 วัน-เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาทร่  1 มิถุนายน - ตุลาคม 
ภาคการศึกษาทร่  2 พฤศจิกายน - มรนาคม 
ภาคการศึกษาฤดูร้อน มรนาคม – พฤษภาคม 

 

วัน-เวลา การสอนภาคสมทบ วันจันทร์ - ศุกร์  เวลา 08.00 น. ถึง 18.00 น. 
 
  2.2 คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา 
 (1) ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทรยบเท่าหรือส าเร็จการศึกษา
ประกาศนรยบัตรวิชาชรพ (ปวช.) หรือ 
 (2) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรรศึกษา ศึกษาโดยการเทรยบโอนผลการเรรยน 
 (3) มรคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรร พ.ศ. 2560 หรือให้เป็นไปตามดุลพินิจของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
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          การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
      (1) เข้าศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร หรือ 
      (2) เข้าศึกษาโดยระบบคัดเลือกของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 

นวัตกรรม (สป.อว.) 
    2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

             จากการส ารวจข้อมูลหลักสูตรสาขาวิชาเดรยวกันและใกล้เครยงจากมหาวิทยาลัยอ่ืน และได้
ข้อมูลจากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ิมเติม พร้อมทั้งการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล 
มคอ.7 ปีการศึกษาทร่ผ่านมา มรประเด็นซึ่งเป็นนัยส าคัญพบว่า นักศึกษาแรกเข้าส่วนมากมรปัญหา หรือ
มรความกังวลเกร่ยวกับการปรับตัวให้เข้ากับบริบทของมหาวิทยาลัย ทร่เป็นการเรรยนการสอน
ระดับอุดมศึกษา ซึ่งมรความแตกต่างจากระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งในด้านการสอนภาคทฤษฎร
และภาคปฏิบัติ การจัดตารางเรรยน การใช้ชรวิตประจ าวันในรั้วมหาวิทยาลัย แหล่งข้อมูลทร่จ าเป็นอย่าง
ยิ่งต่อการเรรยนรู้ และการให้ค าปรึกษาทั้งทางด้านวิชาการและปัญหาส่วนตัว จากการศึกษาข้อมูล
เพ่ิมเติมยังพบว่า นักศึกษาแรกเข้าส่วนมากมรทักษะและพ้ืนฐานความรู้ทางวิชาชรพอยู่ในระดับน้อย 
โดยเฉพาะความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ และการน าอ้างอิงมาใช้ในการท ารายงาน ซึ่งไม่เพรยงพอต่อ
การต่อยอดความรู้ในขั้นสูงขึ้น อันเป็นผลให้การเรรยนของนักศึกษาแรกเข้ามักมรคะแนนเฉลร่ยต่ า ในภาค
การศึกษาทร่ 1 และส่งผลถึงภาคการศึกษาต่อ ๆ มา   

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

(1) จัดให้มรการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าขั้นตอนและวิธรการเรรยนการสอนในมหาวิทยาลัย    
การแบ่งเวลาเรรยนและกิจกรรมให้เหมาะสม การใช้ห้องสมุด การบริการ กิจกรรมนันทนาการ   
ต่าง ๆ สิ่งอ านวยความสะดวก และสิ่งสนับสนุนการเรรยนรู้ทร่จ าเป็นต่อการเรรยนของนักศึกษา 

(2) จัดให้มรระบบอาจารย์ทร่ปรึกษา ทร่มอบหมายให้อาจารย์ทร่ปรึกษา มรกิจกรรมให้ค าแนะน าแก่
นักศึกษา ทั้งด้านวิชาการและปัญหาส่วนตัวทร่สามารถให้ค าปรึกษาได้ มรการก ากับ ติดตามผลการ
ให้ค าปรึกษา ประเมินผลจากนักศึกษาทร่มาขอเข้าพบทุกคน น าผลการประเมินไปปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง 

(3) จัดการสอนเสริมใน รายวิชา/กิจกรรม ทร่พบว่ามรปัญหา ได้แก่ วิชาธุรกิจระหว่างประเทศ และวิชา
อ่ืน ๆ โดยคณะบริหารธุรกิจ/สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศหรือหน่วยงานทร่เกร่ยวข้อง 

(4) จัดกิจกรรมทางวิชาการหรือสอดแทรกในการสอนผ่านรายวิชาธุรกิจระหว่างประเทศภายใต้การ
ดูแลของอาจารย์ทร่ปรึกษาหรือผู้สอนหรือนักศึกษารุ่นพร่  

(5) มรการ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง ทุกกิจกรรมในข้อ (1) – (4) อย่างต่อเนื่อง  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

       2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ  5  ปี       

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ชั้นปีทร่  1 25 25 25 25 25 

ชั้นปีทร่  2 - 25 25 25 25 

ชั้นปีทร่  3 - - 25 25 25 

ชั้นปีทร่  4 - - - 25 25 

รวม 25 50 75 100 100 

คาดว่าจะจบการศึกษา - - - 25 25 

       2.6   งบประมาณตามแผน 

           2.6.1  งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
ค่าบ ารุงการศึกษา 
ค่าลงทะเบรยน และค่าสนับสนุน
การจัดการเรรยน  การศึกษา 
แบบเหมาจ่าย 

1,750,000 3,500,000 5,250,000 7,000,000 7,000,000 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 1,843,510 1,933,760 2,028,830 2,129,000 2,224,580 

รวมรายรับ 3,593,510 5,433,760 7,278,830 9,129,000 9,224580 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

           2.6.2  งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

ก.  งบด าเนินการ      

1.  ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,337,510 1,417,760 1,502830 1,593,000 1,688,580 
2.  ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน (ไม่รวม
ข้อ 3 และข้อ 4 ) 

920,000 940,000 960,000 980,000 980,000 

3.  ทุนการศึกษา - - - - - 

4.  รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย 525,000 1,050,000 1,575,000 2,100,000 2,100,000 

รวม (ก) 2,782,510 3,407,760 4,037,830 4,673,000 4,768,580 

ข.  งบลงทุน      

     ค่าครุภัณฑ์ - - - - - 

รวม (ข) - - - - - 

รวม (ก) + (ข) 2,782,510 3,407,760 4,037,830 4,673,000 4,768,580 

จ านวนนักศึกษา 25 50 75 100 100 

สรุปค่าใช้จ่ายลร่ยต่อหัว (บาท) 111,300 68,155 53,837 46,730 47,685 
 

2.7 ระบบการศึกษา 

             แบบชั้นเรรยน 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

       1) นักศึกษาทร่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษาอ่ืนในระดับอุดมศึกษามาก่อนหรือ
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนรยบัตรวิชาชรพชั้นสูง เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนร้สามารถเทรยบโอนผล
การเรรยนได้ ทั้งนร้ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการเทรยบ
โอนผลการเรรยน พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ข)  
       2) นักศึกษาทร่เข้าศึกษาแบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) โดยการสะสมหน่วยกิตในหลักสูตรนร้

ให้เป็นไปตามข้อบังคับหรือประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนครทร่เกร่ยวข้อง 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน     
    3.1 หลักสูตร 
         3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 121 หน่วยกิต 
         3.1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 3 ปี 1 ภาคการศึกษา  
         โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาทร่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
                  ดังนร้   
         * หมายเหตุ นักศึกษาทร่ประสงคเ์ป็นนักศึกษาแลกเปลร่ยนเดินทางในปีการศึกษาทร่ 3 ภาค 
                     การศึกษาทร่ 1 และ 2 
 

ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  30 หน่วยกิต 
ก.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย 3 หน่วยกิต 
ก.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 12 หน่วยกิต 
ก.3 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
ก.4 กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 2 หน่วยกิต 
ก.5 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 3 หน่วยกิต 
ก.6 กลุ่มวิชาบูรณาการ 4 หน่วยกิต 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 85 หน่วยกิต 
ข.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชรพ 31 หน่วยกิต 
ข.2 กลุ่มวิชาชรพบังคับ 36 หน่วยกิต 
ข.3 กลุ่มวิชาชรพเลือก 18 หน่วยกิต 

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 3.1.3 รายวิชา   

 รหัสวิชา  ประกอบด้วยตัวอักษรภาษาอังกฤษและตัวเลขรวมกันจ านวน 9 ตัว จ าแนกตามแผนภูมิ 
ดังนร้  

AA X XX X X XX

ล าดับวิชาในกลุ่ม (0 –    

ชั้นปีทร่ควรศึกษา

กลุ่มวิชา

สาขาวิชา

ระดับการศึกษา

คณะ

นก.    -ป - น)

ชั่วโมงศึกษานอกเวลา

ชั่วโมงปฏิบัติ

ชั่วโมงทฤษฎร

หน่วยกิต

 

เช่น  LA2011101     ST2012201    BA2013204     EN2052207 
 

 รหัสคณะ 

  BA  คณะบริหารธุรกิจ (Faculty of Business Administration) 
 

 รหัสสาขาวิชา 
  07  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 ระดับการศึกษา             

2 ปริญญาตรร    
 กลุ่มวิชา                     

1    กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชรพ 2 กลุ่มวิชาชรพบังคับ                         
3-9 กลุ่มวิชาชรพเลือก 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ก าหนดรหัสวิชาดังนี้ 

GE X XX X X XX

ล าดับวิชาในกลุ่ม (0 –    

ชั้นปีทร่ควรศึกษา

สภาพรายวิชา

กลุ่มวิชา

ระดับการศึกษา

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

นก.    -ป - น)

ชั่วโมงศึกษานอกเวลา

ชั่วโมงปฏิบัติ

ชั่วโมงทฤษฎร

หน่วยกิต

 
 กลุ่มวิชา    

10 กลุ่มวิชาภาษาไทย   20 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
  30 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์   40 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
  50 กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 60 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
  70 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์   80 กลุ่มวิชาบูรณาการ 
                     81 กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์     82 กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์                                         

 สภาพรายวิชา        
0 วิชาไม่บังคับ           1 วิชาบังคับ  

 ระดับการศึกษา     
1 อนุปริญญา  2 ปริญญาตรร 

เช่น  GE2100101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (Thai for Communication)   3(3-0-6)  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 รายวิชาหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี  
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต ประกอบด้วย 

กลุ่มวิชาภาษาไทย 3 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้ หรือรายวิชาทร่มหาวิทยาลัยก าหนด 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

GE2100101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
 Thai for Communication  

GE2100102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Thai for Business Communication  

GE2100103 ภาษาไทยเพ่ือการน าเสนอ  3(3-0-6) 
 Thai for Presentation  

GE2100106 การสรรค์สร้างภาษาเพ่ือพัฒนาชรวิต  3(3-0-6) 
 Language Creativity for Life Development  

กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 12 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้  หรือรายวิชาทร่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค  3(3-0-6) 

 Technical English  
GE2200102 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชรพ  3(3-0-6) 

 English for Careers  
GE2200103 การอ่านภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Reading  
GE2200104 การฟังภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Listening  
GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Conversation  
GE2200106 ภาษาจรนพ้ืนฐาน  3(3-0-6) 

 Fundamental Chinese  
GE2200107 ภาษาจรนเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 

 Chinese for Communication  
GE2200108 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรรยนรู้   3(3-0-6) 

 English for Learning  
GE2200109 ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Communication Skills  
GE2200110 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพูดในทร่สาธารณะและการโต้วาทร 3(3-0-6) 

 English for Public Speaking and Debate  
GE2200111 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจออนไลน์  3(3-0-6) 

 English for Online Business  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2200112 ภาษาอังกฤษผ่านวรรณกรรมในสื่อ  3(3-0-6) 

 English via Media Literature  
GE2200113 ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร์   3(3-0-6) 

 English from Movies  
GE2200114 ภาษาและวัฒนธรรม  3(3-0-6) 

 Language and Culture  

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้ หรือรายวิชา 
ทร่มหาวิทยาลัยก าหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย   3(3-0-6) 

 Social Dynamics and Modernity  
GE2300102 มนุษยสัมพันธ์   3(3-0-6) 

 Human Relations  
GE2300103 ระเบรยบวิธรวิจัย   3(3-0-6) 

 Research Methodology  
GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชรพ   3(3-0-6) 

 Law and Professional Ethics  
GE2300108 อาเซรยนศึกษา   3(3-0-6) 

 ASEAN Studies  
GE2300110 การพัฒนาคุณภาพชรวิตและความอยู่ดร มรสุข      3(3-0-6) 

 Quality of Life and Well-Being Development  
GE2300111 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาทร่ยั่งยืน  3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy to Sustainable Development  
GE2300112 ชุมชนศึกษา  3(3-0-6) 

 Community Studies  
GE2300113 วัยใส ใจสะอาด    3(3-0-6) 

 Youngster with Good Heart  
GE2400102 จิตวิทยาทั่วไป    3(3-0-6) 

 General Psychology  
GE2400103 ไทยศึกษา  3(3-0-6) 

 Thai Studies  
GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพ   3(3-0-6) 

 Personality Development  
GE2400105 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน    3(3-0-6) 

 Human Behavior and Self-Development  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2400109 ทักษะการรู้สารสนเทศ   3(3-0-6) 

 Information Literacy Skills  
GE2400110 จิตปัญญาเพื่อการพัฒนาตน   3(3-0-6) 

 Mental Wisdom for Self-Development  

กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 2 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้ หรือรายวิชาทร่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2500101 พลศึกษา 1(0-2-1) 

 Physical  Education  
GE2500102 ลรลาศ  1(0-2-1) 

 Social Dance  
GE2500103 กรฬาประเภททรม  1(0-2-1) 

 Team  Sports  
GE2500104 กรฬาประเภทบุคคล  1(0-2-1) 

 Individual Sports  
GE2500105 นันทนาการ  1(0-2-1) 

 Recreation  
GE2500106 ศิลปะการปูองกันตัวและการต่อสู้ด้วยมวยไทย            1(0-2-1) 

 Martial Art with Thai Boxing  
GE2500107  การฝึกด้วยน้ าหนักเพ่ือสุขภาพ   1(0-2-1) 

 Weight Training for Health  
GE2500108 การวิ่งเหยาะเพ่ือสุขภาพ  1(0-2-1) 

 Jogging for Health  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 3 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้  หรือรายวิชาทร่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2600101 คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน   3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics  
GE2600102 สถิติเบื้องต้น   3(3-0-6) 
 Introduction to Statistics  
GE2600103 คณิตศาสตร์ในชรวิตประจ าวัน   3(3-0-6) 
 Mathematics in Daily Life  
GE2600104 การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ   3(3-0-6) 
 Data Analysis Using Statistical Package Program  
GE2700101 วิทยาศาสตร์ในชรวิตประจ าวัน   3(3-0-6) 
 Science in Daily Life  
GE2700102 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 
 Environment and Resource Management  
GE2700103 ชรวิตกับเทคโนโลยร    3(3-0-6) 
 Life and Technology  
GE2700104 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยรเปลร่ยนโลก  3(3-0-6) 
 Science and Disruptive Technology  
GE2700105 การใช้ชรวิตทร่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
 Green Living  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

กลุ่มวิชาบูรณาการ 4 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนร้ หรือรายวิชาทร่มหาวิทยาลัยก าหนด 

กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์ 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2810101 โลกในศตวรรษทร่ 21   2(2-0-4) 
 World in 21st Century  
GE2810102 การพัฒนาตนเพ่ืออาชรพ  2(2-0-4) 
 Self-Development for Careers  
GE2810103 ชรวิตและการคิดเชิงบวก   2(2-0-4) 
 Life and Positive Thinking  
GE2810104 การออกก าลังกายและกรฬาเพ่ือสุขภาพ   2(2-0-4) 
 Exercise and Sports for Health  
GE2810105 กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ   2(2-0-4) 
 Activities for Health  
GE2810106 จิตอาสาและการปูองกันสาธารณภัย   2(2-0-4) 
 Volunteer Spirit and Disaster Prevention  
GE2810107 การคิดและการออกแบบนวัตกรรมสร้างสรรค์ของมนุษย์   2(2-0-4) 
 Human Innovative and Creative Design Thinking  
GE2810108 เรารัก มทร.พระนคร  2(2-0-4) 
 I Love RMUTP  

กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร์   2(2-0-4) 

 Miscellaneous Mathematics  
GE2820102 วิทยาศาสตร์กับการด ารงชรวิต   2(2-0-4) 

 Science for Living  
GE2820103 วัสดุและการประยุกต์ใช้ในชรวิตประจ าวัน  2(2-0-4) 

 Material and Application in Daily Life  
GE2820104 การคิด การตัดสินใจและการแก้ปัญหา    2(2-0-4) 

 Thinking Decision Making and Problem Solving  
GE2820105 การเปลร่ยนผ่านสู่เทคโนโลยรสรเขรยวเพ่ือความยั่งยืน   4(4-0-8) 

 The Transition to Green Technology for Sustainability  
GE2820106 ทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ืออุตสาหกรรมสรเขรยว 4(4-0-8) 

 Intellectual Property for Green Industry  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

หมวดวิชาเฉพาะ  85  หน่วยกิต ประกอบด้วย 

กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  31 หน่วยกิต  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

BA2011101 หลักการบัญชร  3(2-2-5) 
 Principles of Accounting  

BA2021101 หลักการตลาด  3(3-0-6) 
 Principles of Marketing  

BA2031101 หลักการจัดการ  3(3-0-6) 
 Principles of Management  

BA2031202 การภาษรอากร  3(3-0-6) 
 Taxation  

BA2031203 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Law  

BA2031204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business  

BA2031205 ธุรกิจเพ่ือสังคม  3(2-2-5) 
 Social Enterprise  

BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์  3(3-0-6) 
 Principles of Economics  

BA2041102 การเงินธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Finance  

BA2051101 เทคโนโลยรดิจิทัลเพื่อธุรกิจ  3(2-2-5) 
 Digital Technology for Business  

BA2001301 การเตรรยมความพร้อมสหกิจศึกษา  1(0-2-1) 
 Preparation for Cooperative Education  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

กลุ่มวิชาชีพบังคับ 36 หน่วยกิต  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
BA2022305 การจัดการการตลาด 3(3-0-6) 

 Marketing Management  
BA2032206 การจัดการการผลิตและปฏิบัติการ  3(3-0-6) 

 Production and Operations Management  
BA2032312 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 

 International Business Management  
BA2042308 การเงินระดับโลก  

Global  Finance 
3(3-0-6) 

BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างปรฺะเทศ 3(3-0-6) 
 Introduction to International Business  

BA2072301 การน าเข้าและส่งออก  3(3-0-6) 
 Import-Export Operations  

BA2072303 อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัทข้ามชาติ 3(2-2-5) 
 Internet and Innovation for Multinational Corporate  

BA2072304 กลยุทธ์ทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(2-2-5) 
 International Business Strategies  

BA2072405 การวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ  3(2-2-5) 
 International Business Research  

BA2072406 พฤติกรรมผู้บริโภคระดับโลก  3(3-0-6) 
 Global Consumer Behavior  

BA2072407 การบริหารจัดการโครงการระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Project Management  

BA2092101 หลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Principles of Logistics and Supply Chain Management  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

กลุ่มวิชาชีพเลือก 18 หน่วยกิต ก าหนดให้ศึกษาดังนร้ 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
BA2073301 สหกิจศึกษาด้านธุรกิจระหว่างประเทศ  6(0-40-0) 

 Cooperative Education for International Business  
            ในกรณรไม่สามารถลงทะเบรยนวิชาสหกิจศึกษาทางด้านธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร  ว่าด้วยการจัดสหกิจศึกษาและการฝึกงานวิชาชรพ  พ.ศ. 2553 หรือ
มติของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ให้ลงทะเบรยนวิชาสหกิจศึกษาและการฝึกงานด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 
BA2073302 การฝึกงานด้านธุรกิจระหว่างประเทศ  3(0-40-0) 

 Practice for International Business  

และเลือกศึกษาให้ครบ  18  หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
BA2022306 การตลาดระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 International Marketing   
BA2025303 การตลาดบริการ  3(2-2-5) 

 Service Marketing  
BA2032203 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 

 Human Resource Management  
BA2034304 การจัดการธุรกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง 3(3-0-6) 

 Small  and Medium Business Management  
BA2044304 นวัตกรรมทางการเงินและการธนาคารยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Financial Innovation and Digital Banking  
BA2044313 สินทรัพย์ดิจิทัลและเทคโนโลยรบล็อกเชน 3(3-0-6) 

 Digital Assets and Blockchain Technology  
BA2072302 การสร้างธุรกิจและนวัตกรรมส าหรับการเป็นผู้ประกอบการข้ามชาติ  3(3-0-6) 

 New Venture and Innovation for Multinational Corporate  
BA2072308 

 
สัมมนาทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
International Business Seminar 

3(3-0-6) 

BA2072408 
 

ประเด็นปัจจุบันในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
Current Issues in International Business Management 

3(3-0-6) 

BA2073204 ความคิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Creativity  

BA2073205 ภูมิรัฐศาสตร์และภูมิภาคศึกษา  3(3-0-6) 
 Geopolitics and Regional Studies  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
BA2073206 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 

 International Trade Law  
BA2073223 ความรู้เบื้องต้นทวรปยุโรปและสหภาพยุโรป 3(3-0-6) 

 Introduction to Europe and the European Union  
BA2073307 จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 International Business Ethics  
BA2073309 ธุรกิจดิจิทัล  3(3-0-6) 

 Digital Business  
BA2073310 ธุรกิจเพ่ือสังคมผู้สูงอายุ  3(3-0-6) 

 Business for Aging Society  
BA2073311 การจัดการการท่องเทร่ยวและอุตสาหกรรมบริการ  3(3-0-6) 

 Tourisim Management and Hospitality Industry  

BA2073324 เศรษฐกิจยุโรปและการค้าเสรร 3(3-0-6) 
 The European Economy and Free Trade  

BA2073413 การจัดการวัฒนธรรมทร่แตกต่าง  3(3-0-6) 
 Intercultural Management  

BA2073414 กลยุทธ์การลงทุนและการบริหารจัดการหลักทรัพย์  3(3-0-6) 
 Investment Strategy and Portfolio Management  

BA2073415 ปัญญาธุรกิจ  3(2-2-5) 
 Business Intelligence  

BA2073416 การจ าลองปัญหาทางธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Problem Simulation  

BA2073417 สัมมนาประสบการณ์จากผู้ประกอบการ  3(3-0-6) 
 Seminar in Entrepreneur Experience  

BA2073418 การเขรยนแผนธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Plan Writing  

BA2073419 เทคโนโลยรสารสนเทศเพ่ือการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Information Technology for Logistics and Supply Chain 

Management 
 

BA2073421 กลยุทธ์การจัดการธุรกิจครอบครัว 3(3-0-6) 
 Strategic Management Family Business  

BA2073422 ความร่วมมือเปลร่ยนแปลงในการปฏิวัติรูปแบบธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Corporate Turnaround in Business Transformation  

BA2082102  พ้ืนฐานการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Introduction to Business Analitic  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หน่วยกิต  

เลือกศึกษาจากรายวิชาทร่เปิดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคล   
พระนคร และต้องไม่เป็นรายวิชาทร่ไม่นับหน่วยกิต หรือเลือกศึกษาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนทร่มรความร่วมมือ ทั้งนร้
ขึ้นอยู่ดุลพินิจและความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 

          3.1.4 แผนการศึกษา  

ปีท่ี 1/ ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
GE22xxxxx วิชากลุ่มภาษาต่างประเทศ 3 3 0 6 
GE25xxxxx วิชากลุ่มพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
GE28xxxxx วิชากลุ่มบูรณาการ 2 2 0 4 
GE28xxxxx วิชากลุ่มบูรณาการ 2 2 0 4 
BAxxxxxxx วิชากลุ่มชรพเลือก 1 3 x x x 

รวม 11 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห์  = xx 

ปีท่ี 1/ ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
GE22xxxxx วิชากลุ่มภาษาต่างประเทศ 3 3 0 6 
GE26xxxxx วิชากลุ่มคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 3 3 0 6 
BA2021101 หลักการตลาด 3 3 0 6 
BA2031101 หลักการจัดการ 3 3 0 6 
BA2031203 กฎหมายธุรกิจ 3 3 0 6 
BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3 3 0 6 

รวม 18 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  xx 

ปีท่ี 2/ ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
GE22xxxxx วิชากลุ่มภาษาต่างประเทศ 3 3 0 6 
GE23xxxxx วิชากลุ่มสังคมศาสตร์ 3 3 0 6 
BA2011101 หลักการบัญชร 3 2 2 5 
BA2031202 การภาษรอากร 3 3 0 6 
BA2031204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 
BA2051101 เทคโนโลยรดิจิทัลเพื่อธุรกิจ 3 2 2 5 

รวม 18 16 4 34 
 

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  23 

 

 

 



27 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

ปีท่ี 2/ ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
GE21xxxxx วิชากลุ่มภาษาไทย 3 3 0 6 
GE22xxxxx วิชากลุ่มภาษาต่างประเทศ 3 3 0 6 
GE24xxxxx วิชากลุ่มมนุษยศาสตร์ 3 3 0 6 
GE25xxxxx วิชากลุ่มพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3 3 0 6 
BA2041102 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
BAxxxxxxx วิชาเลือกเสรร 1 3 x x x 

รวม 19 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  16 xx 

ปีท่ี 3/ ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
BA2001301 การเตรรยมความพร้อมสหกิจศึกษา 1 0 2 1 
BA2032206 การจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 3 3 0 6 
BA2032312 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 3 0 6 
BA2092101 หลักการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 3 3 0 6 
BAxxxxxxx วิชากลุ่มชรพเลือก 2 3 x x x 
BAxxxxxxx วิชากลุ่มชรพเลือก 3 3 x x x 

รวม 16 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห์  = xx 

ปีท่ี 3/ ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
BA2031205 ธุรกิจเพ่ือสังคม 3 2 2 5 
BA2042308 การเงินระดับโลก 3 3 0 6 
BA2072301 การน าเข้าและส่งออก 3 3 0 6 
BA2072303 อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัท

ข้ามชาติ 
3 2 2 5 

BA2072405 การวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3 2 2 5 
BA2072406 พฤติกรรมผู้บริโภคระดับโลก 3 3 0 6 

รวม 18 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห์  = xx 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

ปีท่ี 4/ ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
BA2022305 การจัดการการตลาด 3 3 0 6 
BA2072407 การบริหารจัดการโครงการระหว่างประเทศ 3 3 0 6 
BA2072304 กลยุทธ์ทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3 2 2 5 
BAxxxxxxx วิชากลุ่มชรพเลือก 4 3 x x x 
xxxxxxxxx วิชาเลือกเสรร 2 3 x x x 

รวม 15 x x x 
 

ปีท่ี 4/ ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 
BA2073301 สหกิจศึกษาด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 6 0 40 0 

รวม 6 0 40 0 

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  40 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

          3.1.5 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาก าหนดไว้ดังนี้    
ชั้นป ี รายละเอียด 

1 
 

นักศึกษามรความรู้และความเข้าใจหลักการส าคัญการประกอบธุรกิจระหว่างประเทศ หลักการตลาด เข้าใจ
สภาพแวดล้อมทร่ท าให้ธุรกิจเกิดความได้เปรรยบ ความส าคัญของทรัพยากรมนุษย์ และพื้นฐานกฏหมายการ
ประกอบธุรกิจ  

2 
 

นักศึกษามรความเข้าใจหลักการบัญชร การเงิน หลักเศรษฐศาตร์เบื้องต้น ทร่สามารถอธิบายปัจจัยทร่มรผลต่อการ
ประกอบธุรกิจ ข้อกฏหมายและภาษรทางธุรกิจ 

3 
 

นักศึกษาสามารถเข้าใจและอธิบายหลักการลงทุนของธุรกิจข้ามชาติ กลยุทธ์ทางการค้า การลงทุนยังต่างประเทศ 
สามารถอธิบายการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศอย่างเป็นขั้นตอนและสามารถน าเทคโนโลยรสารสนเทศเข้ามามร
ส่วนร่วมกับการลงทุนทางธุรกิจ 

4 
 

นักศึกษาเรรยนรู้การปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง สามารถน าองค์ความรู้ทร่ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลมา
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง และสามารถแก้ปัญหาจากการปฏิบัติงานจริงได้ 

การออกแบบรายวิชาในแต่ละชัน้ปี และสมรรถนะวิชาชีพทีค่าดหวัง 
ชั้นป ี รายวิชาต่าง ๆ ที่ออกแบบให้นักศึกษาเรียน 

เพ่ือให้ไดผ้ลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
สมรรถนะวชิาชีพทีต้่องการประเมินหรือทดสอบ 

ในแต่ละชัน้ป ี
1 1. การบริหารทรัพยกรมนุษย ์

2. ภูมิรัฐศาสตร์และภูมภิาคศึกษา 
3. หลักการตลาด 
4. หลักการจดัการ 
5. กฎหมายธรุกิจ 
6. ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
 

- เข้าใจความส าคัญของทรัพยกรมนุษย์ 
- เข้าสภาพแวดล้อมทร่ได้เปรรยบของธุรกิจ 

- สามารถอธิบายความหมายของหลักการตลาด 

- เข้าใจพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกิจได้อย่างถูกต้อง 

- เข้าใจพ้ืนฐานกฏหมายการประกอบธุรกิจ 

- เข้าใจความส าคัญของธุรกิจระหว่างประเทศ 

2 1. หลักการบัญชร 
2. หลักเศรษฐศาสตร ์
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 
4. การภาษรอากร 
5. การเงินธุรกิจ 
6. ธุรกิจเพื่อสังคม 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
 

- เข้าใจหลักการบัญชร การเงิน เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
- เข้าใจกฏหมายทร่เกร่ยวข้องกับธุรกจิ 
- สามารถอธิบายภาษรทางธุรกิจได ้
- สามารถอธิบายปัจจัยทรม่รผลต่อการประกอบธุรกจิ 

3 1. การจัดการธรุกิจระหว่างประเทศ 
2. พฤติกรรมผูบ้ริโภคระดับ 
3. การจัดการการผลิตและปฏิบัตกิาร 
4. ธุรกิจดิจิทัล 
5. การจัดการโลจสิติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 
6. การเงินระดับโลก 
7. การน าเข้าและส่งออก 
8. อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัท
ข้ามชาต ิ
 
9. กลยุทธ์ในการด าเนินธรุกิจระหว่าง
ประเทศ 
10. การวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
11. การตลาดระหว่างประเทศ 
12. การบรหิารจดัการโครงการระหว่าง 
ประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
 
 
3(2-2-5) 
 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
 

- สามารถอธิบายการจดัการธรุกิจระหว่างประเทศ 
ความต้องการของผู้บรโิภค ข้ันตอนการบริหารจัดการ
ภายในได ้

- เข้าใจการจัดการธุรกิจในยคุเศรษฐกิจดิจิทัล ทร่มรทักษะ
การใช้เทคโนโลยรสารสนเทศ 

- เข้าใจหลักการลงทุนของธุรกิจข้ามชาติ และ กลยุทธ์
การค้า การลงทุนของธุรกิจทร่ต้องการขยายไปยัง
ต่างประเทศ 

- น าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการท าโครงงานหรือ
งานวิจัย 

- เข้าใจตลาดบริการ และ สภาพแวดล้อมทางการตลาด
ทร่ส าคัญต่อการท าธุรกิจ 

- เข้าใจประเด็นประเด็นส าคญัทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

ชั้นป ี รายละเอียด 
13. ประเด็นปัจจุบันในการจัดการธุรกิจ 
ระหว่างประเทศ 
14. การตลาดบริการ 

3(3-0-6) 
 
3(3-0-6) 

4 1. สหกิจศึกษาด้านธรุกิจระหว่างประเทศ 6(0-40-0) - น าความรูไ้ปใช้สหกิจทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

     3.1.6 ค าอธิบายรายวิชา   

 กลุ่มวิชาภาษาไทย 

GE2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  

 การใช้ภาษาไทย ภาษากับการสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขรยนประเภท  
ต่าง ๆ  

 Thai language usage; language and communication; listening; speaking, reading, and 
writing skills 

GE2100102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Thai for Business Communication  

 การใช้ภาษาไทย ความรู้ทั ่วไปและแนวคิดเกร่ยวกับการสื่อสารธุรกิจ การเขรยน จดหมาย
ธุรกิจประเภทต่าง ๆ  การเขรยนสมัครงาน การเขรยนบันทึกและรายงานทางธุรกิจ การเขรยน
โครงการทางธุรกิจ  

 Thai language usage; general knowledge and concept of business communication; 
writing business letters; application writing; memo and business report writing; 
project proposal writing 

GE2100103 ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ 3(3-0-6) 
 Thai for Presentation  

 พื้นฐานการน าเสนอ การใช้ภาษาในการน าเสนอ รูปแบบและวิธรการน าเสนอ เทคนิค     
การน าเสนอทร่ดร การเลือกใช้เครื่องมือในการน าเสนอ 

 Basic of presentation; language usage for presentation; presentation formats 
and methods; effective presentation techniques; choosing presentation tools 

GE2100106 การสรรค์สร้างภาษาเพื่อพัฒนาชีวิต 3(3-0-6) 
 Language Creativity for Life Development  

 การฟังอย่างพิเคราะห์ การเลือกสรรและเรรยบเรรยงถ้อยค าให้เหมาะความ การจับประเด็น
ส าคัญรู้เท่าทันการอ่าน การเขรยนมุ่งสรรค์สร้างงานใหม่และการปรับใช้นวัตกรรมเพ่ือน าเสนอ 

 Analytical listening; word selection and sorting words; reading comprehension and 
discretion; writing to create new work,and applying innovation to present 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 

GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค                    3(3-0-6) 
 Technical English  

 การใช้ภาษาอังกฤษทร่เกร่ยวเนื่องกับวิชาชรพ  ค าศัพท์และส านวนเกร่ยวกับวิชาชรพ ใจความ
ส าคัญและรายละเอรยดจากเนื้อเรื่อง การให้นิยามและการจ าแนกประเภท ขั้นตอนการปฏิบัติ 
การบรรยายกระบวนการ ความสัมพันธ์ของเหตุและผล  

 English usage for careers in technical fields; technical terms and work-related 
expressions; main ideas and supporting details; definitions and classification; 
instructions; process description; cause and effect relationship 

GE2200102 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                  3(3-0-6) 
 English for Careers  

 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อน าไปใช้ในอาชรพต่าง ๆ การพบปะผู้คนในสถานประกอบการ 
การนัดหมายทางธุรกิจ การน าเสนอผลประกอบการ การบอกคุณสมบัติของสินค้าและบริการ 
การต่อว่าและการแก้ปัญหาข้อร้องทุกข์ การรายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงาน  

 English communication in various careers; meeting people in the workplace; 
making an appointment in business; giving presentations about company 
performance; describing products and services; making and dealing with 
complaints; reporting progress on work 

GE2200103 การอ่านภาษาอังกฤษ                3(3-0-6) 
 English Reading   

 การใช้พจนานุกรมออนไลน์ การเดาความหมายของค าศัพท์จากบริบท โครงสร้างของประโยค 
องค์ประกอบทร่ช่วยในการอ่าน เทคนิคการอ่าน ทักษะการอ่านจับใจความและสรุปใจความ
ส าคัญ   

 Using online dictionaries; guessing meaning from context; sentence structures; 
components of reading comprehension; reading techniques; reading for main 
ideas and summarizing   

GE2200104 การฟังภาษาอังกฤษ                   3(3-0-6) 
 English Listening  

 การฟังภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชรวิตประจ าวัน การฟังบทสนทนา การฟังระดับ
ย่อหน้า การฟังบทความและตอบค าถาม ทักษะการฟังเพ่ือจับใจความและเทคนิคการฟัง  

 English listening skills in various situations in daily life; listening to dialogues, 
paragraphs, articles and answering; listening comprehension for main ideas and 
listening techniques  
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GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ                3(3-0-6) 
 English Conversation   

 การสนทนาภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ต่าง ๆ ให้ถูกต้องและเหมาะสม  การท าความรู้จัก
และการสร้างความคุ้นเคย การเลือกซ้ือสินค้า การบอกทร่ตั้งและทิศทาง การใช้ภาษาอังกฤษใน
ร้านอาหาร การใช้ภาษาอังกฤษในโรงแรม การเดินทางท่องเทร่ยว  

 Conversation in various situations; getting acquainted; going shopping; asking for 
locations and directions; eating out; staying in a hotel; traveling  

GE2200106 ภาษาจีนพื้นฐาน                         3(3-0-6) 
 Fundamental Chinese   

 ระบบพินอิน  การทักทายและการแนะน าตัว  การให้ข้อมูลเกร่ยวกับบุคคลและสมาชิกใน
ครอบครัว  การบอกกิจวัตรประจ าวัน  การซื้อของและการสั่งอาหาร  และการถามทาง 

 Pinyin system; greetings and introductions; talking about personal information 
and family members; talking about daily routines; shopping and ordering food; 
asking for directions   

GE2200107 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร               3(3-0-6) 
 Chinese for Communication   

 การออกเสรยง ค าศัพท์และส านวนภาษาจรนทร่ใช้ในชรวิตประจ าวัน การสนทนาโต้ตอบ การเขรยน
จดหมายโต้ตอบ การเขรยนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 

 Phonetic; vocabulary; and expression used in daily life; dialogue, correspondence; 
writing e-mail 

GE2200108 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
 English for Learning  

 การใช้ส านวนและโครงสร้างภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชรวิตประจ าวัน  ได้แก่การทักทาย
และการแนะน าตัว การบรรยายบุคคลสิ่งของ สถานทร่  การบรรยายเหตุการณ์ในอดรต             
การบรรยายเหตุการณ์ และการคาดการณ์ในอนาคต 

 English usage of expressions and structures for daily communication; greetings and 
introductions; describing people; describing things; describing places; describing 
past events; describing future plans and predictions 
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GE2200109 ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 English Communication Skills  

 การพัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขรยนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้
ถูกต้องตามสถานการณ์ต่าง ๆ การเปรรยบเทรยบ ขั้นตอนการปฏิบัติงานทั่วไป การก าหนด
เงื่อนไข การหาข้อมูลในสื่อออนไลน์ การแลกเปลร่ยนความคิดเห็นและข้อมูลข่าวสาร การให้
ค าแนะน า  

 Development of basic skills for listening, speaking, reading, and writing in various 
situations; comparison; general instructions; conditions; searching for online 
information; exchanging opinions and information; giving advice 

GE2200110 ภาษาอังกฤษเพื่อการพูดในที่สาธารณะและการโต้วาที 3(3-0-6) 
 English for Public Speaking and Debate  

 ภาษาอังกฤษส าหรับการพูดในทร่สาธารณะและการโต้วาทร ประวัติความเป็นมาของการพูดในทร่
สาธารณะ ส่วนประกอบส าคัญของการพูด  การประยุกต์ใช้เทคนิคการพูด และสัทอักษรสากล 
เทคโนโลยรทร่เกร่ยวกับการพูดในทร่สาธารณะและการน าเสนอในทร่สาธารณะ 

 English for public speaking and debate; history of public speaking; essential 
components of speech; application of speaking techniques and the 
International Phonetic Alphabets (IPA); technology for public speaking and 
public presentation 

GE2200111 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจออนไลน์       3(3-0-6) 
 English for Online Business  

 ภาษาอังกฤษทร่เน้นให้ผู้ประกอบธุรกิจสามารถสื่อสารและท าธุรกิจผ่านระบบออนไลน์
โดยเฉพาะการติดต่อกับลูกค้าชาวต่างชาติ โดยใช้ค าศัพท์  ส านวน  โครงสร้างไวยากรณ์
ในด้านการน าเสนอสินค้า การโฆษณาสินค้า การติดต่อภาษาอังกฤษผ่านระบบสังคมออนไลน์ 
การท าธุรกรรมออนไลน์  การขายของออนไลน์และกลยุทธ์การขายของออนไลน์ 

 English for entrepreneurs in communicating and running online business, especially 
in contacting foreigners using vocabulary, expressions, and grammatical 
structures in these aspects; product presentation; product advertisement; 
social network communication; online banking; and strategies in online sales 

GE2200112 ภาษาอังกฤษผ่านวรรณกรรมในสื่อ       3(3-0-6) 
 English via Media Literature   

 การใช้ภาษาอังกฤษในวรรณกรรมสื่อต่าง ๆ ในชรวิตประจ าวัน เพลงและภาพยนตร์ ละคร สื่อ
สังคมออนไลน์ และข้อมูลตามกระแสสังคม การตระหนักรู้ทางสังคมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

 English usage for media literature in daily life; songs and movies; soap 
opera; social media and current social trends; social awareness 

GE2200113 ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร์                                       3(3-0-6) 
 English from Movies                                           

 ส านวนและสแลงภาษาอังกฤษจากภาพยนตร์ การออกเสรยง วัจนภาษาและอวัจนภาษา บริบท
ทางวัฒนธรรมต่าง ๆ รวมถึงการน าไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชรวิตประจ าวัน 

 English idioms and slangs from movies; pronunciation; verbal and nonverbal 
communications; various culture contexts; and applying for daily life 
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GE2200114 ภาษาและวัฒนธรรม                   3(3-0-6) 
 Language and Culture   

 หลักการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในฐานะเป็นภาษาสากล การสื่อสารโดยการใช้  
วัจนภาษาและอวัจนภาษา วัฒนธรรมจากคนหลากหลายเชื้อชาติ การสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรมทร่คล้ายคลึงกันและแตกต่างกัน หลักมารยาทสากลในการสื่อสาร หลักการสื่อสารใน
บริบทต่าง ๆ การประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมด้วยความคิดเชิงสร้างสรรค์ 

 Principles in using English in communication as an international language; verbal 
and nonverbal communication; culture from people in different countries and 
nationalities; intercultural communication in similarities and differences; principles 
in intercultural manners in communication; principles in communication in 
different contexts; applying English language and culture with creative thinking 

 

 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย       3(3-0-6) 
 Social Dynamics and Modernity  

 แนวคิดและทฤษฎรทางสังคมสมัยใหม่ โครงสร้างสังคมและสถาบัน ความทันสมัย และ
กระแสโลกาภิวัตน์ ความหลากหลายทางวัฒนธรรม พัฒนาการทางการเมือง หน้าทร่พลเมือง 
ประชาธิปไตยและการมรส่วนร่วมทางการเมือง ปัญหาสังคมและการแก้ไข  

 Modern sociological concepts and theories; social structure and institutions; 
modernity and globalization trends; cultural diversity; political development; 
civics; democracy and participation in politics; social problems and solutions 

GE2300102 มนุษยสัมพันธ์                         3(3-0-6) 
 Human Relations   

 ทร่มาและความส าคัญของมนุษยสัมพันธ์  พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย์ แรงจูงใจกับ
มนุษยสัมพันธ์ในองค์การ การสื่อสารกับมนุษยสัมพันธ์ มนุษยสัมพันธ์ในวัฒนธรรมไทย 
หลักธรรมทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ์  

 Background and Significance of human relations; human behavior and nature; 
motivation and human relations in organizations; communication and human 
relations; human relations in Thai culture; religious principles and human 
relations 

GE2300103 ระเบียบวิธีวิจัย                         3(3-0-6) 
 Research Methodology    

 ทร่มาและความส าคัญของการวิจัย วัตถุประสงค์และประเภทของการวิจัย ขั้นตอนและ   การ
ออกแบบวิจัย วิธรการสุ่มตัวอย่างและการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล      การวิจัย 
การตรความและการน าเสนอข้อมูลการวิจัย และการเขรยนรายงานการวิจัย  

 Background and Significance of the Study; objectives and types of research; 
research process and design; sampling and data collection; data analysis; data 
interpretation and presentation; research report writing 
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GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ        3(3-0-6) 
 Law and Professional Ethics   

 กฎหมายทร่เกร่ยวข้องกับการประกอบวิชาชรพ จรรยาบรรณวิชาชรพ สิทธิมนุษยชน จริยธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

 Professional laws; professional ethics; human rights; ethics and social  
responsibility  

GE2300108 อาเซียนศึกษา                           3(3-0-6) 
 ASEAN Studies   

 ก าเนิดสมาคมประชาชาติแห่งเอเชรยตะวันออกเฉรยงใต้  (อาเซรยน)ปฏิญญาการประชุมสุด
ยอดและกฎบัตรอาเซรยน ความร่วมมือในการพัฒนาเสาหลักอาเซรยน รัฐสมาชิกอาเซรยนและ
ประเทศคู่เจรจา ความส าคัญของการอยู่ร่วมกันในภูมิภาคอาเซรยน 

 Founded of the Association of Southeast Asian Nations (ASEAN); declaration of 
the Summit and the ASEAN Charter; development of ASEAN pillars; member 
states and dialogue countries; importance of coexistence in the ASEAN region 

GE2300110 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความอยู่ดี มีสุข 3(3-0-6) 
 Quality of Life and Well-Being Development                    

 ความหมายของคุณภาพชรวิต แนวคิดและทฤษฎรทร่เกร่ยวข้อง ตัวชร้วัดในการวัดคุณภาพชรวิต 
คุณภาพชรวิตกับการท างานและความสุข ทักษะชรวิตเพ่ือความส าเร็จในอาชรพ การตระหนักรู้
และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน การจัดการกับอารมณ์และความเครรยด การคิดวิเคราะห์
ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 Quality of life definition; concepts and theories; indicators for measuring quality of 
life; work and happiness; life skills for career success; self-esteem and other-
esteem; dealing with emotions and stress; critical thinking and creative 
problem solving 

GE2300111 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน     3(3-0-6) 
 The King’s Philosophy to Sustainable Development  

 การพัฒนาทางเศรษฐกิจ หลักการและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพรยงหลักธรรมาภิบาล   การ
บริหารจัดการความเสร่ยง การพัฒนาทร่ยั ่งยืน ปัญหา ผลกระทบและวิกฤติการพัฒนาใน
สังคมไทยและสังคมโลก การประยุกต์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพรยงเพ่ือการพัฒนาทร่ยั่งยืน  

 Economic development; philosophy and concepts of sufficiency economy; good 
governance; risk management; sustainable development; problems, impact 
and development crisis in Thai and global societies; application of the 
sufficiency economy philosophy for sustainable development  
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GE2300112 ชุมชนศึกษา 3(3-0-6) 
 Community Studies  

 การศึกษาชุมชนแบบบูรณาการ เศรษฐกิจ สังคม ประวัติศาสตร์ การเมือง วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น การรู้เท่าทันทางเทคโนโลยรสารสนเทศ คุณภาพชรวิตในสังคมเมือง และ
ทิศทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 Integrated community study; economy, society, history, politics, culture, and 
wisdom; information technology literacy; life quality in urban society; and 
sustainable development direction 

GE2300113 วัยใส ใจสะอาด                         3(3-0-6) 
 Youngster with Good Heart  

 ปรับฐานความคิดต้านทุจริตส่วนตนและส่วนรวม สร้างสังคมทร่ไม่ทนต่อการทุจริต ยกระดับ
ดัชนรสร้างพลเมืองดรในสังคม ปรับทุจริตด้วยจิตพอเพรยง  

 Creating ideas for personal and public anti-corruption; creating an honest 
society; enhancing the index by creating good citizens for society; corruption 
adjustments with sufficient minds 

GE2400102 จิตวิทยาทั่วไป                          3(3-0-6) 
 General Psychology   

 ทร่มาและความส าคัญของจิตวิทยา พันธุกรรม สิ่งแวดล้อมและพัฒนาการของมนุษย์ สรรรวิทยาทร่มร
อิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษย์ การรับรู้ การเรรยนรู้และการจูงใจ เชาวน์ปัญญาและความ
ฉลาดทางอารมณ์ บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรมทางสังคม  

 Background and significance of psychology; heredity; environment and human 
development; influence of physiology on human behaviors; perception, 
learning and motivation; intelligence and emotional quotient; personality 
adjustment and mental health; social behavior 

GE2400103 ไทยศึกษา 3(3-0-6) 
 Thai Studies  

 ความเป็นมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย ความเชื่อ ศาสนา 
ประเพณร วัฒนธรรมข้าว ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 Background of native Thai; Thai social, economic, and government; beliefs; 
religion; tradition; rice culture; local wisdom 
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GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพ                  3(3-0-6) 
 Personality Development   

 ความหมายและความส าคัญของบุคลิกภาพ  ทฤษฎรบุคลิกภาพ  ปัจจัยทร่มรอิทธิพลต่อ 
บุคลิกภาพ การปรับปรุงบุคลิกภาพ การรับรู้เกร่ยวกับตนเอง สุขภาพจิตและการปรับตัว มนุษย
สัมพันธ์กับบุคลิกภาพ การพัฒนาบุคลิกภาพทร่สมบูรณ์  

 Definition and importance of personality; theory of personality; factors affecting 
personality; personality improvement; self-perception, mental health and self-
adjustment; human relation and personality; perfect personality development   

GE2400105 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน       3(3-0-6) 
 Human Behavior and Self-Development   

 แนวคิดและองค์ประกอบพฤติกรรมมนุษย์ การพัฒนาตน ภาวะผู้น าการเปลร่ยนแปลงการเรรยนรู้ 
การพัฒนาการท างาน การปรับตัว มนุษยสัมพันธ์และการสื่อสารในองค์การสมัยใหม่ 
สุขภาพจิตและการเสริมสร้างชรวิตให้เป็นสุข  

 Human behavior concepts; elements of human behaviors; self-development; 
transformational leadership; learning; work development; self-adjustment; 
human relations in modern organization and communication; mental health 
and happy life enhancement  

GE2400109 ทักษะการรู้สารสนเทศ                 3(3-0-6) 
 Information Literacy Skills   

 การรู้สารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศและการจัดเก็บ การสืบค้นสารสนเทศ         การ
ประเมินและการคัดเลือกสารสนเทศ การน าเสนอสารสนเทศ การอ้างอิง บรรณานุกรมและ
จริยธรรม การใช้สารสนเทศ 

 Information literacy; information resources and collection; searching; evaluation and 
selection; presentation; citation; bibliography and ethics of information 
usage 

GE2400110 จิตปัญญาเพื่อการพัฒนาตน            3(3-0-6) 
 Mental Wisdom for Self-Development  

 ความหมายและความส าคัญของจิตและปัญญา การพัฒนาจิตเพื่อคุณภาพชรวิต         การ
พัฒนาปัญญาด้วยการท าสมาธิ การพัฒนาตนเองและการเปลร่ยนแปลงเชิงพฤติกรรมด้วย
การท าสมาธิ การประยุกต์ใช้สมาธิในชรวิตประจ าวัน 

 Definition and importance of mind and wisdom; mental development for quality 
of life; mental development for wisdom; wisdom development through 
meditation, self-development and behavior adaptation through meditation; 
application of meditation for daily life 

 
 
 
 



39 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 
 

 กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 

GE2500101 พลศึกษา                                   1(0-2-1) 
 Physical Education   

 หลักการทางพลศึกษา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ดัชนรมวลกาย รูปแบบของการจัด 
การแข่งขัน และประเภทของกรฬา การบาดเจ็บจากการเล่นกรฬาและการปฐมพยาบาล   
การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 

 Principles of physical education; physical fitness testing; body mass index; 
forms of sports competition and types of sports; injury and first-aid; forms of 
exercises for health 

GE2500102 ลีลาศ 1(0-2-1) 
 Social Dance  

 ประวัติความเป็นมา  กฎ ระเบรยบ และมารยาทของลรลาศ รูปแบบของลรลาศ ฝึกทักษะ
พ้ืนฐานการลรลาศในจังหวะต่าง ๆ 

 History; etiquettes of social dance; types of social dance; practice of social 
dance 

GE2500103 กีฬาประเภททีม                           1(0-2-1) 
 Team Sports   

 หลักการการกรฬาประเภททรม ฝึกทักษะการเล่นกรฬาประเภททรม การสร้างเสริมสมรรถภาพ
ทางกาย กฎ ระเบรยบ กติกาการแข่งขันกรฬาประเภททรม การแข่งขันกรฬาและการจัดการ
แข่งขันกรฬาประเภททรม การบาดเจ็บจากการเล่นกรฬาและการปฐมพยาบาล 

 Principles of team sports; training team sports; building physical fitness; 
rules; regulations and etiquettes of team sports; competition management 
of team sports; sports injuries and first- aid 

GE2500104 กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 
 Individual Sports   

 หลักการการกรฬาประเภทบุคคล  ฝึกทักษะการเล่นกรฬาประเภทบุคคล  การสร้างเสริม
สมรรถภาพทางกาย  กฎ  ระเบรยบ  กติกาการแข่งขันกรฬาประเภทบุคคล การแข่งขันกรฬา
และการจัดการแข่งขันกรฬาประเภทบุคคล การบาดเจ็บจากการเล่นกรฬาและการปฐม
พยาบาล 

 Principles of individual sports; training individual sports; building physical 
fitness; rules; regulations and etiquettes of individual sports; competition 
and competition management of individual sports; sports injuries and first -
aid  
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GE2500105 นันทนาการ 1(0-2-1) 
 Recreation  

 ความหมายและความส าคัญของนันทนาการ  ประเภทของนันทนาการ กิจกรรม 
นันทนาการ ฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น านันทนาการ การจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือการ
ฝึกอบรม เกมส์นันทนาการ การอยู่ค่ายพักแรม กับการเลือกกิจกรรมนันทนาการตาม 
ความเหมาะสม 

 Definition and importance of recreation; types of recreation; recreational 
activities; training in recreational leadership; recreational activities for training 
courses; recreational games; camping with appropriate recreational activities 

GE2500106 ศิลปะการป้องกันตัวและการต่อสู้ด้วยมวยไทย      1(0-2-1) 
 Martial Art with Thai Boxing  

 คุณค่าและประโยชน์ของศิลปะการปูองกันตัวและการต่อสู้ด้วยมวยไทย ทักษะและความรู้
พ้ืนฐานมวยไทย  การประยุกต์ศิลปะการปูองกันตัวและการต่อสู้ด้วยมวยไทยไปสู่การออก
ก าลังกายเพื่อส่งเสริมสุขภาพในชรวิตประจ าวัน 

 Values and benefits of Thai boxing martial arts; fundamental Thai boxing skills 
and knowledge; applying Thai boxing martial arts to exercise for health in 
daily life 

GE2500107 การฝึกด้วยน้ าหนักเพื่อสุขภาพ           1(0-2-1) 
 Weight Training for Health   

 การออกก าลังกายด้วยกิจกรรมการฝึกด้วยน้ าหนัก ทักษะและความรู้พื้นฐาน การฝึก
ด้วยน้ าหนัก การประยุกต์ใช้กิจกรรมการฝึกด้วยน้ าหนัก  ไปสู่การออกก าลังกายเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพ  ในชรวิตประจ าวัน 

 Exercise with weight training activity; fundamental weight training skills 
and knowledge; applying weight training activity to exercise for health in 
daily life 

GE2500108 การว่ิงเหยาะเพื่อสุขภาพ                 1(0-2-1) 
 Jogging for Health   

 การออกก าลังกายด้วยกิจกรรมการวิ่งเหยาะ ทักษะและความรู้พ้ืนฐาน การวิ่งเหยาะ      
การประยุกต์กิจกรรมการวิ่งเหยาะไปสู่การออกก าลังกาย  เพ่ือส่งเสริมสุขภาพแต่ละบุคคล
ในชรวิตประจ าวันและสุขภาพสังคม 

 Exercise with jogging activity; fundamental jogging skills and knowledge; 
applying jogging activity to promote personal and social health with exercise 
lifestyle in daily life 
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 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

GE2600101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน                             3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics  

 ตรรกศาสตร์ เมทริกซ์ กฎการนับ การเรรยงสับเปลร่ยนและการจัดหมู่ ความน่าจะเป็น
เบื้องต้น  ทฤษฏรบททวินาม  ล าดับ และอนุกรม 

 Logic; matrices; counting rules, permutation, and combination; introduction 
to probability; binomial theorem; sequences and series  

GE2600102 สถิติเบื้องต้น                                      3(3-0-6) 
 Introduction to Statistics  

 สถิติเชิงพรรณนา  ตัวแปรสุ่ม  การสุ่มตัวอย่าง การประมาณค่า การทดสอบ สมมติฐาน
และการแปลผลจากโปรแกรมส าเร็จรูป 

 Descriptive statistics; random variables; sampling; estimation; hypothesis 
testing and the interpretation and results from the statistics package 

GE2600103 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                    3(3-0-6) 
 Mathematics in Daily Life  

 มาตราชั่งตวงและการวัด อัตราส่วน สัดส่วน ร้อยละและการประยุกต์  พ้ืนทร่และปริมาตร  
ดอกเบร้ยและเงินผ่อนช าระ ภาษรมูลค่าเพ่ิมและภาษรเงินได้ เลขดัชนร ตรรกศาสตร์เบื้องต้น
และการให้เหตุผล ความรู้เบื้องต้นเกร่ยวกับสถิติ 

 Weights and measurement; ratio, proportion, percentage and applications; 
area and volume; interest and installment payment; value-added tax and 
income tax; index; introduction to logic and reasoning; introduction to 
statistics   

GE2600104 การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 3(3-0-6) 
 Data Analysis Using Statistical Package Program  

 การจัดเตรรยมข้อมูล การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิง
อนุมาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนจ าแนกทางเดรยว การวิเคราะห์ข้อมูลจ าแนกประเภท 

 Data preparation; use of statistical package program; descriptive statistics; 
inferential statistics; one-way analysis of variance; categorical data analysis 

GE2700101 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน             3(3-0-6) 
 Science in Daily Life  

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยร วิทยาศาสตร์กับปรากฏการณ์ธรรมชาติ พลังงาน ไฟฟูา
และการสื่อสารโทรคมนาคม รังสรและกัมมันตภาพรังสร  สารเคมรในชรวิตประจ าวัน 
วิวัฒนาการและพันธุกรรมของมนุษย์ 

 Science and technology; science and natural phenomenon; energy; electricity 
and telecommunication; radiation and radioactivity; chemical substances in 
everyday life; evolution and human genome 
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GE2700102 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร     3(3-0-6) 
 Environment and Resource Management                   

 ความรู้ทางสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุลธรรมชาติ 
ทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์ มลพิษสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม   
การจัดการสิ่งแวดล้อม 

 Knowledge of environment and resource management; ecological principles 
and natural balance; natural resources and conservation; environmental 
pollution; environmental impact assessment; environment management 

GE2700103 ชีวิตกับเทคโนโลยี                        3(3-0-6) 
 Life and Technology  

 ว ิทยาการก ับการพ ัฒนาค ุณภาพช รว ิต  เทคโน โลย รการแพทย ์และสาธารณส ุข 
เทคโนโลยรชรวภาพ เทคโนโลยรพลังงาน นาโนเทคโนโลยรและวัสดุ เทคโนโลยรสารสนเทศ
และคอมพิวเตอร์  

 Science and life quality; Medical technology and public health; biotechnology; 
energy technology; nanotechnology and materials; information technology 
and computer 

GE2700104 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก    3(3-0-6) 
 Science and Disruptive Technology  

 แนวคิดสมัยใหม่ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยร เทคโนโลยรและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนา
คุณภาพชรวิต เทคโนโลยรเปลร่ยนโลกกับการปฏิวัติชรวิตมนุษย์ ผลกระทบของเทคโนโลยร
เปลร่ยนโลก และการปรับตัวสู่เทคโนโลยรดิจิทัล 

 A modern concept in science and technology; technology and innovation 
for life quality development; disruptive technology and human revolution; 
the impact of disruptive technology; and digital technology transformation 

GE2700105 การใช้ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
 Green Living  

 สิ่งแวดล้อมกับการด ารงชรวิต  การพัฒนาทร่ยั่งยืนและเมืองสรเขรยว ปัญหาสิ่งแวดล้อมใน
ชรวิตประจ าวัน ธุรกิจสรเขรยวและเศรษฐกิจหมุนเวรยน การบริโภคทร่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ทร่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประยุกต์ใช้หลัก 7Rs ใน
ชรวิตประจ าวันและการท างาน การท่องเทร่ยวเชิงนิเวศและการอนุรักษ์แหล่งท่องเทร่ยวทาง
ธรรมชาติทร่มรเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น ตัวอย่างกรณรศึกษา 

 Environment and human living; sustainable development and green city; 
environmental problem in daily life; green business and circular economy; 
eco-friendly consumption and environmental-friendly products selection; 
application of 7Rs in daily life and work; ecotourism and natural endemic 
identity conservation; case study 
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 กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์ 

GE2810101 โลกในศตวรรษที่ 21                     2(2-0-4) 
 World in 21st Century  

 โลกาภิวัตน์และความทันสมัย การเปลร่ยนผ่านสู่ยุคเศรษฐกิจดิจิทัลเศรษฐกิจและการเมือง
ในสังคมโลก วิกฤตการพัฒนา ความเป็นพลเมืองโลก สังคมสร้างสรรค์ ระบบปัญญาประดิษฐ์
ในชรวิตประจ าวัน การพัฒนาทร่ยั่งยืน สังคมแห่งการเรรยนรู้และทักษะแห่งศตวรรษทร่ 21 

 Globalization and modernity; digital transformation and political; crises in 
development; global citizenship; creative society, AI in daily life; sustainable 
development; learning society and 21st century skills 

GE2810102 การพัฒนาตนเพื่ออาชีพ                   2(2-0-4) 
 Self-Development for Careers  

 การพัฒนาตนเพ่ือการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ทักษะและคุณลักษณะทร่จ าเป็นส าหรับการท างาน 
ภาวะผู้น าการเปลร่ยนแปลง บุคลิกภาพ การท างานเป็นทรม การเป็นผู้ประกอบการและ
ความคิดสร้างสรรค์ส าหรับการเข้าสู่อาชรพ 

 Self-development to be hands-on graduates; necessary skills and characteristics 
to work; transformational leadership; personality; teamwork; entrepreneurship  
and creative thinking to careers 

GE2810103 ชีวิตและการคิดเชิงบวก                2(2-0-4) 
 Life and Positive Thinking  

 การพัฒนาทักษะชรวิต การเรรยนรู้เพ่ือการเปลร่ยนแปลงตนเอง การคิดเชิงบวก การใคร่ครวญ
ด้วยวิจารณญาณ การพัฒนาสติ การเรรยนรู้ตลอดชรวิต ชรวิตและการแก้ปัญหา 

 Life skill development; transformative learning; positive thinking; critical 
reflection; consciousness development; life-long learning; life and problem 
solving 

GE2810104      การออกก าลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ    2(2-0-4) 
 Exercise and Sports for Health  

 หลักการของวิทยาศาสตร์การกรฬาและการออกก าลังกาย ความรู้เกร่ยวกับกิจกรรมทางกาย 
การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายทร่เกร่ยวกับสุขภาพ การทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วย
ตนเอง การบริโภคอาหาร การควบคุมน้ าหนัก การพักผ่อนด้วยกิจกรรมนันทนาการ การ
ประยุกต์วิทยาศาสตร์    การกรฬากับการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 

 The principle of sports science and fitness; knowledge of physical activities; 
enhancing physical fitness for health; Self-physical fitness test; food 
consumption; weight control; leisure and recreation activities; the 
application of sport science and exercises for health 
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GE2810105 กิจกรรมเพื่อสุขภาพ                    2(2-0-4) 
 Activities for Health  

 ความหมายและความส าคัญของสุขภาพและสุขปฏิบัติ  การดูแลตนเองให้มรสุขปฏิบัติทร่ดร  
การดูแลสุขภาพอวัยวะภายนอก กิจกรรมนันทนาการเพ่ือสุขภาพ  การออกก าลังกายเพ่ือ
สุขภาพ อาหารเพ่ือสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพจิต 

 Meaning and importance of health and health care practices; self-care for 
good health practices; external organ health care; recreational activities for 
health; healthy food; mental health promotion 

GE2810106 จิตอาสาและการป้องกันสาธารณภัย     2(2-0-4) 
 Volunteer Spirit and Disaster Prevention  

 จิตอาสา สถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสตร์พระราชา ข้อมูลเบื้องต้นเกร่ยวกับสาธารณภัยและ
กิจกรรมจิตอาสากับการปูองกันสาธารณภัย 

 Volunteering; Monarchy; the King’s philosophy; basic information about disaster; 
volunteer and disaster prevention activities 

GE2810107 การคิดและการออกแบบนวัตกรรมสร้างสรรค์ของมนุษย์      2(2-0-4) 
 Human Innovative and Creative Design Thinking                          

 นิยาม คุณค่าและความส าคัญของการคิดสร้างสรรค์ ประเภทของนวัตกรรมการคิดสร้างสรรค์ 
เทคนิควิธรการคิดและการออกแบบนวัตกรรมสร้างสรรค์ การน าผลงานไปใช้ประโยชน์ 

 Definition value and the importance of creativity; types of innovations, 
creativity; techniques of thinking methods; creative innovation design; 
benefits from works 

GE2810108 เรารัก มทร.พระนคร 2(2-0-4) 
 I Love RMUTP  

 ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร บุคคลส าคัญและศิษย์เก่า
ทร่สร้างชื่อเสรยงท าคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย การเรรยนรู้ชรวิตการเป็นนักศึกษาตาม        
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย การปรับตัวให้ทันกับการเปลร่ยนแปลงของสังคมโลก การสร้าง
จิตส านึก การแบ่งปันและช่วยเหลือสังคม การด ารงชรวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพรยง
และพัฒนาโครงการทร่เกิดประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย 

 The establishment of Rajamangala University of Technology Phra Nakhon 
(RMUTP); the study on the pride and prestige of RMUTP alumni; student life 
and the university identity's responsibility; student's acceptance and adjustment 
in global society; self-awareness; social contribution; the moral life based on 
the philosophy of sufficiency economy, and university project development 
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 กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ 

GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร์                        2(2-0-4) 
 Miscellaneous  Mathematics  

 เทคนิคและแนวคิดทางคณิตศาสตร์ คณิตคิดเร็ว คณิตศิลป์ คณิตพยากรณ์ คณิตกับการลงทุน  
คณิตกับสุขภาพ 

 Technical and conceptual mathematics; mathematical tricks; mathematical art;  
mathematics for forecasting;  mathematics and investment; mathematics 
and health 

GE2820102 วิทยาศาสตร์กับการด ารงชีวิต           2(2-0-4) 
 Science for Living  

 อาหารและโภชนาการ ยารักษาโรคและสมุนไพร วัสดุสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม นวัตกรรม
ทร่อยู่อาศัย สุขภาพและโรคอุบัติใหม่ 

 Food and nutritional science; medicine and herbs; textile materials and 
clothing; residence innovation; health and emerging diseases 

GE2820103 วัสดุและการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 2(2-0-4) 
 Material and Application in Daily Life                                  

 วัสดุงานบรรจุภัณฑ์อาหาร วัสดุยานยนต์ วัสดุทาง การแพทย์ วัสดุส าหรับเครื่องนุ่งห่ม 
วัสดุในงานก่อสร้าง วัสดุส าหรับเครื่องใช้ไฟฟูา 

 Food packaging materials; automotive materials; medical materials; materials 
for clothing; construction materials; material for electric appliance 

GE2820104 การคิด การตัดสินใจและการแก้ปัญหา   2(2-0-4) 
 Thinking Decision Making and Problem Solving                                                     

 ธรรมชาติและระบบการคิด การคิดวิเคราะห์และการคิดเชิงระบบ การคิดอย่างมรวิจารณญาน
และการคิดสร้างสรรค์ การคิดเชิงตรรกะและการแก้ปัญหาเชิงระบบ การลงความเห็นและ
การตัดสินใจ การต่อรองและการแก้ปัญหาทร่ซับซ้อน 

 Nature and systems of thinking; analytical thinking and systematic thinking; 
critical thinking and creative thinking; logical thinking and system problem 
solving; judgment and decision making; negotiation and complex problem 
solving 

GE2820105 การเปลี่ยนผ่านสู่เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อความยั่งยืน   4(4-0-8)                                             
 The Transition to Green Technology for Sustainability  

 ต้นแบบเศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาทร่ยั่งยืน ผลิตภัณฑ์ฐานชรวภาพ การจัดการขยะ นวัตกรรม
ชรวภาพ วัสดุส าหรับเศษฐกิจหมุนเวรยน ตลาดคาร์บอน 

 Economic model for sustainable development; biobased products; waste 
management; bioinnovation; material for a circular economy; carbon 
markets 
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GE2820106 ทรัพย์สินทางปัญญาเพื่ออุตสาหกรรมสีเขียว 4(4-0-8)                                             
 Intellectual Property for Green Industry      

 อุตสาหกรรมสรเขรยว สังคมเศรษฐกิจและนิเวศเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมสรเขรยว การขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมสรเขรยวสู่มาตรฐานสากล ทรัพย์สินทางปัญญากับอุตสาหกรรมสรเขรยวและ
เครือข่ายสรเขรยว การคุ้มครองและกลยุทธิ์การตรวจสอบทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมาย
ทรัพย์สินทางปัญญาเบื้องต้น การวางแผน การบริหารจัดการและการประเมินมูลค่าทาง
ทรัพย์สินทางปัญญา กรณรศึกษา 

 Green industry; green industry and green networks for eco-society and eco-
efficiency; driving green industry to international standards; intellectual 
property (IP) and green industry and eco-green networks; IP registration and 
IP search strategies and techniques; introduction to intellectual property 
law; IP planning and valuation; case studies 

 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

BA2011101 หลักการบัญชี 3(2-2-5) 
 Principles of Accounting  

 ความหมาย วัตถุประสงค์และประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชร หลักการและวิธรการบันทึก
บัญชรตามหลักการบัญชรคู่ การบันทึกบัญชรตามวงจรบัญชร งบการเงินส าหรับกิจการ
ให้บริการ กิจการซื้อขายสินค้า และระบบใบส าคัญ 

 Meanings, objectives, and usefulness of accounting information; principles 
and process of recording journal by double entries; recording of accounting 
cycle; financial statements for service merchandising firms; voucher systems 

BA2021101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principles of Marketing  

 บทบาทและความส าคัญของการตลาดต่อเศรษฐกิจและสังคม แนวความคิดทางการตลาด
หน้าทร่ทางการตลาด การแบ่งตลาด พฤติกรรมการซื้อ ส่วนประสมทางการตลาด กลยุทธ์
ส่วนประสมทางการตลาด ระบบข้อมูลทางการตลาด การตลาดธุรกิจบริการ การตลาด
ทางตรง เทคโนโลยรสมัยใหม่ในกิจกรรมทางการตลาด จริยธรรมทางการตลาดและกรณรศึกษา 

 Roles and importance of marketing for economy and society; marketing 
functions; market segmentation; buying behavior; marketing mix; defining 
marketing mix strategy; marketing information system; services marketing; 
direct marketing; application of new Technology to marketing activities; 
ethical and case studies 
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BA2031101 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 
 Principles of Management  

 แนวคิดและทฤษฎรพื้นฐานทางการจัดการ สภาพแวดล้อมทางการจัดการ  การด าเนินธุรกิจ 
การวางแผน การจัดองค์การ การจัดคนเข้าท างาน การอ านวยการ การควบคุม                
การจัดการในศตวรรษทร่ 21 และการบริหารจัดการสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล   

 Concepts and fundamental theories in management; management 
environment business operations; planning; organizing; staffing; directing; 
controlling; 21st century management and modern management in the digital 

BA2031202   การภาษีอากร 3(3-0-6) 
 Taxation  

 โครงสร้างภาษรอากร หลักเกณฑ์  วิธรการประเมินและการจัดเก็บภาษรอากร  ตามประมวล
รัษฎากร ภาษรเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษรเงินได้นิติบุคคล ภาษรมูลค่าเพ่ิม  ภาษรธุรกิจเฉพาะ  
อากรแสตมป์ ภาษรศุลกากร   ภาษรสรรพสามิตและภาษรท้องถิ่น 

 Tax structure; criteria, procedures for tax assessment, and collection in 
accordance to the revenue Code; personal income tax; corporate income 
tax; value-added tax;  specific business tax; stamp duty, custom duty;  
excise tax; and local tax 

BA2031203 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Law   

 หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยบุคคล ทรัพย์ นิติกรรมสัญญา ละเมิด 
และเอกเทศสัญญาทร่เกร่ยวกับการประกอบธุรกิจ กฎหมายทร่เกร่ยวกับการจัดตั้งองค์กรธุรกิจ
ตั้งแต่เริ่มก่อการ จดทะเบรยน วัตถุประสงค์ การเลิกกิจการขององค์กรธุรกิจ หุ้นส่วน บริษัท 
และกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา   

 The principles of law; Civil and Commercial Law with person, property, act, 
contract, tort, as well as, specific contracts related to business operation; 
law related to business establishment-setting up, registration, purposes, 
winding - up, shareholder, and intellectual property law 

BA2031204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business  

 การวิเคราะห์โดยวิธรการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  การตัดสินใจภายใต้สภาวะแน่นอนและ
ไม่แน่นอน การควบคุมสินค้าคงคลัง การโปรแกรมเชิงเส้น  เทคนิคการควบคุมและ
ประเมินผลโครงการ แบบจ าลองแถวคอย การจ าลองสถานการณ์ 

 Analysis by the scientific decision-making methods; decision-making   under 
certainty and uncertainty; inventory control; linear programming; project 
management techniques; queuing model; simulation 
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BA2031205 ธุรกิจเพื่อสังคม  3(2-2-5) 
 Social Enterprise  

 แนวคิดการด าเนินธุรกิจของกิจการเพ่ือสังคม หลักการด าเนินธุรกิจของกิจการเพ่ือสังคม 
ประเภทของธุรกิจเพ่ือสังคม กระบวนการสร้างและพัฒนากิจการเพ่ือสังคมในยุคดิจิทัล 
การแก้ปัญหาทางสังคมลักษณะต่างๆ  การวิเคราะห์และเขรยนแผนธุรกิจของกิจการเพ่ือ
สังคม กรณรศึกษาจากกิจกรรมเพ่ือสังคมทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

 Concepts of social enterprise; business principles of social enterprises; types 
of social enterprise; a process of building and developing social enterprise in 
the digital era; the significance of social enterprise in solving various aspects 
of social problems; practicing social enterprise’s business plan development 
by the innovation; cases studies of social enterprise in local and global 

BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Principles of Economics  

 บทบาทและความส าคัญของเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทานและการก าหนดราคา ทฤษฎร
การผลิต ตลาดแข่งขันสมบูรณ์และตลาดแข่งขันไม่สมบูรณ์ รายได้ประชาชาติ การเงินและ
การธนาคารและนโยบายการเงิน นโยบายการคลัง เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ        
การพัฒนาเศรษฐกิจ  

 Roles and importance of economics; demand, supply and pricing; theory of 
production; perfect competitive market and imperfect competitive market; 
national income; finance and banking and monetary policy; fiscal policy; 
international economics; economic development 

BA2041102 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance  
 รายวิชาบังคับก่อน:  BA2011101  หลักการบัญชี  

 การเงินธุรกิจดิจิทัล การวางแผนและการพยากรณ์ทางการเงิน การวิเคราะห์รายงานทาง
การเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวรยน มูลค่าของเงินตามเวลา การวิเคราะห์งบลงทุน 
โครงสร้างทางการเงินและการจัดหาเงินทุน  

 Digital business finance; financial forecasting and planning; financial 
statement analysis; working capital management; time value of money; 
capital budgeting analysis; financial structure and financing 
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BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Digital Technology for Business  

 บทบาทของเทคโนโลยรดิจิทัลในงานธุรกิจ จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจดิจิทัล 
ประวัติของเทคโนโลยรดิจิทัลและการสื่อสาร องค์ประกอบและการติดตั้งระบบคอมพิวเตอร์ 
ซอฟต์แวร์และแพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ระบบประมวลผล
คอมพิวเตอร์ เครือข่ายและการสื่อสาร การประยุกต์ใช้เทคโนโลยรดิจิทัลในงานธุรกิจ 

 Roles of digital technology for business; morality and professional ethics in 
digital technology; digital technology and communication history; computer 
system components and installation; application software and platforms; 
information and information analysis; computer processing system; 
computer network and communications; applying digital technology for 
business 

BA2001301 การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 
 Preparation for Cooperative Education    

 กระบวนการสหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการและการสมัครงาน  การสัมภาษณ์
งานอาชรพ  การพัฒนาบุคลิกภาพ กฎหมายแรงงานและจรรยาบรรณวิชาชรพ ระบบคุณภาพ 
และความปลอดภัย การเขรยนรายงานและการน าเสนองาน การประยุกต์  ใช้เทคโนโลยร
ดิจิทัลเพื่อสหกิจศึกษา 

 Cooperative education process; selecting establishments and job 
applications; job Interviews; personality development; labour law and 
professional ethics; quality system and safety; report writing and 
presentation delivery; applying digital technology for cooperative education 
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 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 

BA2022305 การจัดการการตลาด 3(3-0-6) 
 Marketing Management  
 แนวความคิดการจัดการการตลาด การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาด           

การวิเคราะห์โอกาสทางการตลาด การวางแผนทางการตลาด การจัดการกลยุทธ์ส่วน
ประสมทางการตลาด การใช้เทคโนโลยรเพ่ือการจัดการการตลาด การปฏิบัติงานทาง
การตลาดและการควบคุมทางการตลาด การแก้ปัญหาด้วยการใช้กรณรศึกษาทาง
การตลาด 

 Marketing management concepts; marketing environment analysis; market 
opportunity analysis; marketing planning and developing marketing mix 
strategies; using technology for marketing management; marketing 
implementation and controlling; solving the marketing problems by case 
studies 

BA2032206 การจัดการการผลิตและปฏิบัติการ                                                    3(3-0-6) 
 Production and Operations Management  
 หน้าทร่ในการผลิตและปฏิบัติการ ระบบการผลิตและปฏิบัติการ  การพยากรณ์                    

การตัดสินใจ การวางแผนผลิตภัณฑ์และบริการ  การวางแผนก าลังการผลิต การวางแผน
เลือกสถานทร่ตั้ง การวางแผนผังกระบวนการผลิต การวางแผนการผลิตรวม การจัดล าดับ
การผลิตและการบริการ การบริหารโครงการ การบริหารการจัดซื้อและสินค้าคงเหลือ 
การควบคุมการผลิตและบริการ การจัดการโซ่อุปทาน  การผลิตแบบทันเวลาพอดร 
กรณรศึกษาทร่เกร่ยวข้อง 

 Functions of production and operations; production and operations systems; 
forecasting, decision making, product and service planning; capacity planning; 
location planning; production process charting; total production planning; 
production and service sequencing; project management; procurement and 
inventory management; production and service control; supply chain 
management; just-in-time production; related case studies 
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BA2032312 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                                       3(3-0-6) 
 International Business Management  
 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  สภาพแวดล้อมในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                 

กลยุทธ์การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  การจัดการการตลาดระหว่างประเทศ  การเงิน
ระหว่างประเทศ  การจัดโครงสร้างและการบริหารทรัพยากรมนุษย์    การบริหารความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม และบทบาทของผู้บริหาร  การควบคุมและจริยธรรมธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

 International business management; environment of international business 
management; international business management strategy; international 
marketing management; international finance; structure and human  
resource management; cultural difference management and role of 
executive; control and international business ethics 

BA2042308 การเงินระดับโลก 3(3-0-6) 
 Global Finance  
 โลกาภิวัตน์และบรรษัทข้ามชาติ ดุลการช าระเงิน  อัตราแลกเปลร่ยนและระบบอัตรา

แลกเปลร่ยน ความเสร่ยงระหว่างประเทศ เครื่องมือทางการเงินในการลดความเสร่ยง
ระหว่างประเทศ ตลาดเงินตราต่างประเทศ  ระบบการเงินระหว่างประเทศ สถาบัน
การเงินระหว่างประเทศ ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจและการเงินระหว่างประเทศ 
นวัตกรรมทางการเงินส าหรับการลงทุนและการจัดการทางการเงินระหว่างประเทศ 

 Globalization and multinational corporation; balance of payment; foreign 
exchange rate and foreign exchange rate system; international risk; 
financial instruments for international risk management; foreign exchange 
markets; international monetary system; international financial institutions; 
international economic and financial problems; Innovation for 
international finance and international financial management 
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BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 Introduction to International Business  
 ลักษณะทั่วไปของการประกอบธุรกิจระหว่างประเทศ ความแตกต่างระหว่างธุรกิจใน

ประเทศและต่างประเทศ ทฤษฎรการค้า รูปแบบความเป็นเจ้าของธุรกิจ กิจกรรมทาง
ธุรกิจระหว่างประเทศ  ด้านการผลิต การน าเข้าส่งออก การตลาด สถาบันการเงิน 
อิทธิพลทางการค้าของภาครัฐและกลยุทธ์  การจัดการระหว่างประเทศ 

 General characteristics of international business; differences between domestic 
and international businesses; trade theory; patterns of the business owner; 
international business activities including production; import and export; 
marketing;  financial institutions; influences of public sector and trade 
strategy; international business management 

BA2072301 การน าเข้าและส่งออก                                                                   3(3-0-6) 
 Import-Export Operations  
 ธุรกิจส่งออกและน าเข้า การด าเนินการธุรกิจน าเข้าและส่งออกความส าคัญของค้า

ระหว่างประเทศ รูปแบบและกลยุทธ์ธุรกิจการน าเข้าและส่งออกการวางแผนภายใน
องค์กร  ช่องทางการแลกเปลร่ยนสินค้า  การช าระเงิน  องค์กรทร่มรอิทธิพลต่อการค้า
ระหว่างระหว่างประเทศ การประกันภัย และเอกสารทางการค้าทร่เกร่ยวข้อง 

 Export and import business; export and import operation;  important of 
international trade; strategy format of import and export business; 
organization planning; distribution channel of trade; payment;  
international institution related to international trade;  insurance and 
related trade documents 

BA2072303 อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัทข้ามชาติ         3(2-2-5) 
 Internet and Innovation for Multinational Corporate    
 บริษัทข้ามชาติ อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรม การประยุกต์เทคโนโลยรและนวัตกรรมใน

บริษัทข้ามชาติ เทคโนโลยรอุบัติใหม่ เทคโนโลยรเพ่ือความยั่งยืน ความเป็นส่วนตัวของ
ข้อมูลและความปลอดภัยทางไซเบอร์ กรณรศึกษา 

 Multinational corporations; internet and innovation; application of 
technology and innovation in multinational corporations; emerging 
technologies; sustainable technology;  data privacy and 
cybersecurity; case studies  

BA2072304 กลยุทธ์ทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                        3(2-2-5)                                                                                         
 International Business Strategies 
 กลยุทธ์การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม การค้าและ

การตลาดระหว่างประเทศ ทฤษฎรการค้าระหว่างประเทศ การจัดการเชิงกลยทธ์ในธุรกิจ
ระหว่างประเทศ  ความร่วมมือข้ามพรมแดน การเงินระหว่างประเทศ กรณรศึกษา 

 International business strategies; environment analysis; international trade 
and markets; International trade theory; transnational management; cross-
border collaboration; international finance; case studies 
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BA2072405 การวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ                                                    3(2-2-5) 
 International Business Research  
 กระบวนการวิจัย ประเภทและขอบเขตของการวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศปัญหาและ  

ข้อสมมติฐานทางการวิจัย การออกแบบวิจัย การสร้างและพัฒนาเครื่องมือวิจัย        
การก าหนดตัวอย่าง และการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์และการน าเสนอข้อมูล การวิจัย 
ตลอดจนการจัดท ารายงานการวิจัย การท าโครงการวิจัยของนักศึกษา กรณรศึกษา 

 Steps in the research process, types and scope of international business 
research; research problems and hypotheses; research design; 
development of research tools; sampling methods, data collection 
methods; analysis of data, research presentation and preparation research 
paper; research project of students; case studies 

BA2072406 พฤติกรรมผู้บริโภคระดับโลก                                                 3(3-0-6) 
 Global Consumer Behavior  
 รายวิชาบังคับก่อน:  BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
 พฤติกรรมผู้บริโภคในมุมมองระดับสากล การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยทร่มร

อิทธิพลต่อการตัดสินใจของผู้บริโภค บทบาทของผู้บริโภค กระบวนการและพฤติกรรม
การซื้อ 

 Consumer behaviors in international perspective; analysis of 
consumer behaviors; factors influence in consumer decisions; roles of 
consumers; process and behavioral in purchasing 

BA2072407 การบริหารจัดการโครงการระหว่างประเทศ                          3(3-0-6)                       
 International Project Management  

 การจัดท าโครงการ การวางแผนงาน การวิเคราะห์ระบบการด าเนินการ การบริหารโครงการ
ระหว่างประเทศในรูปแบบต่าง ๆ การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมของโครงการ การวิเคราะห์
ความเป็นไปได้ของโครงการระหว่างประเทศ ปัจจัยทร่มรส่วนเกร่ยวข้องกับ  การจัดท าโครงการ 
การควบคุมโครงการ วิธรการเขรยนโครงการ เทคนิคในการวางแผน การควบคุมโครงการ     
การน าเสนอโครงการ 
 Project preparation; planning, analysis of operating system; types of 

international project administration; analysis of project environment; analysis 
of feasibility of international project; factors relating to  project preparing; 
project controlling; project writing method; techniques of planning; controlling 
project; project presentation 
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 กลุ่มวิชาชีพเลือก 

BA2073301 สหกิจศึกษาด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 6(0-40-0) 
 Cooperative Education for International Business  

 รายวิชาบังคับก่อน:  BA2001301 การเตรรยมความพร้อมสหกิจศึกษา 
 การปฏิบัติงานในสถานประกอบการทร่ตรงตามสายวิชาชรพ และความเชร่ยวชาญตาม
ข้อก าหนด และกระบวนการสหกิจศึกษา ระยะเวลา 16 สัปดาห์ พร้อมจัดท า และน าเสนอ
รายงานสหกิจศึกษา 

 Working in a job position focusing on each student’s area of concentration 
under cooperative education guidelines and regulation; 16-week duration of 
co-operative education including completion of co-operative education 
report process 

BA2073302 การฝึกงานด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 3(0-40-0) 
 Practice for International Business  
 การฝึกปฏิบัติงานในองค์กรต่างๆ หรือสถานประกอบการในลักษณะงานทร่เกร่ยวข้องกับ

สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ โดยมรจ านวนชั่วโมงไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ และนักศึกษา
ต้องจัดท ารายงานสรุปผลการฝึกงานเมื่อสิ้นสุดการฝึกงาน 

 Apprenticeship in another organization or companies relating to 
international business for not less than eight weeks with students summary 
report after training               

BA2022306 การตลาดระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 International Marketing   
 โลกทัศน์การตลาดระหว่างประเทศ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการตลาดระหว่างประเทศ 

โอกาสทางการตลาดระหว่างประเทศ กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาดระหว่างประเทศ การเลือก
ตลาดเปูาหมายระหว่างประเทศ การพัฒนากลยุทธ์ส่วนประสมการตลาดระหว่างประเทศ 
แนวโน้มการตลาดระหว่างประเทศ 
Perspective on International marketing; analysis of international market 
environment; international market opportunities; international market entry 
modes; target international market selection; developing international 
marketing mix strategies; and trends of international marketing 

   
   

BA2092101 หลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Principles of Logistics and Supply Chain Management  
 ความหมาย ความส าคัญและความสัมพันธ์ส าหรับโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน กิจกรรม           

การด าเนินงานโลจิสติกส์และสมรรถนะโซ่อุปทาน บทบาทของโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน          
ต่อองค์กรและระบบเศรษฐกิจ 

 Definition, importance and relationships for logistics and supply chain 
operations; logistics activities and supply chain performance; the role of 
logistics and supply chains in the organization and the economy 
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BA2025303 การตลาดบริการ                                                   3(3-0-6)  

 Service Marketing  
 ภาพรวมของการตลาดบริการ จริยธรรมส าหรับงานบริการ การเข้าถึงผู้บริโภคส าหรับ
การตลาดบริการ กลยุทธ์การตลาดบริการสมัยใหม่ ส่วนประสมทางการตลาดส าหรับธุรกิจ
บริการ การบริการสู่ความเป็นเลิศ การสร้างสรรค์งานบริการ รวมถึงกรณรศึกษาทร่เกร่ยวข้อง 

 Overview of service marketing; ethic of service work; consumer insight for 
service marketing; modern service marketing strategies; marketing mix for 
service businesses; service excellence; creativity in service work including 
case studies 

BA2032203 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
 Human Resource Management  
 โครงสร้างของการบริหารทรัพยากรมนุษย์   การวิเคราะห์งาน  การวางแผนก าลังคน                    
การสรรหาและคัดเลือก การอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การประเมินผลการปฏิบัติ                             
งานบริหารค่าตอบแทน  การเลื่อนและการโยกย้ายต าแหน่ง  การออกจากงาน การจัดการ
สุขภาพ ความปลอดภัยในการท างาน  แรงงานสัมพันธ์ 

 Human resource management structure; job analysis; manpower    
planning; recruitment and selection; human resource training and 
development; performance appraisal; compensation management; 
promotion and transfer; resignment; management of health and safety at 
work; labor relations 

BA2034304 การจัดการธุรกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง 3(3-0-6) 
 Small and Medium Business Management  

 การจัดตั้งธุรกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง    การจัดการวางแผนการ  การจัดการผลิต                 
การจัดการการตลาด  การจัดการบัญชรการเงิน  การจัดการทรัพยากรมนุษย์ กฎหมาย
เกร่ยวธุรกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง   การจัดการธุรกิจขนาดกลาง  การฝึกวางแผนธุรกิจ                     

 Small and medium  business settlement; planning  management; 
production management; marketing management; financial accounting 
management; human resource management;  law concerning small and 
medium business; medium business management; practice of business plan 
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BA2044304 นวัตกรรมทางการเงินและการธนาคารยุคดิจิทัล                                     3(3-0-6) 
 Financial Innovation and Digital Banking  
 บทบาทและความส าคัญของธนาคารแห่งประเทศไทย การธนาคารยุคดิจิทัล นวัตกรรม

ทางการเงิน เทคโนโลยรทางการเงิน เทคโนโลยรบล็อกเชน สกุลเงินดิจิทัล  เครื่องมือทาง
การเงินในการจัดหาแหล่งเงินทุน ปัญญาประดิษฐ์ บทบาทของธนาคารแห่งประเทศไทย
และตลาดหลักทรัพย์ต่อการพัฒนาเทคโนโลยรทางการเงิน 

 Role and importance of the Bank of Thailand; digital banking; financial 
innovation; financial technology; blockchain technology; digital currency; 
financial instruments for financing sources; artificial intelligence; roles of the 
Bank of Thailand and the Stock exchange of Thailand in financial 
technology development   

BA2044313 สินทรัพย์ดิจิทัลและเทคโนโลยีบล็อกเชน 3(3-0-6) 
 Digital Assets and Blockchain Technology   
 สินทรัพย์ดิจิทัล กฎหมายสินทรัพย์ดิจิทัล การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล  ธุรกิจสินทรัพย์

ดิจิทัล ความเสร่ยงของสินทรัพย์ดิจิทัล โทเคนดิจิทัล เทคโนโลยรบล็อกเชน มั่นคงปลอดภัย
ทางไซเบอร์  

 Digital assets; digital asset laws; investing in digital assets; digital asset 
business; digital asset risks; digital token; blockchain technology; cyber 
security 

BA2072302 การสร้างธุรกิจและนวัตกรรมส าหรับการเป็นผู้ประกอบการข้ามชาติ                               3(3-0-6) 
 New Venture and International Entrepreneurship  

 การเป็นผู้ประกอบการข้ามชาติ ลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการ ปัจจัยทร่มรอิทธิพลต่อ
การประกอบการ  การจัดตั้งธุรกิจ  การวิเคราะห์ธุรกิจ  การเริ่มด าเนินธุรกิจ การวิเคราะห์
และประเมินโอกาสทางธุรกิจ  การศึกษาความเป็นไปได้ กฎหมายต่างประเทศและ
จริยธรรม การจัดท าแผนธุรกิจและการพัฒนาธุรกิจ การน าเสนอแผนธุรกิจ  ปัญหาและ
แนวโน้มในการประกอบธุรกิจ กรณรศึกษา 

 

 International entrepreneurship; characteristics of entrepreneurship; factors 
affecting entrepreneurship; business establishment; business analysis; 
business  startup; business opportunities analysis and evaluation feasibility 
study; international legal and ethical concerns; business planning and 
business development; presentation of business plan; business trends and 
problems; case studies 
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BA2072308 สัมมนาทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Seminar  

 สัมมนาทางธุรกิจระหว่างประเทศ วิเคราะห์ปัญหาส าคัญต่างๆ ทร่เกิดขึ้นในองค์กรธุรกิจ        
ฝึกปฏิบัติในการแสดงความคิดเห็นการมรส่วนร่วม และกระบวนการตัดสินใจในองค์กร
ธุรกิจ วิเคราะห์และอภิปรายปัญหาต่างๆทร่เกร่ยวกับวิชาชรพในองค์กรธุรกิจ โดยใช้พ้ืน
ความรู้ทางทฤษฎรทางการบริหาร เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาทร่ส่งผลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจระหว่างประเทศ โดยใช้กรณรศึกษาการท าธุรกิจในโลกไร้พรหมแดน 

 

 Seminar in international business, analysis of critical problems in business  
organization; sharing opinion; decision making procedure in business 
organization; analysis and discussion any problems in business career based 
on business administration theory to solve problems affected on 
international business running in borderless world by using case studies 

BA2072408 ประเด็นปัจจุบันในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 Current Issues in International Business Management 
หัวข้อเฉพาะทร่น่าสนใจในสถานการณ์ธุรกิจระหว่างประเทศในปัจจุบันเน้นระบบ         
การจัดการ ทรัพยากรบุคคล การถ่ายทอดเทคโนโลยร ธุรกิจการเจรจาต่อรองและโอกาส
การลงทุนจากต่างประเทศ 
Specific topics of interest in current international business situations; 
emphasizing management systems; human resources, technology transfer; 
business negotiations; and foreign investment opportunities; selected topics 
of interest in current international business 

 

  

 

BA2073204 ความคิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ 
 Business Creativity                  

3(3-0-6) 

 แนวคิดเชิงสร้างสรรค์  ค้นหาและพัฒนาแนวคิดใหม่  น า เ ส น อ ร ูป แ บ บ ธุร ก ิจ
สร้ า งสรรค์  การเพ่ิมพูนแนวความคิดทั่วไปและเทคนิคใหม่ การประยุกต์แนวคิดใหม่ลง
ไปในแนวคิดเดิม ความไม่แน่นอนในสถานการณ์ทางธุรกิจ พัฒนาความคิดทร่มรคุณภาพและ
สร้างสรรค์ กรณรศึกษา 

 Creative thinking; seeking and development new idea; pattern present 
creative business; generate idea and new techniques; apply new idea to 
develop current idea; business situation of uncertainty;   develop quality 
idea and creativity; case study 
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BA2073205 ภูมิรัฐศาสตร์และภูมิภาคศึกษา  3(3-0-6) 
 Geopolitics and Regional Studies  

 ประวัติศาสตร์และภูมิหลัง ความหลากหลายทางวัฒนธรรม การเรรยนรู้การพูด การเขรยน
และการอ่านภาษาทร่ 3 มรความส าคัญทางธุรกิจ จ าเป็นในการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ปัญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ปัจจัยทร่มรผลกระทบต่อการพัฒนาภูมิภาค ข้อตกลงและ
องค์กรระหว่างประเทศ การวิเคราะห์ธุรกิจเชิงธุรกิจ กรณรศึกษา 

 Reginal background; cultural diversity; introducing spoken, written and 
learning business language; necessary to communicate in various situations, 
basic economic challenges; region factor affecting the regional 
development; international cooperation agreements and regional 
organizations; business analysis techniques; case studies 

BA2073206 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ                             3(3-0-6) 
 International Trade Law  

 วิวัฒนาการและทร่มาของกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ  กฎเกณฑ์ด้านเศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศทร่มรผลกระทบต่อการค้าระหว่างประเทศ  กฎหมายทร่ใช้บังคับกับสัญญาการค้า
ระหว่างประเทศ  กฎหมายเอกภาพส าหรับการค้าระหว่างประเทศ  ข้อก าหนดทร่ส าคัญ
ด้านการค้าระหว่างประเทศ  การท าสัญญาซื้อขายระหว่างประเทศ   การขนส่งและ     
การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ  การช าระเงินและการโอนเงินระหว่างประเทศ     
การระงับข้อพิพาททางการค้าระหว่างประเทศ     

 Evolution and sources of international trade law; international economic 
regulations affecting international trade; law governing international trade 
contracts; unity law for international trade; significant international trade 
terms; execution of international sale agreement; carriage and insurance of 
goods; international payment transfer; dispute settlement in international 
trade 

BA2073223 ความรู้เบื้องต้นทวีปยุโรปและสหภาพยุโรป 3(3-0-6) 
 Introduction to Europe and the European Union  
 การแนะน าวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ทวรปยุโรป ศึกษาความแตกต่างทางวัฒนธรรมและ

ความคล้ายคลึงกันในประเทศแถบยุโรป ตามประวัติศาสตร์ตั้งแต่สิ้นสุดสงครามโลกครั้งทร่
สองจนถึงสหภาพยุโรป เข้าใจแนวคิดของสหภาพยุโรปและความหมายส าหรับทวรปยุโรป 
วิเคราะห์ความท้าทายส าหรับสหภาพยุโรปเมื่อเปรรยบเทรยบระหว่างสหภาพยุโรปกับ
อาเซรยน การพัฒนาแนวโน้มในอนาคตทร่เป็นไปได้ส าหรับสหภาพยุโรป 

Giving an introduction into European culture and history; studying cultural 
differences and commonalities in different european countries; following 
the inner-European political development from world war II to the 
European union (EU); understanding the concept of the EU and its meaning 
for the European continent; identifying current and possible future 
challenges for the EU; comparing the EU with ASEAN; developing a likely 
future outlook for the European Union. 
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BA2073307 จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Ethics  

 จริยธรรม บทบาทเกร่ยวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชรพ  ปัจจัยทร่มรอิทธิพลต่อ
จริยธรรมในสังคมและองค์การทางธุรกิจ การตัดสินใจทางจริยธรรม ปัญหาจริยธรรมทาง
ธุรกิจระหว่างประเทศ การพัฒนาจริยธรรมในองค์การธุรกิจ บทบาทของธุรกิจระหว่าง
ประเทศกับความรับผิดชอบต่อสังคม บทบาทขององค์การภาครัฐและเอกชนต่อ           
การส่งเสริมจริยธรรม 

 Ethics; roles concerning ethics and code of professional conduct; factors 
influencing ethics in society and business organization ; decision of ethics; 
international business ethics problem; development of ethics in business 
organization; role of  international business and social responsibilities; role 
of public and private organizations to promote ethics 

BA2073309 ธุรกิจดิจิทัล 3(3-0-6) 
 Digital Business  
 ผลกระทบต่ออินแทอร์เน็ตและการท าธุรกิจโดยอาศัยระบบอิเล็กทรอนิกส์ กลยุทธ์ของ

ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ ตลาดรวบรวมสินค้าและร้านค้า การท าธุรกิจระหว่างประเทศด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ การสร้างและพัฒนาธุรกิจโดยอาศัยระบบอิเล็กทรอนิกส์และพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์  การรักษาความมั่นคงและความเป็นส่วนตัว กรณรศึกษา 

 The impact of the internet and doing business by use electronic systems; 
an e-Business strategy; e-marketplaces; international e-business and           
e-commerce initiatives; set up and develop e-business and e-commerce; 
the internet security policies and privacy; case studies 

BA20773310 ธุรกิจเพื่อสังคมผู้สูงอายุ  3(3-0-6) 
 Business for Aging Society  

 การตลาดส าหรับประชากรสูงวัย พฤติกรรมผู้สูงวัย ลักษณะตลาดและการวิเคราะห์ตลาด    
ผู้สูงวัย โอกาสทางการตลาด กลยุทธ์การตลาดส าหรับผู้สูงวัย 

 Marketing for aging population; behavioral of elderly; nature and analysis of 
elderly market; market opportunities; strategies for elderly market 
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BA2073311 การจัดการการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ                        3(3-0-6) 
 Tourism Management and Hospitality Industry   

 การท่องเทร่ยว ประเภทการท่องเทร่ยว การจัดการท่องเทร่ยว อุตสาหกรรมบริการ ธุรกิจใน
อุตสาหกรรมบริการ ธุรกิจไมซ์ พฤติกรรมผู้บริโภค ส่วนผสมตลาดการท่องเทร่ยว 
สถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม  

 Tourism; catergories of tourism; tourism management; hospitality industry; 
business in hospitality industry; MICE business; customer behaviour; tourism 
marketing mix; current issues and trends 

BA2073324 เศรษฐกิจยุโรปและการค้าเสรี 3(3-0-6) 
 The European Economy and Free Trade  
 วิเคราะห์ความหลากหลายทางเศรษฐกิจของประเทศในยุโรป ความเข้าใจสหภาพยุโรปกับ

การรวมตัวเป็นตลาดเดรยว จุดแข็งและจุดอ่อนทางเศรษฐกิจของสหภาพยุโรป การค้าเสรร
ประเทศสหภาพยุโรปและแนวความคิดของสหภาพทางการเงิน แนะน าเขตแดนทวรปยูโร
และผลกระทบทางเศรษฐกิจ ความส าคัญของการค้าภายในยุโรปและการค้าระดับโลก 
เข้าใจช่วงวิกฤตสหภาพยุโรป ความท้าทายในอนาคตทร่เป็นไปได้ส าหรับสหภาพยุโรป 

 Analyzing the economic diversity of European countries; understanding the 
European Union as a single market area; discussing the EU’s strengths and 
weaknesses; understanding the concept of free trade inside Europe; 
studying the idea of monetary unions; introducing the Euro area as an 
example for a monetary union; advantages and disadvantages of the Euro; 
the importance of the Euro for inner-European and global trade; 
understanding the European debt crisis; possible future challenges for the 
Euro area 

BA2073413 การจัดการวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 3(3-0-6) 
 Intercultural Management  

 วัฒนธรรม การจัดการข้ามวัฒนธรรม วัจนภาษา อวัจนภาษา โมเดลวัฒนธรรม มิติของ
วัฒนธรรม วัฒนธรรมองค์กร การจัดการวัฒนธรรมทร่แตกต่าง แนวทางในการบริหาร
จัดการวัฒนธรรมข้ามชาติ รูปแบบของการด าเนินธุรกิจในวัฒนธรรมทร่เหมือนและแตกต่าง 

 Culture; management across culture; verbal communication; non-verbal 
communication; cultural models; cultural dimensions; corporate cultures; 
cultural diversity management; approaches in multinational culture 
management; patterns of business operation with similarities in culture and 
with diversities in culture 
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BA2073414 กลยุทธ์การลงทุนและการบริหารจัดการหลักทรัพย์                                 3(3-0-6) 
 Investment Strategy and Portfolio Management   

 ตลาดการเงิน เครื่องมือทางการเงิน ผลิตภัณฑ์ทางการเงิน กลยุทธ์การลงทุน การบริหาร
จัดการพอร์ตการลงทุน การวิเคราะห์หลักทรัพย์ ความเสร่ยงและอัตราผลตอบแทนทร่
คาดหวัง ปัจจัยภายนอกทร่มรผลกระทบต่อการตัดสินใจลงทุน คาดหวัง ปัจจัยภายนอกทร่มร
ผลกระทบต่อการตัดสินใจลงทุน 

 Financial markets; financial instruments; financial products; investment 
strategies; investment portfolio management; security analysis; risk and 
expected rate of return; external factor affecting investment decision 

BA2073415 ปัญญาธุรกิจ  3(2-2-5) 
 Business Intelligence   
 ปัญญาธุรกิจ ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ ทฤษฎรและวิธรการทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล

ทางธุรกิจ การท าเหมืองข้อมูล คลังข้อมูล ซอฟต์แวร์ส าหรับปัญญาธุรกิจ การน าเสนอ
ข้อมูลด้วยรูปภาพ กรณรศึกษา 

 Business intelligence; decision support system; statistics theories and 
methods for business analytics; data mining; data warehouse; software for 
business intelligence; data visualization; case studies  

BA2073416 การจ าลองปัญหาทางธุรกิจ            3(3-0-6) 
 Business Problem Simulation  

 การจ าลองปัญหาทางธุรกิจ การประยุกต์แบบจ าลองในการท าธุรกิจ การพัฒนาตัวแบบ                   
การเก็บและเตรรยมข้อมูล การจ าลองโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การวิเคราะห์และ    
การตรความผล  เสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบ 

 Simulation for business problem; applications of simulation in business; 
development of models; data collection and preparation; simulation 
models by using computer program; analysis and interpretationt of results; 
suggestion of systematic solution method 

BA2073417 สัมมนาประสบการณ์จากผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
 Seminar in Entrepreneur Experience  

 ประสบการณ์จากผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ ป ร ะ เ ด ็น ส  า ค ัญ จ า ก
ประสบการณ์การเป็นผู้ประกอบการ  กรณรศึกษา 

 Experiences of international business’s entrepreneur; critical issues from 
entepreneurs experiences; case studies 
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BA2073418 การเขียนแผนธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Plan Writing  

 รายวิชาบังคับก่อน:  BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ    
 เบื้องต้นเกร่ยวกับการเขรยนแผนธุรกิจ กระบวนการเขรยนแผนธุรกิจส าหรับการจัดตั้งธุรกิจ
ใหม่ เครื่องมือในการเขรยนแผนธุรกิจ ปัจจัยทร่เกร่ยวข้องกับแผนธุรกิจ แนวคิดในการด าเนิน
ธุรกิจอย่างเป็นระบบและมรเอกภาพ หลักการการเขรยนแผนธุรกิจ วิธรการน าเสนอแผนธุรกิจ 

 Introduction to business plan writing; business plan writing process for new 
business establishment; business plan writing tools; factors concerning 
business plan; concepts of systematic and united business management; 
principles of business plan writing; business plan presentation 

BA2073419 เทคโนโลยีเพื่อการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
 Information Technology for Logistics and Supply Chain Management 
 บทบาทและความส าคัญของของเทคโนโลยรสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกส์และห่วง

โซ่อุปทาน การจัดการระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและด าเนินงานโลจิสติกส์ การ
ประยุกต์ใช้โปรแกรมเพ่ือการพยากรณ์ การจัดการตารางการผลิต  การบริหารสินค้าคง
คลัง  การคิดต้นทุนและค่าบริการขนส่ง  การบริหารการจัดเก็บสินค้าและเคลื่อนย้ายสินค้า 
การจัดตารางเวลาการปฏิบัติงาน 

 Roles and importance of information technology in logistics management 
and supply chain; information system management for planning and 
logistics operations; application of software for forecasting; production 
schedules management; inventory management; costing and transport 
charge; products storage and transport management; performance schedule 

BA2073421 กลยุทธ์การจัดการธุรกิจครอบครัว 3(3-0-6) 
 Strategic Management Family Business   

 ความส าคัญธุรกิจของครอบครัวทร่มรอิทธิพลต่อธุรกิจทั่วโลก กลยุทธ์และการควบคุมธุรกิจ
ครอบครัว การจัดการความมั่งคั่งของธุรกิจครอบครัว ขั้นตอนการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น 
ความได้เปรรยบทางการเงินและการตลาดระยะยาว โครงสร้างองค์กรและปัญหาทรมบริหาร 
กลยุทธ์การบริหารจัดการทรัพยากรเท่าทร่มร ปัญหาภายในครอบครัวส่งผลต่อภาวะผู้น า 

 Important business dominant enterprise worldwide; strategy and control 
business family; wealth management of family business; making decision 
process of shareholder; competitive financial and market in the long run; 
organizational structure and team management issue; limit resource 
strategy management; impact internal family effect leadership 
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BA2073422 ความร่วมมือเปลี่ยนแปลงในการปฏิวัติรูปแบบธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Corporate Turnaround in Business Transformation   
 การเปลร่ยนแปลงความร่วมมือจากปัญหาทางธุรกิจ กรณรศึกษาการแก้ปัญหาจากบริษัทเล็ก

และใหญ่ แนวคิดหลักการความร่วมมือระหว่างธุรกิจ ปัญหาความร่วมมือ รูปแบบการ
เปลร่ยนแปลงทางธุรกิจส่งผลต่อการด าเนินการ 

 Corporation change from business issue; case study problem solving in 
small and large firm; principle concept corporate between firms; problem 
of corporate; format structure change effect operation 

BA2082102 พื้นฐานการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Introduction to Business Analitics  
 เทคโนโลยรส าหรับการรวบรวมข้อมูล การจัดเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์

ข้อมูลแบบพื้นฐาน การวิเคราะห์แบบพยากรณ์ การวิเคราะห์แบบให้ค าแนะน า          
การวิเคราะห์ข้อมูลทร่สนับสนุนการตัดสินใจ พ้ืนฐานเทคโนโลยรสารสนเทศ จริยธรรมและ
สังคมไซเบอร์ 

 Technologies for data collection; data storage; data analysis; descriptive 
analytics; predictive analytics; prescriptive analytics; analytics for decision 
support;  information technology fundamentals; ethics and cyber society 
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   3.2 ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์   
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3. นางสาวศิรกิาจญณ์  ติรสุวรรณวาสร 

อาจารย์ 
M.A (Applied Finance) 
University of Western Sydney, Australia, 2009 
บธ.ม. (การตลาด)  
มหาวิทยาลัยแสตมฟอรด์, 2559 
บธ.บ. (การเงนิ)  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ, 2550 

ราวรรณ แก้วจินดา,  ศิริกานต์ ติรสุวรรณวาสร,  จิตติมา 
หมั่นไชย,  ฤษฐา เถรยรถาวร, และปิยะพร สุหัตถกรชัย. 
(2562). “การศกึษาผลกระทบทางการตลาดในการใช้
บริการ  Prompt Pay ของผู้บริโภคในเขต
กรุงเทพมหานคร The study of the marketing 
impact of using prompt pay swevice among 
consumers in bangkok. การประชมุสัมมนาวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งทร ่1 ประจ าปี 2562. ISBN 978-974-
625-839-5 ,966 

Ratchatakulpat, T., Maisak, R., Aradchariya  P., 
Ratchatakulpat T., Tirasuwanvasee, S., and 
Maneerat R. (2022). A Case of Thai Fabric 
Purchase Decisions in Government Saving 
Bank’s Employees. Wurzburg International 
Business Forum 5th International Business 
conference: Small Firm Internationalisation 
and International Entrepreneurship: Managing 
Sustainable Innovation. Conference 
proceeding, September 2022, 53-55 

7 7 7 7 

4. นางสาวรตันาวลร  ไม้สกั 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
D.I.T (Information Technology)  
Edith Cowan University, Western Australia, 
Australia 2015 
วท.ม. (เทคโนโลยรการจดัการระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2548 
บธ.บ. (การตลาด) 
สถาบันเทคโนโลยรราชมงคล, 2540 

ศิริรัตน์ พ่วงแสงสุข, รัตนาวลร ไม้สัก และนิพล แก่น
โกมล. (2565). ศักยภาพทางนวัตกรรมทร่มรต่อการ
พัฒนารูปแบบของส านักงานบัญชรทร่เป็นตัวแทนได้รับ
อนุญาตจากกรมสรรพากร. วารสารการวิจัยการบริหาร
การพัฒนา ครั้งทร12 ฉบับทร่1, 95-107. (มกราคม – 
มรนาคม 2565)  
Ratchatakulpat, T., Maisak, R., Aradchariya  P., 
Ratchatakulpat T., Tirasuwanvasee, S., and 
Maneerat R. (2022). A Case of Thai Fabric 
Purchase Decisions in Government Saving 
Bank’s Employees. Wurzburg International 
Business Forum 5th International Business 
conference: Small Firm Internationalisation 
and International Entrepreneurship: Managing 
Sustainable Innovation. Conference 
proceeding, September 2022, 53-55 

10 10 10 10 

5. Mr.Holger Kiechbusch 
อาจารย์ 
M.Sc. (Business Administration) Hochschle 
Wismar University of Technology, Germany 
2009 
B.Sc. (Business and Design) Wismar University 
of Technology, Germany, 2006 

Ratchatakulpat, T., Yongyingprasert, W., 
Supasettarsa, G., Kieckbusch, H., 
Kaewchueaknang, V., & Joomsoda, L. (2022). 
Thailand’s case : The Destination Country’s 
Influence on Tourist Satisfaction. การประชุมการ
จัดงานประชุมวชิาการระดับนานาชาติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรราชมงคล ครั้งทร่ 11. 18-20 May. 

6 6 6 6 
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3.2.2  อาจารยป์ระจ า 
 

ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน, พ.ศ. 

ภาระการสอน (ชัว่โมง/สัปดาห์) 
แต่ละปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 

1. นายปริญญา มากลิ่น 
อาจารย์ 
D.B.A (Finance) Golden Gate University, USA, 2007 
M.B.A (Finance) University of Central Oklahoma, USA, 1997 
B.A. ( Econcmics) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2534 

6 6 6 6 

2. นายชัยเสฏฐ์  พรหมศรร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Global Leadership) Lynn University, USA, 2005 
M.A. (Management) Bellevue University, USA, 2002 
ศศ.บ.(การบริหารรัฐกิจ) มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2543 
คบ.(ครุศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 2543 

9 9 9 9 

3. นายธนธัส  ทัพมงคล 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Accounting) Northumbria University, UK, 2008 
บธ.ม. (การบัญชร) มหาวทิยาลัยศรรปทุม, 2537 
บธ.บ. (การบัญชร) มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 2532 

9 9 9 9 

4. นางสาวสุจริา  ไชยกุสนิธุ ์
อาจารย์ 
D.I.T (Information Technology) Edit Cowan University, Australia, 2011 
บธ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร,์ 2544 
วท.บ. (คณิตศาสตร)์ มหาวทิยาลัยขอนแกน่, 2540 

6 6 6 6 

5. นางสาวขวัญฤทัย  บุญยะเสนา 
อาจารย์ 
Ph.D. (Economics) University of Leicester, UK, 2014 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) มหาวิยาลัยเชรยงใหม่, 2544 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2543 
บธ.บ. (เศรษฐศาสตร์) มหาวทิยาลัยเชรยงใหม่, 2539 

6 6 6 6 

        3.2.3 อาจารยพ์ิเศษ  

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒ ิ ต าแหน่งทางวิชาการ/
ต าแหน่ง 

สถานท่ีท างาน 

1. Prof. Dr. Manfred 
Kiesel 

Dr. rer. Oec (International Business) 
MSc. (International Business) 
B.A. (International Business) 

ศาสตราจารย์ FHWS 

2. Prof. Dr.Jay  
K. Rosengard 

D.Des. (Public Finance and Urban Economics) 
MPA (International Development) 
B.A. (History and Economics) 

ศาสตราจารย์ Harvard 
University 

3. Prof. Dr. Michael 
Herzfeld 

D.Phil. (Social Anthropology) 
M.A. (Modern Greek Studies) 
B.A. (Archaeology and Anthropology) 

ศาสตราจารย์ Harvard 
University 

4. Prof. Dr. Jean-Michel 
Chapuis 

Ph.D. (Marketing) 
D.B.A. (Finance) 

ศาสตราจารย์ Paris  
University 

5. Dr. Gamini 
Premaratne 

Ph.D. (Economics) 
M.Sc. (Policy Economics) 
B.Sc. (Mathematics and Statistics) 

อาจารย ์ Brunei Darussalam University 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์วิชาชีพภาคสนาม (สหกิจศึกษา/การฝึกงาน/การฝึกสอน) 
     จากการส ารวจความคิดเห็นของสถานประกอบการหรือผู้ใช้บัณฑิต และการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลทร่
เกร่ยวข้องในรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7) พบว่าสถานประกอบการหรือผู้ใช้บัณฑิต มรความ
ต้องการให้บัณฑิตมรประสบการณ์ในงานอาชรพจริงก่อนจบการศึกษา ดังนั้นหลักสูตรจึงก าหนดให้มรรายวิชา    
สหกิจศึกษา ซึ่งจัดไว้ในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาชรพเลือก 
    4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์สหกิจศึกษา 
          ความคาดหวังในผลการเรรยนรู้ประสบการณ์สหกิจศึกษาของนักศึกษามรดังนร้ 

(1) มรระเบรยบวินัย ตรงต่อเวลา เข้าใจวัฒนธรรมองค์กร สามารถปรับตัวเข้ากับสถาน
ประกอบการ 

(2) บูรณาการองค์ความรู้ทร่เรรยนมาเข้ากับงานทร่ได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการ และ
แก้ปัญหาทร่เกิดขึ้นด้วยเครื่องมือทร่เหมาะสม ตามบริบทของเทคโนโลยรเครื่องจักรกลทร่มรอยู่
อย่างเป็นระบบ 

(3) มรทักษะและสมรรถนะในการปฏิบัติงานด้านธุรกิจระหว่างประเทศจากสถานประกอบการ
อย่างมรประสิทธิผลและเข้าใจขั้นตอนหรือกระบวนการผลิตในสภาพการท างานจริง 

(4) มรมนุษยสัมพันธ์ทร่ดรท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดร 
(5) มรการสื่อสารในองค์กรทร่ดร มรความตระหนักในการใช้หรือสื่อสารด้วยภาษาอ่ืนทร่เกร่ยวข้องใน

รูปแบบของการน าเสนอหรือใช้เทคโนโลยรสารสนเทศเชิงดิจิทัลได้อย่างมั่นใจยิ่งขึ้น 

   4.2 ช่วงเวลา 
         ภาคการศึกษาทร่ 1  ของปีการศึกษาทร่ 4      
    4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
         จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา   
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงาน/ศิลปนิพนธ์/งานวิจัย 
  ไม่มร 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล         

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. มรความสามารถด้านเทคโนโลยรสารสนเทศ -  มรรายวิชาทร่สอนเรื่องการน าเทคโนโลยรสารสนเทศ 

   เข้ามามรส่วนร่วมในการท าธุรกิจ  
-  มรการสืบค้นข้อมูลจากการท าโครงงานโดยการใช้ 
  เทคโนโลยรสารสนเทศ เพ่ือให้เกิดทักษะการเรรยนรู้ 
  จากการน าเทคโนโลยรเข้ามามรส่วนร่วม 

2. ด้านการสร้างบุคลิกภาพทร่เหมาะสมกับการเป็น
นักลงทุนและการเป็นผู้ประกอบธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

-  เสริมสร้างบุคลิกภาพ การแสดงออก และการ 
   ตัดสินใจทร่เหมาะสมในการตัดสินใจลงทุนทาง 
   ธุรกิจจากการทร่นักศึกษาน าเสนอผลงานตาม 
   รายวิชา 
-  มรการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมและ 
   จรรยาบรรณวิชาชรพตามรายวิชา 

3. มรภาวะความรับผิดชอบต่อตนเอง -  มรความรับผิดชอบต่องานทร่ได้รับมอบหมาย เช่น  
   การส่งรายงานตรงตามเวลาทร่ก าหนด มรความ 
   รับผิดชอบต่อหน้าทร่ตามทร่ได้รับมอบหมายจากชั้น 
   เรรยนและการตรงต่อเวลากับผู้อ่ืน 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน     

    2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

          2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบรยบ ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 

(2) มรวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต และมรจิตสาธารณะ 

(3) มรจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชรพ รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

                   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   
(1) ยึดมั่นในคุณธรรม และจริยธรรม มรวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ตรงต่อเวลา 

(2) มรจรรยาบรรณในการประกอบอาชรพ มรจิตสานึกทร่ดรและมรความรับผิดชอบต่อหน้าทร่ 

(3) มรสามารถปรับวิถรชรวิตอย่างสร้างสรรค์และประพฤติตนเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
(1) ปลูกฝังให้นักศึกษามรระเบรยบวินัย การเข้าชั้นเรรยนให้ตรงเวลา 

(2) เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัดกิจกรรมทรเ่ป็นประโยชน์ต่อสังคม แสดงถึงความเสรยสละ 

(3) สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อตนเองและสังคม 

(4) จัดกิจกรรมประเด็นคุณธรรม จริยธรรมทร่ก าลังพูดคุยในสังคม 

(5) สร้างความตระหนักในด้านจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชรพ   

    2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม    

(1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรรยน การส่งงานตามก าหนดเวลา
ทร่มอบหมายและการเข้าร่วมกิจกรรม 

(2) ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

(3) ประเมินจากการกระท าทุจริตในการสอบ 

(4) ประเมินผลจากกรณรศึกษาและการอภิปราย ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(5)  สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบรยบและข้อบังคับต่าง ๆ  

2.2 ความรู้ 

    2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) เข้าใจองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 

(2) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยรของสาขา 
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(3) สามารถน าผลงานวิจัยทร่เกร่ยวข้องมาใช้ในการแก้ปัญหาด้านวิชาการและวิชาชรพ 

                   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   

(1) เข้าใจหลักการ แนวคิด และทฤษฎรทางการจัดการ 

(2) เข้าใจความก้าวหน้าทางวิชาการด้านการจัดการและเทคโนโลยรต่าง ๆ ทร่เกร่ยวข้อง 

(3) ติดตามความเปลร่ยนแปลงทางวิชาการ จากการวิจัยในศาสตร์ทร่เกร่ยวข้องสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท างาน 

          2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1) จัดกิจกรรมการเรรยนการสอนทร่เน้นผู้เรรยนเป็นส าคัญ 

(2) มอบหมายให้นักศึกษาท าโครงงาน 

(3) ใช้การสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักทางทฤษฎรและการปฏิบัติ เพื่อให้เกิดองค์ความรู้   

(4) ฝึกการแก้ปัญหาจากการสร้างสถานการณ์จ าลอง 

(5) จัดให้มรการเรรยนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน 

           2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1) ประเมินด้านความรู้จากกิจกรรมของผู้เรรยน 

(2) ประเมินจากการทดสอบ 

(3) ประเมินจากผลการปฏิบัติจากงานทร่มอบหมาย 

(4) สังเกตุพฤติกรรมจากการสร้างสถานการณ์จ าลอง 

(5) ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงาน 

2.3 ทักษะทางปัญญา 

          2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) คิดอย่างมรระบบบนพื้นฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 

(2) สามารถสืบค้น ตรความ และประเมินข้อมูล แนวคิด และหลักฐาน เพ่ือการวิเคราะห์
ปัญหา 

(3) สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาทร่ซับซ้อน และเสนอแนะแนวทาง
แก้ปัญหา 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

                   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   

(1) คิดอย่างมรระบบบนพื้นฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 

(2) สามารถสืบค้น ตรความ และประเมินข้อมูล แนวคิดและหลักฐานเพ่ือการวิเคราะห์
ปัญหา 

(3) สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาทร่ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางการ
แก้ปัญหา 

           2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 

(1) มอบหมายงานทร่ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ 

(2) ส่งเสริมการเรรยนรู้จากการแก้ปัญหา 

(3) ให้นักศึกษาปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 

(4) การศึกษา ค้นคว้า และรายงานทางเอกสารและรายงานหน้าชั้นเรรยน 

(5) การอภิปรายกลุ่ม 

            2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

(1) ประเมินจากผลงานทร่มอบหมาย 

(2) ประเมินจากกิจกรรมด้านทักษะการแก้ปัญหา 

(3) ประเมินผลการปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 

(4) สังเกตุผู้เรรยนในด้านการใช้ความคิดสร้างสรรค์ 

2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
          2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
               ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) มรมนุษย์สัมพันธ์ทร่ดร และยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
(2) แสดงภาวะผู้น าและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
(3) มรความรับผิดชอบต่อผลการกระท าและการน าเสนอ 

                    ข. หมวดวิชาเฉพาะ  
(1) สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมรประสิทธิภาพ 
(2) มรความรับผิดชอบต่อหน้าทร่ทร่ได้รับมอบหมาย 
(3) สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ในปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
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         2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
                 ความรับผิดชอบ   

(1) ก าหนดการท างานกลุ่มโดยให้หมุนเวรยนการเป็นผู้น า การเป็นสมาชิกกลุ่มและผลัดกัน
เป็นผู้รายงาน 

(2) ส่งเสริมให้นักศึกษากล้าแสดงออกและเสนอความคิดเห็น หรือการระดมสมอง โดยการ
จัดอภิปราย มรการเสวนางานทร่มอบหมายทร่ให้ค้นคว้า 

(3) ปลูกฝังให้มรความรับผิดชอบต่อหน้าทร่ทร่ได้รับในงานกลุ่ม 
(4) ให้ค าแนะน าในการเข้าร่วมกิจกรรมสโมสร กิจกรรมของมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือส่งเสริม

ทักษะการอยู่ในสังคม 
(5)  ส่งเสริมการเคารพสิทธิและการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

            2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
                    ความรับผิดชอบ  

(1) ประเมินผลจากพฤติกรรมการท าหน้าทร่เป็นผู้น าและผู้ตามทร่ดร 
(2) ประเมินผลจากการกิจกรรมสมมุติในการเสวนาและการอภิปราย 
(3) ประเมินผลจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
(4) ติดตามการท างานร่วมกับสมาชิกกลุ่มของนักศึกษาเป็นระยะ พร้อมบันทึกพฤติกรรม

เป็นรายบุคคล 
(5) สังเกตุพฤติกรรมจากกิจกรรมการระดมสมอง 

2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

          2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ 
                  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                   ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) เข้าใจหลักเบื้องต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 

(2) สามารถประยุกต์ให้วิธรการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและการ
น าเสนอรายงาน 

(3) สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และแปล
ความหมาย รวมถึงการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

(4) สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมรประสิทธิภาพ 

(5) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยรดิจิทัลทร่หลากหลายอย่างเหมาะสมและปลอดภัย ในการ
เรรยนรู้ สร้างสรรค์ และสื่อสาร  
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     ข. หมวดวิชาเฉพาะ  

(1) มรความรู้ทางคณิตศาสตร์ สถิติ และเทคโนโลยรสารสนเทศ 

(2) สามารถเลือกใช้เครื่องมือทางคณิตศาสตร์และสถิติมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา 

(3) สามารถเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยรสารสนเทศ ในการน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 

(4) สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมรประสิทธิภาพ 

          2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  

        และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

(1) ส่งเสริมให้มรการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 

(2) มอบงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ และให้นักศึกษาน าเสนอหน้าชั้น 

(3) การใช้ศักยภาพทางเทคโนโลยรสารสนเทศในการน าเสนอผลงาน 

(4) ส่งเสริมการเรรยบเรรยงข้อมูลและการน าเสนอ โดยให้ความส าคัญในการอ้างอิง
แหล่งทร่มาของข้อมูล  

  2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

                 และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้ทฤษฎร การเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยร
สารสนเทศหรือคณิตศาสตร์และสถิติ ทร่เกร่ยวข้อง 

(2) ประเมินจากความสามารถจากการอธิบาย เหตุผลในการเลือกใช้เครื่องมือต่าง ๆ และ
การอภิปราย กรณรศึกษาต่าง ๆ ทร่มรการน าเสนอต่อชั้นเรรยน 

(3) สังเกตพฤติกรรมนักศึกษาด้านความมรเหตุผลและมรการบันทึกเป็นระยะ 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)   

    แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อผลลัพธ์การเรรยนรู้ใดบ้าง (ตามทร่ระบุในหมวดทร่ 4 ข้อ 2) โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง  
ผลลัพธ์การเรรยนรู้ในตารางมรความหมาย ดังนร ้
     3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) 
 
 
2) 
 
3) 
 
 
 
 

ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 
ระเบรยบ ขอ้บังคับ และ
กฎเกณฑ์ของสังคม 
มรวินัย ซ่ือสัตย์ สุจริต และมรจิต
สาธารณะ 
มรจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชรพ รับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

1) 
 
2) 
 
 
3) 
 
 
 
 
 

เข้าใจองค์ความรู้ในสาขาวิชา
อย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 
สามารถติดตามความก้าวหน้า
ทางวิชาการและเทคโนโลยรของ
สาขา 
สามารถน าผลงานวจิัยทร่
เกร่ยวขอ้งมาใช้ในการแกป้ัญหา
ด้านวิชาการและวิชาชรพ 

1) 
 
2) 
 
 
 
3) 
 
 
 
 

คิดอย่างมรระบบบนพื้นฐานของ
ข้อมูลและข้อเท็จจริง 
สามารถสืบค้น ตรความ และ
ประเมินข้อมูล แนวคิด และ
หลักฐาน เพื่อการวิเคราะห์
ปัญหา 
สามารถบูรณาการความรู้เพื่อ
การศึกษาปญัหาทร่ซับซ้อน และ
เสนอแนะแนวทางแก้ปัญหา 

1) 
 
2) 
 
3) 
 
 

มรมนุษย์สัมพันธ์ทร่ดร และยอมรับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
แสดงภาวะผู้น าและผู้ตามได้
อย่างเหมาะสม 
มรความรับผิดชอบต่อผลการ
กระท าและการน าเสนอ 

1) 
 
2) 
 
 
3) 
 
 
 
 
4) 
 
 
5) 

เข้าใจหลักเบื้องต้นทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ 
สามารถประยกุต์ให้วธิรการทาง
คณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษา
ปัญหาและการน าเสนอรายงาน 
สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือใน
การสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล 
ประมวลผล และแปลความหมาย 
รวมถึงการน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
สามารถใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการส่ือสารได้อยา่ง
มรประสิทธิภาพ 
สามารถเลือกใช้เทคโนโลยรดิจิทัลทร่
หลากหลายอย่างเหมาะสมและ
ปลอดภัยในการเรรยนรู้ สร้างสรรค์ 
และสื่อสาร  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 
 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวชิาภาษาไทย   
GE2100101  ภาษาไทยเพื่อการสือ่สาร                   
GE2100102  ภาษาไทยเพื่อการสือ่สารธุรกิจ                   
GE2100103  ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                   
GE2100106  การสรรคส์รา้งภาษาเพื่อพัฒนาชรวิต                   
กลุ่มวชิาภาษาต่างประเทศ   
GE2200101  ภาษาอังกฤษเทคนิค                  
GE2200102  ภาษาอังกฤษเพื่ออาชรพ                  
GE2200103  การอ่านภาษาอังกฤษ                  
GE2200104  การฟังภาษาอังกฤษ                  
GE2200105  การสนทนาภาษาองักฤษ                  
GE2200106  ภาษาจรนพื้นฐาน                  
GE2200107  ภาษาจรนเพื่อการสือ่สาร                  
GE2200108  ภาษาอังกฤษเพื่อการเรรยนรู ้                  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 
 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
GE2200109  ทักษะการสื่อสารดว้ยภาษาอังกฤษ                  
GE2200110  ภาษาอังกฤษเพื่อการพูดในทร่สาธารณะ 
                 และการโต้วาทร 

                 

GE2200111  ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจออนไลน ์                  
GE2200112  ภาษาอังกฤษผ่านวรรณกรรมในสื่อ                  
GE2200113  ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร ์                  
GE2200114  ภาษาและวัฒนธรรม                  
กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  
GE2300101  พลวัตทางสังคมและความทันสมัย                  
GE2300102  มนุษย์สมัพันธ์                  
GE2300103  ระเบรยบวิธรวิจัย                  
GE2300107  กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชรพ                  
GE2300108  อาเซรยนศึกษา                  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
GE2300110  การพัฒนาคุณภาพชรวิตและความอยูด่ร มรสุข                  
GE2300111  ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาทร่ยั่งยืน                  
GE2300112  ชุมชนศึกษา                  
GE2300113  วัยใส ใจสะอาด                  
GE2400102  จิตวิทยาทั่วไป                  
GE2400103  ไทยศึกษา                  
GE2400104  การพัฒนาบุคลิกภาพ                  
GE2400105  พฤติกรรมมนุษย์กบัการพัฒนาตน                  
GE2400109  ทักษะการรู้สารสนเทศ                  
GE2400110  จิตปัญญาเพื่อการพัฒนาตน                  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวชิาพลศึกษาและนนัทนาการ  
GE2500101  พลศึกษา                
GE2500102  ลรลาศ               
GE2500103  กรฬาประเภททรม               
GE2500104  กรฬาประเภทบุคคล               
GE2500105  นันทนาการ                

GE2500106  ศิลปะการปูองกันตวัและการต่อสูด้้วย 
                  มวยไทย       

             

GE2500107  การฝึกด้วยน้ าหนักเพื่อสุขภาพ                  
GE2500108  การวิ่งเหยาะเพื่อสขุภาพ                  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวชิาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
GE2600101  คณติศาสตร์พื้นฐาน            
GE2600102  สถิตเิบื้องต้น                    
GE2600103  คณติศาสตร์ในชรวิตประจ าวัน         
GE2600104  การวิเคราะห์ข้อมลูด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป    
                 ทางสถิติ    

            

GE2700101  วิทยาศาสตร์ในชรวิตประจ าวัน                    
GE2700102  สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร              
GE2700103  ชรวิตกับเทคโนโลยร           
GE2700104  วิทยาศาสตร์กับเทคโนโลยรเปลร่ยนโลก             
GE2700105  การใช้ชรวิตทร่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวชิาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์ 
GE2810101  โลกในศตวรรษทร่ 21                 
GE2810102  การพัฒนาตนเพื่ออาชรพ              
GE2810103  ชรวิตและการคิดเชิงบวก                  
GE2810104  การออกก าลังกายและกรฬาเพื่อสุขภาพ                  
GE2810105  กิจกรรมเพื่อสุขภาพ                  
GE2810106  จิตอาสาและการปอูงกันสาธารณภัย                  
GE2810107  การคิดและการออกแบบนวัตกรรม 
                 สร้างสรรค์ของมนุษย์ 

             

GE2810108  เรารัก มทร.พระนคร            
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

 
 
 

ความรู้ 
 
 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวชิาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ 
GE2820101  ปกิณกคณิตศาสตร ์                   
GE2820102  วิทยาศาสตร์กับการด ารงชรวิต                  
GE2820103  วัสดุและการประยกุต์ใช้ในชรวิตประจ าวัน              
GE2820104  การคิด การตดัสนิใจและการแก้ปัญหา      

GE2820105  การเปลร่ยนผ่านสูเ่ทคโนโลยรสรเขรยว 
                 เพื่อความยั่งยืน 

               

GE2820106  ทรพัยส์นิทางปัญญากับอุตสาหกรรมสรเขรยว            
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

   3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  ผลลัพธ์การเรรยนรู้ในตารางมรความหมาย ดังนร้ 
 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) 
 
 
 

2) 
 
 
 
 

3) 
 
 
 
 

ยึดมั่นในคณุธรรม และ
จริยธรรม มรวินัย ซื่อสัตย์
สุจรติ ตรงต่อเวลา 
 

มรจรรยาบรรณในการ
ประกอบอาชรพ มรจิตสานึก
ทร่ดรและมรความรับผิดชอบ
ต่อหน้าทร 
 

สามารถปรับวิถรชรวิตอย่าง
สร้างสรรค์และประพฤติ
ตนเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

1) 
 
 

 
2) 
 
 
 

 
3) 
 
 
 
 
 

เข้าใจหลักการ แนวคิด 
และทฤษฎรทางธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
 

เข้าใจความก้าวหน้าทาง
วิชาการด้านธุรกิจระหว่าง
ประเทศและเทคโนโลยร   
ต่าง ๆ ทรเ่กร่ยวข้อง 
 

ติดตามความเปลร่ยนแปลง
ทางวิชาการจากการวิจัยใน
ศาสตร์ทร่เกร่ยวข้องสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการ
ท างาน 

1) 
 
 
 

2) 
 
 
 
 

3) 
 
 
 
 

สามารถในการวิเคราะห์
สถานการณ์ต่าง ๆ 
สอดคล้องกับความเป็นจริง 
 

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ 
ความเข้าใจในแนวคิด 
หลักการ ทฤษฎร ทางธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
 

แก้ปัญหาทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศทร่ซับซ้อนได้อย่าง
สร้างสรรค์ และเสนอแนะ
แนวทางแก้ไขปัญหา 

1) 
 
 

2) 
 
 

3) 
 
 
 
 

สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมรประสิทธิภาพ 
 

สามารถปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ในปฏิบัติงาน
ได้อย่างเหมาะสม 

สามารถท างานเป็นทรมได้
อย่างมรประสิทธิภาพ 

มรคุณลักษณะของการเป็น
ผู้น า และรับผดิชอบงานได้
อย่างมรประสิทธิภาพ 

1) 
 
 

2) 
 
 
3) 

 

4) 
 
 
 
 
 
 

มรความรู้ทางคณิตศาสตร์ สถิติ และ
เทคโนโลยรสารสนเทศ 
 

สามารถเลือกใช้เครื่องมือทาง
คณิตศาสตร์และสถติิมาประยุกต์ใช้ใน
การแก้ปัญหา 

สามารถเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยร
สารสนเทศ ในการน าเสนอได้อย่าง
เหมาะสม 

สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ในการสื่อสารได้อย่างมรประสิทธิภาพ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ     

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์  
ระหว่างบุคคล

และ            
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
กลุ่มวชิาพ้ืนฐาน                  
BA2011101  หลักการบญัชร                  
BA2021101  หลักการตลาด                    
BA2031101  หลักการจัดการ                    
BA2031202  การภาษรอากร                    
BA2031203  กฎหมายธรุกิจ                    
BA2031204  การวิเคราะห์เชิงปรมิาณทางธุรกิจ                    
BA2031205  ธุรกิจเพื่อสังคม                    
BA2041101  หลักเศรษฐศาสตร์                                              
BA2041102   การเงินธุรกิจ                     
BA2051101  เทคโนโลยรดจิิทัลเพือ่ธุรกิจ                    
BA2001301  การเตรรยมความพรอ้มสหกิจศึกษา                    
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ     

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 
ทักษะการวิเคราะห ์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
กลุ่มวชิาชีพบังคับ 
BA2023305  การจัดการการตลาด                 

BA2032206  การจัดการการผลติและปฏิบตัิการ                 

BA2032312  การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                 

BA2042308 การเงินระดับโลก                 

BA2072102  ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ                 
BA2072301  การน าเข้าและส่งออก                 

BA2072303  อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัทข้ามชาต ิ                 

BA2072304  กลยุทธ์ในการด าเนนิธุรกิจระหว่างประเทศ                 

BA2072405  การวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ                 

BA2072406  พฤติกรรมผู้บริโภคในระดับโลก                  

BA2072407  การบริหารจดัการโครงการระหว่างประเทศ                 

BA2072408 ประเด็นปัจจุบันในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ     

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 
ทักษะการวิเคราะห ์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

BA2092101  หลักการจัดการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน                 
กลุ่มวชิาชีพเลือก 
BA2073301  สหกิจศึกษาด้านธุรกิจระหว่างประเทศ                 
BA2073302  การฝึกงานดา้นธุรกจิระหว่างประเทศ                 

BA2022306  การตลาดระหว่างประเทศ                 

BA2025303  การตลาดบริการ                 

BA2032203  การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                 

BA2034304  การจัดการธุรกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง                                                                 

BA2043304  นวัตกรรมทางการเงินและการธนาคารยุคดิจิทัล                 
BA2044313   สินทรัพย์ดิจิทัลและเทคโนโลยรบล็อกเชน                 
BA2072302  การสร้างธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการข้ามชาต ิ                 

BA2072308  สัมมนาทางธุรกิจระหว่างประเทศ                 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ     

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 
ทักษะการวิเคราะห ์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
BA2073204  ความคิดสร้างสรรคเ์ชิงธุรกิจ                 
BA2073205  ภูมิรัฐศาสตร์และภมูิภาคศึกษา                 
BA2073206  กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ                 
BA2073223 ความรูเ้บื้องต้นทวรปยุโรปและสหภาพยโุรป                 

BA2073307  จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ                 

BA2073309  ธุรกิจดิจิทลั                 

BA2073310  ธุรกิจเพื่อสังคมผู้สูงอายุ                 

BA2073311  การจัดการการท่องเทร่ยวและอุตสาหกรรมบริการ                 

BA2073324 เศรษฐกิจยุโรปและการค้าเสรร                 

BA2073413  การจัดการวัฒนธรรมทร่แตกต่าง                 

BA2073414  กลยุทธ์การลงทุนและการบริหารจัดการหลักทรัพย์                 

BA2073415  ปัญญาธรุกิจ                 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ     

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

 
ทักษะการวิเคราะห ์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
BA2073416  การจ าลองปัญหาทางธุรกิจ                  
BA2073417  สัมมนาประสบการณ์จากผูป้ระกอบการ                 

BA2073418  การเขรยนแผนธุรกิจ                 

BA2073419  เทคโนโลยรเพื่อการจัดการโลจสิติกส์และห่วงโซ่อุปทาน                 

BA2073421  กลยุทธ์การจดัการธุรกิจครอบครัว                 

BA2073422  ความร่วมมือเปลรย่นแปลงในการปฏิวัตริูปแบบธุรกจิ                 

BA2082102 พื้นฐานการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ                 



88 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

 

หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา  
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

          การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร  ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรร  พ.ศ. 2560  (ภาคผนวก  ก)   

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยต้องก าหนดระบบและกลไกในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา และสร้างความเข้าใจ
ให้กับผู้ปฏิบัติงานทั้งองค์กรให้มรแนวทางในการด าเนินการเป็นไปในทิศทางเดรยวกัน โดยถือเป็นส่วนหนึ่งของ     
การประกันคุณภาพภายใน เพ่ือยืนยันว่าผู้ส าเร็จการศึกษาทุกคน มรผลลัพธ์การเรรยนรู้อย่างน้อยเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552   

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

         2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา  

มรการทวนสอบผลลัพธ์การเรรยนรู้ (Learning Outcomes) ของนักศึกษา ในทุกรายวิชาทร่มรการเรรยน
การสอนทุกภาคการศึกษา โดยนักศึกษา ผู้สอน และมรการแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษา เพ่ือด าเนินการทวนสอบตามกระบวนการทร่ก าหนด หรือตามระบบและกลไกทร่
มหาวิทยาลัยก าหนด และรายงานผลให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร, ผู้บริหารระดับคณะวิชาทราบ 
และเพ่ือพิจารณาหาแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน ปรับปรุง รายวิชาอย่างต่อเนื่อง 

 2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร 

มรการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) ประจ าภาคการศึกษาหรืออย่างน้อย
ประจ าปีการศึกษา เป็นไปตามระบบประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร เพ่ือเป็นการทวนสอบว่า
แต่ละรายวิชาของหลักสูตร ในแต่ละภาคการศึกษา/ปีการศึกษา มรรายวิชาใดบ้างในภาพรวมทร่
นักศึกษา ผู้สอน และคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ พบปัญหาและอุปสรรค หรือข้อเสนอแนะ
ต่อการปรับปรุง พัฒนา และต้องน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะวิชา เพ่ือพิจารณาหาแนวทาง
ในการส่งเสริม สนับสนุน ปรับปรุง หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

    มรกระบวนการในการด าเนินการ เพ่ือยืนยันว่าบัณฑิตทุกคนทร่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในแต่ละปี
การศึกษา มรคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงค์และผลลัพธ์การเรรยนรู้ทร่ก าหนด สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยอาจใช้การประเมินจาก 

(1)  การทวนสอบหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า ผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย และ/หรือผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก น าข้อมูลในแต่ละปีการศึกษามาประกอบการจัดท า มคอ.7 เพ่ือการพัฒนา ปรับปรุง สาระ
รายวิชาของหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา 

(2)  ภาวะการมรงานท าของบัณฑิตในแต่ละรุ่นปีการศึกษา ในด้านทร่เป็นนัยส าคัญต่อการน าข้อมูลมาใช้เพ่ือ
การพัฒนาหลักสูตร อาทิ ระยะเวลาในการหางานท า ความคิดเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ทร่น าไปใช้
ในการท างาน ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร เป็นต้น  

(3)  การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืนถึงระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม คุณสมบัติด้านอ่ืน ๆ
ของบัณฑิตทร่เข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษานั้น ๆ 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

           นักศึกษาต้องลงทะเบรยนเรรยนครบทุกรายวิชาในทุกหมวดวิชาทร่ก าหนดไว้ในหลักสูตร และมรผลการศึกษา
ผ่านตามเกณฑ์การประเมินผลการศึกษา ได้คะแนนเฉลร่ยสะสมไม่น้อยกว่า 2.00 และผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตรตามทร่มหาวิทยาลัยก าหนด มรคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร    
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรร พ.ศ. 2560  
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์     
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

    1.1 มรการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ ให้มรความรู้และเข้าใจนโยบายของมหาวิทยาลัย/คณะวิชา  
    1.2 ชร้แจงแนวทางการเรรยนการสอน บทบาทของผู้สอน เทคนิคการสอน การใช้สื่อการสอน การวัดและ 
         ประเมินผล ศึกษารายละเอรยดในแต่ละหมวดของหลักสูตร และการวิจัยในชั้นเรรยน  
    1.3 แนะน าการเขรยน มคอ.3 - มคอ.6 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
    1.4 ก าหนดอาจารย์พร่เลร้ยงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าปรึกษา 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
(1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มรการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในสาขาทร่เกร่ยวข้อง เพ่ือส่งเสริม

การสอนและการวิจัยการสอนอย่างต่อเนื่อง  
(2) มรการเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรรยนการสอน การวัดและประเมินผลให้ทันสมัย 
(3) สนับสนุนให้อาจารย์มรการแลกเปลร่ยนเรรยนรู้เกร่ยวกับการวัดและประเมินผล ร่วมกับคณาจารย์ใน

หลักสูตรอื่น 
(4) ส่งเสริมอาจารย์ให้มรการเพิ่มพูนความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการเรรยนการสอน 
(5) ศึกษาดูงาน อบรม สัมมนา ด้านการเรรยนการสอนและการวัดและการประเมินผล 
(6) ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มประสบการณ์ทางด้านวิชาชรพให้ทันกับเทคโนโลยรและการลาศึกษาต่อเพ่ือ    
    เพ่ิมคุณวุฒิ 

     2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

(1) การมรส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนทร่เกร่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม 
(2) ส่งเสริม สนับสนุนการท าวิจัยในชั้นเรรยน วิจัยเชิงวิชาชรพ การบูรณาการงานวิจัยเข้ากับการเรรยน

การสอน 
(3) ส่งเสริมให้อาจารย์มรประสบการณ์ในงานอุตสาหกรรม การฝังตัวในสถานประกอบการ 
(4) ให้การสนับสนุนการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการ และวิชาชรพในองค์กรต่าง ๆ การประชุม

ทางวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
(5) สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  
(6) สนับสนุนให้อาจารย์ เขรยนต ารา หรือจัดท าผลงานทางวิชาการ เพ่ือส่งเสริมการมรต าแหน่งทาง

วิชาการทร่สูงขึ้น 



91 
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร 

(7) สนับสนุนให้อาจารย์เข้าอบรม ศึกษานวตกรรมทางธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะน ามาประยุกต์ใช้เข้า
กับการเรรยน การสอน 

      2.3 การพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ใหม่) 

(1) ส ารวจและวางแผนทดแทนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทร่ไม่สามารปฏิบัติหน้าทร่ได้ อาทิ 
เกษรยณอายุ ลาศึกษาต่อ ย้ายหรือสับเปลร่ยนไปประจ าหลักสูตรอ่ืน เป็นต้น  

(2) แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ใหม่) และมรการให้ความรู้ ความเข้าใจในการบริหาร
หลักสูตรโดยประธานหลักสูตรหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนอ่ืนทร่ถูกมอบหมาย  

(3) ร่วมประชุมและร่วมจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ประจ าภาค/ประจ าปี 
(4) ส่งเสริมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ใหม่) ให้มรการเพ่ิมพูนความรู้ และสร้างเสริมประสบการณ์   

ในการบริหารหลักสูตรในทุก ๆ ด้าน และแลกเปลร่ยนเรรยนรู้ในการบริหารหลักสูตรกับอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอื่น ๆ อย่างต่อเนื่อง  
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร   
 

การด าเนินการด้านการประกันคุณภาพหลักสูตรบริหารธุรกิจบัญฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ (หลักสูตรใหม/่หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 และตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรร พ.ศ. 2558 รวมทั้งระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามองค์ประกอบ 
ดังนร้  

1. การก ากับมาตรฐาน 
2. บัณฑิต 
3. นักศึกษา 
4. อาจารย์ 
5. หลักสูตรการเรรยนการสอน การประเมินผู้เรรยน 
6. สิ่งสนับสนุนการเรรยนรู้ 

โดยหลักสูตรต้องมรการด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์และ/หรือประเด็นส าคัญในแต่ละองค์ประกอบ
ดังกล่าวอย่างมรคุณภาพ ตามรายละเอรยด ดังนร้    

1. การก ากับมาตรฐาน 

คณะบริหารธุรกิจ ก าหนดการก ากับมาตรฐานให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรร 
พ.ศ. 2558 และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วย 
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธรการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2557 ค านึงถึงการจัดการศึกษาอย่างมรประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับบริบท
และวิสัยทัศนข์องมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมอบหมายให้กองวิชาการและพัฒนาคณาจารย์ ท าหน้าทร่ก ากับดูแลการบริหารจัดการ
หลักสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลัย และคณบดรท าหน้าทร่ก ากับดูแลการบริหารหลักสูตรในระดับคณะวิชา โดยใน
ระดับหลักสูตรมรการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าหน้าทร่บริหารหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร รวมทั้งมรการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานเป็นประจ าทุกปี และพิจารณาปรับปรุงแก้ไข    
การด าเนินงานหรือพัฒนาหลักสูตร  

ทั้งนร้การก ากับมาตรฐาน  ในด้านการบริหารหลักสูตรจะมรอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร บริหารหลักสูตร
จ านวน 5 คน โดยมรผู้บริหารคณะวิชา เป็นผู้ก ากับดูแลและคอยให้ค าแนะน า ตลอดจนก าหนดนโยบายปฏิบัติให้แก่
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งการก ากับมาตรฐานหลักสูตรต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรร พ.ศ. 2558 ดังนร้ 
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1.1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 5 คน 
1.2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มรคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทรยบเท่า หรือมรต าแหน่งผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ และต้องมรผลงานทางวิชาการทร่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็น
ผลงานทางวิชาการ ทร่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ทร่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.3 กรอบระยะเวลาในการปรับปรุงหลักสูตรไม่เกิน 5 ปี 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะต้องวางแผนการจัดการเรรยนการสอนร่วมกับฝุายบริหารและอาจารย์
 ผู้สอน โดยมรการติดตาม รวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทุกปีอย่างต่อเนื่อง 
  
2. บัณฑิต 

    หลักสูตรต้องมรการบริหารคุณภาพของบัณฑิตให้เป็นไปตามเกณฑ์โดยมรประเด็น ดังนร้ 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒฺระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มรการก าหนดคุณลักษณะพึงประสงค์  
และครอบคลุมมาตรฐานผลการเรรยนรู้ อย่างน้อย 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู้ 
3) ทักษะทางปัญญา 4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยรสารสนเทศ โดยพิจารณาจากข้อมูลปูอนกลับจากหน่วยงานทร่
เกร่ยวข้องหลายด้าน ประกอบด้วย สถานประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย ทั้งนร้
หลักสูตรมรการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในมุมมองของ
ผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งต้องได้คะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

2.2 การมรงานท าหรือประกอบอาชรพของผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรภายใน 1 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของผู้ส าเร็จการศึกษา  

นอกจากนั้นมหาวิทยาลัยได้ท าการส ารวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจ าทุกปี 
 และแจ้งผลการส ารวจให้กับคณะวิชาได้รับทราบเพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและ
 การจัดการเรรยนการสอน 

3. นักศึกษา 

          หลักสูตรมรการด าเนินการเกร่ยวกับนักศึกษา  

    3.1 การรับนักศึกษาและการเตรรยมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
     3.1.1 การรับนักศึกษา สาขาวิชา ด าเนินการรับนักศึกษาภายในก าหนดของมหาวิทยาลัย โดยมรด าเนินการ 
                  ตามกระบวนการหรือระบบและกลไก คือ 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือก สอบสัมภาษณ์และออกข้อสอบ 
(2) ก าหนดคุณสมบัติผู้สมัคร 
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(3) ก าหนดวัน-เวลาการสอบข้อเขรยนและสัมภาษณ์   
(4) ประกาศผู้ผ่านการสอบคัดเลือกและลงทะเบรยนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

     3.1.2 การเตรรยมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาก่อนการเข้าศึกษา 
มรการตรวจสอบความรู้พื้นฐานด้านคณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษและการใช้คอมพิวเตอร์ โดยพิจารณา
จากผลการสอบคัดเลือกหากพบว่า พ้ืนฐานความรู้ไม่เพรยงพอก็จัดกิจกรรมสอนเสริมให้ ส่วน      
การปรับตัวของนักศึกษา จัดอาจารย์ทร่ปรึกษาซึ่งทางคณะ/สาขาวิชาได้เตรรยมไว้เป็นผู้ให้ค าปรึกษา
และแนะแนวแก่นักศึกษาทุกคน รวมทั้งมรการพัฒนา เสริมทักษะการเรรยนรู้ในศตวรรษทร่ 21 ให้กับ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง ทั้งก่อนเข้าเรรยนและระหว่างเรรยน ผ่านกิจกรรมทร่เหมาะสม ซึ่งสามารถ
สอดแทรกในรายวิชาต่าง ๆ ได้  

    3.2 การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
         สาขาวิชามรการแต่งตั้งอาจารย์ทร่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาทร่มรปัญหา
ในการเรรยน สามารถปรึกษากับอาจารย์ทร่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของสาขาวิชาทุกคน จะต้อง
ท าหน้าทร่อาจารย์ทร่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษา และอาจารย์ทร่ปรึกษาทุกคนต้องก าหนดวัน-เวลา
และชั่วโมง สถานทร่ให้ค าปรึกษา โดยมรการประกาศแจ้งให้นักศึกษาทราบอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้นักศึกษา
เข้าปรึกษาได้ นอกจากนร้อาจมรทร่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 

     3.3 กระบวนการและผลการด าเนินงาน (การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการ 
          ข้อร้องเรรยนของนักศึกษา  
         3.3.1 การคงอยู่ของนักศึกษา  
                  แต่ละปีการศึกษาของนักศึกษาในแต่ละชั้นปี หลักสูตรต้องมรการติดตามจ านวนหรืออัตราการคงอยู่ 

ของนักศึกษาในแต่ละรุ่น อย่างน้อย 3 ปีการศึกษาต่อเนื่อง เพ่ือให้เห็นแนวโน้ม (Trend) ด้าน    
การคงอยู่ของนักศึกษา ในกรณรทร่มรแนวโน้มทร่ลดลง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องวิเคราะห์หา
สาเหตุ หรือประเด็นส าคัญทร่ท าให้เกิดขึ้น แล้วน ามาวางแผนปรับปรุง ด าเนินการตามแผนปรับปรุง
ดังกล่าวเพ่ือท าให้อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในหลักสูตรสูงขึ้นและมรการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทุกปี      

            3.3.2 การส าเร็จการศึกษา  
        หลักสูตรต้องมรการติดตามจ านวนบัณฑิตหรืออัตราการส าเร็จการศึกษาในแต่ละรุ่นตามระยะเวลาทร่ 

 ก าหนดไว้ในหลักสูตร อย่างน้อย 3 ปีการศึกษาต่อเนื่อง เพ่ือให้เห็นแนวโน้มด้านการส าเร็จ
การศึกษาของนักศึกษา ในกรณรทร่มรแนวโน้มทร่ลดลง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องวิเคราะห์  
หาสาเหตุ หรือประเด็นส าคัญทร่ท าให้เกิดขึ้น แล้วน ามาวางแผนปรับปรุง ด าเนินการตามแผน
ปรับปรุงดังกล่าวเพ่ือท าให้การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรสูงขึ้นและมรการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องทุกปี      
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 3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรรยนของนักศึกษา 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มรการใช้เครื่องมือทร่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษา ในประเด็นความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการทร่ด าเนินการให้กับนักศึกษาตาม
กิจกรรมด้านการคงอยู่และการส าเร็จการศึกษา รวมทั้งผลการจัดการข้อร้องเรรยนของนักศึกษา 
อย่างน้อย 3 ปีต่อเนื่อง เพ่ือให้เห็นแนวโน้มในการด าเนินงาน สามารถน าข้อมูลมาแปลผลเพ่ือ  
การพัฒนาได้อย่างมรประสิทธิผล  

4. อาจารย์ 

    หลักสูตรให้ความส าคัญกับคุณภาพของอาจารย์ ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการผลิตบัณฑิตจึงมรการก าหนดระบบ
และกลไก ในประเด็นเกร่ยวกับการบริหารและพัฒนาอาจารย์ คุณภาพอาจารย์และผลทร่เกิดกับอาจารย์ เพ่ือให้ได้
อาจารย์ทร่มรคุณภาพเหมาะสม มรคุณสมบัติสอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย โดย
ผู้บริหารมรการก าหนดนโยบาย แผนระยะยาวในการส่งเสริม สนับสนุน ให้อาจารย์มรการพัฒนาจนมรคุณสมบัติทั้ ง 
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร หรือตามมาตรฐานวิชาชรพทร่ก าหนด โดยพิจารณาจาก
องค์ประกอบด้านอาจารย์ ดังนร้ 

    4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

หลักสูตรต้องมรระบบและกลไก หรือกระบวนการในการรับอาจารย์ใหม่ มรการก าหนดเกณฑ์ คุณสมบัติและ
การคัดเลือกอาจารย์ทร่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรทร่ก าหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
นอกจากนร้หลักสูตรต้องมรระบบการบริหารอาจารย์และระบบการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์  (โดยเฉพาะ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557) 
ทั้งด้านการเรรยนการสอน วิจัย การน าเสนอผลงานวิชาการ หรือการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการทร่สูงขึ้น โดย
มรนโยบายและแผนพัฒนาอาจารย์ประจ าปีและระยะปานกลาง มรระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ทร่
ชัดเจนสามารถปฏิบัติได้ ภายใต้ข้อจ ากัด งบประมาณ ทรัพยากรรวมทั้งกิจกรรมและระยะเวลาทร่ใช้ใน   
การพัฒนา ทั้งนร้ในการด าเนินการดังกล่าว หลักสูตรต้องมรกระบวนการหรือแสดงผลการด าเนินการ         
ให้ครอบคลุมประเด็นส าคัญทร่ประกอบด้วย (1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (2) 
ระบบการบริหารอาจารย์ และ (3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร รวมทั้ง   
การก ากับ ติดตาม ปรับปรุง พัฒนาในประเด็นดังกล่าวอย่างครบถ้วนและต่อเนื่อง 

    4.2 คุณภาพอาจารย์ 

หลักสูตรมรการตระหนักถึงคุณภาพอาจารย์ให้มรคุณสมบัติทร่เหมาะสม ด้านความรู้ ทักษะความเชร่ยวชาญใน
หลักสูตรทร่สอน และปริมาณทร่เพรยงพอต่อการบริหารหลักสูตร เพ่ือให้การผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาธุรกิจ
ระหว่างประเทศมรคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงค์ โดยการพัฒนาอาจารย์ทางคุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง ทั้งนร้หลักสูตรค านึงถึงประเด็น
ส าคัญให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มรคุณภาพตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
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หลักสูตร พ.ศ. 2557 ดังนร้ (1) ร้อยละของการมรคุณวุฒิปริญญาเอก (2) ร้อยละของการด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ (3) ผลงานทางวิชาการ รวมทั้งการก ากับ ติดตาม ปรับปรุง พัฒนาในประเด็นดังกล่าวอย่าง
ครบถ้วนและต่อเนื่อง 

    4.3 ผลลัพธ์ทร่เกิดกับอาจารย์ 

หลักสูตรต้องมรระบบและกลไกในการส่งเสริม สนับสนุน ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ตามเกณฑ์    
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557) มรอัตราการคงอยู่ทร่สูง หรือมรแนวโน้มทร่จะ
ไม่โยกย้าย หรือการไม่ถูกปรับให้ไปอยู่ในหลักสูตรอ่ืนในแต่ละปี และสิ่งส าคัญหลักสูตรต้องมรการใช้
เครื่องมือทร่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ต่อการท าหน้าทร่
บริหารหลักสูตรโดยเป็นการประเมินความพึงพอใจต่อกระบวนการทร่ได้ด าเนินการให้กับอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามกิจกรรมต่าง ๆ ในประเด็นการบริหารและพัฒนาอาจารย์ ทั้งนร้หลักสูตรต้องเก็บ
ข้อมูลอย่างน้อย 3 ปีการศึกษาต่อเนื่อง เพ่ือให้เห็นแนวโน้มในการด าเนินงาน สามารถน าข้อมูลมาแปลผล
เพ่ือการพัฒนาได้อย่างมรประสิทธิผล  

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

หลักสูตรมรการบริหารจัดการเพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร พ.ศ. 2557 ในประเด็นส าคัญ ดังนร้ 

    5.1 สาระรายวิชาในหลักสูตร 

หลักสูตรมรการออกแบบสาระรายวิชาโดยการก ากับ ติดตาม ควบคุม การจัดท ารายวิชาต่าง ๆ ให้มรเนื้อหาทร่
ทันสมัย และสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ก้าวทันความทันสมัยในสาขาวิชาธุรกิจระหว่าง
ประเทศทร่มรการเปลร่ยนแปลงตลอดเวลา มรการบริหารจัดการรายวิชาต่าง ๆ การเปิด -ปิดรายวิชา ให้
สอดคล้องกับแผนการเรรยนทร่ก าหนด สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษา ผู้ ใช้บัณฑิตและ
ตลาดแรงงาน โดยเน้นการสอนทร่ผู้เรรยนเป็นส าคัญ กระบวนการทร่ด าเนินการครอบคลุม (1) การออกแบบ
หลักสูตรและสาระรายวิชา และ (2) การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ทั้งนรห้ลักสูตรโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องมรการวิเคราะห์ข้อมูล
การเรรยน การสอนทุกรายวิชา จากรายงานผลการด าเนินการรายวิชา (มคอ.5) ทุกภาคการศึกษา เพ่ือหา
ประเด็นทร่มรนัยส าคัญต่อการออกแบบรายวิชา ให้มรเนื้อหาสาระรายวิชาทร่ทันสมัย เหมาะสมกับการ
เปลร่ยนแปลงของโลกและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เป็นประจ าทุกปีการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยศึกษาข้อมูลจากความคิดเห็นของผู้สอนและนักศึกษาทร่รายงานใน มคอ.5 ซ่ึงจะเป็นนัยส าคัญทร่
ต้องน ามาเขรยนในรายงานผลการด าเนิการของหลักสูตร (มคอ.7) ต่อไป เพ่ือการประเมินผล ปรับปรุง 
ควบคุมและพัฒนา ในประเด็นการออกแบบสาระรายวิชาในหลักสูตรทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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    5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรรยนการสอน 

หลักสูตรมรระบบและกลไกในการก าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยค านึงถึงความรู้ ทักษะ และความ
เชร่ยวชาญในรายวิชาทร่สอน และเป็นความรู้ทร่ต้องทันสมัยของผู้สอน ทรถู่กมอบหมายให้รับผิดชอบในรายวิชา
ทร่สอน เพ่ือให้นักศึกษามรโอกาสได้เรรยนรู้จากผู้สอนทร่มรประสบการณ์ และนักศึกษาได้รับการเรรยนรู้จากผู้รู้
จริง ส าหรับกระบวนการเรรยนการสอน หลักสูตรต้องมรการด าเนินการให้ครอบคลุมประเด็น ดังนร้ (1)     
การก าหนดผู้สอน (2) การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรรยน (3) การจัดการเรรยน    
การสอนทร่มรการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ทั้งนร้หลักสูตรโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องใช้กระบวนการเรรยนการสอนทร่ใช้สื่อเทคโนโลยรสมัยใหม่ 
สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษทร่ 21 โดยเฉพาะทักษะการเรรยนรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนมรหน้าทร่อ านวยความ
สะดวก ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดผลลัพธ์การเรรยนรู้ของนักศึกษา มรกลไกในการส่งเสริม ก ากับ ติดตาม     
ให้ผู้สอนมรความรู้ ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในการเขรยน มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างมรคุณภาพ รวมทั้ง       
การก าหนดกิจกรรมในรายวิชาทร่สามารถบูรณาการการเรรยนการสอนกับงานวิจัย และ/หรือการบริการ
วิชาการแก่สังคม การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม      

    5.3 การประเมินผู้เรรยน 

หลักสูตรต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดเกณฑ์การประเมิน วิธรการประเมิน เครื่องมือประเมินทร่มรคุณภาพ 
ทร่ใช้ในระบบการประเมินผู้เรรยน รวมทั้งวิธรการให้เกรดทร่สะท้อนถึงผลลัพธ์การเรรยนรู้ได้อย่างเหมาะสม      
มรวิธรการประเมินทร่หลากหลาย ให้ผลการประเมินทร่สะท้อนความสามารถในการปฏิบัติงานจริงของนักศึกษา 
โดยมรข้อมูลปูอนกลับไปยังผู้เรรยน เพ่ือให้สามารถแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งของตนเองได้ ทั้งนร้
กระบวนการหรือระบบการประเมิน หลักสูตรต้องด าเนินการในประเด็นทร่ส าคัญ ดังนร้ (1) การประเมิน
ผลลัพธ์การเรรยนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อย่างน้อย 5 ด้าน (2) การ
ตรวจสอบการประเมินผลลัพธ์การเรรยนรู้ของนักศึกษา และ (3) การก ากับการประเมินการจัดการเรรยนการ
สอนและประเมินหลักสูตร หลักสูตรต้องตระหนักถึงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา มรระบบและ
กลไกใน   การด าเนินการทร่ชัดเจน มรการวิเคราะห์ข้อมูลจากรายงาน มคอ.5, มคอ.6 และมคอ.7 เพ่ือ
ประเมินผลลัพธ์การเรรยนรู้ (Learning Outcomes) ของนักศึกษาเป็นประจ าทุกภาคการศึกษา/ประจ าปี 
อย่างต่อเนื่อง 

    5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ในแต่ละปีการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมรการด าเนินการตามตัวบ่งชร้ ทร่ก าหนดในกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อย่างน้อย 12 ตัวบ่งชร้ ทร่ปรากฏในหลักสูตร (มคอ.2) หมวดทร่ 7 
ข้อ 7 โดยมรการรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีใน มคอ.7 และ/หรือรายงานการประเมินตนเอง      
(Self-Assessment Report - SAR) เพ่ือรองรับการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการบริหารหลักสูตร 
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ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ทร่ก าหนด เกณฑ์โดยส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา     

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

    หลักสูตรมรการบริหารทรัพยากรการเรรยนการสอนหรือสิ่งสนับสนุนการเรรยนรู้ ประกอบด้วยความพร้อมทาง
กายภาพ ได้แก่ ห้องเรรยน ห้องปฏิบัติการ, ความพร้อมด้านอุปกรณ์ ได้แก่ เครื่องมือและอุปกรณ์การเรรยนการสอน 
ห้องสมุด และการบริการเทคโนโลยรสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ Wifi และอ่ืน ๆ ทร่เพรยงพอส าหรับการจัดการเรรยนการ
สอน รวมทั้งการบ ารุงรักษา สนับสนุนให้นักศึกษาเรรยนรู้ได้อย่างมรประสิทธิผล และมรการประเมินความพึงพอใจต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรรยนรู้ของผู้ใช้บริการ โดยพิจารณาร่วมกับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ 
โดยผลการประเมินต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 ทั้งนร้หลักสูตรอาจระบุสิ่งสนับสนุน      
การเรรยนรู้ทร่จ าเป็น (เพ่ิมเติม) ในแต่ละปีการศึกษาให้ชัดเจน นอกเหนือจากสิ่งสนับสนุนทั่วไป ส าหรับหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ มรสิ่งสนับสนุนการเรรยนรู้ ประกอบด้วย 

 (1) ห้องเรรยน ปฏิบัติการด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

 (2) จัดซื้อต ารา สื่อการเรรยนการสอน โสตทัศนูปกรณ์และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพรยงพอเพ่ือ
สนับสนุนการเรรยนการสอนในชั้นเรรยนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับผู้เรรยนเป็นส าคัญ 

 (3) โปรแกรม Microsoft team, Google classroom, Meet and Zoom ช่วยสนับสนุนสื่อการสอนให้
นักศึกษาได้เรรยนรู้อย่างมรประสิทธิภาพ 
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7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)       

ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ต้องบรรลุเป้าหมาย ตามเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้ในคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของ
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ซึ่งต้องมีผลการด าเนินงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี ทั้งน้ีในแต่ละ
ปีการศึกษา หลักสูตรต้องด าเนินงานให้ตัวบ่งชี้ตามข้อ 1-5 ผ่านการประเมินทุกปีการศึกษา     

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มรส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มรรายละเอรยดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ทร่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามร) 

X X X X X 

3. มรรายละเอรยดของรายวิชา และรายละเอรยดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามร) ตามแบบ 
มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามร) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาทร่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุด
ปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มรการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรรยนรู้ ทร่ก าหนดใน มคอ.3 
และ มคอ.4 (ถ้ามร) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาทร่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มรการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรรยนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผล
การเรรยนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานทร่รายงานใน มคอ.7 ปีทร่ผ่านมา   

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามร) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า ด้านจัดการเรรยนการสอน X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชรพ อย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรรยนการสอน (ถ้ามร) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ
วิชาชรพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ทร่มรต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลร่ยไม่
น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทร่มรต่อบัณฑิตใหม่ เฉลร่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.0 

    X 

รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 

หมายเหตุ :    ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ฉบับทร่ 3) พ.ศ. 
2558 ระบุค าว่า “อาจารย์ใหม่” ในข้อ 8 ให้หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทร่เพิ่งเข้ามาท าหน้าทร่ในหลักสูตรคนใหม่ แม้ว่าจะเป็นอาจารย์เก่าทร่มา
จากหลักสูตร/สาขาวิชาอื่น ก็ถือว่าเป็นอาจารย์ใหม่ 
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หมวดที ่8 การประเมินผล และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร    
 

1. การประเมินประสิทธิภาพของการสอน  

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดการประชุมร่วมของอาจารย์ในสาขาวิชา เพ่ือแลกเปลร่ยนความ

คิดเห็น และขอค าแนะน า รวมทั้งข้อเสนอแนะจากอาจารย์ทร่มรความรู้และทักษะในการใช้วิธรสอน
หรือกลยุทธ์การสอนทร่หลากหลายและมรประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

(2) อาจารย์ผู้สอนต้องประเมินผู้เรรยนในทุก ๆ หัวข้อว่ามรความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจประเมินจาก  
การทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา การตอบ
ค าถามจากนักศึกษาในชั้นเรรยน ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากทร่กล่าวข้างต้นแล้ว จะสามารถประเมิน
เบื้องต้นได้ว่า ผู้เรรยนมรความเข้าใจหรือไม่ หากวิธรการสอนทร่ใช้ไม่สามารถท าให้ผู้เรรยนเข้าใจได้ 
ต้องมรการปรับเปลร่ยนวิธรสอนหรือกลยุทธ์การสอนให้มรความเหมาะสมกับผู้เรรยน โดยช่วงหลัง   
การสอนให้มรการวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และ/หรือการวิเคราะห์ผลการ
เรรยนของนักศึกษา 

(3) การสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรรยนรู้ โดยอาจารย์ผู้สอน ด้วยเครื่องมือทร่
เหมาะสม อาทิ ใช้แบบสอบถาม หรือการสัมภาษณ์รายกลุ่ม รายบุคคล  และประเมินจาก       
การเรรยนรู้ของนักศึกษา จากการท ากิจกรรมและดูคะแนนจากผลการสอบ 

(4) ส่วนกระบวนการด้านการน าผลการประเมินไปปรับปรุง ท าโดยรวบรวมปัญหาข้อเสนอแนะ เพ่ือ
ปรับปรุงและก าหนดให้ทรมผู้สอนน าไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
(1) การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกภาคการศึกษา  
(2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมิน โดยการดูแผนการสอนทร่ผู้สอนเขรยนหรือออกแบบวิธรสอน

หรือกลยุทธ์ในการสอน จากรายละเอรยดของรายวิชา (มคอ.3) และติดตามผลการน าไปใช้ จาก
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หากพบว่าไม่มรประสิทธิผล ต้องมรแนวทางใน   
การปรับปรุงให้มรประสิทธิภาพมากขึ้นและก ากับ ติดตาม ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

(3) ประเมินการใช้กลยุทธ์ในการสอนจากผู้ร่วมสอนในรายวิชา ด้วยวิธรการทร่เหมาะสม อาทิ การเข้า
ร่วมสังเกตการณ์การสอนในชั้นเรรยน ดูบริบทต่าง ๆ ในห้องเรรยน สภาพความสนใจของผู้เรรยน 
และการท ากิจกรรม  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 ประเมินโดยนักศึกษา บัณฑิตทร่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร 
นักศึกษาใช้ระบบประเมินการเรรยนการสอนออนไลน์ และบัณฑิตทร่ส าเร็จการศึกษา ทางหลักสูตรมรระบบ
ติดตามภาวะการมรงานท าของบัณฑิต รวมทั้งโครงการติดตามและประเมินผลผู้ส าเร็จการศึกษา 
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2.2 ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิตหรือผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย  
แบบประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพของบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
โดยผู้ใช้บัณฑิต และ/หรือผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย 

2.3 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน/ภายนอก 
ประเมินจากรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) หรือรายงานผลการประเมินตนเอง ,        
การสัมภาษณ์ผู้บริหารรวมทั้งผู้เกร่ยวข้อง และจากการเยร่ยมชมบริบทหรือสภาพการเรรยนการสอนทั่วไป 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   

          การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปี ตามดัชนรบ่งชร้ผลการด าเนินงานทร่ระบุในหมวดทร่ 7 ข้อ 7 
โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทร่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะวิชา ซึ่งหลักสูตรด าเนินการตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพ่ือสร้างบัณฑิตทร่มรความรู้ ทร่มรทักษะด้านการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ มรความสามารถจากการน าเทคโนโลยรทางด้านดิจิทัลมาประยุกต์กับการประกอบอาชรพยังสถาน
ประกอบการภาครัฐและเอกชนอย่างมรประสิทธิภาพ ผ่านงานสหกิจศึกษาจากสถานประกอบการเพ่ือผลิตบัณฑิตทร่
มรความรู้ ความเข้าใจหลักการบริหารงาน หลักการบริหารเงิน และหลักการบริหารคน อย่างเป็นระบบ 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

          การทบทวนผลการประเมินจะท าให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง วิกฤติ และโอกาสของการบริหารหลักสูตร ทั้งใน
ภาพรวมและในแต่ละรายวิชา หากพบปัญหาต้องท าการพัฒนาปรับปรุง โดยอาจจ าแนกออกเป็น 2 รูปแบบ คือ 
การปรับปรุงย่อยและการปรับปรุงใหญ่ โดยทร่การปรับปรุงย่อย หมายถึง กรณรทร่พบปัญหาในระดับรายวิชา สามารถ
ด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นได้ทันทรตลอดเวลาทร่พบปัญหา ส่วนการปรับปรุงใหญ่ หมายถึง การปรับปรุง
หลักสูตรทั้งฉบับซึ่งจะด าเนินการ ทุก ๆ 5 ปี เพ่ือให้หลักสูตรมรความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิต และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยด าเนินการ ดังนร้ 

(1) ผู้สอนวิเคราะห์หรือทบทวนข้อมูลทร่ได้จากการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในระหว่างการสอน 
แล้วท าการปรับปรุงทันทร ก่อนการสอนในครั้งต่อไป เมื่อสิ้นภาคการศึกษาต้องรายงานผล      
การด าเนินการรายวิชา (มคอ.5) หากมรนัยส าคัญทร่ต้องแก้ไขด้านกลยุทธ์การสอนและ/หรือ     
การประเมินกลยุทธ์การสอน และส่วนอ่ืนทร่เกร่ยวข้อง ให้มรการวางแผนปรับปรุงสาเหตุหรือปัญหา
ดังกล่าว โดยจัดท ารายละเอรยดใหม่ในการเขรยน มคอ.3 เพ่ือใช้ในการสอนครั้งต่อไป ทั้งนร้ต้องมร
การเสนออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้ความเห็นชอบก่อนน าไปสอนจริง 

(2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) มรการให้
ข้อเสนอต่อการปรับปรุงหลักสูตรเป็นประจ าปี จากการรวบรวมข้อมูลการประเมินโดย นักศึกษา
ปีสุดท้าย บัณทิต ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ใช้บัณฑิต ผู้มรส่วนได้ส่วนเสรย มาจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความต้องการ และด าเนินการตามแผน มรการก ากับ ติดตาม ประเมินผล พัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
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(3) ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เสนอแนวทางและความคิดทร่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
หลักสูตรร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านบุคลากร งบประมาณ ห้องเรรยน ห้องปฏิบัติการ 
อุปกรณ์สนับสนุนการเรรยนรู้ ให้ข้อเสนอแนะเกร่ยวกับวิธรการสอนและวิธรประเมินการสอนทร่มร
คุณภาพ รวมทั้งการทบทวนกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาจากการปฏิบัติงานจริง 
ให้มรความสอดคล้องกับระบบและกลไกทร่ก าหนดไว้ 

(4) ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง พิจารณาทบทวนสรุปผล             
การด าเนินการหลักสูตร จากร่างรายงานผลการด าเนินการหลักสูตรและความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ระดม ความคิดเห็น วางแผนปรับปรุงการด าเนินการเพ่ือใช้ในรอบการปีการศึกษา
ต่อไป โดยจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เสนอคณะกรรมการบริหาร
คณะวิชา เพ่ือให้ข้อคิดเห็นเพิ่มเติมในมุมมองของผู้บริหารและผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

เอกสารแนบ : ภาคผนวก    

ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรร พ.ศ. 2560 

ภาคผนวก ข ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการเทรยบโอนผลการเรรยน พ.ศ. 2559         

ภาคผนวก ค ตารางสรุปเปรรยบเทรยบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง) 

ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
ภาคผนวก จ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)   

ภาคผนวก ฉ คณะกรรมการจัดท าหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี   

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
................................................................. 

             โดยที่เห็นสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีให้เป็นไปอย่าง        
มีคุณภาพได้มาตรฐาน และสอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ     
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๒๗ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ จึงออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วยการศึกษา
ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๐” 
 ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป 
 ข้อ ๓  ให้ยกเลิก  

(๑) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี      
พ.ศ. ๒๕๕๐    

(๒) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี     
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒    

(๓) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี     
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗  

(๔) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี    
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 ข้อ ๔  ในข้อบังคับนี้ 
 “สภามหาวิทยาลัย”   หมายความว่า  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 “อธิการบดี”  หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 “คณะ”  หมายความว่า  คณะ วิทยาลัยหรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะในมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 “คณบดี”  หมายความว่า คณบดี  ผู้อ านวยการวิทยาลัย หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่อ    
อย่างอ่ืนที่มฐีานะเทียบเท่าคณะในมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 “นักศึกษา”  หมายความว่า ผู้ที่เข้ารับการศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย 
 “กรรมการคณะ” หมายความว่า คณะกรรมการประจ าคณะ  
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 “สาขาวิชา”  หมายความว่า  สาขาวิชาต่าง ๆ ที่จัดการเรียนการสอนในคณะ 
 “หัวหน้าสาขาวิชา”  หมายความว่า หัวหน้าสาขาวิชาที่รับผิดชอบงานของสาขาวิชาในคณะ 
 “อาจารย์ที่ปรึกษา”  หมายความว่า อาจารย์ประจ าในคณะซึ่งคณบดีแต่งตั้งและมอบหมายให้
ท าหน้าที่แนะน า ให้ค าปรึกษาด้านการศึกษา ตักเตือนและดูแลความประพฤติ ตลอดจนรับผิดชอบในการ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาและติดตามผลการศึกษาของนักศึกษา 
 “อาจารย์ผู้สอน”  หมายความว่า อาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่รับผิดชอบสอนรายวิชาใน
ระดับปริญญาตรี 
 “แผนการเรียน”  หมายความว่า แผนการจัดการเรียนในแต่ละภาคการศึกษาของแต่ละหลักสูตร
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยตามระยะเวลาและรายวิชาที่ก าหนด การจัดแผนการเรียนจะต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากกรรมการคณะ 
 “ค่าจัดการศึกษา”  หมายความว่า ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียนและค่าสนับสนุน การ
จัดการศึกษาแบบเหมาจ่าย  
 ข้อ ๕  ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่ งเพ่ือ
ประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ให้อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 การใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา โดยผ่านความ
เห็นชอบจากสภาวิชาการ  

หมวด ๑ 
ระบบการศึกษา 

 ข้อ ๖   ปีการศึกษาให้เริ่มต้นตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายนของทุกปี และสิ้นสุดลงในวันที่ ๓๑ 
พฤษภาคมของปีถัดไป 
 ข้อ ๗   ระบบการศึกษา 

(๑)   มหาวิทยาลัย  จัดการศึกษาโดยการก ากับดูแลคณะและสาขาวิชาต่างๆ คณะใดหรือ
สาขาวิชาใดมีหน้าที่จัดการศึกษาหลักสูตรใด ให้จัดการศึกษาในหลักสูตรนั้นแก่นักศึกษาทุกคนทั้งมหาวิทยาลัย 

(๒)   การศึกษาในมหาวิทยาลัยใช้ระบบทวิภาค (Semester System)  โดยแบ่งเวลาศึกษาในปี
การศึกษาหนึ่งๆ ออกเป็น ๒ ภาคการศึกษาปกติ ซึ่งเป็นภาคการศึกษาบังคับ คือ 

(ก)  ภาคการศึกษาที่หนึ่ง (First Semester)  ตั้งแต่เดือนมิถุนายนเป็นต้นไปเป็นเวลา  ๑๖ 
สัปดาห์รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 

(ข)  ภาคการศึกษาที่สอง (Second Semester) ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไป             
เป็นเวลา  ๑๖ สัปดาห์รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 

ก าหนดวันเปิดภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยอาจเปิดภาค
การศึกษาฤดรู้อน (Summer Session) ซึ่งเป็นภาคการศึกษาที่ไม่บังคับ ใช้เวลาศึกษา ๘ สัปดาห์ รวมทั้งเวลา
ส าหรับการสอบด้วย โดยให้เพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 

(๓)   สาขาวิชาต่างๆ  จัดสอนรายวิชาที่อยู่ในความรับผิดชอบตามข้อก าหนดของหลักสูตร  
รายวิชาหนึ่งๆ ก าหนดปริมาณการศึกษาเป็นจ านวนหน่วยกิตและสอนรายวิชานั้นๆ ในเวลาหนึ่งภาคการศึกษา 

(๔) หน่วยกิต หมายถึง หน่วยที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษา ในแต่ละรายวิชาจะมีจ านวน 
หน่วยกิตก าหนดไว้ ตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 
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(ก) ภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหา ไม่น้อยกว่า ๑๕ ชั่วโมง ต่อภาค
การศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ข) ภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า ๓๐ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มี
ค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ค) การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า ๔๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ง) การท าโครงการหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดซึ่งได้รับมอบหมาย ที่ใช้เวลาท าโครงการ
หรือกิจกรรมนั้นๆ ไม่น้อยกว่า ๔๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(๕) รายวิชาหนึ่งๆ ประกอบด้วย รหัสวิชา ชื่อวิชา จ านวนหน่วยกิต จ านวนชั่วโมงทฤษฎี 
จ านวนชั่วโมงปฏิบัติ จ านวนชั่วโมงศึกษานอกเวลา และค าอธิบายรายวิชาที่จะสอนในรายวิชานั้นๆ 

(๖) รายละเอียดของจ านวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษาซึ่งนับจากวันที่เปิดภาค
การศึกษาแรกท่ีรับเข้าศึกษาในหลักสูตรนั้นๆ มีดังนี้ 

(ก) หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปี) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๒๐ หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน ๘ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน ๑๒ ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

(ข) หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ปี) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๕๐ หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน ๑๕ ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

(ค) หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๗๒ หน่วยกิต         
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๔ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน ๖ ปีการศึกษาส าหรับ   
การลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

 

หมวด ๒ 
การรับเข้าศึกษา 

 ข้อ ๘  ลักษณะและคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา ผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยจะต้องมีลักษณะและคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 

(๑) เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิการศึกษาตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
(๒) เป็นผู้ไม่มีโรคติดต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกียจหรือโรคที่จะเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
(๓) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียอย่างร้ายแรง 
ข้อ ๙  การคัดเลือกผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศการคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาต่อ 

ระดับปริญญาตรี ซึ่งมหาวิทยาลัยจะได้ประกาศให้ทราบเป็นคราวๆไป 

หมวด ๓ 
  การขึ้นทะเบียนและการลงทะเบียนเรียน  

  ข้อ ๑๐  การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
(๑)  ผู้ได้รับการคัดเลือกจะมีสภาพเป็นนักศึกษา ต่อเมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของ

มหาวิทยาลัย โดยปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัย 
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(๒) การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาต้องด าเนินการด้วยตนเอง พร้อมทั้งช าระเงินค่าจัดการศึกษา
และค่าธรรมเนียมต่างๆ ตามวัน เวลาและสถานที่ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๓) นักศึกษาต้องมีบัตรประจ าตัวนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ซึ่งออกให้โดยส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 

(๔) นักศึกษาจะมีอาจารย์ที่ปรึกษา ตามท่ีคณะแต่งตั้ง 
  ข้อ ๑๑  การลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

(๑) มหาวิทยาลัยจะจัดให้มีการลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่างๆ ในแต่ละภาคการศึกษาให้เสร็จ
ก่อนการเปิดภาคการศึกษานั้นๆ 

(๒) ในกรณีมีเหตุอันควร คณะอาจประกาศงดการเรียนการสอนรายวิชาใด หรือจ ากัดจ านวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดก็ได้ 

(๓) การงดการเรียนการสอนรายวิชาใดที่มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไปบ้างแล้ว จะต้องกระท า
ภายใน ๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษา  
ฤดูร้อน 
  ข้อ ๑๒  การลงทะเบียนเรียน ให้กระท าตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

(๑) ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกิตและไม่
เกิน ๒๒ หน่วยกิต  ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อนนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต     

(๒) การลงทะเบียนเรียนเกินกว่าที่ก าหนดไว้ในข้อ ๑๒ (๑) จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุญาต
จากคณบดี แต่ต้องไม่เกิน ๒๕ หน่วยกิต ในภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งเพียงภาคการศึกษาเดียว  หาก
มีความจ าเป็นต้องลงทะเบียนเรียนเกิน  ๒๕ หน่วยกิต  ให้เสนออธิการบดีพิจารณาเป็นรายๆ ไป  จ านวน     
หน่วยกิตสูงสุดนี้ไม่รวมถึงรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต (AU) 

(๓) การลงทะเบียนเรียนน้อยกว่า ๙ หน่วยกิตในภาคการศึกษาปกติ จะกระท าได้เฉพาะกรณี
เจ็บป่วยหรือมีเหตุอ่ืนๆที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษาและได้รับอนุญาตจากคณบดี   เว้นแต่เป็นภาคการศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียนวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือการฝึกภาคสนาม หรือภาคการศึกษา
สุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา 

(๔) นักศึกษาต้องรับผิดชอบต่อการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่างๆ ตามวัน เวลาและสถานที่ที่
มหาวิทยาลัยก าหนดพร้อมทั้งช าระเงินค่าจัดการศึกษา ค่าธรรมเนียมการศึกษาและหนี้สินต่างๆ ตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๕) นักศึกษาที่ได้รับระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ (I) ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา
และไม่สามารถขอเปลี่ยนระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ได้ทันในภาคการศึกษานั้น จะต้องขอรักษาสภาพการเป็น
นักศึกษาและช าระค่าธรรมเนียมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด เพ่ือขอเปลี่ยนระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ ในภาค
การศึกษาถัดไป 

(๖) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่างๆ ต้องได้รับอนุญาตจากอาจารย์ที่ปรึกษาและหัวหน้า
สาขาวิชาที่นักศึกษาสังกัด 

(๗) ในภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาผู้ใดลงทะเบียนหลังวันที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ จะต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติม(ค่าปรับ) ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด หากเกินกว่า ๒ สัปดาห์ นับจากวันที่
มหาวิทยาลัยก าหนด  มหาวิทยาลัยจะไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนไม่ว่ากรณีใดๆ  นักศึกษาต้องลาพักการศึกษา
และช าระค่าธรรมเนียมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดเท่านั้น 
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(๘) ในภาคการศึกษาปกติ หากนักศึกษาผู้ใดไม่ลงทะเบียนเรียน ไม่ขอลาพักการศึกษาภายใน  
๒ สัปดาห์ นับจากวันเปิดภาคการศึกษา มหาวิทยาลัยจะถอนชื่อนักศึกษาผู้นั้นออกจากทะเบียนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 

(๙) ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนและช าระเงินตามก าหนดใน
ประกาศมหาวิทยาลัย มิฉะนั้นจะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติม(ค่าปรับ) หากลงทะเบียนเรียนและช าระเงิน
ช้ากว่าก าหนดเกิน ๑ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาค เป็นอันหมดสิทธิเข้าศึกษาในภาคการศึกษาฤดูร้อนนั้น 

(๑๐)   ให้อธิการบดีมีอ านาจอนุมัติให้นักศึกษาผู้ใดที่ถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยตามข้อ ๑๒ (๘) กลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ ในกรณีมีเหตุอันสมควร โดยให้ถือระยะเวลาที่ถูก
ถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาเป็นระยะเวลาการลาพักการศึกษา  ทั้งนี้ต้องไม่พ้นก าหนดเวลา ๑ ปี นับ
จากวันที่นักศึกษาผู้นั้นถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา ในกรณีเช่นนี้นักศึกษาต้องช าระค่าธรรมเนียม
เสมือนเป็นผู้ลาพักการศึกษารวมทั้งค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ที่ค้างช าระตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๑๑)   การขอถอนคืนเงินค่าธรรมเนียมการลงทะเบียนเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
   
               ข้อ ๑๓  การขอเพ่ิมและถอนรายวิชาให้ด าเนินการดังนี้ 

(๑)  การขอเพ่ิมรายวิชาต้องกระท าภายใน ๒ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน
สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาฤดูร้อน 

(๒) การขอถอนรายวิชา ให้มีผลดังนี้ 
(ก) การขอถอนรายวิชาภายใน ๔ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน    

๒ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน รายวิชาที่ขอถอนจะไม่ปรากฏในระเบียน 
(ข) การขอถอนรายวิชาหลังจาก ๔ สัปดาห์แรก แต่ยังอยู่ภายในระยะเวลา ๑๒ สัปดาห์    

นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือหลัง ๒ สัปดาห์ แต่ยังอยู่ภายในระยะเวลา ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิด
ภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้บันทึกระดับคะแนน W ในรายวิชาที่ขอถอน 

(ค) การขอถอนรายวิชาเมื่อพ้นระยะเวลา ๑๒ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 
หรือเมื่อพ้นระยะเวลา ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้บันทึกระดับคะแนน F หรือ U ใน
รายวิชาที่ขอถอน 

(๓)  การขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชา ต้องไม่ขัดต่อการลงทะเบียนเรียนใน ข้อ ๑๒ (๑) และ (๒) 
  ข้อ ๑๔  การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต (AU) 

(๑) การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตนี้ เมื่อนักศึกษาได้มีเวลาศึกษาครบร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษา 
หากอาจารย์ผู้สอนรายวิชานั้นพิจารณาแล้วเห็นว่านักศึกษาตั้งใจศึกษาและมีความรู้ผ่านเกณฑ์การประเมินผล 
ให้บันทึกระดับคะแนน AU ไว้ในระเบียน แต่ถ้านักศึกษามีเวลาเรียนไม่ครบร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษาให้
อาจารย์ผู้สอนบันทึกระดับคะแนน W ไว้ในระเบียน 

(๒) หน่วยกิตของวิชาที่ศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต จะไม่นับรวมเข้าเป็นหน่วยกิตสะสมและหน่วย
กิตรวมของหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาผู้ใดได้ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดโดยไม่นับหน่วยกิตแล้ว นักศึกษาผู้นั้นอาจ
ลงทะเบียนในรายวิชานั้นซ้ าอีกเพ่ือเป็นการนับหน่วยกิตในภายหลังได้ 

(๔) มหาวิทยาลัยอนุมัติให้บุคคลภายนอก ที่ไม่ใช่นักศึกษาของมหาวิทยาลัย เข้าศึกษาบาง
รายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิตได้ โดยบุคคลนั้นต้องมีคุณสมบัติและพ้ืนความรู้ทางการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย
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เห็นสมควร และต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ หรือระเบียบ หรือประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการนั้นๆ 
เช่นเดียวกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยและต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
  ข้อ ๑๕  การเทียบโอนรายวิชา  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัย      
ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน 

หมวด ๔ 
การลาของนักศึกษา 

   ข้อ ๑๖  การลาพักการศึกษา 
(๑) นักศึกษาอาจยื่นค าร้องต่อคณบดีเพ่ือขออนุญาตลาพักการศึกษาต่อเนื่องได้ไม่เกิน ๒ ภาค

การศึกษาปกติ ดังกรณีต่อไปนี้ 
(ก)  ถูกเกณฑ์หรือระดมเข้ารับราชการทหารประจ าการ 
(ข)  ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศหรือทุนอ่ืนใดซึ่งมหาวิทยาลัย

เห็นสมควรสนับสนุน 
(ค) ป่วยต้องพักรักษาตัวตามค าสั่งแพทย์เป็นเวลานานเกินกว่าร้อยละ ๒๐ ของเวลาศึกษา 

ในภาคการศึกษาหนึ่งๆ โดยมีใบรับรองแพทย์ 
(ง) มีความจ าเป็นส่วนตัว โดยนักศึกษาผู้นั้นได้ศึกษาในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๑  

ภาคการศึกษาปกต ิ
(๒) เมื่อนักศึกษามีเหตุสุดวิสัยจ าเป็นต้องลาพักการศึกษา ให้ยื่นค าร้องต่อคณบดีโดยเร็วที่สุด 
(๓)   ในการลาพักการศึกษา นักศึกษาจะลาพักการศึกษาเกินกว่า ๒ ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน

หรือในภาคการศึกษาแรกที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยไม่ได้  เว้นแต่จะได้รับอนุมัติจาก
อธิการบดีเป็นกรณีพิเศษ 

(๔)   นักศึกษาที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษาแล้ว เมื่อจะกลับเข้าศึกษา ต้องยื่นค าร้องขอ
กลับเข้าศึกษาต่อคณบดีก่อนก าหนดวันลงทะเบียนของมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า  ๑  สัปดาห์ 

(๕)   การลาพักการศึกษาในระหว่างภาคการศึกษา จะมีผลดังต่อไปนี้ 
(ก) ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาอยู่ในระหว่าง ๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 

หรือสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน  รายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนทั้งหมดจะไม่ปรากฏ
ในระเบียน 

(ข) ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาพ้นก าหนด ๒ สัปดาห์แรกแต่ยังอยู่ภายใน ๑๒ สัปดาห์นับจาก
วันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือพ้นก าหนดสัปดาห์แรกแต่ยังอยู่ภายใน ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษา
ฤดูร้อน  ให้บันทึกระดับคะแนน W ทุกรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนไว้ในระเบียนของภาคการศึกษานั้น 
     (ค)  ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาพ้นก าหนด  ๑๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 
หรือพ้นก าหนด ๖ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อนแล้ว  ให้บันทึกระดับคะแนน F หรือ U  ไว้
ในระเบียนทุกรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นๆ เว้นแต่กรณีที่นักศึกษาเจ็บป่วยหรือมี
เหตุสุดวิสัยโดยมหีลักฐานเชื่อถือได้ เมื่อนักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพัก ให้บันทึกระดับคะแนน W ทุกรายวิชา 
ที่ลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้น ๆ 

(๖) ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา  หรือมีค าสั่งมหาวิทยาลัยให้ลาพัก
การศึกษาเนื่องจากถูกลงโทษด้วยกรณีใด ๆ ตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยว่าด้วยการ
นั้น ภายหลังการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด ให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น
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เป็นโมฆะ และมหาวิทยาลัยจะไม่คืนเงินค่าจัดการศึกษาให้  แต่นักศึกษาไม่ต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ือรักษา
สภาพการเป็นนักศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัย 

(๗) นักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา  หรือมีค าสั่งมหาวิทยาลัยให้ลาพักการศึกษา
เนื่องจากถูกลงโทษด้วยกรณีใดๆ ตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยว่าด้วยการนั้น ก่อนการ
ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด นักศึกษาต้องช าระค่าธรรมเนียม เพ่ือรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยทุกภาคการศึกษา มิฉะนั้นจะถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

(๘) การลาพักการศึกษาไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือการกลับเข้าศึกษาใหม่หรือการถูกให้พัก
การศึกษาแล้วแต่กรณี ไม่เป็นเหตุให้สภาพการเป็นนักศึกษาขยายเวลาออกไปเกินกว่าสองเท่าของแผนการ
เรียนตามหลักสูตรนับแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ยกเว้นภาคการศึกษาฤดูร้อน 
  ข้อ ๑๗  การลาป่วย 

(๑)  การลาป่วยแยกออกเป็น  ๒ ประเภทดังนี้ 
(ก)  การลาป่วยก่อนสอบ หมายถึง นักศึกษาป่วยก่อนสิ้นภาคการศึกษานั้นๆ และยังคง

ป่วยอยูจ่นกระท่ังถึงวันสอบ ซึ่งท าให้ไม่สามารถเข้าสอบในบางรายวิชาหรือทั้งหมดได้ 
(ข)  การลาป่วยระหว่างการสอบ หมายถึง นักศึกษาได้ศึกษาจนครบระยะเวลาที่ก าหนด

ในภาคการศึกษาแล้ว แต่เกิดป่วยจนไม่สามารถเข้าสอบในบางรายวิชาหรือทั้งหมดได้ 
(๒)  การลาป่วยตาม (๑) นั้น  นักศึกษาต้องยื่นค าร้องต่อคณบดีภายใน ๑  สัปดาห์นับจากวันที่

นักศึกษาเริ่มป่วย พร้อมด้วยใบรับรองแพทย์ 

หมวด ๕ 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 

  ข้อ ๑๘  ให้มหาวิทยาลัยจัดท าประกาศก าหนดหลักเกณฑ์การวัดและประเมินผลการศึกษา 
เพ่ือคณะใช้เป็นเกณฑ์ในการจัดการวัดผลและประเมินผลการศึกษาส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน
ในแต่ละภาคการศึกษา โดยการประเมินผลในแต่ละรายวิชาให้ก าหนดเป็นระดับคะแนน (Grade) ค่าระดับ
คะแนนต่อหน่วยกิตและผลการศึกษา 

หมวด ๖ 
การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 

 ข้อ ๑๙  การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีดังต่อไปนี้ 
(๑)   ตาย 
(๒)   ลาออก 
(๓)   ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๘ 
(๔)   ได้รับอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา 
(๕)   ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออกจากมหาวิทยาลัยเพราะกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
(๖)   มหาวิทยาลัยประกาศถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา เนื่องจาก 

(ก) มีเวลาศึกษาน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษาในภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัย 

(ข) ไม่ลงทะเบียนเรียน และหรือไม่ช าระเงินค่าจัดการศึกษา หรือค่าธรรมเนียมการศึกษา
ในก าหนดเวลาที่ก าหนดตามข้อ ๑๒ (๘) 

(๗) พ้นสภาพเนื่องจากผลการศึกษา ตามเกณฑ์ดังนี้ 
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(ก) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๒๐  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ระหว่าง     
๑ ถึง ๒๒  หน่วยกิต 

(ข) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๕๐  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ระหว่าง      
๒๓ ถึง ๖๐  หน่วยกิต 

(ค) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๗๕  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ตั้งแต่      
๖๑  หนว่ยกิต ขึ้นไป 

  นักศึกษาที่ศึกษาและผ่านการประเมินผลทุกรายวิชาตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและได้ค่า 
คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่  ๑.๙๐ ขึ้นไป แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ซึ่งผลการศึกษาไม่เพียงพอที่จะรับการเสนอชื่อเพ่ือรับ
ปริญญา  ให้นักศึกษาขอลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ ากว่า A หรือลงทะเบียนเรียนวิชา
อ่ืนในหลักสูตรเพ่ือปรับค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ถึง ๒.๐๐  ภายในก าหนด  ๓ ภาคการศึกษา รวมภาค
การศึกษาฤดูร้อน แต่ไม่เกินระยะ เวลาการศึกษาตามข้อ ๗ (๖) 

 นักศึกษาผู้ใดที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเนื่องจากผลการศึกษาในภาคการศึกษาใด 
ให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนและผลการศึกษาในภาคต่อมาเป็นโมฆะ และไม่มีผลใดๆ 

(๘)  ไม่สามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาการศึกษาตามข้อ ๗ (๖) 

หมวด ๗ 
การส าเร็จการศึกษา 

  ข้อ ๒๐  การส าเร็จการศึกษา นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(๑)   นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาในทุกหมวดวิชาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและมี

ผลการศึกษาผ่านตามเกณฑ์การประเมินผลการศึกษา ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า ๒.๐๐ และผ่านการ
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงานหรือ
รายวิชาที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีลักษณะเป็นการศึกษาค้นคว้าหรือทดลอง มีการประยุกต์ใช้วิชาชีพประกอบการ
ท ารายงานในลักษณะภาคนิพนธ์ตามคู่มือที่มหาวิทยาลัยก าหนด เมื่อผ่านการประเมินผลการศึกษาแล้ว 
นักศึกษาต้องส่งรายงานฉบับสมบูรณ์จ านวนหนึ่งเล่มพร้อมแผ่นบันทึกข้อมูลต่อสาขาวิชา จึงจะส าเร็จ
การศึกษา 

(๒)   กรณีนักศึกษาตามข้อ ๑๙ (๗) วรรค ๒ ที่ไม่ประสงค์รับปริญญาตามหลักสูตรปริญญาตรีที่
ศึกษา ให้น ารายวิชาที่มีผลการศึกษาผ่านตามเกณฑ์การประเมินผลการศึกษาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอนุปริญญา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า ๓๐      
หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า ๔๕ หน่วยกิตและหมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกิต  เสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของหลักสูตรนั้น 

 

 

หมวด ๘ 
การขอรับปริญญาและการอนุมัติปริญญา 

  ข้อ ๒๑  นักศึกษาที่มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า ๑ ปีการศึกษา และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ใน
ระหว่างการด าเนินการทางวินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีสิทธิขอรับปริญญาหรืออนุปริญญา ดังนี้ 

(๑)   การขอรับปริญญา ต้องเป็นนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามข้อ ๒๐ (๑) 
(๒)   การขอรับอนุปริญญา ต้องเป็นนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามข้อ ๒๐ (๒) 
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  ข้อ ๒๒  การขอรับปริญญา 
  นักศึกษาตามข้อ ๒๑  จะต้องท าหนังสือตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนดยื่นต่อคณะภายใน ๓๐ 
วันนับแต่วันเปิดภาคการศึกษาปกติหรือ ภายใน ๑๕ วันนับแต่วันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อนที่จะส าเร็จ
การศึกษา เพ่ือมหาวิทยาลัยเสนอขออนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาต่อสภามหาวิทยาลัย 
  การท าหนังสือตามวรรคก่อน จะต้องกระท าทุกภาคการศึกษาจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จ
การศึกษา ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยในภาคการศึกษานั้นๆ 
  นักศึกษาผู้ใดมิได้ยื่นหนังสือดังกล่าว จะไม่ได้รับการพิจารณาเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญาหรือ
อนุปริญญาในภาคการศึกษานั้นๆ 

 นักศึกษาตามข้อ ๒๑ ที่มิได้ยื่นหนังสือดังกล่าว จะไม่ได้รับการพิจารณาเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติ
ปริญญาหรืออนุปริญญาในภาคการศึกษานั้นๆ และจะต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพการเป็น
นักศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนดทุกภาคการศึกษาจนถึงภาคการศึกษาที่นักศึกษาท าหนังสือยื่นเพ่ือ
ขอรับปริญญาหรืออนุปริญญา 
  ข้อ ๒๓  การเสนอรายชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญา  

(๑)   เมื่อสิ้นภาคการศึกษาหนึ่งๆ มหาวิทยาลัยจะเสนอรายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธิได้รับปริญญา
หรืออนุปริญญาตามหลักสูตรและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพ่ือขออนุมัติต่อสภามหาวิทยาลัย 

(๒)   นักศึกษาตามข้อ ๒๒  ที่จะได้รับการเสนอชื่อเพ่ืออนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาจะต้อง
ช าระเงินค่าข้ึนทะเบียนบัณฑิตตามประกาศมหาวิทยาลัย และช าระหนี้สินที่มีท้ังหมดต่อมหาวิทยาลัย 
  ข้อ ๒๔  การอนุมัติปริญญา 
  สภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาอนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาทุกภาคการศึกษา  อนุมัติปริญญา
เกียรตินิยม และอนุมัติเหรียญเกียรตินิยมในภาคการศึกษาสุดท้ายของปีการศึกษา 

    หมวด ๙  
ปริญญาเกียรตินิยมและเหรียญเกียรตินิยม 

  ข้อ ๒๕  ผู้ส าเร็จการศึกษาที่จะได้รับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมจะต้องเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑)   ลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไม่ต่ ากว่า ๗๒ หน่วยกิต ส าหรับ 
หลักสูตร ๒-๓ ปีการศึกษา หรือไม่ต่ ากว่า ๑๒๐ หน่วยกิต ส าหรับหลักสูตร ๔ ปีการศึกษา หรือ ไม่ต่ ากว่า 
๑๕๐ หน่วยกิต ส าหรับหลักสูตร ๕ ปีการศึกษา 

(๒)   ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ทั้งนี้ไม่นับระยะเวลาที่นักศึกษา ขอลา 
พักการศึกษาตามข้อบังคับนี ้

(๓)   ต้องไม่มีระดับคะแนนต่ ากว่า C และระดับคะแนน U ในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 
(๔)   ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑  ให้เสนอรายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม 

(๑) (๒) และ (๓) และมีค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๗๕  
(๕)   ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒  ให้เสนอรายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม 

(๑) (๒)และ(๓) และค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๕๐  
 ข้อ ๒๖  การให้เกียรตินิยมเหรียญทองหรือเกียรตินิยมเหรียญเงิน 

(๑)   ให้มหาวิทยาลัยจัดให้มีเหรียญเกียรตินิยมแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีผลการศึกษาดีเด่น โดย
แยกเป็นคณะ 
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(๒)   เกียรตินิยมเหรียญทองให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑ ที่ได้ค่า
คะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในแต่ละคณะ 

(๓)   เกียรตินิยมเหรียญเงินให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมเป็นที่สองและ
จะต้องได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑ หรือ ๒ ในแต่ละคณะ ในกรณีผู้ส าเร็จการศึกษาได้ค่าคะแนนเฉลี่ย
สะสมสูงสุด แต่ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒ ในแต่ละคณะ ให้เกียรตินิยมเหรียญเงิน 
 การเสนอชื่อเพ่ือรับเหรียญเกียรตินิยม ให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนด าเนินการ        
ปีการศึกษาละหนึ่งครั้ง   และให้อธิการบดีน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติในคราวเดียวกันกับ 
ที่เสนอขออนุมัติปริญญาประจ าภาคการศึกษาสุดท้ายของปีการศึกษา 
 

  ประกาศ ณ วันที่    ๕   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
       
 
               (ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ) 
    นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 



 
 

หลักสูตรบริหารธรุกจิบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธรุกจิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ข 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2559         
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 

............................................ 

  โดยที่เห็นสมควรก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการเทียบโอนผลการเรียน เพ่ือให้การจัด
การศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครคงไว้ซึ่งคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเป็นไป
ตามความในมาตรา ๑๕ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งก าหนดให้มีการเทียบโอนผล
การเรียนจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                
ราชมงคล  พ.ศ. ๒๕๔๘  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๙  
เมื่อวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๙  จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วย 
การเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. ๒๕๕๙” 

  ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

  ข้อ ๓  ให้ยกเลิกระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการเทียบโอนผล
การเรียน พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบังคบันี้ ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 

  ข้อ ๔  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “คณะ”  หมายความว่า คณะ วิทยาลัย หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มี ฐานะ
เทียบเท่าคณะที่มีหน้าที่จัดการศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “คณบดี” หมายความว่า คณบดี ผู้อ านวยการวิทยาลัย หรือหัวหน้าส่วนราชการในส่วน
ราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่จัดการศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
  “การเทียบโอนผลการเรียน”  หมายความว่า การน าผลการเรียนรู้ ซึ่งเป็นความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ของผู้เรียนที่เกิดจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝึก
อาชีพหรือจากประสบการณ์การท างานมาประเมินเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

  ข้อ ๕  ให้อธิการบดี รักษาการตามข้อบังคับนี้ ให้มีอ านาจออกประกาศเพ่ือปฏิบัติให้เป็นไป
ตามข้อบังคับนี ้
  กรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
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หมวด ๑ 
บททั่วไป 

  ข้อ ๖  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับกับนักศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

  ข้อ ๗  ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน เพ่ือด าเนินการเทียบโอนผล   
การเรียน ดังนี้ 
  (๑) การเทียบโอนผลการเรียนในระบบ ให้คณบดีแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติสอดคล้องกับ
ระดับการศึกษาและสาขาวิชาที่ขอเทียบโอนจ านวนไม่น้อยกว่าสามคนเป็นคณะกรรมการ   
  (2) การเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเข้าสู่
การศึกษาในระบบ ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณบดีเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนสถานประกอบการ หรือผู้แทน
องค์กรวิชาชีพที่เก่ียวข้อง และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นกรรมการ 

  ข้อ ๘  คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน มีหน้าที่ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียนรู้และ
ประเมินความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลที่มหาวิทยาลัยประกาศก าหนด 

  ข้อ ๙  ผู้ขอเทียบโอนผลการเรียน ต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย และศึกษา
อยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษา 

  ข้อ ๑๐ ค่าธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียนและหน่วยกิตให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

  ข้อ ๑๑  การเทียบโอนผลการเรียน ให้อยู่ในอ านาจของคณบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 

หมวด ๒ 
การเทียบโอนผลการเรียนในระบบ 

ส่วนที่ ๑ 
การเทียบโอนระดับปริญญาตรี 

  ข้อ ๑๒  หลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนโดยการเทียบวิชาเรียนและโอนหน่วยกิต ระหว่าง 
การศึกษาในระบบ ระดับปริญญาตรี มีดังนี้ 

(1) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าท่ีส านักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจตามกฎหมายรับรอง 

(2) รายวิชาที่ขอเทียบโอน ต้องมีเนื้อหาสาระการเรียนรู้และจุดประสงค์ครอบคลุมไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของรายวิชาที่ขอเทียบโอน และมีจ านวนหน่วยกิตเทียบเท่าหรือมากกว่าตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 

(3)  รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่จะน ามาเทียบโอนหน่วยกิตต้องมีระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า ค หรือ C  
(ผลการศึกษาพอใช้) หรือค่าระดับคะแนน  2.๐ หรือเทียบเท่า   

(4) รายวิชาที่เทียบโอนหน่วยกิตให้ เมื่อรวมกันแล้วต้องมีจ านวนหน่วยกิตไม่เกินสามในสี่ของ
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 

(5) รายวิชาที่ได้รับการเทียบโอนหน่วยกิต ให้แสดงชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และระดับ
คะแนนในใบแสดงผลการศึกษา โดยไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

(6) นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษา 
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ข้อ 13  ให้ผู้ขอเทียบโอนผลการเรียนยื่นค าร้องขอเทียบโอนพร้อมหลักฐานภายในสิบห้าวัน
นับจากวันที่ผู้ขอเทียบโอนขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา มิฉะนั้นให้ถือว่าสละสิทธิ์และไม่ประสงค์จะขอเทียบโอน            
ผลการเรียน และให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน ด าเนินการเทียบโอนภายในภาคการศึกษาแรกที่ขึ้น
ทะเบียนเป็นนักศึกษา 

กรณีมีเหตุผลความจ าเป็นไม่สามารถด าเนินการเทียบโอนผลการเรียนภายในก าหนดเวลา 
ตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ในดุลพินิจของคณบดีเป็นผู้พิจารณาการให้เทียบโอน แต่ต้องไม่เกินภาคการศึกษาที่ 2  
ในปีการศึกษานั้น 

  ข้อ 14 ให้มีการบันทึกผลการเทียบโอน และการประเมินผลดังนี้ 
(1) รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้ จะไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคและ 

ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม โดยให้บันทึกอักษร “TC” (Transfer Credits) ไว้ส่วนบนของรายวิชาที่เทียบโอน
ให้ในใบแสดงผลการศึกษา 

(2) รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้ หากเป็นหลักสูตรที่มีองค์กรวิชาชีพควบคุมและต้อง 
ใช้ผลการเรียนประกอบวิชาชีพ ให้ก าหนดระดับคะแนนในรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอน เพ่ือน ามาคิดค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาค และค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม โดยให้บันทึกอักษร “TC” (Transfer Credits)  
ไว้ส่วนท้ายรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้ในใบแสดงผลการศึกษา 

ส่วนที่ ๒ 
การเทียบโอนระดับบัณฑิตศึกษา 

  ข้อ 1๕  หลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนโดยการเทียบวิชาเรียนและโอนหน่วยกิต 
ระหว่างการศึกษาในระบบ ระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี้   

(1) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือเทียบเท่าท่ีส านักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจตามกฎหมายรับรอง 

(2) รายวิชาที่ขอเทียบโอน ต้องมีเนื้อหาสาระการเรียนรู้และจุดประสงค์ครอบคลุม ไม่น้อย
กว่าสามในสี่ของรายวิชาที่ขอเทียบโอน และมีจ านวนหน่วยกิตเทียบเท่าหรือมากกว่าตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

(3) รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่จะน ามาเทียบโอนหน่วยกิตต้องมีระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า ข หรือ B      
(ผลการศึกษาดี)  หรือค่าระดับคะแนน 3.0 หรือเทียบเท่า หรือได้รับระดับคะแนน S (สอบผ่าน/เป็นที่พอใจ)  

(4) รายวิชาที่เทียบโอนหน่วยกิตให้ เมื่อรวมกันแล้วต้องมีจ านวนหน่วยกิตไม่เกินร้อยละสี่สิบ 
ของจ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร  ทั้งนี้ไม่นับรวมหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 

(5) รายวิชาที่ได้รับการเทียบโอนหน่วยกิต ให้แสดงชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และระดับ
คะแนนในใบแสดงผลการศึกษา โดยไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
  (6) นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหนึ่งปีการศึกษาและ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชา และวิชาวิทยานิพนธ์ หรือวิชาการค้นคว้าอิสระ ตามหลักสูตรที่เข้าศึกษาไม่น้อยกว่า 
12 หน่วยกิต  

  ข้อ 1๖  ให้ผู้ขอเทียบโอนผลการเรียนยื่นค าร้องขอเทียบโอนพร้อมหลักฐานภายในสิบห้าวัน
นับจากวันที่ผู้ขอเทียบโอนขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา มิฉะนั้นให้ถือว่าสละสิทธิ์และไม่ประสงค์จะขอเทียบโอน 
ผลการเรียน  และให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนด าเนินการเทียบโอนภายในภาคการศึกษาแรกที่ขึ้น
ทะเบียนเป็นนักศึกษา 
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ข้อ 1๗  การบันทึกผลการเทียบโอน และการประเมินผลในรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้ 
จะไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคและค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม โดยให้บันทึกอักษร “TC” 
(Transfer Credits)  ไว้ส่วนบนของรายวิชาที่เทียบโอนให้ในใบแสดงผลการศึกษา 

หมวด 3 
การเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย เข้าสู่การศึกษาในระบบ 

ส่วนที ่๑ 
การเทียบโอนระดับปริญญาตรี 

  ข้อ 18 หลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียน โดยการเทียบโอนความรู้และให้หน่วยกิตจาก
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เข้าสู่ระบบการศึกษาระดับปริญญาตรี มีดังนี้ 

(1) วิธีการประเมินเพ่ือการเทียบโอนความรู้จะกระท าได้โดยการทดสอบมาตรฐาน            
การทดสอบที่ไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน การประเมินการจัดการศึกษา/อบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่างๆ และ    
การประเมินแฟ้มสะสมงาน 

(2) การเทียบโอนความรู้เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาตามหลักสูตรที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยโดย
รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้เมื่อรวมกันแล้วต้องมีจ านวนหน่วยกิตไม่เกินสามในสี่ของจ านวนหน่วยกิต 
ตลอดหลักสูตร 

(3) การขอเทียบโอนความรู้เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาของสาขาวิชาใด ให้สาขาวิชานั้นเป็น    
ผู้ก าหนดวิธีการและการด าเนินการเทียบโอน โดยการเทียบโอนความรู้นั้นต้องรับผลการประเมินเทียบได้         
ไม่ต่ ากว่าระดับคะแนน ค หรือ C  (ผลการศึกษาพอใช้) หรือค่าระดับคะแนน 2.0 จึงจะให้นับจ านวน          
หน่วยกิตรายวิชาหรือกลุ่มวิชานั้น 

(4) รายวิชาที่เทียบโอนให้ จะไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาค และค่าระดับ 
คะแนนเฉลี่ยสะสม โดยบันทึกไว้ส่วนบนของรายวิชาที่เทียบโอนให้ในใบแสดงผลการศึกษา  เว้นแต่หลักสูตรที่
มีองค์กรวิชาชีพควบคุม ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และข้อก าหนดขององค์กรวิชาชีพนั้น 

  ข้อ 19 การบันทึกผลการเทียบโอน ให้บันทึกผลตามวิธีการประเมิน ดังนี้ 
(1) หน่วยกิตที่ได้จากการทดสอบมาตรฐานให้บันทึกอักษร “CS”  (Credits from Standardized Tests) 
(2) หน่วยกิตที่ได้จากการทดสอบที่ไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน ให้บันทึก อักษร “CE” 

(Credits from Examination) 
(3) หน่วยกิตท่ีได้จากการประเมินการจัดการศึกษา/อบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่างๆ  

ให้บันทึกอักษร “CT” (Credits from Training) 
(4) หน่วยกิตท่ีได้จากการประเมินแฟ้มสะสมงาน ให้บันทึกอักษร “CP” (Credits from Portfolio) 

  การบันทึกผลการเทียบโอนตามวิธีการประเมินในวรรคแรก ให้บันทึกไว้ส่วนท้ายของรายวิชา
หรือกลุ่มวิชาที่เทียบโอนให้ เว้นแต่หลักสูตรที่มีองค์กรวิชาชีพควบคุม  และต้องใช้ผลการเรียนประกอบการ    
ขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ให้ก าหนดระดับคะแนนในรายวิชา หรือกลุ่มวิชาเพ่ือน ามาคิดค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยประจ าภาค และค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม โดยบันทึกอักษร “PL” (Prior Learning) ไว้ส่วนท้ายรายวิชา
ที่เทียบโอนให้ในใบแสดงผลการศึกษา 
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ส่วนที่ ๒ 
การเทียบโอนระดับบัณฑิตศึกษา 

  ข้อ ๒0 หลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียน โดยการเทียบโอนความรู้และให้หน่วยกิตจาก
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เข้าสู่ระบบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี้ 

(1) วิธีการประเมินเพ่ือการเทียบโอนความรู้กระท าได้โดยวิธีการใดวิธีการหนึ่งหรือหลายวิธี 
ประกอบด้วยการทดสอบมาตรฐาน การทดสอบที่ไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน การสอบข้อเขียน การสอบ
สัมภาษณ์ การประเมินการจัดการการศึกษา หรือ ฝึกอบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่างๆ การประเมินแฟ้มสะสมงาน 

การแสดงผลงานอันเป็นที่ประจักษ์ ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรอาจก าหนดวิธีการประเมินในรูปแบบ
อ่ืนก็ได้ที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับปรัชญาของแต่ละหลักสูตร 

(2) การเทียบโอนความรู้เป็นรายวิชาที่มีหน่วยกิตให้ เมื่อรวมกันแล้วต้องไม่เกินร้อยละสี่สิบ 
ของจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาทั้งหมดในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ไม่นับรวมหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์
และการค้นคว้าอิสระ 

(3) การเทียบโอนความรู้   ต้องได้รับผลการประเมินเทียบได้ไม่ต่ ากว่าระดับคะแนน B        
(ผลการศึกษาดี) หรือค่าระดับคะแนน 3.0 ขึ้นไป จึงจะสามารถนับจ านวนหน่วยกิตท่ีขอเทียบโอนได้ 
  (4) รายวิชาที่เทียบโอนให้ จะไม่น ามาคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคและค่า ระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสม  

  ข้อ ๒1 ให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน ด าเนินการเทียบโอนภายในภาคการศึกษาแรก            
ที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา  ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้ขอเทียบโอนได้ทราบจ านวนรายวิชาที่เทียบโอนได้และรายวิชาที่ต้อง
ศึกษาเพ่ิมเติมตามหลักสูตร 

  ข้อ ๒2 การบันทึกผลการเทียบโอน ให้บันทึกผลตามวิธีการประเมิน ดังนี้ 
(1) หน่วยกิตที่ได้จากการทดสอบมาตรฐาน ให้บันทึกอักษร “CS” (Credits from Standardized Tests)  
(2) หน่วยกิตที่ได้จากการทดสอบที่ไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน ให้บันทึก อักษร “CE” 

(Credits from Examination) 
(3) หน่วยกิตท่ีได้จากการประเมินการจัดการศึกษาหรืออบรมที่จัดโดยหน่วยงานต่างๆ ให้ 

บันทึกอักษร “CT” (Credits from Training) 
(4) หน่วยกิตที่ได้จากการประเมินแฟ้มสะสมงาน ให้บันทึกอักษร “CP” (Credits from 

Portfolio) 
  การบันทึกผลการเทียบโอนตามวิธีการประเมินในวรรคก่อน ให้บันทึกไว้ส่วนบนของรายวิชาที่
เทียบโอนให้ในใบแสดงผลการศึกษา 

   ประกาศ ณ วันที่  ๑๙  เมษายน  พ.ศ.  255๙ 
 
 
 
 
       (ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ) 
       นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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รายละเอียดสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 

และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566  คณะบริหารธุรกิจ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

สาเหตุในการปรับปรุงแก้ไข     

การพัฒนาหลักสูตรได้ด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566–2570) และ   
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  เพื่อให้รายวิชาต่างๆ ในหลักสูตรมีเนื้อหาที่ทันสมัย ในด้านการ
บริหารธุรกิจระหว่างประเทศและด้านเทคโนโลยี ที่มีการเปลี่ยนแปลง มีความเป็นทันสมัยขึ้น รองรับและสอดคล้องกับนโยบาย
ประเทศในยุคประเทศไทย 4.0, ด้านอุตสาหกรรมเส้นโค้งเอส (S-Curve) และเส้นโค้งเอสใหม่ (new S-Curve) โดยมุ่งมั่นให้การ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ  มีประสิทธิภาพในการด าเนินการยิ่งขึ้น   

สาระในการปรับปรุงแก้ไข  

การปรับปรุงสาระและการพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2566        มีสาระในการปรับปรุงเนื้อหาต่าง ๆ ประกอบด้วย ช่ือสาขาวิขา วัตถุประสงค์ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาเรียน และค าอธิบายรายวิชา  

 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 (เดิม) หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2566 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration Program in 
                   International Business 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลกัสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration Program in 
                   International Business Management 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็ม (ไทย) : บริหารธุรกิจบัณฑิต (ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อย่อ (ไทย) : บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Business Administration 
                       (International Business) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) :  B.I.B. (International Business) 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็ม (ไทย) : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกจิระหวา่งประเทศ) 
ชื่อย่อ (ไทย) : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Business Administration 
                       (International Business Management) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) :  B.I.B.M (International Business Management) 

วัตถุประสงค์หลักสตูร 
1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ด้านการบริหารธุรกิจระหวา่งประเทศเป็น
ผู้ประกอบการ โดยเข้าใจหลกัการบริหารงาน บริหารเงิน และบริหารคน 
อย่างเป็นระบบ 
 2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะด้านการบริหารธุรกิจระหวา่งประเทศ 
สามารถปฏบิัติงานได้จริงผ่านการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการ
หรือสหกิจศึกษา 
3 เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถออกไปประกอบอาชีพดา้นธุรกจิ
ระหว่างประเทศ ทั้งภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจและราชการ อยา่งมี
ประสิทธิผลและประสิทธิภาพ   

วัตถุประสงค์หลักสตูร 
1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม ซ่ือสัตย์ สุจริตต่อจรรยาบรรณ
วิชาชีพทีธ่ ารงไว้ซ่ึงศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของไทย 
2. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถที่ได้จากการน าเทคโนโลยี
ทางด้านดิจิทัลมาประยุกต์กับการประกอบอาชีพยังสถานประกอบการ
ภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธภิาพ   
3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะด้านการจัดการธุรกจิระหวา่งประเทศที่สามารถ
ปฏิบัติงานได้จริง ผ่านการฝึกงานจากสถานประกอบการที่ได้จากงานสหกิจ
ศึกษา 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566)  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร          

 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 (เดิม) 

 
 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์หลักสตูร 
4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม คุณธรรม
จริยธรรม ซ่ือสัตย์สุจริตต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ ตลอดจนธ ารงไว้ซ่ึง
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของไทยยอมรับ
ความเป็นประชาธิปไตย ความยุตธิรรม ความเท่าเทียมกันทางสังคม 

วัตถุประสงค์หลักสูตร 
4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ด้านธุรกจิระหว่างประเทศให้เป็น
ผู้ประกอบการ โดยเข้าใจหลกัการบริหารงาน บริหารเงิน และบริหารคน 
อย่างเป็นระบบ 

โครงสร้างหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย  
1.2 กลุ่มวิชาภาษาตา่งประเทศ 
1.3 กลุ่มวิชาสังคมและมนุษยศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 
1.5 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
1.6 กลุ่มวิชาบูรณาการ 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชพี 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
3. กลุ่มวิชาเลือกเสร ี

 
30 
3 
12 
6 
2 
3 
4 
97 
34 
45 
18 
 6 

 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย  
1.2 กลุ่มวิชาภาษาตา่งประเทศ 
1.3 กลุ่มวิชาสังคมและมนุษยศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 
1.5 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
1.6 กลุ่มวิชาบูรณาการ 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชพี 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
3. กลุ่มวิชาเลือกเสร ี

 
30 
3 
12 
6 
2 
3 
4 
85 
31 
3๖ 
18 
6 

 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร                       133   หน่วยกติ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร                    121   หน่วยกิต 

รายวิชาที่มีการตดัออกในแต่ละกลุ่มวชิา/หมวดวชิา  
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
โครงสร้างของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2559) 
 

รายวิชาที่มีการตดัออกในแต่ละกลุ่มวชิา/หมวดวชิา  
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
โครงสร้างของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

จ านวน 11 รายวิชา หน่วยกิตรวม 31 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 

--------------------------------------------------------------------------------------- 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 

จ านวน 15 รายวิชา หน่วยกิตรวม 45 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

จ านวน 11 รายวิชา หน่วยกิตรวม 31 หน่วยกิต 
มีการเปลี่ยนแปลงดังนี้ 

เปลี่ยนรหัสวชิาและชื่อวชิาจ านวน  2  รายวิชา 
BA2011101 หลักการบญัชี   3(2-2-5) 
BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อธุรกิจ  3(2-2-5) 

ตัดออกจากกลุ่มวิชาจ านวน  1  รายวชิา 
BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างปรฺะเทศ 3(3-0-6) 

------------------------------------------------------------------------------------- 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 

จ านวน 12 รายวิชา หน่วยกิตรวม 36 หน่วยกิต 
มีการเปลี่ยนแปลงดังนี้ 

ตัดออกจากกลุ่มวิชาจ านวน 4 รายวิชา 
BA2022306  การตลาดระหวา่งประเทศ   3(3-0-6) 
BA2043312  การเงินเพื่อธุรกรรมระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
BA2072302  การสร้างธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 

ข้ามชาต ิ
BA2072408  สัมมนาทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 (เดิม) 

 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2566 

 เปลี่ยนชื่อวชิาจ านวน  1  รายวิชา   
BA2032206  การจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 3(3-0-6) 
BA2092101  การจัดการโลจิสตกิส์และห่วงโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 
เพิ่มเข้ามาในกลุ่มวชิาจ านวน 3 รายวชิา 
BA2072102 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างปรฺะเทศ 3(3-0-6) 
BA2072408 ประเด็นปัจจุบันในการจัดการธุรกจิ 3(3-0-6) 
       ระหวา่งประเทศ 
BA2092101  หลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 

2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
จ านวน 26 รายวิชา หน่วยกิตเลือกรวม 18 หน่วยกิต 
 

2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
จ านวน ๒๘ รายวิชา หนว่ยกิตรวม 18 หน่วยกิต 
ตัดออกจากกลุ่มวิชาจ านวน 2 รายวิชา 
BA2073312  การประกันภยัส าหรับธุรกิจระหว่าง 3(3-0-6) 
        ประเทศ  
BA2073420  จิตวิทยาและเศรษฐศาสตร์ของนักลงทุน 3(3-0-6) 
เพิ่มเข้ามาในกลุ่มวชิาจ านวน  รายวิชา 
BA2025303  การตลาดบริการ   3(3-0-6) 
BA2044313  สินทรัพย์ดิจิทัลและเทคโนโลยีบล็อกเซน 3(3-0-6) 
BA2072302  การสร้างธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
    ขา้มชาต ิ 
BA2073206  กฎหมายระหว่างประเทศ  3(3-0-6)     
BA2073223  ความรู้เบื่องต้นทวีปยุโรปและสหภาพยโุรป 3(3-0-6) 
BA2073324  เศรษฐกิจยุโรปและการค้าเสรี  3(3-0-6) 
BA2082102  พื้นฐานการวิเคราะห์ขอ้มลูทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ระดับปริญญาตรี 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต 
เลือกศึกษาจากรายวิชาที่ เปิดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ไม่นับ
หน่วยกิต หรือเลือกศึกษาจากมหาวิทยาลัยอื่นที่มีความร่วมมือ ทั้งนี้ขึ้นอยู่
ดุลพินิจและความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 

รายวิชาที่มีการปรบัปรงุค าอธิบายรายวิชา (ชื่อรายวชิาเดิม) 
1. หมวดศึกษาทั่วไป 
โครงสร้างของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2559) 

 
1. หมวดศึกษาทั่วไป 
โครงสร้างของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 2. หมวดวิชาเฉพาะ 
BA2001101  การบัญชีส าหรับผู้มิใช่นักบัญชี  3(3-0-6) 

สภาพทั่วไปทางการบัญชี ความรู้พื้นฐานทางการบัญชี 
กระบวนการจัดท าบัญชีของธุรกิจบริการ  ธุรกิจพาณิชยกรรม  ธุรกิจ
อุตสาหกรรม  การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน การประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี 

BA2011101  หลักการบัญชี   3(2-2-5) 
ความหมาย วัตถุประสงค์และประโยชน์ของข้อมูลทางการ

บัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกบัญชี
ตามวงจรบัญชี งบการเงินส าหรับกิจการให้บริการ กิจการซ้ือขายสินค้า 
และระบบใบส าคัญ 

BA2021101  หลักการตลาด   3(3-0-6) 
บทบาทและความส าคัญของการตลาดและหน้าที่ทางการ

ตลาด  การแบ่งตลาดและพฤติกรรมการซ้ือ  ส่วนประสมทางการตลาด
และการก าหนดกลยุทธ์ส่วนประสมทางการตลาด ระบบข้อมูลทาง
การตลาดและการตลาดธุรกิจบริการ  การตลาดทางตรงและการตลาด
ระหว่างประเทศ การประยุกต์เทคโนโลยีสมัยใหม่ในกิจกรรมทาง
การตลาด  จริยธรรมทางการตลาดและกรณีศึกษา 

BA2021101  หลักการตลาด   3(3-0-6) 
บทบาทและความส าคัญของการตลาดต่อเศรษฐกิจและ

สังคม แนวความคิดทางการตลาดหน้าที่ทางการตลาด การแบ่งตลาด 
พฤติกรรมการซ้ือ ส่วนประสมทางการตลาด กลยุทธ์ส่วนประสมทาง
การตลาด ระบบข้อมูลทางการตลาด การตลาดธุรกิจบริการ การตลาด
ทางตรง เทคโนโลยีสมัยใหม่ในกิจกรรมทางการตลาด จริยธรรมทางการ
ตลาดและกรณีศึกษา 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 (เดิม) หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2566 
BA2031101  หลักการจัดการ   3(3-0-6) 

ทฤษฎีและพัฒนาการทางการจัดการ สภาพแวดล้อม
องค์การ  การวางแผน  การจัดองค์การ  การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การ
ชี้น า การควบคุม 

BA2031101  หลักการจัดการ   3(3-0-6) 
แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทางการจัดการ สภาพแวดล้อม

ทางการจัดการ  การด าเนินธุรกิจ การวางแผน การจัดองค์การ การจัดคน
เข้าท างาน การอ านวยการ การควบคุม  การจัดการในศตวรรษที่ 21 และ
การบริหารจัดการสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล   

BA2031202  การภาษีอากร   3(3-0-6) 
โครงสร้างภาษีอากร หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการ

จัดเก็บภาษีอากร  ตามประมวลรัษฎากร  ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษี
เงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  อากรแสตมป์ ภาษี
ศุลกากร   ภาษีสรรพสามิตและภาษีท้องถิ่น 

BA2031202  การภาษีอากร   3(3-0-6) 
โครงสร้างภาษีอากร หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการ

จัดเก็บภาษีอากร  ตามประมวลรัษฎากร ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษี
เงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  อากรแสตมป์ ภาษี
ศุลกากร   ภาษีสรรพสามิตและภาษีท้องถิ่น 

BA2031203  กฎหมายธุรกิจ   3(3-0-6) 
บทเบ็ดเสร็จทั่วไป บุคคล  ทรัพย์  นิติกรรม สัญญา ละเมิด  

ซ้ือขาย เช่าทรัพย์  เช่าซ้ือจ้างแรงงาน  จ้างท าของ  ยืม  ค้ าประกัน  
จ านอง  จ าน า  ตัวแทน  นายหน้า  และทรัพย์สินทางปัญญา 

BA2031203  กฎหมายธุรกิจ   3(3-0-6) 
หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยบุคคล 

ทรัพย์ นิติกรรมสัญญา ละเมิด และเอกเทศสัญญาที่เกี่ยวกับการประกอบ
ธุรกิจ กฎหมายที่เกี่ยวกับการจัดตั้งองค์กรธุรกิจตั้ งแต่เริ่มก่อการ จด
ทะเบียน วัตถุประสงค์ การเลิกกิจการขององค์กรธุรกิจ หุ้นส่วน บริษัท 
และกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา   

BA2031305  ธุรกิจเพื่อสังคม  3(2-2-5) 
รูปแบบ วิ ธี ก ารด า เนินธุ รกิ จของกิจการเพื่ อสั งคม                   

การประยุกต์หลักการบริหารธุรกิจที่น าไปใช้ในกิจการเพื่อสังคม การ
วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคโดยเน้นการใช้นวัตกรรม  ในการแก้ไขปัญหาเพื่อ
สร้างความยั่งยืนของกิจการเพื่อสังคม  ฝึกวิเคราะห์และเขียนแผนธุรกิจ
ของกิจการเพื่อสังคม  รวมถึงการศึกษากรณีศึกษาจากกิจกรรมเพื่อสังคม
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

BA2031205  ธุรกิจเพื่อสังคม   3(2-2-5) 
แนวคิดการด าเนินธุรกิจของกิจการเพื่อสังคม หลักการ

ด า เนินธุ รกิ จของกิจการเพื่อสั งคม ประเภทของธุรกิ จ เพื่ อสั งคม 
กระบวนการสร้างและพัฒนากิจการเพื่อสังคมในยุคดิจิทัล การแก้ปัญหา
ทางสังคมลักษณะต่างๆ  การวิเคราะห์และเขียนแผนธุรกิจของกิจการเพื่อ
สังคม กรณีศึกษาจากกิจกรรมเพื่อสังคมทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

BA2041101  หลักเศรษฐศาสตร์   3(3-0-6) 
ข้อมูลทางเศรษฐศาสตร์  อุปสงค์  อุปทาน การก าหนด

ราคา ทฤษฎีการผลิตตลาดแข่งขันสมบูรณ์ ตลาดแข่งขันไม่สมบูรณ์ รายได้
ประชาชาติ การเงินและการธนาคาร นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง 
เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

BA2041101  หลักเศรษฐศาสตร์   3(3-0-6)  
บทบาทและความส าคัญของเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทาน

และการก าหนดราคา ทฤษฎีการผลิต ตลาดแข่งขันสมบูรณ์และตลาด
แข่งขันไม่สมบูรณ์ รายได้ประชาชาติ การเงินและการธนาคารและนโยบาย
การเงิน นโยบายการคลัง เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ  การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

BA2041102  การเงินธุรกิจ   3(3-0-6) 
ข้อมูลทางการเงิน การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน การ

พยากรณ์และวางแผนทางการเงิน  การบริหารเงินทุนหมุนเวียน งบจ่าย
ลงทุน โครงสร้างทางการเงินและการจัดหาเงินทุน  มูลค่าของเงินตามเวลา 
การเงินระหว่างประเทศ 

BA2041102  การเงินธุรกิจ   3(3-0-6) 
การเงินธุรกิจดิจิทัล การวางแผนและการพยากรณ์ทาง

การเงิน การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
มูลค่าของเงินตามเวลา การวิเคราะห์งบลงทุน โครงสร้างทางการเงินและ
การจัดหาเงินทุน 

BA2051101  ระบบสารสนเทศเพื่องานธุรกิจ  3(2-2-5) 
 บทบาทของระบบสารสนเทศในงานธุรกิจ การประยุกต์ใช้
ระบบสารสนเทศ ในงานธุรกิจทั้งในระดับบุคคลและระดับองค์กร ประเภท
ของการใช้ระบบสารสนเทศในองค์กร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในปัจจุบัน 
การใช้งานระบบปฏิบัติการ การใช้งานระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในส านักงานด้านงานเอกสาร งาน
น าเสนอ และงานตารางค านวณ การจัดท าจดหมายเวียน การใช้
ซอฟต์แวร์ตารางค านวณเพื่อวิเคราะห์ยอดขาย 

BA2051101  เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อธุรกิจ  3(2-2-5) 
บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ จริยธรรมและ

จรรยาบรรณทางธุรกิจดิจิทัล ประวัติของเทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร 
องค์ประกอบและการติดตั้งระบบคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์ และแพลตฟอร์ม
คอมพิวเตอร์ ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ระบบประมวลผล เครือข่าย
และการส่ือสาร การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 (เดิม) หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2566 
BA2001401  การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 

กระบวนการสหกจิศึกษา การเลือกสถานประกอบการและ
การสมัครงาน การสัมภาษณ์ งานอาชีพ การพัฒนาบุคลิกภาพ กฎหมาย
แรงงานและจรรยาบรรณวิชาชพี ระบบคุณภาพและความปลอดภยั การ
เขียนรายงานและการน าเสนองาน  

BA2001301  การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 
กระบวนการสหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการและ

การสมัครงาน  การสัมภาษณ์งานอาชีพ  การพัฒนาบุคลิกภาพ กฎหมาย
แรงงานและจรรยาบรรณวิชาชีพ ระบบคุณภาพ และความปลอดภัย การ
เขียนรายงานและการน าเสนองาน การประยุกต์  ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อสหกิจศึกษา 

BA2032307  การจัดการปฏิบัติการ                               3(3-0-6) 
การจัดการปฏิบัตกิาร การผลิตและการปฏิบัติการ การ

จัดการคุณภาพ การออกแบบผลิตภัณฑ์และการบริการ กระบวนการทาง
ธุรกิจ การจัดการโซ่อุปทาน การพยากรณ์ การวางแผนการด าเนินงาน  
การจัดการสินค้าคงเหลือ การผลิตแบบทันเวลาพอดี 

BA2032206  การจัดการการผลิตและปฏิบัติการ                    3(3-0-6) 
หน้าที่ ในการผลิตและปฏิบัติการ ระบบการผลิตและ

ปฏิบัติการ การพยากรณ์  การตัดสินใจ การวางแผนผลิตภัณฑ์และบริการ  
การวางแผนก าลังการผลิต การวางแผนเลือกสถานที่ตั้ง การวางแผนผัง
กระบวนการผลิต การวางแผนการผลิตรวม การจัดล าดับการผลิตและการ
บริการ การบริหารโครงการ การบริหารการจัดซ้ือและสินค้าคงเหลือ การ
ควบคุมการผลิตและบริการ การจัดการโซ่อุปทาน  การผลิตแบบทันเวลา
พอดี กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้อง 

BA2071101  ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
ลักษณะทั่วไปของการประกอบธุรกจิระหว่างประเทศ ความ

แตกต่างระหวา่งธุรกิจในประเทศและตา่งประเทศ ทฤษฎีการค้า รูปแบบ
ความเป็นเจ้าของธุรกิจ กิจกรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ   ดา้นการผลิต 
การน าเข้าส่งออก การตลาด สถาบันการเงิน อิทธิพลทางการค้าของ
ภาครัฐและกลยุทธ์การจัดการระหวา่งประเทศ 

BA2072102  ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
ลักษณะทั่วไปของการประกอบธุรกิจระหว่างประเทศ ความ

แตกต่างระหว่างธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ ทฤษฎีการค้า รูปแบบ
ความเป็นเจ้าของธุรกิจ กิจกรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ  ด้านการผลิต 
การน าเข้าส่งออก การตลาด สถาบันการเงิน อิทธิพลทางการค้าของภาครัฐ
และกลยุทธ์  การจัดการระหว่างประเทศ 

BA2072301  การน าเข้าและส่งออก  3(3-0-6) 
ธุรกิจส่งออกและน าเข้า การด าเนินการธุรกิจน าเข้าและ

ส่งออกความส าคัญของค้าระหว่างประเทศ รูปแบบและกลยุทธ์ธุรกิจการ
น าเข้าและส่งออกการวางแผนภายในองค์กร  ช่องทางการแลกเปลี่ยน
สินค้า  การช าระเงิน  องค์กรที่มีอิทธิพลต่อการค้าระหว่างระหว่าง
ประเทศ การประกันภัย และเอกสารทางการค้าที่เกี่ยวข้อง 

BA2072301  การน าเข้าและส่งออก               3(3-0-6) 
ธุรกิจส่งออกและน าเข้า การด าเนินการธุรกิจน าเข้าและ

ส่งออกความส าคัญของค้าระหว่างประเทศ รูปแบบและกลยุทธ์ธุรกิจการ
น าเข้าและส่งออกการวางแผนภายในองค์กร  ช่องทางการแลกเปลี่ยน
สินค้า  การช าระเงิน  องค์กรที่มีอิทธิพลต่อการค้าระหว่างระหว่างประเทศ 
การประกันภัย และเอกสารทางการค้าที่เกี่ยวข้อง 

BA2072303  อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัทข้ามชาติ 3(2-2-5) 
บริษัทข้ามชาติ อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรม การประยุกต์

เทคโนโลยีและนวัตกรรมในบริษัทข้ามชาติ การตลาด การขายสินค้าปลีก 
การท างานเป็นทีม พาณิชย์อิเล็กทรอนกิส์ การประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ 
เครือข่ายสังคมออนไลน์ กรณีศึกษา 

BA2072303  อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรมส าหรับบริษัทข้ามชาติ   3(2-2-5) 
บริษัทข้ามชาติ อินเทอร์เน็ตและนวัตกรรม การประยุกต์

เทคโนโลยีและนวัตกรรมในบริษัทข้ามชาติ เทคโนโลยีอุบัติใหม่ เทคโนโลยี
เพื่อความยั่งยืน ความเป็นส่วนตัวของข้อมูลและความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
กรณีศึกษา 

รายวิชาใหมใ่นหลักสูตร รายวิชาใหมใ่นหลักสูตร 
 1. หมวดศึกษาทั่วไป 

โครงสร้างของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 
 2. หมวดวิชาเฉพาะ 
 BA2092101  หลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(3-0-6) 

ความหมาย ความส าคัญและความสัมพนัธ์ส าหรับโลจิสติกส์
และโซ่อุปทาน กิจกรรม  การด าเนินงานโลจิสติกส์และสมรรถนะโซ่อุปทาน 
บทบาทของโลจิสตกิส์และโซ่อุปทานต่อองค์กรและระบบเศรษฐกิจ 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560 (เดิม) หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 
รายวิชาใหมใ่นหลักสูตร รายวิชาใหมใ่นหลักสูตร 
 BA2072408  ประเด็นปัจจุบันในการจดัการธุรกิจ 3(3-0-6) 

     ระหวา่งประเทศ              
หัวข้อเฉพาะที่นา่สนใจในสถานการณ์ธุรกิจระหว่างประเทศ

ในปัจจุบัน เน้นระบบการจัดการ ทรัพยากรบุคคล การถา่ยทอดเทคโนโลยี 
ธุรกิจการเจรจาต่อรองและโอกาสการลงทุนจากต่างประเทศ 

 BA2044313  สินทรัพย์ดิจิทัลและเทคโนโลยีบล็อกเชน 3(3-0-6) 
สินทรัพย์ดิจิทัล กฎหมายสินทรัพย์ดิจิทลั การลงทุนใน

สินทรัพย์ดิจิทัล  ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล ความเส่ียงของสินทรัพย์ดิจิทัล โท
เคนดิจิทัล เทคโนโลยีบล็อกเชน ความปลอดดภัยทางไซเบอร์ 

 BA2073206  กฎหมายการค้าระหวา่งประเทศ              3(3-0-6) 
วิวัฒนาการและที่มาของกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ  

กฎเกณฑ์ด้านเศรษฐกิจระหว่างประเทศที่มีผลกระทบต่อการค้าระหว่าง
ประเทศ  กฎหมายที่ใช้บังคับกับสัญญาการค้าระหว่างประเทศ  กฎหมาย
เอกภาพส าหรับการค้าระหว่างประเทศ  ข้อก าหนดที่ส าคัญด้านการค้า
ระหว่างประเทศ  การท าสัญญาซ้ือขายระหว่างประเทศ   การขนส่งและ
การประกันภัยสินค้าระหว่างประเทศ  การช าระเงินและการโอนเงิน
ระหว่างประเทศ  การระงับข้อพิพาททางการค้าระหว่างประเทศ     

 BA2073223  ความรู้เบื้องต้นทวีปยุโรปและสหภาพยโุรป 3(3-0-6) 
การแนะน าวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ทวีปยุโรป ศึกษา

ความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความคล้ายคลึงกันในประเทศแถบยุโรป 
ตามประวัติศาสตร์ตั้งแต่สิ้นสุดสงครามโลกครั้งที่สองจนถึงสหภาพยุโรป 
เข้าใจแนวคิดของสหภาพยุโรปและความหมายส าหรับทวีปยุโรป วิเคราะห์
ความท้าทายส าหรับสหภาพยโุรปเมื่อเปรียบเทียบระหว่างสหภาพยุโรปกบั
อาเซียน การพัฒนาแนวโน้มในอนาคตที่เป็นไปได้ส าหรับสหภาพยุโรป 

 BA2073324  เศรษฐกิจยุโรปและการค้าเสรี  3(3-0-6) 
วิเคราะห์ความหลากหลายทางเศรษฐกิจของประเทศใน

ยุโรป ความเข้าใจสหภาพยุโรปกับการรวมตัวเป็นตลาดเดียว จุดแข็งและ
จุดอ่อนทางเศรษฐกิจของสหภาพยุโรป การค้าเสรีประเทศสหภาพยุโรป
และแนวความคิดของสหภาพทางการเงิน แนะน าเขตแดนทวีปยูโรและ
ผลกระทบทางเศรษฐกิจ ความส าคัญของการค้าภายในยุโรปและการค้า
ระดับโลก เข้าใจช่วงวิกฤตสหภาพยุโรป ความท้าทายในอนาคตที่เป็นไปได้
ส าหรับสหภาพยุโรป 

 BA2082102  พื้นฐานการวิเคราะห์ขอ้มลูทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
เทคโนโลยีส าหรับการรวบรวมข้อมูลการจัดเก็บข้อมูลการ

วิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลแบบพื้นฐาน การวิเคราะห์แบบ
พยากรณ์การวิเคราะห์แบบให้ค าแนะน า การวิเคราะห์ข้อมูลที่สนับสนุน
การตัดสินใจ พื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรมและสังคมไซเบอร์ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ Program Learning Outcomes (PLO) ผลลัพธ์การเรียนรู้ Program Learning Outcomes (PLO) 
PLO1:   - PLO1: เข้าใจพื้นฐานด้านบริหารธุรกิจได้อย่างถูกต้อง  อธิบายความหมาย

และองค์ประกอบของธุรกิจระหว่างประเทศ  เข้าใจธุรกิจในยุคเศรษฐกิจ
ดิจิทัลโดยมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เข้าใจหลักการตลาด 
การเงินธุรกิจ การบัญชีเบื้องต้น  หลักเศรษฐศาสตร์ 

PLO2:   - PLO2: อธิบายความเป็นผู้น าและการท างานเป็นทีมได้  
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการประกอบธุรกิจ  อธิบายปัจจัยที่มีผลต่อ            
การประกอบธุรกิจ  เข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ อธิบายเกี่ยวกับ
ภาษีอากรได้   สามารถใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีส านักงานได้  เข้ า ใจ
กระบวนการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

PLO3:  - 
 

PLO3:  เข้าใจกระบวนการเขียนแผนการธุรกิจ  วิเคราะห์ความเป็นไปได้
ของโครงการ  เข้าใจกระบวนการประเมินผลปฏิบัติการท างานได้ 
อธิบายองค์ประกอบของผู้ประกอบการธุรกิจได้  อธิบายกระบวนการธุรกิจ
เพื่อสังคมได้ วิเคราะห์สถานการณ์ความเสี่ยงทางธุรกิจและการบริหาร  
ความเส่ียง 

PLO4:  - PLO4:  วิเคราห์ปัญหา ทางด้านธุรกิจ และการจัดการได้  น าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการท าโครงงานหรือวิจัยได้ น าความรู้ไปประยุกต์ในการ
ปฏิบัติงานได้ น าความรู้ไปใช้ในการเป็นผู้ประกอบการได้ 
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