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คํานํา 

 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชีฉบับน้ีเปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 โดยมี
การปรับปรุงใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 ของสํานักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 รวมทั้งมีความสอดคลอง
กับยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศและวิสัยทัศน พันธกิจ ของมหาวิทยาลัย และเกณฑมาตรฐาน
วิชาชีพ โดยมุงมั่นใหผูสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรน้ี มีความรูทางดานวิชาการและมีทักษะดาน
ปฏิบัติ ที่สามารถทํางานในสถานประกอบการไดเปนอยางดี สอดคลองกับความตองการของสถาน
ประกอบการหรือผูใชบัณฑิต   
       หลักสูตรฉบับน้ีไดจัดทําโดยมีสาระสําคัญ 8 หมวด ไดแก 
1. ขอมูลทั่วไป 
2. ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
3. ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 
4. ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
5. หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
6. การพัฒนาอาจารย 
7. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
8. การประเมินผลและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 นอกจากการนําหลักสูตรไปใช ซึ่งตองพิจารณาถึงความสอดคลองกับปรัชญาและ
วัตถุประสงคที่ไดกําหนดไวแลวน้ัน ผูบริหาร ผูสอน ที่เกี่ยวของยังคงตองศึกษา ทําความเขาใจ
รายละเอียดใหครบถวน เพื่อประสิทธิภาพของการนําหลักสูตรไปใชในการเรียนการสอนและปฏิบัติ
อยางมีประสิทธิผลอยางตอเน่ือง 

                                                                                                              
คณะบริหารธุรกจิ 

                  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 



 

 
ข 

สารบัญ 
 

       หนา 
คํานํา                      ก 
สารบัญ                      ข 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป                    1 
หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร                  6 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร               8 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล              78 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา             101 
หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย               103 
หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร              105 
หมวดที่ 8 การประเมินและปรบัปรุงการดําเนินการของหลักสูตร           113 
ภาคผนวก           

ภาคผนวก  ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                              117 
                           วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี   

ภาคผนวก  ข   ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวยการเทียบโอน      131 
ผลการเรียน            

 ภาคผนวก  ค   ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 75/2559                  139 
ภาคผนวก  ง   มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสําหรบัผูประกอบวิชาชีพบัญชี         143 

 ภาคผนวก  จ   ตารางสรุปการปรบัปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต           159 
ภาคผนวก  ฉ   ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรและ          173 

อาจารยประจําหลักสูตร                            
ภาคผนวก  ช   บันทึกขอตกลงความรวมมือ             183 
ภาคผนวก  ซ   คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร             191 
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หลักสตูรบัญชีบณัฑิต   

หลักสตูรปรบัปรุง  พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะ/สถาบัน/ศูนย                  คณะบริหารธุรกจิ  ศูนยพณิชยการพระนคร 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหสัหลักสูตร : 25511941103826 

ภาษาไทย : หลักสูตรบัญชีบัณฑิต   

ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Accountancy   

 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ช่ือเต็ม (ไทย) : บัญชีบัณฑิต  

ช่ือยอ (ไทย) : บช.บ. 

ช่ือเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Accountancy 

ช่ือยอ (อังกฤษ) : B. Acc.  
 

3. วิชาเอก (ถามี)  
 ไมมี 
      
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
         133 หนวยกิต       
   

5. รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1 รูปแบบ 

         หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป 

    5.2 ประเภทของหลักสูตร  

         หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  

    5.3 ภาษาท่ีใช 

          การจัดการเรียนการสอนใชภาษาไทยเปนหลักและภาษาอังกฤษบางรายวิชา  

    5.4 การรับเขาศึกษา 

     รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่ใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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    5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

1. บริษัท เอส.วี.กรุป จํากัด 

2. บริษัท กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)   

    5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

   ใหปรญิญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

    6.1 สถานภาพของหลักสูตร 
           หลกัสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 ปรบัปรงุมาจากหลกัสตูรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2560) 

    6.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

• สภาวิชาการ พิจารณาใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลกัสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครัง้ที่  10/2564  วันที่ 6 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564  

• สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร 
ในการประชุมครัง้ที่ 10/2564 วันที่ 17 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  

                เปดดําเนินการสอน  ภาคการศึกษาที ่1  ปการศึกษา 2565 
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
    หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 ในปการศึกษา 2567  
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

    8.1 ผูทําบัญชี 
    8.2 ผูสอบบญัชีรับอนุญาต 
    8.3 ผูตรวจสอบภายใน 
    8.4 ผูสอบบญัชีภาษีอากร 
    8.5 นักบัญชีบริหาร 
    8.6 ผูประกอบวิชาชีพดานการวางระบบบัญชี 
    8.7 นักการศึกษาและเทคโนโลยีทางบญัชี 
    8.8 นักวิเคราะหทางการเงิน 
    8.9 นักวิชาการบัญชีและการเงิน
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9. ชื่อ สกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

ลําดบั ชื่อ-นามสกลุ 
 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวฒุ ิ
และสาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 

มหาวิทยาลัย/สถาบัน พ.ศ./ 
ค.ศ. 

1 นายนิพล แกนโกมล 

 
อาจารย บช.ม.  

บธ.บ. (การเงินการธนาคาร) 
บธ.บ. (การบัญชีบริหาร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2557 
2552 
2549 

2 นางปทมา พยุงวงศ 

 
ผศ. บช.ม.  

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2545 
2540 
2532 

3 นางสาววันสิริ ประเสริฐทรัพย  
 

ผศ. Ph.D. (Business Economics) 
บช.ม. (บัญชีการเงิน) 
บช.บ. (ทฤษฎีบัญชี) 

University of Pune, India 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2010 
2545 
2538 

4 นางวรรณวิมล นาคทัด 

 
ผศ. บธ.ด. 

บช.ม.  
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตพระนครศรีอยุธยา วาสุกรี 

2563 
2549 
2542 

5 นางสาวสุพัตรา อภิชัยมงคล  
 

อาจารย บธ.ม. (การบัญชีบริหาร) 
บธ.บ. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2549 
2549 
2540 

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

      คณะบริหารธุรกิจ  ศูนยพณิชยการพระนคร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่อยู 86    

ถนนพิษณุโลก แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

     11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   

 ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร

มนุษย มีเปาหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง 

และมีคุณภาพ มีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และภาษาที่ ๓ และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง

ตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม 

และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง อีกทั้งนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการ

พัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 2561 -2580) มีการมุงเนนพัฒนาทุนมนุษยสูยุค

ดิจิทัล ดานการเตรียมความพรอมใหบุคลากรทุกกลุมมีความรูและทักษะที่เหมาะสมตอการ

ดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในยุคดิจิทัล ประชาชนมีความสามารถในการพัฒนาและใช

สารสนเทศอยางมีประสทิธิภาพ มีความตระหนัก ความรู ความเขาใจ มีทักษะการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลใหเกิดประโยชนและสรางสรรค (Digital Literacy) รวมถึงมีกําลังคนดานดิจิทัลที่มีความรู

ความสามารถ และความเช่ียวชาญระดับมาตรฐานสากล และกําลังคนในประเทศมีความรอบรู

และสามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือในการปฏิบัติ และสรางสรรคผลงาน  
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            โดยในขณะน้ีตามนโนยบายภาครัฐประเทศไทยไดกาวขามสูระบบเศรษฐกิจและสังคมที่

ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม โดยเฉพาะอยางย่ิงนวัตกรรมดิจิทัล เพื่อสรางคุณคา (Value Creation) 

และขีดความสามารถทางการแขงขันในระดับสากล ตลอดจนการยกระดับ “คุณภาพชีวิต” ของ

ประชาชนในประเทศ  ดังน้ันสาขาวิชาการบัญชีจึงตระหนักถึงความจําเปนที่ตองผลิตบัณฑิตใหมี

คุณภาพและความพรอมสําหรับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงดังกลาวเพื่อมุงไปสูการพัฒนาให

บัณฑิตของสาขาวิชาการบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีศักยภาพของวิชาชีพ

ทางการบัญชีที่สามารถแขงขันไดในระดับภูมิภาคและสากล จึงดําเนินการพัฒนาปรับปรุง

หลักสูตรและรายวิชาใหมีความสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนไปขางตน 

     11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

การพัฒนาหลักสูตรคํานึงถึงสถานการณทางสังคมและวัฒนธรรม โดยพิจารณาถึงอัตลักษณ
และเอกลกัษณทางสังคมและวัฒนธรรมไทย ซึ่งเปนสิ่งที่ดีงามคูกับประเทศไทยมาชานาน พัฒนาการ
ของระบบเศรษฐกิจและเทคโนโลยีขอมูลขาวสาร การขยายตัวทางเศรษฐกิจ ความคาดหวังของ
สังคมไทย ที่มุงหวังใหนักบัญชีตองเปยมไปดวยความรู ความสามารถ มีความซื่อตรง มีจิตสํานึกตอ
ความรับผิดชอบในหนาที่  เนนพฤติกรรมการเปนคนดีตอสังคม และประเทศชาติ ทาง
สถาบันการศึกษา นอกจากการปรับปรุงหลักสูตรแลว สาขาวิชาการบัญชีไดจัดใหมีกิจกรรมและ
โครงการที่เปนไปในทางทิศทางเดียวกบัการปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทางนโยบายของรฐับาล  
 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

      12.1 การพัฒนาหลักสูตร    

การจัดทําและพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 น้ี ไดจัดทําข้ึนตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2562 โดยอยูภายใตกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา

การบัญชี พ.ศ. 2562 (มคอ.1) ที่ออกโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสภาวิชาชีพบัญชี 

นอกจากน้ียังใชมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ (International Education Standards 

for Professional Accountant; IES) สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชีมาเปนแนวทางในการจัด

ขอบเขตองคความรูของสาขาวิชาการบัญชี 

      12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

ลักษณะหลักสูตรปริญญาตรีการบัญชี มีทั้งความเปนศาสตรและศิลป เน้ือหาสาระ

ครอบคลุมทั้งดานทฤษฎีและการปฏิบัติ ที่มีความเปนสากล เกี่ยวของกับเศรษฐกิจ สังคม และ

เทคโนโลยีสารสนเทศมีลกัษณะเปนพหวิุทยาการ รวมถึงการกาวเขาสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

(Digital University) การศึกษาในสาขาวิชาการบัญชีจึงเปนกระบวนการการพัฒนาบุคคลใหเปน

ผูมีความรอบรูในศาสตร และความสามารถทางวิชาชีพตามมาตรฐานสากล รวมทั้งศาสตรอื่นที่มี

ความสัมพันธ โดยมุงใหผูเรียนมีวิธีเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองทั้งดานความรู ทักษะ

ทางวิชาชีพ คุณคาแหงวิชาชีพ จริยธรรมและทัศนคติ ซึ่งขอบเขต องคความรู แบงเปน 3 ดาน 



5 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

ไดแก 1. ความรูดานการบัญชี การเงิน และดานอื่นที่เกี่ยวของ 2. ความรูดานองคกรและธุรกิจ 

และ 3. ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งตองมีการปรับเปลี่ยนวิทยาการตาง ๆ ทางการบัญชี

ตามสถานการณและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลง เพื่อใหสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร “มหาวิทยาลัยเฉพาะทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมุงผลิต

บัณฑิตเปนนักปฏิบัติที่มี คุณภาพ คุณธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ สรางสรรคงานวิจัย 

สิ่งประดิษฐเพื่อเปนที่พึ่งของสังคมดานบริการวิชาการ อนุรักษ ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรมรักษาสิ่งแวดลอม เพื่อการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน และบริหารจัดการดวยหลัก   

ธรรมาภิบาล” 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนในมหาวิทยาลัย 

      13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

 รายวิชาในหมวด วิชา ศึกษาทั่ วไป  ประกอบดวยกลุ ม วิชาภาษาไทย กลุ ม วิชา

ภาษาตางประเทศ กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 

กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรและกลุมวิชาบูรณาการ ใชเรียนรวมกันทุกหลักสูตรของ

มหาวิทยาลัย ดําเนินการสอนโดยคณะศิลปศาสตร และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ โดยเฉพาะกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ ใชเรียนรวมกันในหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต ของคณะบริหารธุรกิจ 

รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี  เปดสอนโดยสาขาวิชาการบัญชีและสาขาวิชาตาง ๆ ภายใน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     

  13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  

              กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ ไดแก รายวิชา หลักการบัญชี ทุกสาขาวิชาในคณะบริหารธุรกิจ ตองเรียน   

  13.3 การบริหารจัดการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีหนาที่ประสานงานกับผูบริหาร อาจารยผูสอน บุคลากร 

เจาหนาที่ ผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) และหนวยงานที่เกี่ยวของ ทั้งในดานเน้ือหาสาระ

รายวิชา กระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดตารางเรียน ตารางสอบ รวมทั้งสิ่งสนับสนุน

การเรียนรู การประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร การประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

ใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรู ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาวิชา

การบัญชี พ.ศ. 2562 และการกํากับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเน่ือง 
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หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

    1.1 ปรัชญา 

 มุงมั่นผลิตบัญชีบัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญในเชิงวิชาชีพควบคูกับจริยธรรมพรอมสูโลกอาชีพ 

    1.2 ความสําคัญ 

 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต จัดการเรียนการสอนตามแนวคิดการบริหารรวมสมัย โดยมุงเนนผลลัพธการ

เรียนรูของผูเรียน (Outcome-Based Education) เพื่อพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณลักษณะสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาการบัญชี ซึ่งกํากับโดยกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม และสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หลักสูตรบัญชีบัณฑิตมุงเนนผลิตบัณฑิตที่มีความรูและทักษะใน

ดานบัญชีและศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ ผูซึ่งสามารถที่จะบูรณาการความรูและทักษะที่ไดรับไปประยุกตใชได

อยางมีประสิทธิภาพในการทํางานในหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน รวมทั้งเปนผูมีคุณธรรมและ

จรรยาบรรณในวิชาชีพ และมีความตระหนักในคุณคาแหงวิชาชีพบัญชี 

 ทั้งน้ีสาขาการบัญชี เปนสาขาวิชาชีพดานสังคมศาสตรที่มีลักษณะสําคัญ คือ เปนศาสตรซึ่งผลติและ

ประมวลผลสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกีย่วกับการจัดสรรทรพัยากรเชิงเศรษฐกิจ การพัฒนาการศึกษาดาน

บญัชีจะชวยพัฒนาองคความรูในการรายงานและการใชสารสนเทศทางการบัญชีในรูปแบบตาง ๆ อันจะ

สงผลใหเกิดการพัฒนาตลาดเงิน ตลาดทุน และหนวยเศรษฐกิจอื่น ๆ ปจจุบันโลกธุรกิจมีการพัฒนาไปอยาง

มาก ทําใหเกิดความซับซอนของรายการคาและการลงทุนซึ่งกอใหเกิดปญหาการรายงานการเงินสําหรับภาค

ธุรกิจ วิชาชีพบัญชีจึงมีบทบาทสําคัญในการช้ีนําแนวทางปฏิบัติที่ถูกตองในการรายงานขอมูลการเงินใหแกผู

ลงทุน หนวยงานกํากับดูแล ตลอดจนผูที่สนใจอื่น ๆ เพื่อใหมีการนําขอมูลทางการบัญชีไปใชใหเกิด

ประโยชนสูงสุด 

    1.3 วัตถุประสงค 

          1.3.1 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม ซื่อสัตย พรอมดวยจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ มีความรับผิดชอบ

ตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

          1.3.2 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถ และทักษะในวิชาชีพบัญชี 

          1.3.3 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถใหกับภาคธุรกิจ เพื่อพัฒนาสังคมและประเทศ 

          1.3.4 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสภาพสังคม และเทคโนโลยีที่

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

 ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย
สอดคลองและมีมาตรฐาน
ตามที่  สป .อว.  และสภา
วิชาชีพ กําหนด 

 พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิที่กําหนด 

 ติดตาม ประเมินผล 
หลักสูตรอยางสม่ําเสมอ 

 เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
 รายงานผลการประเมิ น

หลักสูตร 

 ปรับปรุงหลักสูตรใหมีความ
สอดคลองกับความตองการ
ของอุตสาหกรรมและการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

 ติดตามการเปลี่ยนแปลงตาม 
ความตองการปจจุบันของ
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร ด า น
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ 

 ประสานความรวมมือกับ
สถานประกอบการในการจัด
กิจกรรมการเรียน 

 รายงานผลการประเมิ น
ความพึ ง พอ ใ จ ขอ ง ผู ใ ช
บั ณ ฑิ ต ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการ 

 ความพึ งพอ ใจ ในทั กษะ  
ความรู ความสามารถ ใน
การทํางานของบัณฑิต 

 พัฒนาศักยภาพผูสอน  ส ง เ ส ริ ม ก า ร เ ส น อ ข อ
ตําแหนงทางวิชาการ 

 สงเสริมสนับสนุนการเพิ่ม
ปร ะสบ ก า รณ ท าง ด า น
วิชาชีพใหทันกับเทคโนโลยี
และการลาศึกษาตอเพื่อ
เพิ่มคุณวุฒิ 

 ผู ส อ น มี ตํ า แ ห น ง ท า ง
วิชาการเพิ่มข้ึน 

 ผูสอนมีโอกาสพัฒนาทาง
วิชาชีพอยางตอเน่ืองและ
คุณวุฒิ การลาศึกษาตอ 

 การปรับปรงุหองปฏิบัติการ  ปรับปรุงครุภัณฑการเรียน
ก า ร ส อ น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ
เครื่องมือในหองปฏิบัติการ 
ใ ห มี ค ว า ม พ ร อ ม แ ล ะ
เพียงพอตอการเรียนการ
สอน 

 มีพื้นที่ ร องรั บใหผู เ รี ยน
ส าม า ร ถ ใช เ รี ย น รู ด ว ย
ตนเอง และรองรับงานการ
วิจัย การบริการวิชาการแก
สังคม 

 มีการจัดสรรงบประมาณให
อย า ง เ พี ย ง พอต อ ความ
ต อ ง ก า ร ข อ ง ผู ใ ช อ ย า ง
ตอเน่ือง 

 มีการจัดสรรหองปฏิบัติการ
ใหใชงานอยางเหมาะสมตาม
ความตองการของผูใช 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศกึษา การดําเนนิการและโครงสรางของหลกัสูตร  

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

    1.1 ระบบ 

 การศึกษาในมหาวิทยาลัยใชระบบทวิภาค (Semester System) โดยแบงเวลาศึกษาในป

การศึกษาหน่ึง ๆ ออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่งเปนภาคการศึกษาบังคับ ไดแก 

 (1) ภาคการศึกษาที่หน่ึง (First Semester) ต้ังแตเดือนมิถุนายนเปนตนไปเปนเวลา 16 สัปดาห 

รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย 

 (2) ภาคการศึกษาที่สอง (Second Semester) ต้ังแตเดือนพฤศจิกายนเปนตนไปเปนเวลา 16 

สัปดาห รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย 

   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน เปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

และมหาวิทยาลัยอาจดําเนินการเปดการเรียนการสอนภาคการศึกษาฤดูรอน (Summer Session) ซึ่ง

กําหนดไวใหเปนภาคการศึกษาที่ไมบังคับ ใชเวลาศึกษา 8 สัปดาห รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย โดยให

เพิ่มช่ัวโมงการศึกษาในแตละรายวิชาใหเทากับภาคการศึกษาปกติ 

   1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

                 ไมมี 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

    2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

            ภาคการศึกษาที่  1            มิถุนายน - ตุลาคม 
            ภาคการศึกษาที่  2            พฤศจิกายน - มีนาคม 

            ภาคการศึกษาฤดูรอน         มีนาคม – พฤษภาคม 

     วัน-เวลา การสอนภาคปกติ วันจันทร-ศุกร เวลา 08.00 น. ถึง 18.00 น. 

          วัน-เวลา การสอนภาคสมทบ วันเสาร-อาทิตย เวลา 08.00 น. ถึง 20.00 น. 

     การจัดการเรียนการสอนภาคสมทบจัดเปน 3 ชวงเวลา  คือ  

      -  เวลา 08.00-11.00 น. 

-  เวลา 12.00-15.00 น.  

- เวลา 16.00-19.00 น./เวลา 16.00-20.00 น.กรณีรายวิชาที่

ปฏิบัติ ซึ่งมกีารจัดการเรียนการสอนครบ 3 ชวงเวลาในบางภาค

การศึกษาเทาน้ัน 
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2.2 คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

 (1) สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา หรือประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) 

 (2) สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี  ศึกษาโดย 

 การเทียบโอนผลการเรียน 

 (3) มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 หรือใหเปนไปตามดุลพินิจของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 

 การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

      (1) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หรือ 

      (2) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของสาํนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ 

นวัตกรรม (สป.อว.) 

    2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

           จากการสํารวจขอมูลหลักสูตรสาขาวิชาเดียวกันและใกลเคียงจากมหาวิทยาลัยอื่นและการ

สัมภาษณอาจารยผูรับผดิชอบหลกัสตูรเพิ่มเติม พรอมทั้งการศึกษาและวิเคราะหขอมูล มคอ.7 ปการศึกษาที่

ผาน ๆ มา มีประเด็นซึ่งเปนนัยสําคัญพบวา 

   (1) นักศึกษาบางคนยังขาดทักษะการคิดอยางเปนระบบ ขาดความคิดอยางระมัดระวัง

รอบคอบ ซึ่งจําเปนสําหรับการเรียนและการปฏิบัติงานดานบัญชี 

   (2) นักศึกษาบางคนประสบปญหาดานการปรับตัว ดานบุคลิกภาพ ขาดมนุษยสัมพันธ 

และขาดทักษะการสื่อสาร  

    2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

(1) กําหนดกลยุทธใหแตละรายวิชาฝกนักศึกษาใหคิดเช่ือมโยงอยางเปนระบบ ทั้งองคความรูดาน

บัญชีและองคความรูทางบรหิารธุรกิจที่เกีย่วของ รวมทั้งปลูกฝงการทํางานอยางระมดัระวังและ

รอบคอบ ตลอดจนการมีมนุษยสัมพันธและทักษะการสื่อสารที่ดีผานการทํางานกลุมรวมกัน 

และจัดใหมีการเรียนปรับพื้นฐานกอนเริ่มเรียน 

(2) จัดอาจารยที่ปรึกษาเพื่อใหคําปรึกษาแกนักศึกษาในการแกปญหาดานการปรับตัว ดาน

บุคลิกภาพ ขาดมนุษยสัมพันธ และขาดทักษะการสื่อสาร 

(3) มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง ทุกกิจกรรมในขอ (1) – (2) อยางตอเน่ือง  
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ  5  ป      

   2.5.1 ภาคปกติระดับปริญญาตรี 4 ป จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละปการศึกษา 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปท่ี 1 175 175 175 175 175 

ชั้นปท่ี 2 - 175 175 175 175 

ชั้นปท่ี 3 - - 175 175 175 

ชั้นปท่ี 4 - - - 175 175 

รวม 175 350 525 700 700 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - 175 175 

  

            2.5.2 ภาคปกติระดับปริญญาตรีเทียบโอน จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละป

การศึกษา 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปท่ี 3 175 175 175 175 175 

ชั้นปท่ี 4 - 175 175 175 175 

รวม 175 350 350 350 350 

คาดวาจะจบการศึกษา - 175 175 175 175 

 

 2.5.3 ภาคสมทบระดับปริญญาตรีเทียบโอน จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละป

การศึกษา 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปท่ี 3 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 4 - 60 60 60 60 

รวม 60 120 120 120 120 

คาดวาจะจบการศึกษา - 60 60 60 60 

 



11 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

2.6   งบประมาณตามแผน 

           2.6.1  งบประมาณรายรับ ภาคปกติ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

คาบํารุงการศึกษา 
คาลงทะเบียน และคา
สนับสนุนการจัดการเรียน 
การศึกษาแบบเหมาจาย 

 

 

9,100,000 

 

 

18,200,000 

 

 

22,750,000 

 

 

27,300,000 

 

 

27,300,000 

(จํานวนเงิน/เทอม/คน)      

เงินงบประมาณแผนดิน 280,000 560,000 700,000 833,333 833,333 

รวมรายรับ 9,380,000 18,760,000 23,450,000 28,133,333 28,133,133 

            

2.6.2  งบประมาณรายจาย ภาคปกติ (หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ก. งบดําเนินงาน      

1. คาใชจายบุคลากร 10,280,497 10,794,520 11,334,246 11,900,960 12,496,000 

2. คาใชจายดําเนินงาน  
(ไมรวมขอ 3 และขอ 4 ) 

3,197,400 4,762,000 4,765,200 4,656,600 4,577,600 

3. ทุนการศึกษา - - - - - 

4. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 3,640,000 7,280,000 9,100,000 10,920,000 10,920,000 

รวม ก. 17,117,897 22,836,520 25,199,446 27,477,560 27,993,600 

ข. งบลงทนุ      

คาครุภัณฑ 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 

รวม ข. 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 

รวม ก. + ข. 23,617,897 29,336,520 31,699,446 33,977,560 34,493,600 

จํานวนนักศึกษา 350 700 875 1,050 1,050 

สรุปคาใชจายเฉล่ียตอหัว (บาท) 67,479.71 41,909.31 36,227.94 32,359.58 32,851.05 
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 2.6.3  งบประมาณรายรับ ภาคสมทบ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

คาบํารุงการศึกษา 
คาลงทะเบียน และคา
สนับสนุนการจัดการเรียน 
การศึกษาแบบเหมาจาย 

 

 

2,760,000 

 

 

5,520,000 

 

 

5,520,000 

 

 

5,520,000 

 

 

5,520,000 

(จํานวนเงิน/เทอม/คน)      

เงินงบประมาณแผนดิน      

รวมรายรับ 2,760,000 5,520,000 5,520,000 5,520,000 5,520,000 

      

 2.6.4  งบประมาณรายจาย ภาคสมทบ (หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ก. งบดําเนินงาน      

1. คาใชจายบุคลากร      

2. คาใชจายดําเนินงาน  
(ไมรวมขอ 3 และขอ 4 ) 

552,000 1,104,000 1,104,000 1,104,000 1,104,000 

3. ทุนการศึกษา - - - - - 

4. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 690,000 1,380,000 1,380,000 1,380,000 1,380,000 

รวม ก. 1,242,000 2,484,000 2,484,000 2,484,000 2,484,000 

ข. งบลงทนุ      

คาครุภัณฑ      

รวม ข.      

รวม ก. + ข. 1,242,000 2,484,000 2,484,000 2,484,000 2,484,000 

จํานวนนักศึกษา 60 120 120 120 120 

สรุปคาใชจายเฉล่ียตอหัว (บาท) 20,700 20,700 20,700 20,700 20,700 
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เน็ต 

                            แบบอื่น ๆ (ระบุ) ............................................. 
 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

        นักศึกษาที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษาอื่นในระดับอุดมศึกษามากอนหรือผูสําเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เมื่อเขาศึกษาในหลักสูตรน้ีสามารถเทียบโอนผลการเรียนได 

ทั้งน้ีใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน 

พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ข) 

 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน    

    3.1 หลักสูตร 

         3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 133 หนวยกิต 

         3.1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป   

         โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาที่ สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษา ดังน้ี   

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  30 หนวยกิต 
ก.1 กลุมวิชาภาษาไทย 3 หนวยกิต 
ก.2 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 12 หนวยกิต 
ก.3 กลุมวิชาสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 6 หนวยกิต 
ก.4 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 2 หนวยกิต 
ก.5 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 3 หนวยกิต 
ก.6 กลุมวิชาบรูณาการ 4 หนวยกิต 

 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 97 หนวยกิต 
ข.1 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 37 หนวยกิต 
ข.2 กลุมวิชาชีพบังคับ 45 หนวยกิต 
ข.3 กลุมวิชาชีพเลอืก 15 หนวยกิต 

 

 

 

 

 

  2.7 ระบบการศึกษา 

                  แบบช้ันเรียน 

         แบบทางไกลผานสง่ิพิมพเปนสื่อหลัก 

         แบบทางไกลผานสอ่ืแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

         แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเปนสื่อหลกั (E-Learning) 

                        แบบทางไกลทางอินเทอร
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ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 
 3.1.3 รายวิชา   

 รหัสวิชา  ประกอบดวยตัวอักษรภาษาอังกฤษและตัวเลขรวมกันจํานวน 9 ตัว จําแนกตามแผนภูมิ 

ดังน้ี  

AA X XX X X XX

ลําดับวิชาในกลุม (0 – 99)

ชั้นปท่ีควรศึกษา

กลุมวิชา

สาขาวิชา

ระดับการศึกษา

คณะ

นก. (ท -ป - น)

ชั่วโมงศึกษานอกเวลา

ชั่วโมงปฏิบัติ

ชั่วโมงทฤษฎี

หนวยกิต

เชน  LA2011101     ST2012201    BA2013204     EN2052207 

 รหัสคณะ 

BA  คณะบริหารธุรกจิ (Faculty of Business Administration) 

 รหัสสาขาวิชา 

01  สาขาวิชาการบัญชี 

 ระดับการศึกษา             

1 อนุปริญญา     2 ปริญญาตรี    

3 ประกาศนียบัตรบัณฑิต        4 ปริญญาโท        

5 ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสงู   6 ปริญญาเอก 

 กลุมวิชา                     

1    กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 2 กลุมวิชาชีพบังคับ                         

3-9 กลุมวิชาชีพเลอืก 
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 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กําหนดรหัสวิชาดังน้ี 

GE X XX X X XX

ลําดับวิชาในกลุม (0 – 99)

ชั้นปท่ีควรศึกษา

สภาพรายวิชา

กลุมวิชา

ระดับการศึกษา

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

นก. (ท -ป - น)

ชั่วโมงศึกษานอกเวลา

ชั่วโมงปฏิบัติ

ชั่วโมงทฤษฎี

หนวยกิต

 

 กลุมวิชา    

10 กลุมวิชาภาษาไทย   20 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 

  30 กลุมวิชาสังคมศาสตร   40 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

  50 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 60 กลุมวิชาคณิตศาสตร 

  70 กลุมวิชาวิทยาศาสตร   80 กลุมวิชาบูรณาการ 

                     81 กลุมวิชาบูรณาการดานสงัคมศาสตร     82 กลุมวิชาบูรณาการดานวิทยาศาสตร                                         

 สภาพรายวิชา        

0 วิชาไมบังคับ           1 วิชาบังคับ  

 ระดับการศึกษา     

1 อนุปริญญา  2 ปริญญาตร ี

 เชน  GE2100101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (Thai for Communication)   3(3-0-6)  

 รายวิชาหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป   

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต ประกอบดวย 

กลุมวิชาภาษาไทย 3 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

 Thai for Communication  
GE2100102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกจิ  3(3-0-6) 

 Thai for Business Communication  
GE2100103 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ  3(3-0-6) 

 Thai for Presentation  
GE2100106 การสรรคสรางภาษาเพื่อพฒันาชีวิต  3(3-0-6) 

 Language Creativity for Life Development  



16 
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กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 12 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค  3(3-0-6) 

 Technical English  
GE2200102 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ  3(3-0-6) 

 English for Careers  
GE2200103 การอานภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Reading  
GE2200104 การฟงภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Listening  
GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Conversation  
GE2200106 ภาษาจีนพื้นฐาน  3(3-0-6) 

 Fundamental Chinese  
GE2200107 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

 Chinese for Communication  
GE2200108 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู   3(3-0-6) 

 English for Learning  
GE2200109 ทักษะการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Communication Skills  
GE2200110 ภาษาอังกฤษเพื่อการพูดในที่สาธารณะและการโตวาท ี 3(3-0-6) 

 English for Public Speaking and Debate  
GE2200111 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกจิออนไลน  3(3-0-6) 

 English for Online Business  
GE2200112 ภาษาอังกฤษผานวรรณกรรมในสื่อ  3(3-0-6) 

 English via Media Literature  
GE2200113 ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร   3(3-0-6) 

 English from Movies  
GE2200114 ภาษาและวัฒนธรรม  3(3-0-6) 

 Language and Culture  
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กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 6 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย   3(3-0-6) 

 Social Dynamics and Modernity  
GE2300102 มนุษยสัมพันธ   3(3-0-6) 

 Human Relations  
GE2300103 ระเบียบวิธีวิจัย   3(3-0-6) 

 Research Methodology  
GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ   3(3-0-6) 

 Law and Professional Ethics  
GE2300108 อาเซียนศึกษา   3(3-0-6) 

 ASEAN Studies  
GE2300110 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความอยูดี มีสุข      3(3-0-6) 

 Quality of Life and Well-Being Development  
GE2300111 ศาสตรพระราชาสูการพฒันาที่ย่ังยืน  3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy to Sustainable Development  
GE2300112 ชุมชนศึกษา  3(3-0-6) 

 Community Studies  
GE2300113 วัยใส ใจสะอาด    3(3-0-6) 

 Youngster with Good heart  
GE2400102 จิตวิทยาทั่วไป    3(3-0-6) 

 General Psychology  
GE2400103 ไทยศึกษา  3(3-0-6) 

 Thai Studies  
GE2400104 การพัฒนาบุคลกิภาพ   3(3-0-6) 

 Personality Development  
GE2400105 พฤติกรรมมนุษยกบัการพฒันาตน    3(3-0-6) 

 Human Behavior and Self-Development  
GE2400109 ทักษะการรูสารสนเทศ   3(3-0-6) 

 Information Literacy Skills  
GE2400110 จิตปญญาเพือ่การพัฒนาตน   3(3-0-6) 

 Mental Wisdom for Self-Development  
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กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 2 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2500101 พลศึกษา 1(0-2-1) 

 Physical  Education  
GE2500102 ลีลาศ  1(0-2-1) 

 Social Dance  
GE2500103 กีฬาประเภททีม  1(0-2-1) 

 Team  Sports  
GE2500104 กีฬาประเภทบุคคล  1(0-2-1) 

 Individual Sports  
GE2500105 นันทนาการ  1(0-2-1) 

 Recreation  
GE2500106 ศิลปะการปองกันตัวและการตอสูดวยมวยไทย            1(0-2-1) 

 Martial Art with Thai Boxing  
GE2500107  การฝกดวยนํ้าหนักเพื่อสุขภาพ   1(0-2-1) 

 Weight Training for Health  
GE2500108 การว่ิงเหยาะเพื่อสุขภาพ  1(0-2-1) 

 Jogging for Health  

กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 3 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2600101 คณิตศาสตรพื้นฐาน   3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics  
GE2600102 สถิติเบื้องตน   3(3-0-6) 
 Introduction to Statistics  
GE2600103 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 
 Mathematics in Daily Life  
GE2600104 การวิเคราะหขอมลูดวยโปรแกรมสําเรจ็รปูทางสถิติ   3(3-0-6) 
 Data Analysis Using Statistical Package Program  
GE2700101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 
 Science in Daily Life  
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

GE2700102 สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 
 Environment and Resource Management  
GE2700103 ชีวิตกับเทคโนโลยี    3(3-0-6) 
 Life and Technology  
GE2700104 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก  3(3-0-6) 
 Science and Disruptive Technology  
GE2700105 การใชชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 
 Green Living  

กลุมวิชาบูรณาการ 4 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

กลุมวิชาบูรณาการดานสังคมศาสตร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2810101 0โลกในศตวรรษที่ 21   2(2-0-4) 
 World in 21st Century  
GE2810102 0การพัฒนาตนเพื่ออาชีพ0  2(2-0-4) 
 Self-Development for Careers  
GE2810103 0ชีวิตและการคิดเชิงบวก   2(2-0-4) 
 Life and Positive Thinking  
GE2810104 0การออกกําลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ   2(2-0-4) 
 Exercise and Sports for Health  
GE2810105 0กิจกรรมเพื่อสุขภาพ   2(2-0-4) 
 Activities for Health  
GE2810106 จิตอาสาและการปองกันสาธารณภัย   2(2-0-4) 
 Volunteer Spirit and Disaster Prevention  
GE2810107 การคิดและการออกแบบนวัตกรรมสรางสรรคของมนุษย   2(2-0-4) 
 Human Innovative and Creative Design Thinking  
GE2810108 เรารกั มทร.พระนคร  2(2-0-4) 
 I Love RMUTP  
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กลุมวิชาบูรณาการดานวิทยาศาสตร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร   2(2-0-4) 

 Miscellaneous  Mathematics  
GE2820102 วิทยาศาสตรกบัการดํารงชีวิต   2(2-0-4) 

 Science for Living  
GE2820103 วัสดุและการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  2(2-0-4) 

 Material and Application in Daily Life  
GE2820104 การคิด การตัดสินใจและการแกปญหา    2(2-0-4) 

 Thinking Decision Making and Problem Solving  
GE2820105 การเปลี่ยนผานสูเทคโนโลยีสีเขียวเพือ่ความย่ังยืน   4(4-0-8) 

 The Transition to Green Technology for Sustainability  
GE2820106 ทรัพยสินทางปญญาเพื่ออุตสาหกรรมสีเขียว 4(4-0-8) 

 Intellectual Property for Green Industry  
 

หมวดวิชาเฉพาะ 97 หนวยกิต ประกอบดวย 

กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 37 หนวยกิต  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
BA2011101 หลักการบัญชี   3(2-2-5) 

 Principles of Accounting  
BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ*   3(3-0-6) 

 Business and Professional Ethics  
BA2011203 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี*   3(3-0-6) 

 Taxation for Accountant  
BA2021101 หลักการตลาด  3(3-0-6) 

 Principles of Marketing  
BA2031203 กฎหมายธุรกจิ   3(3-0-6) 

 Business Law  
BA2031204 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business  
BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 
 Management and Organization Behavior  
BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ   3(3-0-6) 
 Strategic Management  
BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ  3(3-0-6) 
 New Venture and Entrepreneurship  
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร   3(3-0-6) 
 Principles of Economics  
BA2041102 การเงินธุรกจิ   3(3-0-6) 
 Business Finance  
BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อธุรกจิ   3(2-2-5) 
 Digital Technology for Business  
BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกจิศึกษา 1(0-2-1) 

 Preparation for Cooperative Education  

กลุมวิชาชีพบังคับ 45 หนวยกิต  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
BA2012201 การบญัชีช้ันกลาง 1  3(3-0-6) 

 Intermediate Accounting 1  
BA2012202 การบญัชีช้ันกลาง 2  3(3-0-6) 

 Intermediate Accounting 2  
BA2012203 การบญัชีตนทุน  3(3-0-6) 

 Cost Accounting  
BA2012204 การบญัชีบรหิาร  3(3-0-6) 

 Managerial Accounting  
BA2012205 การวางระบบบัญชีและเทคโนโลยีสมัยใหมสําหรับนักบัญชี 3(3-0-6) 

 Accounting System Design and Modern Technology for Accountant  
BA2012306 การบญัชีช้ันสูง 1  3(3-0-6) 

 Advanced Accounting 1  
BA2012307 การบญัชีช้ันสูง 2  3(3-0-6) 

 Advanced Accounting 2  
BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(3-0-6) 

 Accounting Information System  
BA2012309 การวางแผนภาษีอากร*   3(3-0-6) 

 Tax Planning  
BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่ใหความเช่ือมั่น 3(3-0-6) 

 Auditing & Assurance Services  
BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 

 Internal Auditing and Internal Control  
BA2012312 การใชโปรแกรมสําเรจ็รปูในงานบญัชี* 3(2-2-5) 

 Using Packaged Software for Accounting  
BA2012313 การบญัชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม    3(3-0-6) 

 Accounting for Small and Medium Enterprises  
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
BA2012414 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห 3(2-2-5) 

 Financial Reporting and Analysis  
BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี* 3(2-2-5) 

 Accounting Profession Skills Development  
หมายเหตุ  

* รายวิชาที่เปนอัตลกัษณวิชาชีพบัญชีของคณะบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 

กลุมวิชาชีพเลือก 15 หนวยกิต กําหนดใหศึกษาดังน้ี 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 
BA2010301 สหกจิศึกษาทางการบัญชี 6(0-40-0) 

 Cooperative Education for Accounting  
BA2010302 การฝกงานทางการบัญชี 3(0-40-0) 

 Internship for Accounting  
 
ในกรณีไมสามารถลงทะเบียนวิชาสหกิจศึกษาทางการบัญชี ซึ่ง เปนไปตามขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการจัดสหกิจศึกษาและการฝกงานวิชาชีพ พ.ศ. 2553 
หรือมติของคณะกรรมการประจําหลักสูตร ใหลงทะเบียนวิชาการฝกงานดานการบัญชี และลงทะเบียน 1 
รายวิชาในกลุมวิชาชีพเลือก จํานวน 3 หนวยกิต  

กรณีนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี ให
ใชการเทียบโอนผลการเรียนในการลงทะเบียนเรียนวิชาการฝกงานดานการบัญชีได 

และเลือกศึกษาจากรายวิชาในกลุมวิชาดังตอไปน้ี โดยจะตองเลือกศึกษารายวิชาสัมมนาการบญัชีใน
กลุมวิชาใดก็ไดอยางนอย 1 วิชา*** และเลือกจากรายวิชาที่เหลือใหครบ 15 หนวยกิต 

กลุมวิชาบัญชีการเงิน 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

BA2013301 การบญัชีนานาชาติ  3(3-0-6) 
 International Accounting  

BA2013302 การบญัชีสําหรับเครื่องมือทางการเงิน 3(3-0-6) 
 Accounting for Financial Instrument  

BA2013403 สัมมนาการบญัชีการเงิน***   3(3-0-6) 
 Seminar in Financial Accounting  

BA2013404 วิจัยทางการบญัชี   3(2-2-5) 
 Accounting Research  

BA2013405 การบญัชีภาครัฐ   3(3-0-6) 
 Government Accounting  
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กลุมวิชาบัญชีบริหาร 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

BA2014301 การบริหารตนทุน   3(3-0-6) 
 Cost Management  

BA2014302 การวางแผนกําไรและการควบคุม 3(3-0-6) 
 Profit Planning and Control  

BA2014303 การบญัชีเพื่อความรบัผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม 3(3-0-6) 
 Accounting for Environmental and Social Responsibilities  

BA2014304 การบริหารสินคาคงคลังสําหรับนักบัญชี 3(3-0-6) 
 Inventory Management for Accountant  

BA2014405 สัมมนาการบญัชีบริหาร***   3(3-0-6) 
 Seminar in Managerial Accounting  

 
กลุมวิชาสอบบัญชีและภาษีอากร 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

BA2015301 กฎหมายทีเ่กี่ยวของกบัวิชาชีพสอบบัญชี 3(3-0-6) 
 Law Related to Auditing Profession  

BA2015302 การตรวจสอบและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบญัชี 3(3-0-6) 
 Accounting Information System Audit and Control   

BA2015303 การบญัชีนิติวิทยา   3(3-0-6) 
 Forensic Accounting  

BA2015404 สัมมนาการสอบบัญชี***   3(3-0-6) 
 Seminar in Auditing  

BA2015405 ปญหาการบัญชีภาษีอากร   3(3-0-6) 
 Tax Accounting Problems  

 
กลุมวิชาเทคโนโลยีทางการบัญช ี

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หนวยกิต 

BA2016301 ระบบบริหารทรัพยากรองคกรเพือ่งานบญัชี 3(3-0-6) 
 Enterprise Resource Planning for Accounting  

BA2016302 เทคโนโลยีการจัดการกระบวนการธุรกจิ 3(3-0-6) 
 Business process management technology  

BA2016303 การวิเคราะหขอมลูสําหรบันักบัญชี 3(3-0-6) 
 Data analytic for Accountants  

BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการบญัชี*** 3(3-0-6) 
 Seminar Information System and Technology on Accounting  

BA2016405 การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 
 Accounting Information System Analysis and Design  
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หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต  

เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       

ราชมงคลพระนคร และตองไมเปนรายวิชาที่ไมนับหนวยกิต หรือเลือกศึกษาจากมหาวิทยาลัยอื่นที่มีความ

รวมมือ ทั้งน้ีข้ึนอยูดุลพินิจและความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 
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          3.1.4 แผนการศึกษาเสนอแนะ        

ภาคปกติระดับปริญญาตรี 4 ป 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE2100XXX วิชากลุมภาษาไทย 3 3 0 6 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE2500XXX วิชากลุมพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
BA2011101 หลักการบัญชี 3 2 2 5 
BA2031203 กฎหมายธุรกจิ 3 3 0 6 
BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 3 3 0 6 

รวม 18 16 4 34 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  20 

 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE2XXXXXX วิชากลุมสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 
GE2500XXX วิชากลุมพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
GE2XXXXXX วิชากลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 3 3 0 6 
BA2021101 หลักการตลาด 3 3 0 6 
BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อธุรกจิ 3 2 2 5 
BA2012201 การบญัชีช้ันกลาง 1 3 3 0 6 

รวม 19 17 4 36 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  21 
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ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22001XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
BA2011203 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี 3 3 0 6 
BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร   3 3 0 6 
BA2012202 การบญัชีช้ันกลาง 2 3 3 0 6 
BA2012203 การบญัชีตนทุน 3 3 0 6 
BA2012205 การวางระบบบัญชีและเทคโนโลยีสมัยใหม

สําหรับนักบัญชี 
3 3 0 6 

รวม 20 20 0 40 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  20 

 

ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22001XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 3 3 0 6 
BA2031204 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 
BA2041102 การเงินธุรกจิ 3 3 0 6 
BA2012204 การบญัชีบรหิาร 3 3 0 6 
BA2012312 การใชโปรแกรมสําเรจ็รปูในงานบญัชี 3 2 2 5 

รวม 18 17 2 35 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  19 
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ปท่ี 3/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 2 2 5 
BA2012306 การบญัชีช้ันสูง 1 3 3 0 6 
BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3 3 0 6 
BA2012309 การวางแผนภาษีอากร 3 3 0 6 
BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่ใหความเช่ือมั่น 3 3 0 6 
BA2012313 การบญัชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม  
3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  19 

 

ปท่ี 3/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

GE2XXXXXX วิชากลุมสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 
BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกจิศึกษา 1 0 2 1 
BA2012307 การบญัชีช้ันสูง 2 3 3 0 6 
BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3 3 0 6 
BA2012414 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห 3 2 2 5 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 1 3 X X X 

รวม 16 X X X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
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ปท่ี 4/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3 3 0 6 
BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี 3 2 2 5 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 2 3 X X X 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 3 3 X X X 
XXXXXXXX วิชาเลือกเสรี 1 3 X X X 
XXXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 3 X X X 

รวม 18 X X X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 

 

ปท่ี 4/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

BA2010301 สหกจิศึกษาทางการบัญชี 6 0 40 0 
รวม 6 0 40 0 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  40 
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ภาคปกติระดับปริญญาตรีเทียบโอน 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE2XXXXXX วิชากลุมสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
BA2011101 หลักการบัญชี 3 2 2 5 
BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 3 3 0 6 
BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 3 3 0 6 
BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 2 2 5 

รวม 22 20 4 42 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  24 

 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
BA2011203 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี 3 3 0 6 
BA2031204 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 
BA2012201 การบญัชีช้ันกลาง 1 3 3 0 6 
BA2012202 การบญัชีช้ันกลาง 2 3 3 0 6 
BA2012203 การบญัชีตนทุน 3 3 0 6 
BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3 3 0 6 

รวม 21 21 0 42 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  21 
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ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3 3 0 6 
BA2012204 การบญัชีบรหิาร 3 3 0 6 
BA2012306 การบญัชีช้ันสูง 1 3 3 0 6 
BA2012307 การบญัชีช้ันสูง 2 3 3 0 6 
BA2012309 การวางแผนภาษีอากร 3 3 0 6 
BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่ใหความเช่ือมั่น 3 3 0 6 
BA2012414 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห 3 2 2 5 

รวม 21 20 2 41 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  17 

 

ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกจิศึกษา 1 0 2 1 
BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3 3 0 6 
BA2012313 การบญัชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม  
3 3 0 6 

BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี 3 2 2 5 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 1 3 X X X 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 2 3 X X X 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 3 3 X X X 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 4 3 X X X 

รวม 22 x x x 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  xx 
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ภาคสมทบระดับปริญญาตรีเทียบโอน 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE2XXXXXX วิชากลุมสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
BA2011101 หลักการบัญชี 3 2 2 5 
BA2031204 การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 
BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 2 2 5 

รวม 17 15 4 32 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  19 

 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
GE22011XX วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 
GE28XXXXX วิชากลุมบรูณาการ 2 2 0 4 
BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 3 3 0 6 
BA2012201 การบญัชีช้ันกลาง 1 3 3 0 6 
BA2012202 การบญัชีช้ันกลาง 2 3 3 0 6 
BA2012203 การบญัชีตนทุน 3 3 0 6 

รวม 17 17 0 34 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  17 

 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาฤดูรอน หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2011203 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี 3 3 0 6 
BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 3 3 0 6 
BA2012306 การบญัชีช้ันสูง 1 3 3 0 6 

รวม 9 9 0 18 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  9 
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ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2012204 การบญัชีบรหิาร 3 3 0 6 
BA2012307 การบญัชีช้ันสูง 2 3 3 0 6 
BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่ใหความเช่ือมั่น 3 3 0 6 
BA2012313 การบญัชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม  
3 3 0 6 

BA2012414 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห 3 2 2 5 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 1 3 X X X 

รวม 15 x x x 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  xx 

 

ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกจิศึกษา 1 0 2 1 
BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3 3 0 6 
BA2012309 การวางแผนภาษีอากร 3 3 0 6 
BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3 3 0 6 
BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี 3 2 2 5 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 2 3 X X X 

รวม 16 x x x 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  xx 

 

ปท่ี 2/ ภาคการศึกษาฤดูรอน หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 
BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3 3 0 6 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 3 3 X X X 
BA201XXXX วิชาชีพเลือก 4 3 X X X 

รวม 9 x x x 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  xx 
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             3.1.5 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษากําหนดไวดังน้ี   
ช้ันป รายละเอียด 

1 
 

นักศึกษามีความรูและความเขาใจในกิจกรรมพื้นฐานธุรกิจ เขาใจกระบวนการดําเนินงานทางธุรกิจ รวมถึงการบันทึก
รายการทางบัญชีเบื้องตน การปรับปรุงและปดรายการบัญชี และจัดทํางบการเงินในภาคธุรกิจใหบริการ ธุรกิจพาณิชยก
รรม และธุรกิจอุตสาหกรรม  

2 
 

นักศึกษามีความรูและเขาใจในหลักการบัญชีตนทุนและบัญชีบริหาร การภาษีอากร จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ ความเส่ียง
และควบคุมระบบสารสนเทศทางบัญชี รวมถึงสามารถอธิบายเก่ียวกับวงจรรายการคาทางธุรกิจได  

3 
 

นักศึกษามีความรูและเขาใจในหลักการบัญชีเก่ียวกับกลุมกิจการ รวมถึงการจัดทํางบการเงินรวม สามารถนําเสนองบ
การเงินและการวิเคราะหงบการเงินได รวมถึงเรียนรูเก่ียวกับลักษณะงานบริการที่ใหความเช่ือม่ัน ไดแก การสอบบัญชีและ
การตรวจสอบภายใน  

4 
 

นักศึกษามีความรูในกลุมวิชาชีพบัญชีเฉพาะดาน ไดแก กลุมบัญชีการเงิน กลุมบัญชีบริหาร กลุมสอบบัญชีและการภาษี
อากร และกลุมเทคโนโลยีสารสนเทศทางบัญชี ตามความถนัดและความสนใจ สามารถปฏิบัตงิานในสถานประกอบการจริง
และนําองคความรูทางดานวิชาชีพมาประยุกตใชในสถานการณจริง และแกปญหาได 

การออกแบบรายวิชาในแตละช้ันป และสมรรถนะวิชาชีพที่คาดหวัง 

ช้ันป 
รายวิชาตางๆ ที่ออกแบบใหนักศกึษาเรียน 

เพื่อใหไดผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 
สมรรถนะวิชาชีพที่ตองการประเมินหรือทดสอบ 

ในแตละช้ันป 
1 หลักการบัญชี    

 
 
 

3(2-2-5) 
 

มีความรูและความเขาใจในความหมาย วัตถุประสงคและประโยชน
ของขอมูลทางการบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตาม
หลักการบัญชีคู การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี งบการเงินสําหรับ
กิจการใหบริการ กิจการซ้ือขายสินคา และระบบใบสําคัญ 

การบัญชีช้ันกลาง 1     3(3-0-6) 
 

มีความรูและความเขาใจในกรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทาง
การเงิน หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย การจําแนก
ประเภท การรับรูรายการ การวัดมูลคา การตีราคา การดอยคาของ
สินทรัพย การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหน้ี สินคาคงเหลือ เงิน
ลงทุน ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ทรัพยากรธรรมชาติ และสินทรัพย
ไมมีตัวตน 

2 การบัญชีช้ันกลาง 2    
 
 
 
 
  

3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในหลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับหน้ีสิน 
และสวนของเจาของ การจําแนกประเภทหน้ีสิน การรับรูรายการ 
การวัดมูลคา การแสดงรายการหน้ีสิน และการเปดเผยขอมูล
หน้ีสินในงบการเงิน ประมาณการหน้ีสิน และหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้น 
การบัญชีเก่ียวกับหางหุนสวน บริษัทจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด 
การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสวนของเจาของในงบ
การเงิน กําไรตอหุน และงบกระแสเงินสด 

การบัญชีตนทุน                                   3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในบทบาทของการบัญชีตนทุนในองคกร
ธุรกิจ ศัพทและความหมายของตนทุนตางๆ วิธีการบัญชีและการ
ควบคุมวัตถุดิบ คาแรงงาน คาใชจายการผลิต และตนทุนกิจกรรม 
ระบบตนทุนงานส่ังทํา ระบบตนทุนชวงการผลิต ระบบตนทุน
มาตรฐานและการวิเคราะหผลตาง การปนสวนคาใชจายการผลิต 
ตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได วิธีการบัญชีและการ
คิดตนทุนของเสีย การส้ินเปลือง งานที่บกพรอง และเศษซาก 
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การออกแบบรายวิชาในแตละช้ันป และสมรรถนะวิชาชีพที่คาดหวัง 

ช้ันป 
รายวิชาตางๆ ที่ออกแบบใหนักศกึษาเรียน 

เพื่อใหไดผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 
สมรรถนะวิชาชีพที่ตองการประเมินหรือทดสอบ 

ในแตละช้ันป 
 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี 

 
3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในหลักเกณฑ วิธีการประเมินการจัดเก็บ

ภาษี อากร ตามประมวลรัษฎากรและการบันทึกบัญชีที่เก่ียวของ
กับภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีมูลคาเพิ่ม 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต 
และภาษีทองถิ่น การรับรูรายไดและคาใชจายตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินและการภาษีอากร การจัดทํากระดาษทําการ
เพื่อคํานวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงกําไร
สุทธิทางการบัญชีการเงินเปนกําไรสุทธิทางภาษีอากร การบัญชี
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี การจัดทํารายงานและการยื่นแบบ 
แสดงรายการภาษีสรรพากร 

จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 
 
 

3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในสภาพแวดลอมทางจริยธรรม ทฤษฎี
ทางจริยธรรม หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมธุรกิจและ
ผูประกอบการ ความรับผิดชอบตอสังคมตามหลักการปฏิบัติใน
ระดับสากล เศรษฐกิจพอเพียง และการพัฒนาอยางยั่ งยืน 
กฎหมายวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
ประเด็นจริยธรรมวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ และการตัดสินทางใจทาง
จริยธรรม 

การบัญชีบริหาร  3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในการตนทุนเต็มและการตนทุนผันแปร 
การวิเคราะหระหวางตนทุน ปริมาณ และ กําไร การงบประมาณ 
การใชขอมูลเพื่อประโยชนในการตัดสินใจดานการวางแผนและ
ควบคุม งบประมาณรายจายลงทุน การกําหนดราคาสินคา ราคา
โอน และเทคนิคการบริหารตนทุนเบื้องตน 

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในหลักการของระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี การประยุกตเทคโนโลยีกับกระบวนการระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี การออกแบบเอกสารของระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี ระบบบริหารฐานขอมูล ความเส่ียงและการควบคุมระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี กระบวนการวงจรรายการคา การพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส และการพัฒนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

3 การบัญชีช้ันสูง 1                          3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในการบัญชีสําหรับรายการที่เปนเงินตรา
ตางประเทศ นโยบายการบัญชีการเปล่ียนแปลงประมาณการทาง
บัญชีและขอผิดพลาด การรวมการงาน สัญญาเชา รายไดจาก
สัญญาที่ทํากับลูกคา กิจการที่ไมแสวงหากําไร และผลประโยชน
พนักงาน 

 การบัญชีช้ันสูง 2  3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในการบัญชีสําหรับสํานักงานใหญและ
สาขา การรวมธุรกิจ การบัญชีสําหรับเงินลงทุนใน บริษัทยอยและ
บริษัทรวม การจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
การแปลงคางบการเงินที่ เปนเงินตราตางประเทศ และการดําเนิน
ธุรกิจเฉพาะดานการลงทุน 
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การออกแบบรายวิชาในแตละช้ันป และสมรรถนะวิชาชีพที่คาดหวัง 

ช้ันป 
รายวิชาตางๆ ที่ออกแบบใหนักศกึษาเรียน 

เพื่อใหไดผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 
สมรรถนะวิชาชีพที่ตองการประเมินหรือทดสอบ 

ในแตละช้ันป 
 การวางแผนภาษีอากร 3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในการวางแผนภาษีอากร การเลือก

รูปแบบธุรกิจเพื่อการวางแผนภาษีอากร การวางแผนภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา การวางแผนภาษีเงินไดนิติบุคคล การวางแผนภาษี
เงินไดหัก ณ ที่จาย การวางแผนภาษีมูลคาเพิ่ม การวางแผนภาษี
ธุรกิจเฉพาะ และการวางแผนภาษีอ่ืน 

 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเช่ือม่ัน 3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในแนวคิดการสอบบัญชีและแมบทสําหรับ
งานที่ใหความเช่ือม่ัน จรรยาบรรณของผูสอบบัญชี การควบคุม
คุณภาพงานสอบบัญชี การวางแผนงานตรวจสอบ การทุจริตและ
ขอผิดพลาด การประเมินความเส่ียงในการสอบบัญชีและกลยุทธ
การตรวจสอบ หลักฐานการสอบบัญชีและวิธีการตรวจสอบ การ
เลือกตัวอยางในการสอบบัญชี การทดสอบการควบคุมและการ
ตรวจสอบเน้ือหาสาระในวงจรและบัญชีที่สําคัญ  การสรุปผลการ
ตรวจสอบและรายงานของผูสอบบัญชี และการตรวจสอบบัญชีที่
ประมวลผลโดยคอมพิวเตอร 

 การตรวจสอบภายในและการควบคุม
ภายใน                               

3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในแนวคิดการตรวจสอบภายใน การจัดตั้ง
หนวยงานตรวจสอบภายใน จรยิธรรมและมาตรฐานการปฏิบัติงาน
วิชาชีพตรวจสอบภายใน การกํากับดูแลกิจการ การจัดการความ
เส่ียงขององคกรตามแนวคิดของ COSO การควบคุมภายใน การ
ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ประเภทและขั้นตอนของ
งานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่สําคัญของ
องคกร การส่ือสารและการรายงานผลการตรวจสอบภายใน และ
การตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 

 การรายงานทางการเงินและ 
การวิเคราะห 

3(3-0-6) มีความรูและความเขาใจในวิวัฒนาการ วัตถุประสงคของกรอบ
แนวคิดสําหรับมาตรฐานรายงานการเงิน ลักษณะเชิงคุณภาพของ
งบการเงิน หลักการ มาตรฐานและแนวปฏิบัติตามมาตรฐานการ
บัญชีที่เก่ียวของกับการจัดทําและนําเสนองบการเงิน การปรับปรุง
และการเปดเผยงบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม งบการเงิน
ระหวางกาล การรายงานแยกตามสวนงาน การเปดเผยกิจการที่
เก่ียวของกัน เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงิน หมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน และรายงาน 56-1 การวิเคราะหรายงานทาง
การเงิน ขอมูลสารสนเทศจากฝายบริหารและขอมูลบัญชีอ่ืนของแต
ละอุตสาหกรรมเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะหคุณภาพกําไร และ
การประเมินมูลคากิจการ 

 การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานบัญชี                                   3(2-2-5) มีความรูและความเขาใจในความรูเบ้ืองตน องคประกอบพ้ืนฐาน และ
หลักการปฏิบัติเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปในการจัดทําสารสนเทศ
ทางการบัญชี ระบบเอกสารทางการบัญชีท่ีเกี่ยวของกับวงจรรายการคา 
การใชโปรแกรมตารางงานในการจัดทํารายงานเพ่ือการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ 
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การออกแบบรายวิชาในแตละช้ันป และสมรรถนะวิชาชีพที่คาดหวัง 

ช้ันป 
รายวิชาตางๆ ที่ออกแบบใหนักศกึษาเรียน 

เพื่อใหไดผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 
สมรรถนะวิชาชีพที่ตองการประเมินหรือทดสอบ 

ในแตละช้ันป 
4 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี  3(2-2-5) มีความรูและความเขาใจในการดําเนินธุรกิจในยุคดิจิทัลดิสรัปช่ัน 

การบริหารงานและปจจัยแหงความสําเร็จของธุรกิจ บทบาทและ
หนาที่ของนักบัญชีสมัยใหม คณิตศาสตรและสถิติที่ใชในงานบัญชี
กรณีศึกษาและการใชประโยชนของขอมูลทางบัญชี การปฏิบัติงาน
ดานบัญชีและภาษีอากร 

 สหกิจศึกษาทางบัญชี 6(0-40-0) สามารถปฏิบัติงานจริงดานการบัญชีเสมือนพนักงานของหนวยงาน
ตามลักษณะงานในตําแหนงงานที่ไดรับการคัดเลือกเปนเวลาไม
นอยกวา 16 สัปดาห จัดทํารายงานการปฏิบัติงานหรือรายงานการ
ทําโครงการภายใตการดูแลของพนักงานพี่เล้ียงและอาจารยนิเทศ 
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 3.1.6 คําอธิบายรายวิชา   

 กลุมวิชาภาษาไทย 

GE2100101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  

 การใชภาษาไทย ภาษากับการสื่อสาร ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน
ประเภทตาง ๆ  

 Thai language usage; language and communication; listening; speaking, reading, 
and writing skills 

GE2100102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Thai for Business Communication  

 การใชภาษาไทย ความรูทั่วไปและแนวคิดเกี่ยวกับการสื่อสารธุรกิจ การเขียนจดหมาย
ธุรกิจประเภทตาง ๆ  การเขียนสมัครงาน การเขียนบันทกึและรายงานทางธุรกิจ การเขียน
โครงการทางธุรกิจ  

 Thai language usage; general knowledge and concept of business 
communication; writing business letters; application writing; memo and 
business report writing; project proposal writing 

GE2100103 ภาษาไทยเพ่ือการนําเสนอ 3(3-0-6) 
 Thai for Presentation  

 พื้นฐานการนําเสนอ การใชภาษาในการนําเสนอ รูปแบบและวิธีการนําเสนอ เทคนิค     
การนําเสนอที่ดี การเลือกใชเครื่องมือในการนําเสนอ 

 Basic of presentation; language usage for presentation; presentation formats 
and methods; effective presentation techniques; choosing presentation tools 

GE2100106 การสรรคสรางภาษาเพ่ือพัฒนาชีวิต 3(3-0-6) 
 Language Creativity for Life Development  

 การฟงอยางพเิคราะห การเลือกสรรและเรียบเรียงถอยคําใหเหมาะความ การจับประเด็น
สําคัญรูเทาทันการอาน การเขียนมุงสรรคสรางงานใหมและการปรับใชนวัตกรรมเพื่อ
นําเสนอ 

 Analytical listening; word selection and sorting words; reading comprehension 
and discretion; writing to create new work,and applying innovation to present 
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กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 

GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค                    3(3-0-6) 
 Technical English  

 การใชภาษาอังกฤษที่เกี ่ยวเนื่องกับวิชาชีพ  คําศัพทและสํานวนเกี่ยวกับวิชาชีพ 
ใจความสําคัญและรายละเอียดจากเน้ือเรื่อง การใหนิยามและการจําแนกประเภท 
ข้ันตอนการปฏิบัติ การบรรยายกระบวนการ ความสัมพันธของเหตุและผล  

 English usage for careers in technical fields; technical terms and work-
related expressions; main ideas and supporting details; definitions and 
classification; instructions; process description; cause and effect 
relationship 

GE2200102 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ                  3(3-0-6) 
 English for Careers  

 การสื ่อสารภาษาอังกฤษเพื ่อนําไปใชในอาชีพตาง ๆ การพบปะผู คนในสถาน
ประกอบการ การนัดหมายทางธุรกิจ การนําเสนอผลประกอบการ การบอกคุณสมบัติ
ของสินค าและบริการ การตอว าและการแกปญหาขอรองทุกข  การรายงาน
ความกาวหนาของการดําเนินงาน  

 English communication in various careers; meeting people in the 
workplace; making an appointment in business; giving presentations about 
company performance; describing products and services; making and 
dealing with complaints; reporting progress on work 

GE2200103 การอานภาษาอังกฤษ                3(3-0-6) 
 English Reading   

 การใชพจนานุกรมออนไลน การเดาความหมายของคําศัพทจากบริบท โครงสรางของ
ประโยค องคประกอบที่ชวยในการอาน เทคนิคการอาน ทักษะการอานจับใจความและ
สรุปใจความสําคัญ   

 Using online dictionaries; guessing meaning from context; sentence 
structures; components of reading comprehension; reading techniques; 
reading for main ideas and summarizing   

GE2200104 การฟงภาษาอังกฤษ                   3(3-0-6) 
 English Listening  

 การฟงภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน การฟงบทสนทนา การฟง
ระดับยอหนา การฟงบทความและตอบคําถาม ทักษะการฟงเพื่อจับใจความและ
เทคนิคการฟง  

 English listening skills in various situations in daily life; listening to 
dialogues, paragraphs, articles and answering; listening comprehension for 
main ideas and listening techniques  
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GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ                3(3-0-6) 
 English Conversation   

 การสนทนาภาษาอังกฤษตามสถานการณตาง ๆ ใหถูกตองและเหมาะสม  การทําความ
รูจักและการสรางความคุนเคย การเลือกซื้อสินคา การบอกที่ต้ังและทิศทาง การใช
ภาษาอังกฤษในรานอาหาร การใชภาษาอังกฤษในโรงแรม การเดินทางทองเที่ยว  

 Conversation in various situations; getting acquainted; going shopping; asking 
for locations and directions; eating out; staying in a hotel; traveling  

GE2200106 ภาษาจีนพ้ืนฐาน                         3(3-0-6) 
 Fundamental Chinese   

 ระบบพินอิน  การทักทายและการแนะนําตัว  การใหขอมูลเกี่ยวกับบุคคลและสมาชิกใน
ครอบครวั  การบอกกิจวัตรประจําวัน  การซื้อของและการสั่งอาหาร  และการถามทาง 

 Pinyin system; greetings and introductions; talking about personal 
information and family members; talking about daily routines; shopping and 
ordering food; asking for directions   

GE2200107 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร               3(3-0-6) 
 Chinese for Communication   

 การออกเสียง คําศัพทและสํานวนภาษาจีนที่ใชในชีวิตประจําวัน การสนทนาโตตอบ การ
เขียนจดหมายโตตอบ การเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

 Phonetic; vocabulary; and expression used in daily life; dialogue, 
correspondence; writing e-mail 

GE2200108 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู 3(3-0-6) 
 English for Learning  

 การใชสํานวนและโครงสรางภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน ไดแกการ
ทกัทายและการแนะนําตัว การบรรยายบุคคลสิ่งของ สถานที่ การบรรยายเหตุการณใน
อดีต การบรรยายเหตุการณ และการคาดการณในอนาคต 

 English usage of expressions and structures for daily communication; greetings 
and introductions; describing people; describing things; describing places; 
describing past events; describing future plans and predictions 

GE2200109 ทักษะการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 English Communication Skills  

 การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพื ่อการ
สื่อสารไดถูกตองตามสถานการณตาง ๆ การเปรียบเทยีบ ข้ันตอนการปฏิบัติงานทั่วไป การ
กําหนดเงื่อนไข การหาขอมูลในสื่อออนไลน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอมูล
ขาวสาร การใหคําแนะนํา  

 Development of basic skills for listening, speaking, reading, and writing in 
various situations; comparison; general instructions; conditions; searching for 
online information; exchanging opinions and information; giving advice 
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GE2200110 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพูดในท่ีสาธารณะและการโตวาที 3(3-0-6) 
 English for Public Speaking and Debate  

 ภาษาอังกฤษสําหรับการพูดในที่สาธารณะและการโตวาที ประวัติความเปนมาของการ
พูดในที่สาธารณะ สวนประกอบสําคัญของการพูด  การประยุกตใชเทคนิคการพูด 
และสัทอักษรสากล เทคโนโลยีที่เกี่ยวกับการพูดในที่สาธารณะและการนําเสนอในที่
สาธารณะ 

 English for public speaking and debate; history of public speaking; 
essential components of speech; application of speaking techniques and 
the International Phonetic Alphabets (IPA); technology for public speaking 
and public presentation 

GE2200111 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจออนไลน       3(3-0-6) 
 English for Online Business  

 ภาษาอังกฤษที่เนนใหผู ประกอบธุรกิจสามารถสื ่อสารและทําธุรกิจผานระบบ
ออนไลนโดยเฉพาะการต ิดต อกับล ูกคาชาวต างชาต ิ โดยใช คําศ ัพท   สํานวน  
โครงสร าง ไวยากรณในด านการนําเสนอสินคา การโฆษณาสินคา การติดตอ
ภาษาอังกฤษผานระบบสังคมออนไลน การทําธุรกรรมออนไลน  การขายของออนไลน
และกลยุทธการขายของออนไลน 

 English for entrepreneurs in communicating and running online business, 
especially in contacting foreigners using vocabulary, expressions, and 
grammatical structures in these aspects; product presentation; product 
advertisement; social network communication; online banking; and 
strategies in online sales 

GE2200112 ภาษาอังกฤษผานวรรณกรรมในสื่อ       3(3-0-6) 
 English via Media Literature   

 การใชภาษาอังกฤษในวรรณกรรมสื่อตาง ๆ  ในชีวิตประจําวัน เพลงและภาพยนตร ละคร 
สื่อสังคมออนไลน และขอมูลตามกระแสสังคม การตระหนักรูทางสังคมในการใชสื่อ
สังคมออนไลน 

 English usage for media literature in daily life; songs and movies; soap 
opera; social media and current social trends; social awareness 

GE2200113 ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร                                       3(3-0-6) 
 English from Movies                                           

 สํานวนและสแลงภาษาอังกฤษจากภาพยนตร การออกเสียง วัจนภาษาและอวัจนภาษา 
บริบททางวัฒนธรรมตาง ๆ รวมถึงการนําไปใชในสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน 

 English idioms and slangs from movies; pronunciation; verbal and 
nonverbal communications; various culture contexts; and applying for 
daily life 
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GE2200114 ภาษาและวัฒนธรรม                   3(3-0-6) 
 Language and Culture   

 หลักการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารในฐานะเปนภาษาสากล การสื่อสารโดย
การใชวัจนภาษาและอวัจนภาษา วัฒนธรรมจากคนหลากหลายเช้ือชาติ การสื่อสาร
ระหวางวัฒนธรรมที่คลายคลึงกันและแตกตางกัน หลักมารยาทสากลในการสื่อสาร 
หลักการสื่อสารในบริบทตาง ๆ การประยุกตใชภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมดวยความคิด
เชิงสรางสรรค 

 Principles in using English in communication as an international language; 
verbal and nonverbal communication; culture from people in different 
countries and nationalities; intercultural communication in similarities and 
differences; principles in intercultural manners in communication; 
principles in communication in different contexts; applying English 
language and culture with creative thinking 

 

 กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย       3(3-0-6) 
 Social Dynamics and Modernity  

 แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมสมัยใหม โครงสรางสังคมและสถาบัน ความทันสมัยและ
กระแสโลกาภิวัตน ความหลากหลายทางวัฒนธรรม พัฒนาการทางการเมือง หนาที่
พลเมือง ประชาธิปไตยและการมีสวนรวมทางการเมือง ปญหาสังคมและการแกไข  

 Modern sociological concepts and theories; social structure and 
institutions; modernity and globalization trends; cultural diversity; political 
development; civics; democracy and participation in politics; social 
problems and solutions 

GE2300102 มนุษยสัมพันธ                         3(3-0-6) 
 Human Relations   

 ที่มาและความสําคัญของมนุษยสัมพันธ  พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย 
แรงจูงใจกับมนุษยสัมพันธในองคการ การสื่อสารกับมนุษยสัมพันธ มนุษยสัมพันธใน
วัฒนธรรมไทย หลักธรรมทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ  

 Background and Significance of human relations; human behavior and 
nature; motivation and human relations in organizations; communication 
and human relations; human relations in Thai culture; religious principles 
and human relations 
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GE2300103 ระเบียบวิธีวิจัย                         3(3-0-6) 
 Research Methodology    

 ที่มาและความสําคัญของการวิจัย วัตถุประสงคและประเภทของการวิจัย ข้ันตอนและ   
การออกแบบวิจัย วิธีการสุมตัวอยางและการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การ
วิจัย การตีความและการนําเสนอขอมูลการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัย  

 Background and Significance of the Study; objectives and types of 
research; research process and design; sampling and data collection; data 
analysis; data interpretation and presentation; research report writing 

GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ        3(3-0-6) 
 Law and Professional Ethics   

 กฎหมายที่เกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ สิทธิมนุษยชน 
จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม 

 Professional laws; professional ethics; human rights; ethics and 
social responsibility  

GE2300108 อาเซียนศึกษา                           3(3-0-6) 
 ASEAN Studies   

 กําเนิดสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (อาเซียน)ปฏิญญาการ
ประชุมสุดยอดและกฎบัตรอาเซียน ความรวมมือในการพัฒนาเสาหลักอาเซียน รัฐ
สมาชิกอาเซียนและประเทศคูเจรจา ความสําคัญของการอยูรวมกันในภูมิภาคอาเซียน 

 Founded of the Association of Southeast Asian Nations (ASEAN); 
declaration of the Summit and the ASEAN Charter; development of ASEAN 
pillars; member states and dialogue countries; importance of coexistence 
in the ASEAN region 

GE2300110 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความอยูดี มีสุข 3(3-0-6) 
 Quality of Life and Well-Being Development                    

 ความหมายของคุณภาพชีวิต แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ ตัวช้ีวัดในการวัดคุณภาพชีวิต 
คุณภาพชีวิตกับการทํางานและความสุข ทักษะชีวิตเพื่อความสําเร็จในอาชีพ การ
ตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอื่น การจัดการกับอารมณและความเครียด การ
คิดวิเคราะหตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค 

 Quality of life definition; concepts and theories; indicators for measuring 
quality of life; work and happiness; life skills for career success; self-
esteem and other-esteem; dealing with emotions and stress; critical 
thinking and creative problem solving 
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GE2300111 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ียั่งยืน     3(3-0-6) 
 The King’s Philosophy to Sustainable Development  

 การพัฒนาทางเศรษฐกิจ หลักการและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลักธรรมาภิบาล   
การบริหารจัดการความเสี ่ยง การพัฒนาที่ยั่งยืน ปญหา ผลกระทบและวิกฤติการ
พัฒนาในสังคมไทยและสังคมโลก การประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการ
พัฒนาที่ย่ังยืน  

 Economic development; philosophy and concepts of sufficiency economy; 
good governance; risk management; sustainable development; problems, 
impact and development crisis in Thai and global societies; application of 
the sufficiency economy philosophy for sustainable development  

GE2300112 ชุมชนศึกษา 3(3-0-6) 
 Community Studies  

 การศึกษาชุมชนแบบบูรณาการ เศรษฐกิจ ส ังคม ประวัติศาสตร การ เมือง 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน การรูสารสนเทศทางเทคโนโลยี คุณภาพชีวิตในสังคม
เมือง และทิศทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

 Integrated community study; economy, society, history, politics, culture, and 
wisdom; information technology literacy; life quality in urban society; and 
sustainable development direction 

GE2300113 วัยใส ใจสะอาด                         3(3-0-6) 
 Youngster with Good heart  

 ปรับฐานความคิดตานทุจริตสวนตนและสวนรวม สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
ยกระดับดัชนีสรางพลเมืองดีในสังคม ปรับทุจริตดวยจิตพอเพียง  

 Creating ideas for personal and public anti-corruption; creating an honest 
society; enhancing the index by creating good citizens for society; 
corruption adjustments with sufficient minds 

GE2400102 จิตวิทยาท่ัวไป                          3(3-0-6) 
 General Psychology   

 ที่มาและความสําคัญของจิตวิทยา พันธุกรรม สิ่งแวดลอมและพัฒนาการของมนุษย 
สรีรวิทยาที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย การรับรู การเรียนรูและการจูงใจ เชาวน
ปญญาและความฉลาดทางอารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรม
ทางสังคม  

 Background and significance of psychology; heredity; environment and 
human development; influence of physiology on human behaviors; 
perception, learning and motivation; intelligence and emotional quotient; 
personality adjustment and mental health; social behavior 
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GE2400103 ไทยศึกษา 3(3-0-6) 
 Thai Studies  

 ความเปนมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย ความเช่ือ 
ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมขาว ภูมิปญญาทองถ่ิน  

 Background of native Thai; Thai social, economic, and government; beliefs; 
religion; tradition; rice culture; local wisdom 

GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพ                  3(3-0-6) 
 Personality Development   

 ความหมายและความสําคัญของบุคลิกภาพ  ทฤษฎีบุคลิกภาพ  ปจจัยที่มีอิทธิพล
ตอบุคลิกภาพ การปรับปรุงบุคลิกภาพ การรับรูเกี่ยวกับตนเอง สุขภาพจิตและการ
ปรับตัว มนุษยสัมพันธกับบุคลิกภาพ การพัฒนาบุคลิกภาพที่สมบูรณ  

 Definition and importance of personality; theory of personality; factors 
affecting personality; personality improvement; self-perception, mental 
health and self-adjustment; human relation and personality; perfect 
personality development   

GE2400105 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน       3(3-0-6) 
 Human Behavior and Self-Development   

 แนวคิดและองคประกอบพฤติกรรมมนุษย การพัฒนาตน ภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงการ
เรียนรู การพัฒนาการทํางาน การปรับตัว มนุษยสัมพันธและการสื่อสารในองคการ
สมัยใหม สุขภาพจิตและการเสริมสรางชีวิตใหเปนสุข  

 Human behavior concepts; elements of human behaviors; self-development; 
transformational leadership; learning; work development; self-adjustment; 
human relations in modern organization and communication; mental 
health and happy life enhancement  

GE2400109 ทักษะการรูสารสนเทศ                 3(3-0-6) 
 Information Literacy Skills   

 การรู สารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศและการจัดเก็บ การสืบคนสารสนเทศ         
การประเมินและการคัดเลือกสารสนเทศ การนําเสนอสารสนเทศ การอางอิง 
บรรณานุกรมและจริยธรรม การใชสารสนเทศ 

 Information literacy; information resources and collection; searching; evaluation 
and selection; presentation; citation; bibliography and ethics of 
information usage 
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GE2400110 จิตปญญาเพ่ือการพัฒนาตน            3(3-0-6) 
 Mental Wisdom for Self-Development  

 ความหมายและความสําคัญของจิตและปญญา การพัฒนาจิตเพื ่อคุณภาพชีวิต         
การพัฒนาปญญาดวยการทําสมาธิ การพัฒนาตนเองและการเปลี ่ยนแปลงเชิง
พฤติกรรมดวยการทําสมาธิ การประยุกตใชสมาธิในชีวิตประจําวัน 

 Definition and importance of mind and wisdom; mental development for 
quality of life; mental development for wisdom; wisdom development 
through meditation, self-development and behavior adaptation through 
meditation; application of meditation for daily life 

 

 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 

GE2500101 พลศึกษา                                   1(0-2-1) 
 Physical Education   

 หลักการทางพลศึกษา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ดัชนีมวลกาย รูปแบบของการ
จัดการแขงขัน และประเภทของกีฬา การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล   
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

 Principles of physical education; physical fitness testing; body mass index; 
forms of sports competition and types of sports; injury and first-aid; forms 
of exercises for health 

GE2500102 ลีลาศ 1(0-2-1) 
 Social Dance  

 ประวัติความเปนมา  กฎ ระเบียบ และมารยาทของลีลาศ รูปแบบของลีลาศ ฝกทักษะ
พื้นฐานการลีลาศในจังหวะตาง ๆ 

 History; etiquettes of social dance; types of social dance; practice of social 
dance 

GE2500103 กีฬาประเภททีม                           1(0-2-1) 
 Team Sports   

 หลักการการกีฬาประเภททีม ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภททีม การสรางเสริม
สมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแขงขันกีฬาประเภททีม การแขงขันกีฬาและ
การจัดการแขงขันกีฬาประเภททีม การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล 

 Principles of team sports; training team sports; building physical fitness; 
rules; regulations and etiquettes of team sports; competition management 
of team sports; sports injuries and first- aid 
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GE2500104 กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 
 Individual Sports   

 หลักการการกีฬาประเภทบุคคล  ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภทบุคคล  การสรางเสริม
สมรรถภาพทางกาย  กฎ  ระเบียบ  กติกาการแขงขันกีฬาประเภทบุคคล การแขงขัน
กีฬาและการจัดการแขงขันกีฬาประเภทบุคคล การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการ
ปฐมพยาบาล 

 Principles of individual sports; training individual sports; building physical 
fitness; rules; regulations and etiquettes of individual sports; competition 
and competition management of individual sports; sports injuries and first 
-aid  

GE2500105 นันทนาการ 1(0-2-1) 
 Recreation  

 ความหมายและความสําคัญของนันทนาการ  ประเภทของนันทนาการ กิจกรรม 
นันทนาการ ฝกปฏิบัติการเปนผูนํานันทนาการ การจัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อการ
ฝกอบรม เกมสนันทนาการ การอยูคายพักแรม กับการเลือกกิจกรรมนันทนาการตาม
ความเหมาะสม 

 Definition and importance of recreation; types of recreation; recreational 
activities; training in recreational leadership; recreational activities for 
training courses; recreational games; camping with appropriate 
recreational activities 

GE2500106 ศิลปะการปองกันตัวและการตอสูดวยมวยไทย      1(0-2-1) 
 Martial Art with Thai Boxing  

 คุณคาและประโยชนของศิลปะการปองกันตัวและการตอสูดวยมวยไทย ทักษะและความรู
พื้นฐานมวยไทย  การประยุกตศิลปะการปองกันตัวและการตอสูดวยมวยไทยไปสูการ
ออกกําลังกายเพื่อสงเสริมสุขภาพในชีวิตประจําวัน 

 Values and benefits of Thai boxing martial arts; fundamental Thai boxing skills 
and knowledge; applying Thai boxing martial arts to exercise for health in 
daily life 

GE2500107 การฝกดวยนํ้าหนักเพ่ือสุขภาพ           1(0-2-1) 
 Weight Training for Health   

 การออกกําลังกายดวยกิจกรรมการฝกดวยนํ้าหนัก ทักษะและความรูพื้นฐาน การฝก
ดวยนํ้าหนัก การประยุกตใชกิจกรรมการฝกดวยนํ้าหนัก  ไปสูการออกกําลังกายเพื่อ
สงเสริมสุขภาพ  ในชีวิตประจําวัน 

 Exercise with weight training activity; fundamental weight training skills 
and knowledge; applying weight training activity to exercise for health 
in daily life 
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GE2500108 การว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ                 1(0-2-1) 
 Jogging for Health   

 การออกกําลังกายดวยกิจกรรมการว่ิงเหยาะ ทักษะและความรูพื้นฐาน การว่ิงเหยาะ      
การประยุกตกิจกรรมการว่ิงเหยาะไปสูการออกกําลังกาย  เพื่อสงเสริมสุขภาพแตละ
บุคคลในชีวิตประจําวันและสุขภาพสังคม 

 Exercise with jogging activity; fundamental jogging skills and knowledge; 
applying jogging activity to promote personal and social health with 
exercise lifestyle in daily life 

 

 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

GE2600101 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน                             3(3-0-6) 
 Fundamental Mathematics  

 ตรรกศาสตร เมทริกซ กฎการนับ การเรียงสับเปลี่ยนและการจัดหมู ความนาจะเปน
เบื้องตน  ทฤษฏีบททวินาม  ลําดับ และอนุกรม 

 Logic; matrices; counting rules, permutation, and combination; 
introduction to probability; binomial theorem; sequences and series  

GE2600102 สถิติเบ้ืองตน                                      3(3-0-6) 
 Introduction to Statistics  

 สถิติเชิงพรรณนา  ตัวแปรสุ ม  การสุ มตัวอยาง การประมาณคา การทดสอบ 
สมมติฐานและการแปลผลจากโปรแกรมสําเร็จรูป 

 Descriptive statistics; random variables; sampling; estimation; hypothesis 
testing and the interpretation and results from the statistics package 

GE2600103 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                    3(3-0-6) 
 Mathematics in Daily Life  

 มาตราช่ังตวงและการวัด อัตราสวน สัดสวน รอยละและการประยุกต  พื้นที่และ
ปริมาตร  ดอกเบี้ยและเงินผอนชําระ ภาษีมูลคาเพิ่มและภาษีเงินได  เลขดัชนี 
ตรรกศาสตรเบื้องตนและการใหเหตุผล ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสถิติ 

 Weights and measurement; ratio, proportion, percentage and applications; 
area and volume; interest and installment payment; value-added tax and 
income tax; index; introduction to logic and reasoning; introduction to 
statistics   
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GE2600104 การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ 3(3-0-6) 
 Data Analysis Using Statistical Package Program  

 การจัดเตรียมขอมูล การใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิง
อนุมาน การวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกทางเดียว การวิเคราะหขอมูลจําแนก
ประเภท 

 Data preparation; use of statistical package program; descriptive statistics; 
inferential statistics; one-way analysis of variance; categorical data analysis 

GE2700101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน             3(3-0-6) 
 Science in Daily Life  

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาศาสตรกับปรากฏการณธรรมชาติ พลังงาน ไฟฟา
และการสื่อสารโทรคมนาคม รังสีและกัมมันตภาพรังสี สารเคมีในชีวิตประจําวัน 
วิวัฒนาการและพันธุกรรมของมนุษย 

 Science and technology; science and natural phenomenon; energy; electricity 
and telecommunication; radiation and radioactivity; chemical substances 
in everyday life; evolution and human genome 

GE2700102 สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร     3(3-0-6) 
 Environment and Resource Management                   

 ความรู ทางสิ ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุล
ธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ มลพิษสิ่งแวดลอม การประเมินผล
กระทบสิ่งแวดลอม   การจัดการสิ่งแวดลอม 

 Knowledge of environment and resource management; ecological principles 
and natural balance; natural resources and conservation; environmental 
pollution; environmental impact assessment; environment management 

GE2700103 ชีวิตกับเทคโนโลยี                        3(3-0-6) 
 Life and Technology  

 วิทยาการกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เทคโนโลยีการแพทยและสาธารณสุข 
เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีพลัง งาน นาโนเทคโนโลยีและว ัสดุ เทคโนโล ยี
สารสนเทศและคอมพิวเตอร  

 Science and life quality; Medical technology and public health; 
biotechnology; energy technology; nanotechnology and materials; 
information technology and computer 
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GE2700104 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก    3(3-0-6) 
 Science and Disruptive Technology  

 แนวคิดสมัยใหมทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เทคโนโลยีเปลี่ยนโลกกับการปฏิวัติชีวิตมนุษย ผลกระทบของเทคโนโลยี
เปลี่ยนโลก และการปรับตัวสูเทคโนโลยีดิจิทัล 

 A modern concept in science and technology; technology and innovation 
for life quality development; disruptive technology and human revolution; 
the impact of disruptive technology; and digital technology transformation 

GE2700105 การใชชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 
 Green Living  

 สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต  การพัฒนาที่ย่ังยืนและเมืองสีเขียว ปญหาสิ่งแวดลอมใน
ชีวิตประจําวัน ธุรกิจสีเขียวและเศรษฐกจิหมุนเวียน การบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
และการเลือกใชผลิตภัณฑที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประยุกตใชหลัก 7Rs ใน
ชีวิตประจําวันและการทํางาน การทองเที่ยวเชิงนิเวศและการอนุรกัษแหลงทองเที่ยวทาง
ธรรมชาติที่มีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน ตัวอยางกรณีศึกษา 

 Environment and human living; sustainable development and green city; 
environmental problem in daily life; green business and circular economy; 
eco-friendly consumption and environmental-friendly products selection; 
application of 7Rs in daily life and work; ecotourism and natural endemic 
identity conservation; case study 

 

 กลุมวิชาบูรณาการดานสังคมศาสตร 

GE2810101 โลกในศตวรรษท่ี 21                     2(2-0-4) 
 World in 21st Century  

 โลกาภิวัตนและความทันสมัย การเปลี่ยนผานสู ยุคเศรษฐกิจดิจิทัลเศรษฐกิจและ
การเมืองในสังคมโลก วิกฤตการพัฒนา ความเปนพลเมืองโลก สังคมสรางสรรค ระบบ
ปญญาประดิษฐในชีวิตประจาํวัน การพัฒนาที่ย่ังยืน สังคมแหงการเรียนรูและทักษะแหง
ศตวรรษที่ 21 

 Globalization and modernity; digital transformation and political; crises in 
development; global citizenship; creative society, AI in daily life; 
sustainable development; learning society and 21st century skills 
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GE2810102 0การพัฒนาตนเพ่ืออาชีพ0                   2(2-0-4) 
 Self-Development for Careers  

 การพัฒนาตนเพื่อการเปนบัณฑิตนักปฏิบัติ ทักษะและคุณลักษณะที่จําเปนสําหรับการ
ทํางาน ภาวะผู นํ าการเปลี่ ยนแปลง บุคลิกภาพ การทํางานเปนทีม  การ เปน
ผูประกอบการและความคิดสรางสรรคสําหรับการเขาสูอาชีพ 

 Self-development to be hands-on graduates; necessary skills and 
characteristics to work; transformational leadership; personality; teamwork; 
entrepreneurship and creative thinking to careers 

GE2810103 0ชีวิตและการคิดเชงิบวก                2(2-0-4) 
 Life and Positive Thinking  

 การพัฒนาทักษะชีวิต การเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลงตนเอง การคิดเชิงบวก การใครครวญ
ดวยวิจารณญาณ การพัฒนาสติ การเรียนรูตลอดชีวิต ชีวิตและการแกปญหา 

 Life skill development; transformative learning; positive thinking; critical 
reflection; consciousness development; life-long learning; life and 
problem solving 

GE2810104      0การออกกําลังกายและกีฬาเพ่ือสุขภาพ    2(2-0-4) 
 Exercise and Sports for Health  

 หลักการของวิทยาศาสตรการกฬีาและการออกกําลังกาย ความรูเกี่ยวกับกิจกรรมทางกาย 
การเสริมสรางสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวกับสุขภาพ การทดสอบสมรรถภาพทางกาย
ดวยตนเอง การบริโภคอาหาร การควบคุมนํ้าหนัก การพักผอนดวยกิจกรรมนันทนาการ 
การประยุกตวิทยาศาสตร    การกีฬากับการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

 The principle of sports science and fitness; knowledge of physical activities; 
enhancing physical fitness for health; Self-physical fitness test; food 
consumption; weight control; leisure and recreation activities; the 
application of sport science and exercises for health 

GE2810105 กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ                    2(2-0-4) 
 Activities for Health  

 ความหมายและความสําคัญของสุขภาพและสุขปฏิบัติ  การดูแลตนเองใหมีสุขปฏิบัติที่ดี  
การดูแลสุขภาพอวัยวะภายนอก กิจกรรมนันทนาการเพื่อสุขภาพ  การออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพ อาหารเพื่อสุขภาพ การสงเสริมสุขภาพจิต 

 Meaning and importance of health and health care practices; self-care for 
good health practices; external organ health care; recreational activities 
for health; healthy food; mental health promotion 
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GE2810106 จิตอาสาและการปองกันสาธารณภัย     2(2-0-4) 
 Volunteer Spirit and Disaster Prevention  

 จิตอาสา สถาบันพระมหากษัตริย ศาสตรพระราชา ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับสาธารณภัย
และกิจกรรมจิตอาสากับการปองกันสาธารณภัย 

 Volunteering; Monarchy; the King’s philosophy; basic information about 
disaster; volunteer and disaster prevention activities 

GE2810107 การคิดและการออกแบบนวัตกรรมสรางสรรคของมนุษย      2(2-0-4) 
 Human Innovative and Creative Design Thinking                          

 นิยาม คุณคาและความสําคัญของการคิดสรางสรรค ประเภทของนวัตกรรมการคิด
สรางสรรค เทคนิควิธีการคิดและการออกแบบนวัตกรรมสรางสรรค การนําผลงานไปใช
ประโยชน 

 Definition value and the importance of creativity; types of innovations, 
creativity; techniques of thinking methods; creative innovation design; 
benefits from works 

GE2810108 เรารัก มทร.พระนคร 2(2-0-4) 
 I Love RMUTP  

 ประวัติความเปนมาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร บุคคลสําคัญและศิษย
เกาที่สรางช่ือเสียงทําคุณประโยชนใหกับมหาวิทยาลัย การเรียนรูชีวิตการเปนนักศึกษา
ตาม อัตลักษณของมหาวิทยาลัย การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก การ
สรางจิตสํานึก การแบงปนและชวยเหลือสังคม การดํารงชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาโครงการที่เกิดประโยชนตอมหาวิทยาลัย 

 The establishment of Rajamangala University of Technology Phra Nakhon 
(RMUTP); the study on the pride and prestige of RMUTP alumni; student 
life and the university identity's responsibility; student's acceptance and 
adjustment in global society; self-awareness; social contribution; the moral 
life based on the philosophy of sufficiency economy, and university 
project development 

 

 กลุมวิชาบูรณาการดานวิทยาศาสตร 

GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร                        2(2-0-4) 
 Miscellaneous Mathematics  

 เทคนิคและแนวคิดทางคณิตศาสตร คณิตคิดเร็ว คณิตศิลป คณิตพยากรณ คณิตกบัการ
ลงทุน  คณิตกับสุขภาพ 

 Technical and conceptual mathematics; mathematical tricks; mathematical art; 
mathematics for forecasting; mathematics and investment; mathematics 
and health 
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GE2820102 วิทยาศาสตรกับการดํารงชีวิต           2(2-0-4) 
 Science for Living  

 อาหารและโภชนาการ ยารักษาโรคและสมุนไพร วัสดุสิ ่งทอและเครื ่องนุ งห ม 
นวัตกรรมที่อยูอาศัย สุขภาพและโรคอุบัติใหม 

 Food and nutritional science; medicine and herbs; textile materials and 
clothing; residence innovation; health and emerging diseases 

GE2820103 วัสดุและการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 2(2-0-4) 
 Material and Application in Daily Life                                  

 วัสดุงานบรรจุภัณฑอาหาร วัสดุยานยนต วัสดุทาง  การแพทย วัสดุสําหร ับ
เครื่องนุงหม วัสดุในงานกอสราง วัสดุสําหรับเครื่องใชไฟฟา 

 Food packaging materials; automotive materials; medical materials; materials 
for clothing; construction materials; material for electric appliance 

GE2820104 การคิด การตัดสินใจและการแกปญหา   2(2-0-4) 
 Thinking Decision Making and Problem Solving                                                     

 ธรรมชาติและระบบการคิด การคิดวิเคราะหและการคิดเชิงระบบ การคิดอยางมี
วิจารณญานและการคิดสรางสรรค การคิดเชิงตรรกะและการแกปญหาเชิงระบบ การลง
ความเห็นและการตัดสินใจ การตอรองและการแกปญหาที่ซบัซอน 

 Nature and systems of thinking; analytical thinking and systematic thinking; 
critical thinking and creative thinking; logical thinking and system problem 
solving; judgment and decision making; negotiation and complex problem 
solving 

GE2820105 การเปลี่ยนผานสูเทคโนโลยีสีเขียวเพ่ือความยั่งยืน   4(4-0-8)                                             
 The Transition to Green Technology for Sustainability  

 ตนแบบเศรษฐกิจเพื่อการพัฒนาที่ ย่ังยืน ผลิตภัณฑฐานชีวภาพ การจัดการขยะ 
นวัตกรรมชีวภาพ วัสดุสําหรับเศษฐกิจหมุนเวียน ตลาดคารบอน 

 Economic model for sustainable development; biobased products; waste 
management; bioinnovation; material for a circular economy; carbon 
markets 
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GE2820106 ทรัพยสินทางปญญาเพ่ืออุตสาหกรรมสีเขียว 4(4-0-8)                                             
 Intellectual Property for Green Industry      

 อุตสาหกรรมสีเขียว สังคมเศรษฐกิจและนิเวศเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมสีเขียว การ
ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมสีเขียวสูมาตรฐานสากล ทรัพยสินทางปญญากับอุตสาหกรรมสี
เขียวและเครือขายสีเขียว การคุมครองและกลยุทธ์ิการตรวจสอบทรัพยสินทางปญญา 
กฎหมายทรัพยสินทางปญญาเบื้องตน การวางแผน การบริหารจัดการและการประเมิน
มูลคาทางทรัพยสินทางปญญา กรณีศึกษา 

 Green industry; green industry and green networks for eco-society and 
eco-efficiency; driving green industry to international standards; 
intellectual property (IP) and green industry and eco-green networks; IP 
registration and IP search strategies and techniques; introduction to 
intellectual property law; IP planning and valuation; case studies 

 

 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

BA2011101 หลักการบัญชี 3(2-2-5) 
 Principles of Accounting  

 ความหมาย วัตถุประสงคและประโยชนของขอมูลทางการบัญชี หลักการและวิธีการ
บันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี งบการเงินสําหรับ
กิจการใหบริการ กิจการซื้อขายสินคา และระบบใบสําคัญ 

 Meanings, objectives, and usefulness of accounting information; 
principles and process of recording journal by double entries; recording 
of accounting cycle; financial statements for service merchandising firms; 
voucher systems 

BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 3(3-0-6) 
 Business and Professional Ethics  

 สภาพแวดลอมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม หลักการกํากับดูแลกิจการที่ ดี 
จริยธรรมธุรกิจและผูประกอบการ ความรับผิดชอบตอสังคมตามหลักการปฏิบัติใน
ระดับสากล เศรษฐกิจพอเพียง และการพัฒนาอยางย่ังยืน กฎหมายวิชาชีพบัญชี 
จรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี ประเด็นจริยธรรมวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ และการ
ตัดสินทางใจทางจริยธรรม 

 Ethical environment; ethical theories; principles of good corporate 
governance; business ethics and entrepreneur; social responsibility 
according to international guidelines; sufficiency economy and 
sustainable development; accounting professional law; accounting code 
of conduct; ethical issues in business and accounting profession; ethical 
decision making 
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BA2011203 การภาษีอากรสาํหรับนักบัญชี  3(3-0-6) 
 Taxation for Accountant 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี 
 

 หลักเกณฑ วิธีการประเมินการจัดเก็บภาษีอากร ตามประมวลรัษฎากรและการบันทึก
บัญชีที่เกี่ยวของกับภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษี
ธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต และภาษีทองถ่ิน การรับรู
รายไดและคาใชจายตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการภาษีอากร การจัดทํา
กระดาษทําการเพื่อคํานวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงกําไรสุทธิ
ทางการบัญชีการเงินเปนกําไรสุทธิทางภาษีอากร การบัญชีภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
การจัดทํารายงานและการย่ืนแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

 Criteria, procedures for tax assessment, and collection in accordance with 
the Revenue Code; personal income tax; corporate income tax; value-
added tax;  specific business tax; stamp duty; custom duty;  excise tax; 
local tax; revenue and expense recognition concepts under the 
principles of accounting and taxation;  preparation of working paper for 
income tax calculation under the revenue code; adjustment of 
accounting income to income under the revenue code; accounting for 
deferred income tax; report preparation relating to tax and filling tax 
payment forms 

BA2021101 หลักการตลาด  3(3-0-6) 
 Principles of Marketing  

 บทบาทและความสําคัญของการตลาดตอเศรษฐกิจและสังคม แนวความคิดทาง
การตลาด  หนาที่ทางการตลาด การแบงตลาด พฤติกรรมการซื้อ สวนประสมทาง
การตลาด กลยุทธสวนประสมทางการตลาด ระบบขอมูลทางการตลาด การตลาดธุรกิจ
บริการ การตลาดทางตรง เทคโนโลยีสมัยใหมในกิจกรรมทางการตลาด จริยธรรม
ทางการตลาดและกรณีศึกษา    

 Roles and importance of marketing for economy and society; marketing 
functions; market segmentation; buying behavior; marketing mix; defining 
marketing mix strategy; marketing information system; services marketing; 
direct marketing; application of new technology to marketing activities; 
ethical and case studies 
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BA2031203 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business Law  

 หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยบุคคล ทรัพย นิติกรรมสัญญา 
ละเมิด และเอกเทศสัญญาที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ กฎหมายที่เกี่ยวกับการจัดต้ัง
องคกรธุรกิจต้ังแตเริ่มกอการ จดทะเบียน วัตถุประสงค การเลิกกิจการขององคกรธุรกจิ 
หุนสวน บริษัท และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 

 The principals of law; Civil and Commercial Law with person property, 
act, contract, tort, as well as, specific contracts related to business 
operation; Law related to business establishment-setting up, registration, 
purposes, winding-up, shareholder, and intellectual property law 

BA2031204 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Quantitative Analysis for Business  
 การวิเคราะหโดยวิธีการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร การตัดสินใจภายใตสภาวะแนนอน

และไมแนนอน การควบคุมสินคาคงคลงั การโปรแกรมเชิงเสน เทคนิคการควบคุมและ
ประเมินผลโครงการ แบบจําลองแถวคอย การจําลองสถานการณ 

 Analysis by the scientific decision-making methods; decision-making   
under certainty and uncertainty; inventory control; linear programming; 
project management techniques; queuing model; simulation 

BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ  3(3-0-6) 
 Management and Organization Behavior  

 แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทางการจัดการ สภาพแวดลอมทางการจัดการ การดําเนิน
ธุรกิจ การวางแผน การจัดองคการ การจัดคนเขาทํางาน การอํานวยการ การควบคุม 
พฤติกรรมสวนบุคคล พฤติกรรมกลุม คานิยม วัฒนธรรมองคการ การเปลี่ยนแปลงและ
การพัฒนาองคการ ความขัดแยงในองคการ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในองคการ             
การจัดการในศตวรรษที่ 21 และการบริหารจัดการสมัยใหมในยุคดิจิทัล   

 Concepts and fundamental theories in management; management 
environment business operations; planning; organizing; staffing; directing; 
controlling; personal behavior; group behavior; values, organizational 
culture; transformation and organizational development; organizational 
conflict; behavior modification in the 21st century management 
organization and digital modern management 
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BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 
 Strategic Management 

รายวิชาบังคับกอน  : BA2031101 หลักการจัดการ หรือ  
                          BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 

 แนวคิดในการจัดการเชิงกลยุทธ กระบวนการวางแผนกลยุทธ การกําหนดกลยุทธใน
ระดับตาง ๆ ขององคกร การนํากลยุทธไปปฏิบัติ และการควบคุมกลยุทธ รวมถึง
แนวทางการจัดการเชิงกลยุทธที่ทันสมัย โดยศึกษากรณีตัวอยางทั้งในระดับประเทศ
และทองถ่ิน 

 Concept of strategic management; strategy planning process; strategy 
formulation of organization; Strategy Implementation and strategy 
control; Including modern strategic management approach; case studies 
in domestic and local area 

BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 
 New Venture and Entrepreneurship  

 การจัดต้ังธุรกิจ การวิเคราะหธุรกิจ การเริ่มดําเนินธุรกิจ การวิเคราะหและประเมิน
โอกาสทางธุรกิจ การศึกษาความเปนไปได การจัดทําแผนธุรกิจ และการพัฒนาธุรกิจ           
การนําเสนอแผนธุรกิจ  ปญหาและแนวโนมในการประกอบธุรกิจ      

 The process of starting new ventures; analysis and evaluation of business  
opportunities; feasibility study; business planning and development; business 
plans presentation;   current issues and business trends 

BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 
 Principles of Economics  

 บทบาทและความสําคัญของเศรษฐศาสตร อุปสงค อุปทานและการกําหนดราคา 
ทฤษฎีการผลิต ตลาดแขงขันสมบูรณและตลาดแขงขันไมสมบูรณ รายไดประชาชาติ 
การเงินและการธนาคารและนโยบายการเงิน นโยบายการคลัง เศรษฐศาสตรระหวาง
ประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

 Roles and importance of economics; demand, supply and pricing; theory 
of production; perfect competitive market and imperfect competitive 
market; national income; finance and banking and monetary policy; fiscal 
policy; international economics; economic development 

BA2041102 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance 

รายวิชาบังคับกอน  : BA2011101 หลักการบัญชี 
 

 การเงินธุรกิจดิจิทัล การวางแผนและการพยากรณทางการเงิน การวิเคราะหรายงาน
ทางการเงิน การบริหารเงนิทุนหมนุเวียน มูลคาของเงินตามเวลา การวิเคราะหงบลงทุน 
โครงสรางทางการเงินและการจัดหาเงินทุน 

 Digital business finance; financial forecasting and planning; financial 
statement analysis; working capital management; time value of money; 
capital budgeting analysis; financial structure and financing 
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BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Digital Technology for Business  

 บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจดิจิทัล 
ประวัติของเทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร องคประกอบและการติดต้ังระบบ
คอมพิวเตอร ซอฟตแวร และแพลตฟอรมคอมพิวเตอร ขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
ระบบประมวลผล เครือขายและการสื่อสาร การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ 

 Roles of digital technology for business; morality and professional ethics in 
digital technology; digital technology and communication history; 
computer system components and installation; application software and 
platforms; information and information analysis; computer processing 
system; computer network and communications; applying digital 
technology for business 

BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา   1(0-2-1) 
 Preparation for Cooperative Education    

 กระบวนการสหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการและการสมัครงาน  การสัมภาษณ            
งานอาชีพ  การพัฒนาบุคลิกภาพ กฎหมายแรงงานและจรรยาบรรณวิชาชีพ ระบบ
คุณภาพ และความปลอดภัย การเขียนรายงานและการนําเสนองาน การประยุกตใช
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสหกิจศึกษา 

 Cooperative education process; selecting establishments and job 
applications; job Interviews; personality development; labour law and 
professional ethics; quality system and safety; report writing and 
presentation delivery; applying digital technology for cooperative 
education 
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 กลุมวิชาชีพบังคับ 

BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(3-0-6) 
 Intermediate Accounting 1 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี 
 

 กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย 
การจําแนกประเภท การรับรูรายการ การวัดมูลคา การตีราคา การดอยคาของสินทรัพย 
การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน เงินสดและรายการเทียบเทาเงิน
สด ลูกหน้ี สินคาคงเหลือ เงินลงทุน ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สินทรัพยไมมีตัวตน 
         หมายเหตุ: ยกเวนวิชาบังคับกอนสําหรับนักศึกษาในระบบเทียบโอน 

 Conceptual framework for financial report; principles and accounting 
treatment for the assets, classification, recognition, measurement, 
valuation, impairment of assets; presentation and disclosure in financial 
statements; cash and cash equivalents; account receivables; inventories; 
investments; property, plant and equipment; mineral resources; intangible 
assets  

Note: Prerequisites not necessary for student in transfer system 
BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(3-0-6) 
 Intermediate Accounting 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี 
 

 หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหน้ีสนิ และสวนของเจาของ การจําแนกประเภทหน้ีสิน 
การรับรูรายการ การวัดมูลคา การแสดงรายการหน้ีสิน และการเปดเผยขอมูลหน้ีสินใน
งบการเงิน ประมาณการหน้ีสิน และหน้ีสินที่อาจเกิดข้ึน การบัญชีเกี่ยวกับหางหุนสวน 
บริษัทจํากัด บริษัทมหาชนจํากัด การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสวนของ
เจาของในงบการเงิน กําไรตอหุน และงบกระแสเงินสด  
         หมายเหตุ: ยกเวนวิชาบังคับกอนสําหรับนักศึกษาในระบบเทียบโอน 

 principles and accounting treatment for the liabilities and equities; 
liabilities classification, recognition, measurement; presentation and 
disclosure of liabilities on financial statements; accounting for estimated 
and contingency liabilities; accounting for partnership, private and public 
companies; presentation and disclosure of equities in financial statements; 
earnings per share; statement of cash flow  

Note: Prerequisites not necessary for student in transfer system 
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BA2012203 การบัญชีตนทุน 3(3-0-6) 
 Cost Accounting  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี 
 

 บทบาทของการบัญชีตนทุนในองคกรธุรกิจ ศัพทและความหมายของตนทุนตางๆ วิธีการ
บัญชีและการควบคุมวัตถุดิบ คาแรงงาน คาใชจายการผลิต และตนทุนกิจกรรม ระบบ
ตนทุนงานสั่งทํา ระบบตนทุนชวงการผลิต ระบบตนทุนมาตรฐานและการวิเคราะห
ผลตาง การปนสวนคาใชจายการผลิต ตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได 
วิธีการบัญชีและการคิดตนทุนของเสีย การสิ้นเปลือง งานที่บกพรอง และเศษซาก  

 Role of cost accounting in business, technical terms and meanings of 
various costs; accounting method and control of raw materials, labor, 
manufacturing overhead cost; activity-based costing; accounting system 
for job order costing; accounting system for process costing; standard 
costing and variance analysis; overhead allocation, joint-product and by-
product costing; accounting for waste,  reworks, scraps,  and  defective 
units 

BA2012204 การบัญชีบริหาร  3(3-0-6) 
 Managerial Accounting 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012203 การบัญชีตนทุน 
 

 การตนทุนเต็มและการตนทุนผันแปร การวิเคราะหระหวางตนทุน ปริมาณ และ กําไร 
การงบประมาณ การใชขอมูลเพื่อประโยชนในการตัดสินใจดานการวางแผนและควบคุม 
งบประมาณรายจายลงทุน การกําหนดราคาสินคา ราคาโอน และเทคนิคการบริหาร
ตนทุนเบื้องตน 

 Full costing and variable costing; cost-volume-profit analysis; budgeting; 
utilization of accounting information for decision making in planning and 
control; capital budgeting; product pricing, transfer pricing and techniques 
for cost management principle          
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BA2012205 การวางระบบบัญชีและเทคโนโลยีสมัยใหมสาํหรับนักบัญช ี  3(3-0-6) 

 Accounting System Design and Modern Technology for Accountant 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี 

 ความสําคัญ รูปแบบของระบบบัญชี เทคนิคการวางระบบบัญชี การออกแบบ
กระบวนการทางบัญชี เอกสารและบัญชีตางๆ รายงานทางการบัญชี เทคนิคในการ
วิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับ   
นักบัญชี บทบาทหนาที่และจริยธรรมของผูที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสมัยใหมสําหรับ   
นักบัญชี  

 Importance and format of accounting system; techniques for accounting 
system; accounting process design; documents and accounts, accounting 
reports; analysis and design techniques for accounting information 
complying with accounting processes; information technology for 
accountants; roles, responsibilities and ethics of related parties in modern 
technology for accountants; information system for Enterprise Resource 
Planning (ERP), E-business and E-commerce. 

BA2012306 การบัญชีชั้นสูง 1  3(3-0-6) 
 Advanced Accounting 1 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 
                                  BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 

 การบัญชีสําหรับรายการที่เปนเงินตราตางประเทศ นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลง
ประมาณการทางบัญชีและขอผิดพลาด การรวมการงาน สัญญาเชา รายไดจากสัญญาที่
ทํากับลูกคา กิจการที่ไมแสวงหากําไร และผลประโยชนพนักงาน 

 Accounting for foreign currency transactions; accounting policies, changes 
in accounting estimation and errors; joint arrangement; lease; revenue 
from contracts with customers; non-profit organization and employee 
benefits     
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BA2012307 การบัญชีชั้นสูง 2  3(3-0-6) 
 Advanced Accounting 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 
                                  BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 

 การบัญชีสําหรับสํานักงานใหญและสาขา การรวมธุรกิจ การบัญชีสําหรับเงินลงทุนใน 
บริษัทยอยและบริษัทรวม การจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ การ
แปลงคางบการเงนิที่ เปนเงินตราตางประเทศ และการดําเนินธุรกิจเฉพาะดานการลงทุน 

 Accounting for head office and branches; business combination; 
accounting for investment in subsidiaries and associated companies; 
accounting for changes in equities in subsidiaries and associated 
companies; preparation of consolidated and separate financial 
statements; accounting for translation of foreign currency transactions;  
accounting for holding companies    

BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี  3(3-0-6) 
 Accounting Information System  

 หลักการของระบบสารสนเทศทางการบัญชี การประยุกตเทคโนโลยีกับกระบวนการ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การออกแบบเอกสารของระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
ระบบบริหารฐานขอมูล ความเสี่ยงและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
กระบวนการวงจรรายการคา การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส และการพัฒนาระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี 

 Principles of accounting information system; application of technology to 
accounting information system processes; design documenting accounting 
information system; database management systems; risks and controls in 
accounting information systems; transaction cycle, electronic commerce, 
and the development of accounting information system          

BA2012309 การวางแผนภาษีอากร  3(3-0-6) 
 Tax Planning 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011201 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี 

 การวางแผนภาษีอากร การเลือกรูปแบบธุรกิจเพื่อการวางแผนภาษีอากร การวางแผน
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา การวางแผนภาษีเงินไดนิติบุคคล การวางแผนภาษีเงินไดหัก ณ 
ที่จาย การวางแผนภาษีมูลคาเพิ่ม การวางแผนภาษีธุรกิจเฉพาะ และการวางแผนภาษี
อื่น 

 Tax planning; selection of business form for tax planning; tax planning for 
personal income tax; corporate income tax planning; withholding tax 
planning; value-added tax planning; specific business tax planning, and 
other tax planning 
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BA2012310 การสอบบัญชีและงานท่ีใหความเชื่อมั่น  3(3-0-6) 
 Auditing and Assurance Services 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 
                                  BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 

 แนวคิดการสอบบัญชีและแมบทสําหรับงานที่ใหความเช่ือมั่น จรรยาบรรณของผูสอบ
บัญชี การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี การวางแผนงานตรวจสอบ การทุจริตและ
ขอผิดพลาด การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีและกลยุทธการตรวจสอบ หลักฐาน
การสอบบัญชีและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี การทดสอบการ
ควบคุมและการตรวจสอบเน้ือหาสาระในวงจรและบัญชีที่สําคัญ  การสรุปผลการ
ตรวจสอบและรายงานของผูสอบบัญชี และการตรวจสอบบัญชีที่ประมวลผลโดย
คอมพิวเตอร 

 Auditing concepts and framework for assurance engagements; code of 
ethics for auditors; audit quality control; audit planning; errors and fraud; 
assessment of audit risks and related audit strategies; audit evidences and 
audit procedures; audit sampling; tests of control and substantive tests of 
major cycles and accounts; audit conclusions and auditor's report; 
computer auditing 

BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  3(3-0-6) 
 Internal Auditing and Internal Control 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 
                                  BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 

 แนวคิดการตรวจสอบภายใน การจัดต้ังหนวยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรมและ
มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน การกํากับดูแลกิจการ การจัดการ
ความเสี่ยงขององคกรตามแนวคิดของ COSO การควบคุมภายใน การประเมิน
ประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ประเภทและข้ันตอนของงานตรวจสอบภายใน การ
ตรวจสอบภายในกิจกรรมที่สําคัญขององคกร การสื่อสารและการรายงานผลการ
ตรวจสอบภายใน และการตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 

 Concepts of internal audit; establishment of an internal audit unit; ethical 
and internal auditing standards; corporate governance; enterprise risk 
management under COSO framework; internal control; evaluation of 
internal control efficiency; types and internal auditing process; internal 
auditing of required activities in an organization; communicating and 
reporting the results of internal audit; internal auditing of fraud detection 
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BA2012312 การใชโปรแกรมสาํเร็จรูปในงานบัญชี  3(2-2-5) 
 Using Packaged Software for Accounting 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2011101 หลักการบัญชี                                   
 

 ความรูเบื้องตน องคประกอบพื้นฐาน และหลักการปฏิบัติเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปใน
การจัดทําสารสนเทศทางการบัญชี ระบบเอกสารทางการบัญชีที่เกี่ยวของกับวงจร
รายการคา การใชโปรแกรมตารางงานในการจัดทํารายงานเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ 

 Basic knowledge, elements, and practices of packaged software for 
accounting information; accounting documentation system related to the 
transaction cycle; application of spreadsheet in report preparation for 
business decision making 

BA2012313 การบัญชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  3(3-0-6) 
 Accounting for Small and Medium Enterprises 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                : BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 
 

 ระบบบัญชีและวิธีปฏิบัติทางการบัญชี ผังบัญชี การบันทึกบัญชีและการควบคุมภายใน
ของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม และธุรกิจใหมในสภาพแวดลอมปจจุบัน 

 Accounting systems and procedures; accounting chart, recognition and 
internal control of small and medium enterprises, and new business in 
the current environment 
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BA2012414 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห  3(2-2-5) 
 Financial Reporting and Analysis 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                  BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2                                

 

 วิวัฒนาการ วัตถุประสงคของกรอบแนวคิดสําหรับมาตรฐานรายงานการเงิน ลักษณะเชิง
คุณภาพของงบการเงิน หลักการ มาตรฐานและแนวปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่
เกี่ยวของกับการจัดทําและนําเสนองบการเงิน การปรับปรุงและการเปดเผยงบการเงิน
เฉพาะกิจการ งบการเงินรวม งบการเงินระหวางกาล การรายงานแยกตามสวนงาน การ
เปดเผยกิจการที่เกี่ยวของกัน เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงิน หมายเหตุประกอบ  
งบการเงิน และรายงาน 56-1 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน ขอมูลสารสนเทศจาก 
ฝายบริหารและขอมูลบัญชีอื่นของแตละอุตสาหกรรมเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะห
คุณภาพกําไร และการประเมินมูลคากิจการ 

 Evolution, objectives of conceptual framework of financial report; and 
qualitative characteristic of financial statements; accounting principles, 
standard, and practices for preparation and presentation financial 
statements; amendment and disclosure of separate financial statement, 
consolidated financial statements, interim financial statements, segment 
reporting, related party disclosure, subsequent events after reporting 
period, notes and report 56-1; financial reporting analysis, data 
information from CEO and other accounting information of various 
industries for decision making; earnings quality analysis and enterprise 
evaluation 

BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี   3(2-2-5) 
 Accounting Profession Skills Development                                 

 การดําเนินธุรกิจในยุคดิจิทัลดิสรัปช่ัน การบริหารงานและปจจัยแหงความสําเร็จของ
ธุรกิจ บทบาทและหนาที่ของนักบัญชีสมัยใหม คณิตศาสตรและสถิติที่ใชในงานบัญชี 
กรณีศึกษาและการใชประโยชนของขอมูลทางบัญชี การปฏิบัติงานดานบัญชีและภาษี
อากร 

 Business operations in the present of digital disruption; management and 
business success factors; roles and duties of a modern accountant; 
mathematics and statistics used in accounting; case studies and utilization 
of accounting information; accounting and tax practice 
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 กลุมวิชาชีพเลือก 

BA2010301 สหกิจศึกษาทางการบัญช ี   6(0-40-0) 

 Cooperative Education for Accounting 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2001401 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา                            

 ปฏิบัติงานจริงดานการบัญชีเสมือนพนักงานของหนวยงานตามลักษณะงานในตําแหนง
งานที่ไดรับการคัดเลือกเปนเวลาไมนอยกวา 16 สัปดาห จัดทํารายงานการปฏิบัติงาน
หรือรายงานการทําโครงการภายใตการดูแลของพนักงานพี่เลี้ยงและอาจารยนิเทศ 

 Practice working in accounting as an actual employee according to the 
position being appointed for not less than 16 weeks; completing the work 
report of project report or research under the supervision of firm’s 
assigned supervisor and university’s supervisor 

BA2010302 การฝกงานดานการบัญชี   3(0-40-0) 

 Practicum in Accounting 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2001401 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา                            

 การฝกปฏิบัติงานในองคกรตาง ๆ หรือสถานประกอบการในลักษณะงานที่เกี่ยวของกับ
สาขาวิชาบัญชีโดยมีจํานวนช่ัวโมงไมนอยกวา  8 สัปดาห และจัดทํารายงานสรุปผลการ
ฝกงานเมื่อสิ้นสุดการฝกงาน 

 Internship in organizations or companies relating to accounting for not less 
than eight weeks with summary report after internship ends 

• กลุมวิชาบัญชีการเงิน 

BA2013301 การบัญชีนานาชาติ 3(3-0-6) 
 International Accounting  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                : BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 แนวคิดทางการคาระหวางประเทศและวิธีปฏิบัติทางการบัญชีของธุรกิจระหวางประเทศ 
มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ บทบาทของคณะกรรมการมาตรฐานการบัญชี
ระหวางประเทศ ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางการบัญชีที่มีผลตอมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหวางประเทศและแนวปฏิบัติทางการบัญชีแตละประเทศ ราคาโอนและ
ภาษีระหวางประเทศ ผลกระทบของอัตราแลกเปลี่ยนและแนวทางปฏิบัติทางการบัญชี 
การบันทึกและจัดทําบัญชีของธุรกิจระหวางประเทศ 

 Accounting concepts and practices in international business; roles of The 
International Accounting Standards Board ( IASB) ; accounting 
environmental factors affecting international accounting report standards, 
and accounting practices in different countries; international transfer price 
and taxes; impact of exchange rate and accounting practice; record; 
prepare account for international business 
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BA2013302 การบัญชีสําหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 3(3-0-6) 
 Accounting for Financial Instrument  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                : BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 เครื่องมือทางการเงิน การรับรู การวัดมูลคายุติธรรม การประเมินมูลคาของเครื่องมือ
ทางการเงิน การบัญชีสําหรับตราสารอนุพันธและการบัญชีปองกันความเสี่ยง การวัด
ประสิทธิผลของการปองกันความเสี่ยง และการเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน 

 Financial instrument, recognition, fair value valuation; value assessment of 
financial instrument; accounting for derivatives and hedging; effectiveness 
evaluation of hedging disclosure of financial instrument 

BA2013403 สัมมนาการบัญชีการเงิน 3(3-0-6) 
 Seminar in Financial Accounting 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                : BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 การอภิปราย วิเคราะห แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินทั้งในประเทศและตางประเทศ จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี และประเด็นรวมสมัยที่
เกี่ยวของดานบัญชีการเงิน 

 Discussion, analysis, and exchange the views on financial reporting 
standards at domestic and international level; professional ethics; 
contemporary issues related to financial accounting 

BA2013404 วิจัยทางการบัญชี                         3(3-0-6) 
 Accounting Research  

 ระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี เทคนิค ข้ันตอนการวิจัย การเลือกหัวขอ วัตถุประสงคและ
ขอบเขตการวิจัย  การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของกับงานวิจัยทั้งในดานบัญชีการเงิน 
บัญชีบริหาร และการสอบบัญชี การวิเคราะหขอมูล สรุป อภิปรายผล การเขียนรายงาน
และการนําเสนองานวิจัย การบูรณาการงานวิจัยในงานบัญชีใหเกิดประโยชน 

 Accounting research methodology, techniques, and research process; 
topic selection, research objectives and scope; literature review in terms 
of financial accounting; managerial accounting and auditing; data analysis; 
conclusion; discussion; report writing and research presentation; 
accounting research integration for utilization 
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BA2013405 การบัญชีภาครัฐ  3(3-0-6) 
 Government Accounting 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1  
                                : BA2012202 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 แนวคิดและพัฒนาการดานการบัญชีของหนวยงานภาครัฐ ระบบและโครงสรางการ
บริหารงาน การบริหารงานงบประมาณ หลักการนโยบายบัญชีและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บัญชี การจัดทํารายงานและนําเสนอรายงานทางการเงินของหนวยงานภาครัฐ 

 Concepts and developments in accounting of government agencies; 
management system and structure; budget management; accounting 
policy principles and accounting practices; preparation of reports and 
presenting financial reports of government agencies 

• กลุมวิชาบัญชีบริหาร 

BA2014301 การบริหารตนทุน 3(3-0-6) 
 Cost Management  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012204 การบัญชีบริหาร 

 การบริหารตนทุน การวิเคราะหมูลคากระบวนการ การบัญชีตนทุนฐานกิจกรรม         
การบริหารกิจกรรม การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนของความสญูเสยี เทคนิคในการ
ปรับปรุงผลิตภาพและความย่ังยืน เทคนิคการบริหารตนทุนสมัยใหม   
Cost management; process value analysis; activity-based costing; activity 
management; cost and benefit analysis of waste; techniques for improving 
manufacturing productivity and sustainability; modern cost management 
techniques 

BA2014302 การวางแผนกําไรและการควบคุม 3(3-0-6) 
 Profit Planning and Control  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012204 การบัญชีบริหาร 

 การวางแผนกลยุทธ  บทบาทของการวางแผนกําไรและควบคุม  การวัดและประเมินผล
การปฏิบัติงานขององคกรประเภทตางๆ การใชงบประมาณเปนเครื่องมือในการวางแผน
และควบคุม วิธีการจัดทํางบประมาณและการใชงบประมาณเปนเครื่องมือในการควบคุม 
การกําหนดดัชนีช้ีวัดผลการดําเนินงาน และการรายงานเพื่อการควบคุมและการบริหาร 

 Strategic planning; roles of profit planning and control; performance 
measurement and evaluation of various types of enterprises; use of budget 
as a tool of planning and control; approach of budgeting and utilization of 
the budgets as a tool of control; determining key performance indicators 
(KPI); reporting for control and management 
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BA2014303 การบัญชีเพ่ือความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม                         3(3-0-6) 
 Accounting for Environmental and Social Responsibilities 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012204 การบัญชีบริหาร 

 กรอบแนวคิดการพัฒนาอยางย่ังยืน ความรับผิดชอบของภาคธุรกิจที่มีตอสิ่งแวดลอมและ
สังคม ผลกระทบเชิงลบของการประกอบธุรกิจที่มีตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กระบวนการจัดการสิ่งแวดลอม บทบาทของนักบัญชีที่มีตอความรับผิดชอบดาน
สิ่งแวดลอมและสังคม การรวบรวม บันทึก และวิเคราะหขอมูลรายไดและตนทุนที่
เกี่ยวของกับสิ่งแวดลอม การนําเสนอรายงานเชิงบูรณาการเพื่อความย่ังยืนของธุรกิจ 

 Sustainable development concepts; corporate environment and society 
responsibility; negative impacts of business activities on environment and 
natural resources; environmental management process; roles of an 
accountant in environmental and social responsibility; collecting, recording, 
and analyzing data of environment-related earnings and costs; integrated 
report presentation for business sustainability 

BA2014304 การบริหารสินคาคงคลังสําหรับนักบัญชี 3(3-0-6) 
 Inventory Management for Accountant  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012204 การบัญชีบริหาร 

 ระบบบัญชีเกี่ยวกับสนิคาคงคลัง การวิเคราะหคาใชจายเกี่ยวกับสนิคาคงคลัง การควบคุม
คาใชจายเกี่ยวกับสินคาคงคลังแตละประเภทเพื่อกอใหเกิดตนทุนตํ่าสุด การนําเทคโนโลยี
มาใชในการจัดการสินคาคงคลังและโลจิสติกส การบริหารสินคาคงคลังในสถานการณตาง 
ๆ นโยบายสินคาคงคลัง พรอมทั้งการพิจารณาทางเลือกในแตละนโยบายเพื่อใชในการ
ตัดสินใจทางดานการบริหารการจัดการโลจิสติกส การวิเคราะหตนทุนโลจิสติกส  

 Inventory accounting system; inventory cost analysis, controlling costs 
associated with each type of inventory to achieve the lowest cost; 
adopting technology in inventory management and logistics; inventory 
management in different situations; inventory policies as well as 
considering options for each policy to make decisions in management 
logistics; logistics cost analysis  
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BA2014405 สัมมนาการบัญชีบริหาร                                                             3(3-0-6) 
 Seminar in Managerial Accounting  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012204 การบัญชีบริหาร 

 การอภิปราย วิเคราะห และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของการบญัชีบรหิาร
ภายใตสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป การใชขอมูลทางการบัญชีในเชิงกลยุทธ การ
ประยุกตการบัญชีตนทุนและขอมูลทางการบัญชีเพื่อการบริหาร จรรยาบรรณวิชาชีพ 
และประเด็นรวมสมัยที่เกี่ยวของดานบัญชีบริหาร 

 Discussion, analysis, and exchange of ideas on managerial accounting roles 
under changing environments; strategic use of accounting information; 
adaptation of cost accounting and accounting information for 
management; professional ethics and contemporary issues related to 
managerial accounting 

• กลุมวิชาสอบบัญชีและภาษีอากร 

BA2015301 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี  3(3-0-6) 
 Laws related to Auditing Profession  

 กฎหมายที่เกี่ยวของกับวิชาชีพสอบบัญชี  พระราชบัญญัติการบัญชี พระราชบัญญัติ
วิชาชีพบัญชี พระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย
วาดวยหุนสวนบริษัท พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พระราชบัญญัติหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย และกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจของคนตางดาว 

 Laws related to auditing profession; Accounting Act; Accounting Profession 
Act; Business Security Act; Civil and Commercial Code for company 
partnership; Public Limited Company Act; Securities and Exchange Act; law 
governing business of the outlander 
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BA2015302 การตรวจสอบและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(3-0-6) 
 Accounting Information System Audit and Control  

 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : BA2012307 ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี
 ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมยัใหมในงานสอบบัญชี การทุจริตทางคอมพิวเตอรและ

มาตรการปองกัน การประเมินความเสีย่งและประเมินประสิทธิผลของการควบคุมภายใน
ระบบสารสนเทศ เทคนิคการตรวจสอบโดยใชคอมพิวเตอรชวยในการสอบบัญชี การใช
โปรแกรมสําเร็จรูปในการตรวจสอบ การวิเคราะหความนาเช่ือถือของการประมวลผล
ขอมูล การตรวจสอบและการควบคุมอยางตอเน่ือง การรายงานและการติดตามผลการ
ตรวจสอบ 

 Artificial intelligence and modern technology in auditing; computer fraud 
and prophylactic; risks assessment and effectiveness evaluation of the 
internal control of the information system; computer-assisted audit 
techniques; utilization of packaged software for auditing; reliability analysis 
of data processing; continuous auditing and monitoring; reporting and 
monitoring of audit results 

BA2015303 การบัญชีนิติวิทยา    3(3-0-6) 
 Forensic Accounting  
 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : BA2012309 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเช่ือม่ัน  

 แนวคิดและการพัฒนาการบัญชีนิติวิทยา ความแตกตางระหวางการบัญชีนิติวิทยากับ
การตรวจสอบทุจริต คุณสมบัติและหนาที่ความรับผิดชอบของนักบญัชีนิติวิทยา  สถาบัน
วิชาชีพการบัญชีนิติวิทยา นิยามและการจําแนกประเภทการฉอฉล การปองกันและการ
ตรวจจับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ การรวบรวมหลักฐาน เทคนิคการสัมภาษณพยาน
และผูตองหา และการเขียนรายงานการสืบสวน 

 Concepts and development of forensic accounting; differences between 
forensic accounting and fraud detection; qualifications and responsibilities 
of forensic accountant; institute of forensic accounting profession; fraud 
definition and schemes; prevention and detection of white-collar crime; 
evidence collection; interviewing witnesses and potential suspects; writing 
investigative report 
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BA2015404 สัมมนาการสอบบัญช ี  3(3-0-6) 
 Seminar in Auditing  

รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : BA2012309 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเช่ือม่ัน 

 การอภิปราย การวิเคราะห และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทและความ
รับผิดชอบของผูสอบบญัชี จรรยาบรรณและมาตรฐานการสอบบัญชี การปฏิบัติงานและ
บริหารงานสอบบัญชี ปญหาที่เกิดข้ึนและแนวทางแกไขปญหาในการปฏิบัติงานของ
ผูสอบบัญชี และเรื่องที่ใหความสนใจของวงการวิชาชีพสอบบัญชี 

 Discussion, analysis, and exchange the views on roles and responsibilities 
of external auditor; ethics of external auditing standards; operation and 
management of external auditing; operational problems and problem-
solving guidelines in the operation of external auditors;  interested 
subjects in external auditor’s community 

BA2015405 ปญหาการบัญชีภาษีอากร  3(3-0-6) 
 Tax Accounting Problems  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน BA2012308 การวางแผนภาษีอากร                  

 การอภิปรายและวิเคราะหประเด็นปญหาที่นาสนใจดานการบัญชีภาษีอากรทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ และวิเคราะหคําวินิจฉัยดานภาษีอากร 

 Discussion and analysis of interesting tax accounting issues in both 
domestic and overseas; and analysing tax rulings from Court’s orders 

• กลุมวิชาเทคโนโลยีทางบัญชี 

BA2016301 ระบบบริหารทรัพยากรองคกรเพ่ืองานบัญชี  3(3-0-6) 
 Enterprise Resource Planning for Accounting  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012307  ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

 แนวคิดระบบบริหารทรัพยากรองคกร ระบบยอยการผลิต ระบบยอยสินคาคงคลัง ระบบ
ยอยซื้อ ระบบยอยบัญชีและการเงิน การจัดทํารายงานที่เกี่ยวของกับงานบัญชี 

 Concepts of enterprise resource management system; production 
subsystem; inventory subsystem; purchases subsystem; accounting and 
financial subsystem; preparing reports related to accounting work 
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BA2016302 เทคโนโลยีการจัดการกระบวนการธุรกิจ  3(3-0-6) 
 Business process management technology             

 ศึกษาแนวคิดและวิธีการจัดการกระบวนการทางธุรกิจในองคกร การนิยามและการแบง
ชนิด กระบวนการหลัก การสรางโมเดลกระบวนการ การจดัทําเอกสารอธิบายกระบวนการ 
การประเมินกระบวนการ การปรับปรุงกระบวนการ การออกแบบกระบวนใหม การ
ปรับปรุงกระบวนการเมื่อสภาพแวดลอมทางธุรกิจเปลี่ยนแปลงไป การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศกับการจัดการปรับปรุงกระบวนการ กรณีศึกษาของการบริหารกระบวนการ
ธุรกิจสาธิตโดยใชระบบ ERP 

 Study concepts and methods of managing business process in an 
organization; definition and classification of the main processes; process 
modeling; documentation of the process; process assessment; process 
improvement; designing a new process; process improvement as business 
environment change; using of information technology to process 
improvement management; a case study of managing a demonstration 
business process using an ERP system 

BA2016303 การวิเคราะหขอมูลสําหรับนักบัญชี  3(3-0-6) 
 Data analytic for Accountants  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012311 การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานบัญช ี  
 หลักการสรางและการใชฐานขอมูล ระบบฐานขอมูลและคลังขอมูลขนาดใหญ ระบบฐาน

เหมืองขอมูล การประยุกตใชความชาญฉลาดทางธุรกิจ  เทคนิคในการวิเคราะหขอมูล การ
นําเสนอรายงานทางการเงิน และรายงานเพื่อการตัดสินใจทางการบริหาร 

 Principles of building and using the database; data and data warehouse 
system; data mining system; utilization of business intelligence; data analysis 
techniques; presentation of financial report and administrative report for 
executive decision making 

BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการบัญชี    3(3-0-6) 
 Seminar Information System and Technology on Accounting  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012307  ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

 การอภิปราย วิเคราะห แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจในยุค
ดิจิทัลที่มีผลตอวิชาชีพบัญชี ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับงานบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี และประเด็นรวมสมัยที่เกี่ยวของ
กับเทคโนโลยีทางการบัญชี 

 Discussion, analysis, and exchange of ideas on business environment in digital 
age affecting accounting profession; accounting information system; 
information technology; accounting technology; professional ethics; 
contemporary issues related to technology on accounting 
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BA2016405 การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(3-0-6) 
 Accounting Information System Analysis and Design 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : BA2012307  ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี การศึกษาความเปนไปไดของ
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี การบริหารโครงการ การนําเสนอโครงการ 
เครื่องมือและเทคนิคโดยคํานึงถึงกระบวนการทางบัญชีและระบบการควบคุมภายใน การ
ประเมินการควบคุมภายในของระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 Analysis and design accounting information systems; feasibility study of the 
accounting information system development project; project management; 
project presentation; tools and techniques regarding accounting process and 
internal control system; evaluation of internal control of accounting 
information system 
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    3.2 ชื่อ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย     

3.2.1  อาจารยประจําหลักสูตร  

 
ลําดับ 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน, พ.ศ./ค.ศ. 

 
ผลงานวิชาการ 

 

ภาระการสอนช่ัวโมง/สัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 

1 นายนิพล แกนโกมล 
อาจารย 
บช.ม. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2557 
บธ.บ. (การเงินการธนาคาร), 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2552 
บธ.บ. (การบญัชีบริหาร), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร, 2549 

ปยธิดา จุลมิตร, ศิริรัตน พวงแสงสุข และนิพล แกน  
          โกมล (2564). ทักษะวิชาชีพบัญชีที่สงผล 
          ตอประสิทธิภาพการปฏิบัตงิานและคุณภาพ 
          รายงานทางการเงิน ของธุรกิจกีฬาในเขต 
          กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ 
          ระดับชาติ ครั้งที่ 3 ประจําป 2564 ณ คณะ 
          ครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย 
          เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย 
          สุพรรณบุรี.  

12 12 12 12 

2 นางปทมา พยุงวงศ 
ผูชวยศาสตราจารย 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2545 
บธ.ม. (การบัญชี), มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, 2540 
บธ.บ. (การบญัชี), มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2532 

สุวิทย ไวยทิพย, พัทรียา เห็นกลาง, ศรสีุดา อินทาศ   
          และปทมา พยุงวงษ. (2563). นวัตกรรม 
          ของการตรวจสอบบญัชีและความสําเร็จใน 
          การตรวจสอบบัญชีอยางย่ังยืนของผูสอบ 
          บญัชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย. การ 
          ประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัย 
          เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งที่ 13  
          หัวขอ “วิจัย นวัตกรรม และการแขงขันที ่
          ทาทาย”  

12 12 12 12 

3 นางสาววันสิริ ประเสริฐทรพัย 
ผูชวยศาสตราจารย 
Ph.D. (Business Economics), University of 
Pune, India, 2010 
บช.ม. (บัญชีการเงิน), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2545 
บช.บ. (ทฤษฎีบัญชี), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2538 

วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2563). ผลกระทบของการ 
          ควบคุมคุณภาพตามมาตรฐาน ควบคุณภาพ 
          ฉบบัที่ 1 ที่มีตอคุณภาพการสอบบัญชีของ  
          สํานักงานสอบบัญชีทั้งในและระหวาง 
          ประเทศในมุมมองผูสอบบัญชีที่ไดรับความ   
          เห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการ  
          หลักทรัพยและตลาดหลกัทรพัยแหง   
          ประเทศไทย. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย 
          ฟารอีสเทอรน, 14(1–4)  (มกราคม –  
          ธันวาคม 2563), 11 - 40.  

15 15 15 15 

4 นางวรรณวิมล นาคทัด 
ผูชวยศาสตราจารย 
บธ.ด. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 
2563 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2549 
บธ.บ. (การบญัชี), สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
วิทยาเขตพระนครศรีอยุธยา วาสกุรี, 2542 

สุวิทย ไวยทิพย, พัทรียา เห็นกลาง และวรรณวิมล  
          นาคทัด. (2561). ประสทิธิภาพของการ 
          ทบทวนการตรวจสอบภายในของบริษัทจด 
          ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย 
           : การประชุมวิชาการและนําเสนอผลงาน 
          วิชาการระดับชาติ UTCC Academic Day  
          ครัง้ที่ 2, 297-311. 

18 18 18 18 

5 นางสาวสพุัตรา อภิชัยมงคล 
อาจารย 
บธ.ม. (บัญชีบริหาร) มหาวิทยาลัยบรูพา, 2549 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช, 
2549 
บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2540 

สุพัตรา อภิชัยมงคล (2562). ความเขาใจภาษีมรดก :  
          วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภฎั 
          เชียงราย, 12(1) ประจาํเดือน มกราคม -   
          เมษายน 2562, 67-81. 
 
 

18 18 18 18 
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3.2.2  อาจารยประจํา  

 
ลําดับ 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน, พ.ศ./ค.ศ. 

ภาระการสอนช่ัวโมง/สัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 

1 นางอมรศิริ  ดิสสร 
ผูชวยศาสตราจารย  
บธ.ด. (การพัฒนาธุรกจิอุตสาหกรรมและทรพัยากรมนุษย)  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิตย, 2543 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2528 

12 12 - - 

2 นายบุญธรรม พรเจรญิ 
ผูชวยศาสตราจารย 
บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2543 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2530 

15 15 15 - 

3 นางสาวจํานงค จันทโชโต 
ผูชวยศาสตราจารย 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2546 
บธ.บ. (ธุรกิจศึกษาการบัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคใต, 2540 

18 18 18 18 

4 นางศิริรัตน พวงแสงสุข 
ผูชวยศาสตราจารย 
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี, 2556 
บธ.ม. (การเงิน) มหาวิทยาลัยเกรกิ, 2545 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยเซ็นตจอหน, 2541 

18 18 18 18 

5 นางสาวพิฐชญาณ คาเนโกะ 
ผูชวยศาสตราจารย 
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2556 
บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2541 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยกรงุเทพ, 2536 

18 18 18 18 

6 นางสาวพัทรียา เห็นกลาง 
ผูชวยศาสตราจารย 
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2558 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2546 
บธ.บ. (การบญัชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นครราชสีมา, 2541 

15 15 15 15 

7 นายสุวิทย ไวยทิพย 
ผูชวยศาสตราจารย 
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2558 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2546 
บธ.บ. (การบญัชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครศรีอยุธยา วาสกุร,ี 2542 

12 12 12 12 

8 นางสาวสโรชิน แผวพลสง 
อาจารย 
บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2543 
บช.บ. มหาวิทยาลัยหอการคาไทย, 2527 

18 18 - - 

9 นายธนธัส ทัพมงคล 
อาจารย 
Ph.D. (Accounting) University of Northumbria,  Neweastle England, 2008 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยศรปีทุม, 2537 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2530 

18 18 18 - 

10 นางสมศรี เว่ินทอง 
อาจารย 
บธ.ด. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2563 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิตย, 2540 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2531 

18 18 18 18 
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ลําดับ 

ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน, พ.ศ./ค.ศ. 

ภาระการสอนช่ัวโมง/สัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 

11 นายภูริธร นิมิตภัทร 
อาจารย 
บช.ม. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539 
บธ.บ. (การบญัชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพณิชยการพระนคร, 2537 

18 18 18 18 

12 นางศรสีุดา อินทมาศ 
อาจารย 
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2558 
บธ.ม. (การบัญชีเพื่อการวางแผนและควบคุม) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2545 
บธ.บ. (การบญัชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพณิชยการพระนคร, 2543 

12 12 12 12 

13 นายคัมภีร เนตรอัมพร 
อาจารย 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2554 
บช.บ. มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย, 2546 

18 18 18 18 

14 นางสาวรณพร พทิักษมวลชน 
อาจารย 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2555 
บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2550 

18 18 18 18 

15 นายพลภัทร พลบูรณ 
อาจารย 
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, 2559 
บช.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลัยฟารอสีเทอรน, 2554 

15 15 15 15 

         
  3.2.3 อาจารยพิเศษ  

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ/
ตําแหนง 

สถานท่ีทํางาน 

1 ดร.สมบูรณ เอ้ืออัชฌาสัย ปร.ด. (สาขาวิชา บริหารธุรกิจ
อุตสาหกรรม) , 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
เจาคุณทหารลาดกระบัง  

กรรมการผูจัดการใหญ 
และประธานเจาหนาที่

บริหาร 

บริษัท กันกุลเอ็นจิเนียร่ิง จํากัด 
(มหาชน)  

2 รศ.ดร.วิไลลักษณ สกุลภักด ี DBA (สาขาบริหารการจัดการ),  
at Netherlands 
 

ประธานกรรมการ
ผูจัดการ 

บริษัท บี-ฮอรน จํากัด 
บริษัทในเคร่ือ เอส.วี.พี. กรุป 

3 นางสาวบุณยวีร เลิศลอยกุลชัย บช.ม. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กรรมการผูจัดการ บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต 
จํากัด 

4 นางสาวสิริพร สุขสุเดช บช.ม. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผูชวยผูสอบบัญชีอาวุโส บริษัท สํานักงานอีวาย จํากัด 
5 นางสาวยุพาพร ไชยศรีเฉลิมพล บธ.ม. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กรรมการผูจัดการ บริษัท วี.อาร.สหบัญชีกรุป จํากัด 

(สํานักงานใหญ) 
6 นางสาวเพราพนิต พรเจิมกุล บธ.ม. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พนักงานบัญชี บริษัท มิกซโปร แอดวานซ จํากัด 

4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณวิชาชีพภาคสนาม (สหกิจศึกษา/การฝกงาน) 

 จากการสํารวจความคิดเห็นของสถานประกอบการหรือผูใชบัณฑิต และการศึกษาวิเคราะหขอมูลที่

เกี่ยวของในรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7) พบวาสถานประกอบการหรือผูใชบัณฑิต มี

ความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณในงานอาชีพจริงกอนจบการศึกษา ดังน้ันหลักสูตรจึงกําหนดใหมี

รายวิชาสหกิจศึกษา ซึ่งจัดไวในหมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาชีพบังคับ  

      



77 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณสหกิจศึกษา 

                ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณสหกิจศึกษาของนักศึกษามีดังน้ี 

(1) มีทักษะในการปฎิบัติงานจากสถานประกอบการ มีความรู ความเขาใจในหลักการ

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติมากย่ิงข้ึน 

(2) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดดี 

(3) มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา มีความซื่อสัตยสุจริต เขาใจวัฒนธรรมองคกรและสามารถ

ปรับตัว   เขากับสถานการณตาง ๆ ไดเปนอยางดี 

(4) กลาแสดงออกและสามารถนําองคความรูที่ไดรบัทัง้ภาคทฏษฎีและภาคปฎิบัติไป

ประยุกตใชได 

     4.2 ชวงเวลา 

                ภาคการศึกษาที่ 2 ของปการศึกษาที่ 4  

     4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

                จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา  

5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงาน/ศิลปนิพนธ/งานวิจัย 

       ไมมี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



78 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยทุธการสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบตอตนเอง
วิชาชีพ และสังคม 

-  มีรายวิชาจริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 
-  มีการสอดแทรกเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบตอสังคมในทุกรายวิชา   
-  มีกระบวนการสรางวินัยในตนเอง และความ
รับผิดชอบตอตนเอง  เชน การเขาช้ันเรียน  การสง
งาน เปนตน 

2. มีความรูในศาสตรทางการบัญชี ทักษะทางวิชาชีพ 
และศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ 

-  มีการสอนที่หลากหลาย เชน สอนแบบเนนกรณี
แกปญหาสอนแบบการเนนวิเคราะห แบบอภิปราย 
เปนตน เพื่อใหนักศึกษาบูรณาการหลากหลายวิชาได 
-  จัดใหมีรายวิชาสหกิจศึกษา/ฝกงาน 

3. มีความสามารถคิด วิเคราะห สังเคราะหบูรณา
การความรูและประสบการณทางวิชาชีพบัญชีอยาง
เปนระบบ 

-  จัดใหมีการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ในช้ันเรียน 
-  มีการนําเสนอผลงานทางวิชาการในช้ันเรียน 

4. มีโลกทัศนที่กวางไกล ความคิดสรางสรรค พัฒนา
ตนเองทั้งดานความรูทักษะวิชาชีพอยางตอเน่ืองและ
ทํางานรวมกับบุคคลอื่นไดทุกระดับอยางเหมาะสม 

-  การกําหนดใหทํางานเปนกลุมในรายวิชาตาง ๆ 
-  สงเสริมใหมีกิจกรรมอื่นที่ เกี่ยวของ เชน งาน
บริการวิชาการ การรวมจัดชมรม โครงการบริการ
วิชาการที่ตอบสนองทั้งภายในและภายนอก เปนตน 
-  การรวมกิจกรรมกับสาขาวิชาอื่น เชน สาขา
การตลาด สาขาการจัดการ เพื่อสามารถบูรณาการ
ความรู และเปนการพัฒนาการทํางานกับผูอื่น เปน
ตน 

5. มีความรูทางดานเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถ
สื่อสารและใชเทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนใหมีทักษะดานภาษาเพื่อเตรียมความพรอม
ดานอาชีพ 

-  มี การสอนให นัก ศึกษาได ฝก คิด วิ เ คร าะห 
สังเคราะหบูรณาการความรูอยางเปนระบบ 
-  มอบหมายง านให นั ก ศึ กษา ใช เ ทคโนโล ยี
สารสนเทศในการสืบคนและรายงาน 
-  ใชเอกสารประกอบการสอนเปนภาษาอังกฤษบาง
รายวิชา 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน     

    2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

          2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 

(2) มีวินัย ซื่อสัตย สุจริต และมีจิตสาธารณะ 

(3) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

                   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   

(1) มีความรูและความเขาใจในหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพ 

(2) สามารถประยุกตหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพในการแกไขปญหาในทาง
ปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 

(3) แสดงออกถึงความเปนคนซื่อสัตย สุจริต เที่ยงธรรม ระมัดระวังรอบคอบในการ
ทํางานและมีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

                     

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม   

กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพื่อเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน 
การเขา ช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายที่ เปนไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยฯ นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบโดยการทาํงานกลุมน้ันตองฝกใหรูหนาที่
ของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุมมีความซื่อสัตยโดยตองไมทุจริตในการ
สอบหรือลอกการบานของผูอื่น เปนตน นอกจากน้ี อาจารยผูสอน ทุกคนตอง
สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้งการจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาที่ทําดี เสียสละ และทําประโยชน
แกสวนรวม 

    2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม      

(1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตาม
กําหนดเวลาที่มอบหมายและการเขารวมกิจกรรม 

(2) ประเมินจากการมีวินัยความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 

(3) ประเมินการกระทําทจุริตในการสอบ 

(4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
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     2.2 ความรู 

    2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) เขาใจองคความรูในสาขาวิชาอยางกวางขวางและเปนระบบ 

(2) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของสาขา 

(3) สามารถนําผลงานวิจัยที่เกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 

                   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   

(1) มีความรูและความเขาใจในสาระสําคัญของศาสตรทางการบญัชีเพียงพอที่จะ
ประยุกตในการจัดทําและนําเสนอสารสนเทศทีเ่ปนประโยชนตอผูใช 

(2) มีความรูและความเขาใจในศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ เพียงพอทีจ่ะประยุกตในการ
ประกอบวิชาชีพบัญชี 

(3) มีความสามารถในการประยุกตหลักคณิตศาสตรและสถิติในการประกอบวิชาชีพ
บัญชี 

          2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต
ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งน้ีให
เปนไปตามลักษณะของรายวิชา ตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชาน้ัน ๆ นอกจากน้ี
ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญที่มี
ประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ 

    2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  

ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตาง ๆ คือ 

(1) การทดสอบยอย และการสอบปลายภาคเรียน 

(2) ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดทํา    

(3) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการที่นําเสนอ 

(4) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 

(5) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา 
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     2.3 ทักษะทางปญญา 

          2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) คิดอยางมีระบบบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 

(2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินขอมูล แนวคิด และหลักฐาน เพื่อการวิเคราะห
ปญหา 

(3) สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาที่ซับซอน และเสนอแนะแนวทาง
แกปญหา 

           ข. หมวดวิชาเฉพาะ  

(1) มีความสามารถในการสบืคนและวิเคราะหขอมลูดวยวิธีการที่ถูกตองและ
เหมาะสมกับปญหา 

(2) มีความสามารถในการเรียนรูและติดตามการเปลี่ยนแปลงในศาสตรทางการบัญชี
และศาสตรอื่นทีเ่กี่ยวของ และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก  

(3) มีความสามารถในการใชดุลยพินิจในการระบุปญหาในการปฏิบัติทางบญัชีในเรื่อง
ที่มีความสําคัญตอองคกร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนวทางการ
แกไขปญหา 

          2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะทางปญญา  

(1) การฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมประยุกต การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(2) การอภิปรายกลุม คนควา วิเคราะหกรณีศึกษา แกปญหา นําเสนอขอมูล                    

(3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

         2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา   

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน การประเมินจาก
การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน      

     

     2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

          2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

               ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) มีมนุษยสัมพันธที่ดี และยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล 

(2) แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 

(3) มีความรับผิดชอบตอผลการกระทําและการนําเสนอ 
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  ข. หมวดวิชาเฉพาะ  

(1) มีทัศนคติที่ดีตอการทํางานเปนทมี มีความรับผิดชอบในการทํางานของตนเอง
รวมกับผูอื่น และสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมขององคกร 

(2) มีหลกัคิดและวิธีการปฏิบัติงานทีเ่ปนระบบ มีความรบัผิดชอบในการทํางานให
สําเร็จตามเปาหมายภายในระยะเวลาทีก่ําหนด 

          2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ  

จัดการเรียนการสอนโดยกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานที่ตอง
ประสานกับผูอื่นขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอื่น 
หรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

          2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ  

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงาน และ
สังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจน
ตรงประเด็นของขอมูล 

 

     2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

          2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ 

                  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) เขาใจหลักเบื้องตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 

(2) สามารถประยุกตใหวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการ
นําเสนอรายงาน 

(3) สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และ
แปลความหมาย รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

(4) สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(5) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีดิจทิัลที่หลากหลายอยางเหมาะสมและปลอดภัย ในการ
เรียนรู สรางสรรค และสื่อสาร  
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      ข. หมวดวิชาเฉพาะ   

(1) มีความสามารถในการวิเคราะหเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งการใชความรู
ความสามารถเชิงเทคนิคในการวางแผนงาน การควบคุม การประเมินผล และ
การรายงานผล ไดอยางถูกตองและเหมาะสม โดยคํานึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน
จากการตัดสินใจ 

(2) มีความสามารถในการสือ่สารอยางมีประสทิธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดย
เลือกใชรูปแบบการนําเสนอทีเ่หมาะสมกับสถานการณ 

(3) มีความสามารถในการประยุตใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชีโดยเฉพาะ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มใีนปจจุบนั เพื่อพัฒนากระบวนการทํางานดานวิชาชีพบัญชีให
มีประสิทธิภาพ 

              2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร  

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง และ
สถานการณเสมือนจริง และนําเสนอการแกปญหาที่เหมาะสม เรียนรูเทคนิคการ
ประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

          2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฏี การเลือกใชเครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตรและสถิติ ที่เกี่ยวของ 

(2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ผลงานการนําเสนอ  การวิเคราะห การ
สรุป การสังเคราะห การแกปญหาเฉพาะหนา จากรายวิชาที่มีการนําเสนอตอช้ัน
เรียน หรือกิจกรรมที่มอบหมาย 

       

2.6 ดานทักษะพิสัย  

          2.6.1 ผลการเรียนรูดานพิสัย 

               ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

                         ไมมี  

                    ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

(1) สามารถปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได 

(2) สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 

(3) สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพื่อการแกปญหาในสภาพจริงได 

              

 



84 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

  2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะพิสัย 

(1) สรางทักษะในการปฏิบัติงาน 

(2) สาธิตการปฏิบัติการโดยผูเช่ียวชาญ 

(3) สนับสนุนการเขาประกวดทักษะดานการปฏิบัติ 

(4) จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักศึกษา 

(5)  สนับสนุนการทําโครงงาน 

(6) การฝกงานในสถานประกอบการ      

             2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 

(1) การประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 

(2) การประเมินผลการทํางานในภาคปฏิบัติ 

(3) การประเมินโครงงานของนักศึกษา 

(4) การประเมินนักศึกษาวิชาสหกิจศึกษา 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   

    แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอผลลัพธการเรียนรูใดบาง (ตามที่ระบุในหมวดที่ 4 ขอ 2) โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง 
     ผลลัพธการเรียนรูในตารางมีความหมาย ดังน้ี 

     3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) 
 
 
 
2) 
 
 
3) 
 
4) 
 
 
 
5) 
 

เคารพสิทธิเสรีภาพของ
บุคคลและศักดิ์ศรีความ
เปนมนุษยตามหลัก
ประชาธิปไตย 

ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ ขอบังคับ และ
กฎเกณฑของสังคม 

มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมี
จิตสาธารณะ 
มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
รับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม 
ตระหนักในคุณคาของ
คุณธรรม จริยธรรม 

1) 
 
 
2) 
 
 
 
3) 
 
 
 
4) 
 

เขาใจองคความรูในหมวด
วิชาศึกษาทั่วไปอยาง
กวางขวางและเปนระบบ
สามารถติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการ
และเทคโนโลยีของวิชา
ศึกษาทั่วไป 

สามารถนําผลงานวิจัยที่
เก่ียวของมาใชในการ
แกปญหาดานวิชาการและ
วิชาชีพ 
สามารถบรูณาการความรู
ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
เพื่อตอยอดองคความรู 

1) 
 
2) 
 
 
 
3) 
 
 
 
 

คิดอยางมีระบบบนพื้นฐาน
ของขอมูลและขอเท็จจริง
สามารถสืบคน  ตีความ 
และประเมินขอมูลแนวคิด 
และหลักฐานเพื่อการ
วิเคราะหปญหา 

สามารถบรูณาการความรู
เพื่อการศึกษาปญหาที่
ซับซอนและเสนอแนวทาง
แกปญหา 

1) 
2) 
 
 
3) 
 
4) 
 

มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
สามารถนําเสนอ
แนวความคิดอยาง
สรางสรรค 
แสดงภาวะผูนําและผูตาม
ไดอยางเหมาะสม 
มีความรับผิดชอบตอผล
ของการกระทําและการ
นําเสนอ 

1) 
 
2) 
 
 
 
3) 
 
 
 
 
 
4) 
 
 

เขาใจหลักเบื้องตนทาง
คณิตศาสตรและสถิติ 
ประยุกตใชวิธีการทาง
คณิตศาสตรและสถิติใน
การศึกษาปญหาและการ
นําเสนอรายงาน 

เลือกส่ือ และเครื่องมือในการ
สืบคน เก็บรวบรวมขอมูล 
ประมวลผล และแปล
ความหมาย รวมถึงการ
นําเสนอขอมูลสารสนเทศได
อยางเหมาะสม 

สามารถใชภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการส่ือสารได
อยางมีประสิทธิภาพ   
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

 

ความรู 

 

 

 

ทักษะทางปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาภาษาไทย   
GE2100101  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                   
GE2100102  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารธุรกิจ                   

GE2100103  ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ                   
GE2100106  การสรรคสรางภาษาเพื่อพัฒนาชีวิต                   
กลุมวิชาภาษาตางประเทศ   

GE2200101  ภาษาอังกฤษเทคนิค                  
GE2200102  ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                  

GE2200103  การอานภาษาอังกฤษ                  
GE2200104  การฟงภาษาอังกฤษ                  
GE2200105  การสนทนาภาษาอังกฤษ                  
GE2200106  ภาษาจีนพื้นฐาน                  
GE2200107  ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร                  
GE2200108  ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 

 

 

 

ความรู 

 

 

 

ทักษะทางปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

GE2200109  ทักษะการส่ือสารดวยภาษาอังกฤษ                  
GE2200110  ภาษาอังกฤษเพื่อการพูดในที่สาธารณะ 
                 และการโตวาที 

                 

GE2200111  ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจออนไลน                  
GE2200112  ภาษาอังกฤษผานวรรณกรรมในส่ือ                  
GE2200113  ภาษาอังกฤษจากภาพยนตร                  
GE2200114  ภาษาและวัฒนธรรม                  
กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  

GE2300101  พลวัตทางสังคมและความทันสมัย                  
GE2300102  มนุษยสัมพันธ                  

GE2300103  ระเบียบวิธีวิจัย                  

GE2300107  กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                  
GE2300108  อาเซียนศึกษา                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู 
 
 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
GE2300110  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความอยูดี มีสุข                  

GE2300111  ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาที่ยั่งยืน                  

GE2300112  ชุมชนศึกษา                  
GE2300113  วัยใส ใจสะอาด                  
GE2400102  จิตวิทยาทั่วไป                  
GE2400103  ไทยศึกษา                  

GE2400104  การพัฒนาบุคลิกภาพ                  
GE2400105  พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                  
GE2400109  ทักษะการรูสารสนเทศ                  

GE2400110  จิตปญญาเพื่อการพัฒนาตน                  
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89 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู 
 
 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาพลศึกษาและนนัทนาการ  
GE2500101  พลศึกษา                  
GE2500102  ลีลาศ                  
GE2500103  กีฬาประเภททีม                  
GE2500104  กีฬาประเภทบุคคล                  
GE2500105  นันทนาการ                  
GE2500106  ศิลปะการปองกันตัวและการตอสูดวย 
                  มวยไทย       

                 

GE2500107  การฝกดวยนํ้าหนักเพื่อสุขภาพ                  

GE2500108  การว่ิงเหยาะเพื่อสุขภาพ                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู 
 
 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
GE2600101  คณิตศาสตรพื้นฐาน                  
GE2600102  สถิติเบื้องตน                           

GE2600103  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                  

GE2600104  การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป    
                 ทางสถิติ    

                 

GE2700101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน                       
GE2700102  ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร                  
GE2700103  ชีวิตกับเทคโนโลยี                  
GE2700104  วิทยาศาสตรกับเทคโนโลยีเปล่ียนโลก                  
GE2700105  การใชชีวิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

ความรู 
 
 
 

ทักษะทางปญญา 
 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาบูรณาการดานสังคมศาสตร 
GE2810101  โลกในศตวรรษที่ 21                   
GE2810102  การพัฒนาตนเพื่ออาชีพ                   

GE2810103  ชีวิตและการคิดเชิงบวก                   
GE2810104  การออกกําลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ                  
GE2810105  กิจกรรมเพื่อสุขภาพ                  
GE2810106  จิตอาสาและการปองกันสาธารณภัย                  
GE2810107  การคิดและการออกแบบนวัตกรรม 
                 สรางสรรคของมนุษย 

                 

GE2810108  เรารัก มทร.พระนคร                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

 

 

ความรู 

 

 

 

ทักษะทางปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาบูรณาการดานวิทยาศาสตร 

GE2820101  ปกิณกคณิตศาสตร                     
GE2820102  วิทยาศาสตรกับการดํารงชีวิต                    
GE2820103  วัสดุและการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน                    
GE2820104  การคิด การตัดสินใจและการแกปญหา                  
GE2820105  การเปล่ียนผานสูเทคโนโลยีสีเขียว 
                  เพื่อความยั่งยืน 

                 

GE2820106  ทรัพยสินทางปญญากับอุตสาหกรรมสีเขียว                  
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     3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  ผลลัพธการเรียนรูในตารางมีความหมาย ดังน้ี 
 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) 
 
 
2) 
 
 
 
 
3) 
 

มีความรูและความเขาใจใน
หลักจริยธรรมพื้นฐานทาง
วิชาชีพ 

สามารถประยุกตหลัก
จริยธรรมพื้นฐานทาง
วิชาชีพในการแกไขปญหา
ในทางปฏิบัติไดอยาง
เหมาะสม 

แสดงออกถึงความเปนคน
ซ่ือสัตย สุจริต เที่ยงธรรม 
ระมัดระวังรอบคอบในการ
ทํางานและมีความ
รับผิดชอบตอตนเอง 
วิชาชีพ และสังคม 

1) 
 
 
 
 
 
2) 
 
 
 
3) 
 
 
 

มีความรูและความเขาใจใน
สาระสําคัญของศาสตร
ทางการบัญชีเพียงพอที่จะ
ประยุกตในการจัดทําและ
นําเสนอสารสนเทศที่เปน
ประโยชนตอผูใช 
มีความรูและความเขาใจใน
ศาสตรอ่ืนที่เก่ียวของ เพียง
พอที่จะประยุกตในการ
ประกอบวิชาชีพบัญชี 

มีความสามารถในการ
ประยุกตหลักคณิตศาสตร
และสถิติในการประกอบ
วิชาชีพบัญชี 

1) 
 
 
 
2) 
 
 
 
 
 
3) 
 
 
 
 

มีความสามารถในการสืบคน
และวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการ
ที่ถูกตองและเหมาะสมกับ
ปญหา 

มีความสามารถในการเรียนรู
และติดตามการเปล่ียนแปลง
ในศาสตรทางการบัญชีและ
ศาสตรอ่ืนที่เก่ียวของ และ
รูเทาทันการเปล่ียนแปลงของ
สังคมและของโลก  
มีความสามารถในการใชดุลย
พินิจในการระบุปญหาในการ
ปฏิบัติทางบัญชีในเรื่องที่มี
ความสําคัญตอองคกร และ
สามารถแสดงความคิดเห็น
หรือเสนอแนวทางการแกไข
ปญหา 

1) 
 
 
 
 
 
 
2) 
 
 

มีทัศนคติที่ดีตอการ
ทํางานเปนทีม มีความ
รับผิดชอบในการทํางาน
ของตนเองรวมกับผูอ่ืน 
และสามารถปรับตัวให
เขากับสถานการณและ
วัฒนธรรมขององคกร 

มีหลักคิดและวิธีการ
ปฏิบัติงานที่เปนระบบ 
มีความรับผิดชอบในการ
ทํางานใหสําเร็จตาม
เปาหมายภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 

1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) 
 
 
 
 
 
3) 
 
 
 
 

มีความสามารถในการ
วิเคราะหเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ รวมทั้งการใช
ความรูความสามารถเชิง
เทคนิคในการวางแผนงาน 
การควบคุม การประเมินผล 
และการรายงานผล ไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสม โดย
คํานึงถึงผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 

มีความสามารถในการ
ส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ
ทั้งการพูดและการเขียน 
โดยเลือกใชรูปแบบการ
นําเสนอที่เหมาะสมกับ
สถานการณ 
มีความสามารถในการประ
ยุตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการบัญชีโดยเฉพาะ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีใน
ปจจุบัน เพื่อพัฒนา
กระบวนการทํางานดาน
วิชาชีพบัญชีใหมี
ประสิทธิภาพ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ               
   

BA2011101 หลักการบัญชี                   

BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและ
วิชาชีพ  

              
   

BA2011203 การภาษีอากรสําหรับ
นักบัญชี  

              
   

BA2021101 หลักการตลาด                  

BA2031203 กฎหมายธุรกิจ                  

BA2031204 การวิเคราะหเชิงปริมาณ
ทางธุรกิจ 

                 

BA2031206 การจัดการและพฤติกรรม
องคการ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

  

 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 

ระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

BA2032308 การจัดการเชิงกล
ยุทธ 

                 

BA2034301 การสรางธุรกิจและ 
การเปนผูประกอบการ 

                 

BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร                  

BA2041102 การเงินธุรกิจ                  

BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
ธุรกิจ 

                 

BA2001301 การเตรียมความ
พรอมสหกิจศึกษา 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 

ระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการ

ส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

หมวดวิชาชีพบังคับ                  

BA2012201 การบัญชีช้ันกลาง 1                  
BA2012202 การบัญชีช้ันกลาง 2               

   

BA2012203 การบัญชีตนทุน                  
BA2012204 การบัญชีบริหาร                  
BA2012205 การวางระบบบัญชี
และเทคโนโลยีสมัยใหมสําหรับ  
นักบัญชี 

                 

BA2012306 การบัญชีช้ันสูง 1                  
BA2012307 การบัญชีช้ันสูง 2                  
BA2012308 ระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 

ระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

BA2012309 การวางแผนภาษี
อากร 

                 

BA2012310  การสอบบัญชี 
และงานที่ใหความเชื่อมั่น 

                 

BA2012311 การตรวจสอบภายใน 
และการควบคุมภายใน 

                 

BA2012312 การใชโปรแกรม
สําเร็จรูปในงานบัญชี 

                 

BA2012313 การบัญชีสําหรับ
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  

                 

BA2012414 การรายงานทาง
การเงินและการวิเคราะห 

                 

BA2012415 การพัฒนาทักษะ
วิชาชีพบัญชี 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

กลุมวิชาชีพเลือก                  

BA2010301 สหกิจศึกษา
ทางการบัญชี 

                 

BA2010302 การฝกงานดาน
การบัญชี 

                 

BA2013301 การบญัชี
นานาชาติ 

                 

BA2013302 การบัญชีสําหรับ
เครื่องมือทางการเงิน 

                 

BA2013403 สัมมนาการบัญชี
การเงิน 

                 

BA2013404 วิจัยทางการบัญชี                  
BA2013405 การบัญชีภาครัฐ                  
BA2014301 การบริหารตนทุน                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

 

 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

BA2014302 การวางแผนกําไรและการ
ควบคุม                  

BA2014303 การบัญชีเพื่อความ
รับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม 

                 

BA2014304 การบริหารสินคาคง
คลังสําหรับนักบัญชี 

                 

BA2014405 สัมมนาการบัญชี
บริหาร 

                 

BA2015301 กฎหมายที่เก่ียวของ
กับวิชาชีพสอบบัญชี 

                 

BA2015302 การตรวจสอบและการ
ควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญช ี                  

BA2015303 การบัญชีนิติวิทยา                  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลขการส่ือสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ทักษะพิสัย 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

BA2015404 สัมมนาการสอบ
บัญชี 

                 

BA2015405 ปญหาการบัญชีภาษี
อากร 

                 

BA2016301 ระบบบริหาร
ทรัพยากรองคกรเพื่องานบัญชี 

                 

BA2016302 เทคโนโลยีการ
จัดการกระบวนการธุรกิจ 

                 

BA2016303 การวิเคราะหขอมูล
สําหรับนักบัญชี 

                 

BA2016404 สัมมนาระบบสาร 
สนเทศและเทคโนโลยีทางการบ
บัญชี 

              
   

BA2016405 การวิเคราะหและ
การออกแบบระบบ สารสนเทศ
ทางการบัญชี 

               
  

100 
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศกึษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

          การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2560  (ภาคผนวก  ก)   

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยตองกําหนดระบบและกลไกในการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา และสรางความเขาใจ

ใหกับผูปฏิบัติงานทั้งองคกรใหมีแนวทางในการดําเนินการเปนไปในทิศทางเดียวกัน โดยถือเปนสวนหน่ึงของ     

การประกันคุณภาพภายใน เพื่อยืนยันวาผูสําเร็จการศึกษาทุกคน มีผลลัพธการเรียนรูอยางนอยเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552   

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

         2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา  

มีการทวนสอบผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes) ของนักศึกษา ในทกุรายวิชาที่มีการเรียน

การสอนทุกภาคการศึกษา โดยนักศึกษา ผูสอน และมีการแตงต้ังคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

ของนักศึกษา เพื่อดําเนินการทวนสอบตามกระบวนการที่กําหนด หรือตามระบบและกลไกที่

มหาวิทยาลัยกําหนด และรายงานผลใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร, ผูบริหารระดับคณะวิชาทราบ 

และเพื่อพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริม สนับสนุน ปรับปรุง รายวิชาอยางตอเน่ือง 

 2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร 

มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) ประจําภาคการศึกษาหรืออยางนอย

ประจําปการศึกษา เปนไปตามระบบประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร เพื่อเปนการทวนสอบวา

แตละรายวิชาของหลักสูตร ในแตละภาคการศึกษา/ปการศึกษา มีรายวิชาใดบางในภาพรวมที่

นักศึกษา ผูสอน และคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ พบปญหาและอุปสรรค หรือขอเสนอแนะ

ตอการปรับปรุง พัฒนา และตองนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะวิชา เพื่อพิจารณาหาแนวทาง

ในการสงเสริม สนับสนุน ปรับปรุง หลักสูตรอยางตอเน่ือง  

 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

    มีกระบวนการในการดําเนินการ เพื่อยืนยันวาบัณฑิตทุกคนที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในแตละป

การศึกษา มีคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงคและผลลัพธการเรียนรูที่กําหนด สอดคลองกับความ

ตองการของผูใชบัณฑิต โดยอาจใชการประเมินจาก 
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(1)  การทวนสอบหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ศิษยเกา ผูมีสวนไดสวนเสีย และ/หรือผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก นําขอมูลในแตละปการศึกษามาประกอบการจัดทํา มคอ.7 เพื่อการพัฒนา ปรับปรุง สาระ

รายวิชาของหลักสูตรในแตละปการศึกษา 

(2)  ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตในแตละรุนปการศึกษา ในดานที่เปนนัยสําคัญตอการนําขอมูลมาใชเพื่อ

การพัฒนาหลักสูตร อาทิ ระยะเวลาในการหางานทํา ความคิดเห็นตอความรู ความสามารถ ที่นําไปใช

ในการทํางาน ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร เปนตน  

(3)  การประเมินจากสถานศึกษาอื่นถึงระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม คุณสมบัติดานอื่น ๆ

ของบัณฑิตที่เขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษาน้ัน ๆ 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

           นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาในทุกหมวดวิชาที่กําหนดไวในหลักสูตร และมีผลการศึกษา

ผานตามเกณฑการประเมินผลการศึกษา ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 2.00 และผานการเขารวมกิจกรรมเสริม

หลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร    

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

    1.1 มีการปฐมนิเทศอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย/คณะวิชา  

    1.2 ช้ีแจงแนวทางการเรียนการสอน บทบาทของผูสอน เทคนิคการสอน การใชสื่อการสอน การวัดและ

ประเมินผล ศึกษารายละเอียดในแตละหมวดของหลักสูตร และการวิจัยในช้ันเรียน  

    1.3 แนะนําการเขียน มคอ.3 - มคอ.6 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 

    1.4 กําหนดอาจารยพี่เลี้ยงเพื่อชวยเหลือและใหคําปรึกษา 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณในสาขาที่เกี่ยวของ เพื่อสงเสริม

การสอนและการวิจัยการสอนอยางตอเน่ือง  

(2) มีการเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลใหทันสมัย 

(3) สนับสนุนใหอาจารยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล รวมกับคณาจารยใน

หลักสูตรอื่น 

(4) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรูทางดานภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนการสอน 

(5) ศึกษาดูงาน อบรม สัมมนา ดานการเรียนการสอนและการวัดและการประเมินผล 

     2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชพีดานอ่ืน ๆ 

(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 

(2) สงเสริม สนับสนุนการทําวิจัยในช้ันเรียน วิจัยเชิงวิชาชีพ การบูรณาการงานวิจัยเขากับการเรียน

การสอน 

(3) สงเสริมใหอาจารยมีประสบการณในภาคธุรกิจอุตสาหกรรม การฝงตัวในสถานประกอบการ 

(4) ใหการสนับสนุนการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการ และวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุม

ทางวิชาการทั้งในประเทศและตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 

(5) สนับสนุนใหอาจารยเขารวมกิจกรรมงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

(6) สนับสนุนใหอาจารย เขียนตํารา หรือจัดทําผลงานทางวิชาการ เพื่อสงเสริมการมีตําแหนงทาง

วิชาการที่สูงข้ึน 
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     2.3 การพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ใหม) 

(1) สํารวจและวางแผนทดแทนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่ไมสามารปฏิบัติหนาที่ได อาทิ 

เกษียณอายุ ลาศึกษาตอ ยายหรือสับเปลี่ยนไปประจําหลักสูตรอื่น เปนตน  

(2) แตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ใหม) และมีการใหความรู ความเขาใจในการบริหาร

หลักสูตรโดยประธานหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคนอื่นที่ถูกมอบหมาย  

(3) รวมประชุมและรวมจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ประจําภาค/ประจําป 

(4) สงเสริมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ใหม) ใหมีการเพิ่มพูนความรู และสรางเสริมประสบการณ   

ในการบริหารหลักสูตรในทุก ๆ ดาน และแลกเปลี่ยนเรียนรูในการบริหารหลักสูตรกับอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรอื่น ๆ อยางตอเน่ือง  
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หมวดที่ 7 การประกนัคณุภาพหลกัสตูร 
 

การดําเนินการดานการประกันคุณภาพหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) เปนไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2558 รวมทั้งระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 ของสํานักงานคณะกรรมการ

อุดมศึกษา โดยใชเกณฑการประเมินตามองคประกอบ ดังน้ี  

1. การกํากับมาตรฐาน 

2. บัณฑิต 

3. นักศึกษา 

4. อาจารย 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

โดยหลักสูตรตองมีการดําเนินการใหเปนไปตามเกณฑและ/หรือประเด็นสําคัญในแตละองคประกอบ

ดังกลาวอยางมีคุณภาพ ตามรายละเอียด ดังน้ี    

1. การกํากับมาตรฐาน 

คณะบริหารธุรกิจ กําหนดการกํากับมาตรฐานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2558 และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 สอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวย 

ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2557 คํานึงถึงการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยอยางตอเน่ือง สอดคลองกับบริบท

และวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมอบหมายใหกองวิชาการและพัฒนาคณาจารย ทําหนาที่กํากับดูแลการบริหารจัดการ

หลักสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลัย และคณบดีทําหนาที่กํากับดูแลการบริหารหลักสูตรในระดับคณะวิชา โดยใน

ระดับหลักสูตรมีการแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําหนาที่บริหารหลักสูตร ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร รวมทั้งมีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานเปนประจําทุกป และพิจารณาปรับปรุงแกไข    

การดําเนินงานหรือพัฒนาหลักสูตร  

ทั้งน้ีการกํากับมาตรฐาน  ในดานการบริหารหลักสูตรจะมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร บริหารหลักสูตร

จํานวน 5 คน โดยมีผูบริหารคณะวิชา เปนผูกํากับดูแลและคอยใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายปฏิบัติใหแก

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งการกํากับมาตรฐานหลักสูตรตองเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังน้ี 
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1.1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 5 คน 

1.2 คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือมีตําแหนงผูชวย

ศาสตราจารย และตองมีผลงานทางวิชาการทีไ่มใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรบัปรญิญา และเปนผลงาน

ทางวิชาการ ที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนง

ทางวิชาการอยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

1.3 กรอบระยะเวลาในการปรับปรุงหลักสูตรไมเกิน 5 ป 
 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะตองวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับฝายบริหารและอาจารย

ผูสอน โดยมีการติดตาม รวบรวมขอมูลสําหรับใชในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทุกปอยางตอเน่ือง 

  
2. บัณฑิต 

            หลักสูตรตองมีการบรหิารคุณภาพของบัณฑิตใหเปนไปตามเกณฑโดยมปีระเด็น ดังน้ี 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒฺระดับอุดมศึกษาแหงชาติ มีการกําหนดคุณลักษณะพึงประสงค 

และครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู อยางนอย 5 ดาน ประกอบดวย 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู 

3) ทักษะทางปญญา 4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยพิจารณาจากขอมูลปอนกลับจากหนวยงานที่

เกี่ยวของหลายดาน ประกอบดวย สถานประกอบการ ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา และผูมีสวนไดสวนเสีย ทั้งน้ี

หลักสูตรมีการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในมุมมองของ

ผูใชบัณฑิต ซึ่งตองไดคะแนนประเมินไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

2.2 การมีงานทําหรือประกอบอาชีพของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรภายใน 1 ป ไมนอยกวารอยละ 80 

ของผูสําเร็จการศึกษา  

นอกจากน้ันมหาวิทยาลัยไดทําการสํารวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผูใชบัณฑิตเปนประจําทุกป 

และแจงผลการสํารวจใหกับคณะวิชาไดรับทราบเพื่อเปนขอมูลสําหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและการจัด  

การเรียนการสอน 

3. นักศึกษา 

          หลักสูตรมีการดําเนินการเกี่ยวกับนักศึกษา  

    3.1 การรับนักศึกษาและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

     3.1.1 การรับนักศึกษา สาขาวิชา ดําเนินการรับนักศึกษาภายในกําหนดของมหาวิทยาลัย โดยมีดําเนินการ 

                  ตามกระบวนการหรือระบบและกลไก คือ 

(1) แตงต้ังคณะกรรมการสอบคัดเลือก สอบสัมภาษณและออกขอสอบ 

(2) กําหนดคุณสมบัติผูสมัคร 
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(3) กําหนดวัน-เวลาการสอบขอเขียนและสัมภาษณ   

(4) ประกาศผูผานการสอบคัดเลือกและลงทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

     3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษากอนการเขาศึกษา 

มีการตรวจสอบความรูพื้นฐานดานคณิตศาสตร ภาษาอังกฤษและการใชคอมพิวเตอร โดยพิจารณา

จากผลการสอบคัดเลือกหากพบวา พื้นฐานความรูไมเพียงพอก็จัดกิจกรรมสอนเสริมให สวนการ

ปรับตัวของนักศึกษา จัดอาจารยที่ปรึกษาซึ่งทางคณะ/สาขาวิชาไดเตรียมไวเปนผูใหคําปรึกษาและ

แนะแนวแกนักศึกษาทุกคน รวมทั้งมีการพัฒนา เสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหกับ

นักศึกษาอยางตอเน่ือง ทั้งกอนเขาเรียนและระหวางเรียน ผานกิจกรรมที่เหมาะสม ซึ่งสามารถ

สอดแทรกในรายวิชาตาง ๆ ได  

    3.2 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาดานวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา 

         สาขาวิชามีการแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปญหา

ในการเรียน สามารถปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของสาขาวิชาทุกคน จะตอง

ทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และอาจารยที่ปรึกษาทุกคนตองกําหนดวัน-เวลา

และช่ัวโมง สถานทีใ่หคําปรึกษา โดยมีการประกาศแจงใหนักศึกษาทราบอยางเปนระบบ เพื่อใหนักศึกษา

เขาปรึกษาได นอกจากน้ีอาจมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อใหคําปรึกษาแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 

     3.3 กระบวนการและผลการดําเนินงาน (การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการ 

          ขอรองเรียนของนักศึกษา  

         3.3.1 การคงอยูของนักศึกษา  

                  แตละปการศึกษาของนักศึกษาในแตละช้ันป หลักสูตรตองมีการติดตามจํานวนหรืออัตราการคงอยู 

ของนักศึกษาในแตละรุน อยางนอย 3 ปการศึกษาตอเน่ือง เพื่อใหเห็นแนวโนม (Trend) ดานการ

คงอยูของนักศึกษา ในกรณีที่มีแนวโนมที่ลดลง อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสตูรตองวิเคราะหหาสาเหตุ 

หรือประเด็นสําคัญที่ทําใหเกิดข้ึน แลวนํามาวางแผนปรับปรุง ดําเนินการตามแผนปรับปรุงดังกลาว

เพื่อทําใหอัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตรสูงข้ึนและมีการพัฒนาอยางตอเน่ืองทุกป      

            3.3.2 การสําเร็จการศึกษา  

        หลักสูตรตองมกีารติดตามจาํนวนบัณฑิตหรืออตัราการสําเร็จการศึกษาในแตละรุนตามระยะเวลาที่ 

 กําหนดไวในหลักสูตร อยางนอย 3 ปการศึกษาตอเน่ือง เพื่อใหเห็นแนวโนมดานการสําเร็จ

การศึกษาของนักศึกษา ในกรณีที่มีแนวโนมที่ลดลง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองวิเคราะห  

หาสาเหตุ หรือประเด็นสําคัญที่ทําใหเกิดข้ึน แลวนํามาวางแผนปรับปรุง ดําเนินการตามแผน

ปรับปรุงดังกลาวเพื่อทําใหการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรสูงข้ึนและมีการพัฒนา

อยางตอเน่ืองทุกป      

 

 



108 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

 3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีการใชเครื่องมือที่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของ

นักศึกษา ในประเด็นความพึงพอใจของนักศึกษาตอกระบวนการที่ดําเนินการใหกับนักศึกษาตาม

กิจกรรมดานการคงอยูและการสําเร็จการศึกษา รวมทั้งผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

อยางนอย 3 ปตอเน่ือง เพื่อใหเห็นแนวโนมในการดําเนินงาน สามารถนําขอมูลมาแปลผลเพื่อ  

การพัฒนาไดอยางมีประสิทธิผล  

4. อาจารย 

    หลักสูตรใหความสาํคัญกับคุณภาพของอาจารย ซึ่งเปนปจจัยสาํคัญในการผลติบัณฑิตจงึมีการกาํหนดระบบและ

กลไก ในประเด็นเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาอาจารย คุณภาพอาจารยและผลที่เกิดกับอาจารย เพื่อใหได

อาจารยที่มีคุณภาพเหมาะสม มีคุณสมบัติสอดคลองกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย โดย

ผูบริหารมีการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาวในการสงเสริม สนับสนุน ใหอาจารยมีการพัฒนาจนมีคุณสมบัติทั้ง 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือตามมาตรฐานวิชาชีพที่กําหนด โดยพิจารณาจาก

องคประกอบดานอาจารย ดังน้ี 

    4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

หลักสูตรตองมีระบบและกลไก หรือกระบวนการในการรับอาจารยใหม มีการกําหนดเกณฑ คุณสมบัติและ

การคัดเลือกอาจารยที่สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

นอกจากน้ีหลักสูตรตองมีระบบการบริหารอาจารยและระบบการสงเสริมพัฒนาอาจารย (โดยเฉพาะ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557) 

ทั้งดานการเรียนการสอน วิจัย การนําเสนอผลงานวิชาการ หรือการเขาสูตําแหนงทางวิชาการที่สูงข้ึน โดยมี

นโยบายและแผนพัฒนาอาจารยประจําปและระยะปานกลาง มีระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยที่

ชัดเจนสามารถปฏิบัติได ภายใตขอจํากัด งบประมาณ ทรัพยากรรวมทั้งกิจกรรมและระยะเวลาที่ใชใน   

การพัฒนา ทั้งน้ีในการดําเนินการดังกลาว หลักสูตรตองมีกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินการ ให

ครอบคลุมประเด็นสําคัญที่ประกอบดวย (1) ระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (2) 

ระบบการบริหารอาจารย และ (3) ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รวมทั้งการ

กํากับ ติดตาม ปรับปรุง พัฒนาในประเด็นดังกลาวอยางครบถวนและตอเน่ือง 

    4.2 คุณภาพอาจารย 

หลักสูตรมีการตระหนักถึงคุณภาพอาจารยใหมีคุณสมบัติที่เหมาะสม ดานความรู ทักษะความเช่ียวชาญใน

หลักสูตรที่สอน และปริมาณที่เพียงพอตอการบริหารหลักสูตร เพื่อใหการผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาการบัญชี 

มีคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงค โดยการพัฒนาอาจารยทางคุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ และ

ความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเน่ือง ทั้งน้ีหลักสูตรคํานึงถึงประเด็นสําคัญใหอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณภาพตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 



109 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)                                  คณะบริหารธุรกิจ                               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร          

   

ดังน้ี (1) รอยละของการมีคุณวุฒิปริญญาเอก (2) รอยละของการดํารงตําแหนงทางวิชาการ (3) ผลงานทาง

วิชาการ รวมทั้งการกํากับ ติดตาม ปรับปรุง พัฒนาในประเด็นดังกลาวอยางครบถวนและตอเน่ือง 

    4.3 ผลลัพธที่เกิดกับอาจารย 

หลักสูตรตองมีระบบและกลไกในการสงเสริม สนับสนุน ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ตามเกณฑ    

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557) มีอัตราการคงอยูที่สูง หรือมีแนวโนมที่จะ

ไมโยกยาย หรือการไมถูกปรับใหไปอยูในหลักสูตรอื่นในแตละป และสิ่งสําคัญหลักสูตรตองมีการใช

เครื่องมือที่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ตอการทําหนาที่

บริหารหลักสูตรโดยเปนการประเมินความพึงพอใจตอกระบวนการที่ไดดําเนินการใหกับอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรตามกิจกรรมตาง ๆ ในประเด็นการบริหารและพัฒนาอาจารย ทั้งน้ีหลักสูตรตองเก็บ

ขอมูลอยางนอย 3 ปการศึกษาตอเน่ือง เพื่อใหเห็นแนวโนมในการดําเนินงาน สามารถนําขอมูลมาแปลผล

เพื่อการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิผล  

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรมีการบริหารจัดการเพื่อใหสอดคลองกับเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร พ.ศ. 2557 ในประเด็นสําคัญ ดังน้ี 

    5.1 สาระรายวิชาในหลักสูตร 

หลักสูตรมีการออกแบบสาระรายวิชาโดยการกํากับ ติดตาม ควบคุม การจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมีเน้ือหาที่

ทันสมัย และสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน กาวทันความทันสมัยในสาขาวิชาการบัญชี ที่มี

การเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการบริหารจัดการรายวิชาตาง ๆ การเปด-ปดรายวิชา ใหสอดคลองกับ

แผนการเรียนที่กําหนด สอดคลองกับความตองการของนักศึกษา ผูใชบัณฑิตและตลาดแรงงาน โดยเนน

การสอนที่ผูเรียนเปนสําคัญ กระบวนการที่ดําเนินการครอบคลุม (1) การออกแบบหลักสูตรและสาระ

รายวิชา และ (2) การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชาการบัญชี ทั้งน้ี

หลักสูตรโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีการวิเคราะหขอมูลการเรียน   การสอนทุกรายวิชา จาก

รายงานผลการดําเนินการรายวิชา (มคอ.5) ทุกภาคการศึกษา เพื่อหาประเด็นที่มีนัยสําคัญตอการออกแบบ

รายวิชา ใหมีเน้ือหาสาระรายวิชาที่ทันสมัย เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของโลกและสอดคลองกับความ

ตองการของตลาดแรงงาน เปนประจําทุกปการศึกษาอยางตอเน่ือง โดยศึกษาขอมูลจากความคิดเห็นของ

ผูสอนและนักศึกษาที่รายงานใน มคอ.5 ซึ่งจะเปนนัยสําคัญที่ตองนํามาเขียนในรายงานผลการดําเนิการของ

หลักสูตร (มคอ.7) ตอไป เพื่อการประเมินผล ปรับปรุง ควบคุมและพัฒนาในประเด็นการออกแบบสาระ

รายวิชาในหลักสูตรทุกปการศึกษาอยางตอเน่ือง 

    5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

หลักสูตรมีระบบและกลไกในการกําหนดผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู ทักษะ และความ

เช่ียวชาญในรายวิชาที่สอน และเปนความรูที่ตองทันสมัยของผูสอน ที่ถูกมอบหมายใหรับผิดชอบในรายวิชา
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ที่สอน เพื่อใหนักศึกษามีโอกาสไดเรียนรูจากผูสอนที่มีประสบการณ และนักศึกษาไดรับการเรียนรูจากผูรู

จริง สําหรับกระบวนการเรยีนการสอน หลักสูตรตองมกีารดําเนินการใหครอบคลุมประเด็น ดังน้ี (1) การ

กําหนดผูสอน (2) การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียน (3) การจัดการเรียน  การสอน

ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งน้ี

หลักสูตรโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองใชกระบวนการเรียนการสอนที่ใชสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม 

สอดคลองกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ผูสอนมีหนาที่อํานวยความ

สะดวก สงเสริม สนับสนุนใหเกิดผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา มีกลไกในการสงเสริม กํากับ ติดตาม  ให

ผูสอนมีความรู ความเขาใจอยางถองแทในการเขียน มคอ.3 และ มคอ.4 อยางมีคุณภาพ รวมทั้ง  การ

กําหนดกิจกรรมในรายวิชาที่สามารถบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย และ/หรือการบริการวิชาการ

แกสังคม การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม      

 

    5.3 การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรตองใหความสาํคัญกับการกาํหนดเกณฑการประเมนิ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินที่มีคุณภาพ 

ที่ใชในระบบการประเมินผูเรียน รวมทั้งวิธีการใหเกรดที่สะทอนถึงผลลัพธการเรียนรูไดอยางเหมาะสม  มี

วิธีการประเมินที่หลากหลาย ใหผลการประเมินที่สะทอนความสามารถในการปฏิบัติงานจริงของนักศึกษา 

โดยมีขอมูลปอนกลับไปยังผู เรียน เพื่อใหสามารถแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งของตนเองได ทั้ง น้ี

กระบวนการหรือระบบการประเมิน หลักสูตรตองดําเนินการในประเด็นที่สําคัญ ดังน้ี (1) การประเมิน

ผลลัพธการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ อยางนอย 5 ดาน (2) การ

ตรวจสอบการประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา และ (3) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ

สอนและประเมินหลักสูตร หลักสูตรตองตระหนักถึงการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา มีระบบและ

กลไกใน  การดําเนินการที่ชัดเจน มีการวิเคราะหขอมูลจากรายงาน มคอ.5, มคอ.6 และมคอ.7 เพื่อ

ประเมินผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes) ของนักศึกษาเปนประจําทุกภาคการศึกษา/ประจําป 

อยางตอเน่ือง 

    5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

ในแตละปการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีการดําเนินการตามตัวบงช้ี ที่กําหนดในกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ อยางนอย 12 ตัวบงช้ี ที่ปรากฏในหลักสูตร (มคอ.2) หมวดที่ 7 

ขอ 7 โดยมีการรายงานผลการดําเนินงานประจําปใน มคอ.7 และ/หรือรายงานการประเมินตนเอง (Self-

Assessment Report - SAR) เพื่อรองรับการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการบริหารหลักสูตร ตาม

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ที่กําหนดเกณฑโดยสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา     
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 หลักสูตรมีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนหรือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวยความพรอม

ทางกายภาพ ไดแก หองเรียน หองปฏิบัติการ, ความพรอมดานอุปกรณ ไดแก เครื่องมือและอุปกรณการเรียนการ

สอน หองสมุด และการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร Wifi และอื่น ๆ ที่เพียงพอสําหรับการจัดการ

เรียนการสอน รวมทั้งการบํารุงรักษา สนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล และมีการประเมินความพึง

พอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของผูใชบรกิาร โดยพิจารณารวมกับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ

อาจารย โดยผลการประเมินตองไดคะแนนไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 ทั้งน้ีหลักสูตรอาจระบุสิ่ง

สนับสนุน  การเรียนรูที่จําเปน (เพิ่มเติม) ในแตละปการศึกษาใหชัดเจน นอกเหนือจากสิ่งสนับสนุนทั่วไป สําหรับ

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย 

 (1) มีหองเรียน โสตทัศนูปกรณ สื่อการสอน ที่ทันสมัย มีความเพียงพอ และอยูในสภาพพรอมใช ที่เอื้อตอ

การปฏิบัติงานการสอนและการทบทวนความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 (2) มีหองปฏิบัติการสารสนเทศทางการบัญชี หรือหองปฏิบัติการวิชาชีพบัญชี เพื่อใชในการฝกทักษะการ

ปฏิบัติงานทางบัญชี ที่เหมาะสมและสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

 (3) หองสมุด ฐานขอมูล แหลงรวบรวมความรูอื่น พรอมกับสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ  การสืบคน

ความรู ที่มีการพัฒนาปรับปรุง และติดตามใหเปนปจจุบันอยางตอเน่ือง ตรงกับความตองการในการใชประโยชนใน

ปริมาณที่เหมาะสมเพียงพอกับจํานวนนิสิต/นักศึกษา 

 (4) มีสถานที่ อุปกรณ สื่อการสอน ที่เอื้อตอการเรียนรูนอกเวลาเรียน 

 (5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในสถานศึกษาใหถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัย  
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7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการประเมินตามตัวบงชี้ตองบรรลุเปาหมาย ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไวในคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของ

สํานักงานคณะกรรมการอุดมศกึษา ซึ่งตองมีผลการดําเนินงานไมนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป ทั้งนี้ในแตละ

ปการศึกษา หลักสูตรตองดําเนินงานใหตัวบงชี้ตามขอ 1-5 ผานการประเมินทุกปการศึกษา     

ตัวบงชี้ผลการดําเนนิงาน ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 
มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุด
ภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุด
ปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน มคอ.3 
และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผล
การเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่ผานมา   

- X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา ดานจัดการเรียนการสอน X X X X X 

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอย
ปละหนึ่งคร้ัง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไม
นอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉล่ียไมนอยกวา 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.0 

- - - - X 

รวมตัวบงชี้บังคับที่ตองดําเนินการ (ขอ 1-5) ในแตละป 5 5 5 5 5 

รวมตัวบงชี้ในแตละป 12 12 12 12 12 

หมายเหตุ :   ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2558 ระบุคําวา “อาจารยใหม” ในขอ 8 ใหหมายถึง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่เพ่ิงเขามาทําหนาที่ในหลักสูตรคนใหม แมวาจะเปนอาจารยเกาที่มา
จากหลักสูตร/สาขาวิชาอ่ืน ก็ถือวาเปนอาจารยใหม 
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หมวดที่ 8 การประเมินผล และปรบัปรุงการดําเนินการของหลักสตูร 

 

1. การประเมินประสิทธิภาพของการสอน  

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดการประชุมรวมของอาจารยในสาขาวิชา เพื่อแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และขอคําแนะนํา รวมทั้งขอเสนอแนะจากอาจารยที่มีความรูและทักษะในการใชวิธีสอน

หรือกลยุทธการสอนที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

(2) อาจารยผูสอนตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจาก  

การทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจากนักศึกษา การตอบ

คําถามจากนักศึกษาในช้ันเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตนแลว จะสามารถประเมิน

เบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการสอนที่ใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได 

ตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอนหรือกลยุทธการสอนใหมีความเหมาะสมกับผูเรียน โดยชวงหลัง   

การสอนใหมีการวิเคราะหผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และ/หรือการวิเคราะหผลการ

เรียนของนักศึกษา 

(3) การสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู โดยอาจารยผูสอน ดวยเครื่องมือที่

เหมาะสม อาทิ ใชแบบสอบถาม หรือการสัมภาษณรายกลุม รายบุคคล และประเมินจาก       

การเรียนรูของนักศึกษา จากการทํากิจกรรมและดูคะแนนจากผลการสอบ 

(4) สวนกระบวนการดานการนําผลการประเมินไปปรับปรุง ทําโดยรวบรวมปญหาขอเสนอแนะ เพื่อ

ปรับปรุงและกําหนดใหทีมผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผลตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

(1) การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกภาคการศึกษา  

(2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมิน โดยการดูแผนการสอนที่ผูสอนเขียนหรือออกแบบวิธีสอน

หรือกลยุทธในการสอน จากรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และติดตามผลการนําไปใช จาก

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หากพบวาไมมีประสิทธิผล ตองมีแนวทางใน   

การปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนและกํากับ ติดตาม ประเมินผลอยางตอเน่ือง 

(3) ประเมินการใชกลยุทธในการสอนจากผูรวมสอนในรายวิชา ดวยวิธีการที่เหมาะสม อาทิ การเขา

รวมสังเกตการณการสอนในช้ันเรียน ดูบริบทตาง ๆ ในหองเรียน สภาพความสนใจของผูเรียน 

และการทํากิจกรรม  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 ประเมินโดยนักศึกษา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

นักศึกษาใชระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน และบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา ทางหลักสูตรมีระบบ

ติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รวมทั้งโครงการติดตามและประเมินผลผูสําเร็จการศึกษา 
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2.2 ประเมินโดยผูใชบัณฑิตหรือผูมีสวนไดสวนเสีย  

แบบประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพของบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

โดยผูใชบัณฑิต และ/หรือผูมีสวนไดสวนเสีย 

2.3 ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก หรือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน/ภายนอก 

ประเมินจากรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) หรือรายงานผลการประเมินตนเอง, การ

สัมภาษณผูบริหารรวมทั้งผูเกี่ยวของ และจากการเย่ียมชมบริบทหรือสภาพการเรียนการสอนทั่วไป 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   

          การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจําป ตามดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 

โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ที่ไดรับการแตงต้ังจากคณะวิชา ซึ่งหลักสูตรดําเนินการตาม

เกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

          การทบทวนผลการประเมนิจะทาํใหทราบจดุออน จุดแข็ง วิกฤติ และโอกาสของการบริหารหลักสูตร ทั้งใน

ภาพรวมและในแตละรายวิชา หากพบปญหาตองทําการพัฒนาปรับปรุง โดยอาจจําแนกออกเปน 2 รูปแบบ คือ 

การปรับปรุงยอยและการปรับปรงุใหญ โดยที่การปรับปรุงยอย หมายถึง กรณีที่พบปญหาในระดับรายวิชา สามารถ

ดําเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ันไดทันทีตลอดเวลาที่พบปญหา สวนการปรับปรุงใหญ หมายถึง การปรับปรุง

หลักสูตรทั้งฉบับซึ่งจะดําเนินการ ทุก ๆ 5 ป เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของ

ผูใชบัณฑิต และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยดําเนินการ ดังน้ี 

(1) ผูสอนวิเคราะหหรือทบทวนขอมูลที่ไดจากการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในระหวางการสอน 

แลวทําการปรับปรุงทันที กอนการสอนในครั้งตอไป เมื่อสิ้นภาคการศึกษาตองรายงานผลการ

ดําเนินการรายวิชา (มคอ.5) หากมีนัยสําคัญที่ตองแกไขดานกลยุทธการสอนและ/หรือการ

ประเมินกลยุทธการสอน และสวนอื่นที่เกี่ยวของ ใหมีการวางแผนปรับปรุงสาเหตุหรือปญหา

ดังกลาว โดยจัดทํารายละเอียดใหมในการเขียน มคอ.3 เพื่อใชในการสอนครั้งตอไป ทั้งน้ีตองมี

การเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหความเห็นชอบกอนนําไปสอนจริง 

(2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) มีการให

ขอเสนอตอการปรับปรงุหลักสตูรเปนประจําป จากการรวบรวมขอมูลการประเมินโดย นักศึกษาป

สุดทาย บัณทิต ผูทรงคุณวุฒิ ผูใชบัณฑิต ผูมีสวนไดสวนเสีย มาจัดทําแผนพัฒนาปรับปรุงให

สอดคลองกับความตองการ และดําเนินการตามแผน มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล พัฒนา

อยางตอเน่ือง 

(3) ประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เสนอแนวทางและความคิดที่เปนประโยชนตอการพัฒนา

หลักสูตรรวมกัน ไมวาจะเปนการพัฒนาดานบุคลากร งบประมาณ หองเรียน หองปฏิบัติการ 

อุปกรณสนับสนุนการเรียนรู ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการสอนและวิธีประเมินการสอนที่มี
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คุณภาพ รวมทั้งการทบทวนกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาจากการปฏิบัติงานจริง 

ใหมีความสอดคลองกับระบบและกลไกที่กําหนดไว 

(4) ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อยางนอยปละ 4 ครั้ง พิจารณาทบทวนสรุปผลการ

ดําเนินการหลักสูตร จากรางรายงานผลการดําเนินการหลกัสตูรและความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 

ระดม ความคิดเห็น วางแผนปรับปรุงการดําเนินการเพื่อใชในรอบการปการศึกษาตอไป โดย

จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เสนอคณะกรรมการบริหารคณะวิชา 

เพื่อใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมในมุมมองของผูบริหารและผูทรงคุณวุฒิ 

เอกสารแนบ : ภาคผนวก    
ภาคผนวก ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 

ภาคผนวก ข ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2559         

ภาคผนวก ค ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 75/2559 

ภาคผนวก ง มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี 

ภาคผนวก จ ตารางสรุปเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

ภาคผนวก ฉ ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ภาคผนวก ช บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU)  

ภาคผนวก ซ คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคบัมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วาดวยการศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2560 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี   

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
................................................................. 

  โดยที่เห็นสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีให้เป็นไปอย่าง  
มีคุณภาพได้มาตรฐาน และสอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ  
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๒๗ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ จึงออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๐” 

ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป 
ข้อ ๓  ให้ยกเลิก  
(๑) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. ๒๕๕๐   
(๒) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒    
(๓) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗  
(๔) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ข้อ ๔  ในข้อบังคับนี้ 
“สภามหาวิทยาลัย”   หมายความว่า  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
“มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
“อธิการบดี”  หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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“คณะ”  หมายความว่า  คณะ วิทยาลัยหรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะในมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

“คณบดี”  หมายความว่า คณบดี  ผู้อ านวยการวิทยาลัย หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่อ  
อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะในมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

“นักศึกษา”  หมายความว่า ผู้ที่เข้ารับการศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย 
“กรรมการคณะ” หมายความว่า คณะกรรมการประจ าคณะ  
“สาขาวิชา”  หมายความว่า  สาขาวิชาต่าง ๆ ที่จัดการเรียนการสอนในคณะ 
“หัวหน้าสาขาวิชา”  หมายความว่า หัวหน้าสาขาวิชาที่รับผิดชอบงานของสาขาวิชาในคณะ 
“อาจารย์ที่ปรึกษา”  หมายความว่า อาจารย์ประจ าในคณะซึ่งคณบดีแต่งตั้งและมอบหมายให้

ท าหน้าที่แนะน า ให้ค าปรึกษาด้านการศึกษา ตักเตือนและดูแลความประพฤติ ตลอดจนรับผิดชอบในการ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาและติดตามผลการศึกษาของนักศึกษา 

“อาจารย์ผู้สอน”  หมายความว่า อาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่รับผิดชอบสอนรายวิชาใน
ระดับปริญญาตรี 

“แผนการเรียน”  หมายความว่า แผนการจัดการเรียนในแต่ละภาคการศึกษาของแต่ละหลักสูตร
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยตามระยะเวลาและรายวิชาที่ก าหนด การจัดแผนการเรียนจะต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากกรรมการคณะ 

“ค่าจัดการศึกษา”  หมายความว่า ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียนและค่าสนับสนุน การ
จัดการศึกษาแบบเหมาจ่าย  

ข้อ ๕  ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่งเพ่ือ
ประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 

ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ให้อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

การใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา โดยผ่านความ
เห็นชอบจากสภาวิชาการ  

หมวด ๑ 
ระบบการศึกษา 

ข้อ ๖   ปีการศึกษาให้เริ่มต้นตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายนของทุกปี และสิ้นสุดลงในวันที่ ๓๑ 
พฤษภาคมของปีถัดไป 

ข้อ ๗   ระบบการศึกษา 
(๑)   มหาวิทยาลัย  จัดการศึกษาโดยการก ากับดูแลคณะและสาขาวิชาต่างๆ คณะใดหรือ

สาขาวิชาใดมีหน้าที่จัดการศึกษาหลักสูตรใด ให้จัดการศึกษาในหลักสูตรนั้นแก่นักศึกษาทุกคนทั้งมหาวิทยาลัย 
(๒)   การศึกษาในมหาวิทยาลัยใช้ระบบทวิภาค (Semester System)  โดยแบ่งเวลาศึกษาในปี

การศึกษาหนึ่งๆ ออกเป็น ๒ ภาคการศึกษาปกติ ซึ่งเป็นภาคการศึกษาบังคับ คือ 
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(ก)  ภาคการศึกษาที่หนึ่ง (First Semester)  ตั้งแต่เดือนมิถุนายนเป็นต้นไปเป็นเวลา  ๑๖ 
สัปดาห์รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 

(ข)  ภาคการศึกษาที่สอง (Second Semester) ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนเป็นต้นไป  
เป็นเวลา  ๑๖ สัปดาห์รวมทั้งเวลาส าหรับการสอบด้วย 

ก าหนดวันเปิดภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยอาจเปิดภาค
การศึกษาฤดูร้อน (Summer Session) ซึ่งเป็นภาคการศึกษาที่ไม่บังคับ ใช้เวลาศึกษา ๘ สัปดาห์ รวมทั้งเวลา
ส าหรับการสอบด้วย โดยให้เพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ 

(๓)   สาขาวิชาต่างๆ  จัดสอนรายวิชาที่อยู่ในความรับผิดชอบตามข้อก าหนดของหลักสูตร 
รายวิชาหนึ่งๆ ก าหนดปริมาณการศึกษาเป็นจ านวนหน่วยกิตและสอนรายวิชานั้นๆ ในเวลาหนึ่งภาคการศึกษา 

(๔) หน่วยกิต   หมายถึง   หน่วยที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษา    ในแต่ละรายวิชาจะมีจ านวน 
หน่วยกิตก าหนดไว้ ตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(ก) ภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหา ไม่น้อยกว่า ๑๕ ชั่วโมง ต่อภาค
การศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ข) ภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า ๓๐ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มี
ค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ค) การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า ๔๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(ง) การท าโครงการหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดซึ่งได้รับมอบหมาย ที่ใช้เวลาท าโครงการ
หรือกิจกรรมนั้นๆ ไม่น้อยกว่า ๔๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

(๕) รายวิชาหนึ่งๆ ประกอบด้วย รหัสวิชา ชื่อวิชา จ านวนหน่วยกิต จ านวนชั่วโมงทฤษฎี 
จ านวนชั่วโมงปฏิบัติ จ านวนชั่วโมงศึกษานอกเวลา และค าอธิบายรายวิชาที่จะสอนในรายวิชานั้นๆ 

(๖) รายละเอียดของจ านวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษาซึ่งนับจากวันที่เปิดภาค
การศึกษาแรกท่ีรับเข้าศึกษาในหลักสูตรนั้นๆ มีดังนี้ 

(ก) หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปี) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๒๐ หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน ๘ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน ๑๒ ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

(ข) หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ปี) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๕๐ หน่วยกิต ใช้เวลา
ศึกษาไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน ๑๕ ปีการศึกษาส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

(ค) หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๗๒ หน่วยกิต  
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๔ ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน ๖ ปีการศึกษาส าหรับ  
การลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา (ภาคสมทบ) 

หมวด ๒ 
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การรับเข้าศึกษา 

ข้อ ๘  ลักษณะและคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา ผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยจะต้องมีลักษณะและคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 

(๑) เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิการศึกษาตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 

(๒) เป็นผู้ไม่มีโรคติดต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกียจหรือโรคที่จะเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 

(๓) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียอย่างร้ายแรง 

ข้อ ๙  การคัดเลือกผู้สมัครเข้าเป็นนักศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศการคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาต่อ 
ระดับปริญญาตรี ซึ่งมหาวิทยาลัยจะได้ประกาศให้ทราบเป็นคราวๆไป 

หมวด ๓ 

การขึ้นทะเบียนและการลงทะเบียนเรียน 

ข้อ ๑๐  การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
(๑)  ผู้ได้รับการคัดเลือกจะมีสภาพเป็นนักศึกษา ต่อเมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของ

มหาวิทยาลัย โดยปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัย 

(๒) การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาต้องด าเนินการด้วยตนเอง พร้อมทั้งช าระเงินค่าจัดการศึกษา
และค่าธรรมเนียมต่างๆ ตามวัน เวลาและสถานที่ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๓) นักศึกษาต้องมีบัตรประจ าตัวนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ซึ่งออกให้โดยส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 

(๔) นักศึกษาจะมีอาจารย์ที่ปรึกษา ตามท่ีคณะแต่งตั้ง 

ข้อ ๑๑  การลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

(๑) มหาวิทยาลัยจะจัดให้มีการลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่างๆ ในแต่ละภาคการศึกษาให้เสร็จ
ก่อนการเปิดภาคการศึกษานั้นๆ 

(๒) ในกรณีมีเหตุอันควร คณะอาจประกาศงดการเรียนการสอนรายวิชาใด หรือจ ากัดจ านวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดก็ได้ 

(๓) การงดการเรียนการสอนรายวิชาใดที่มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไปบ้างแล้ว จะต้องกระท า
ภายใน ๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษา  
ฤดูร้อน 

ข้อ ๑๒  การลงทะเบียนเรียน ให้กระท าตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
(๑) ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกิตและไม่

เกิน ๒๒ หน่วยกิต  ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อนนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต     
(๒) การลงทะเบียนเรียนเกินกว่าที่ก าหนดไว้ในข้อ ๑๒ (๑) จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุญาต

จากคณบดี แต่ต้องไม่เกิน ๒๕ หน่วยกิต ในภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งเพียงภาคการศึกษาเดียว  หาก
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มีความจ าเป็นต้องลงทะเบียนเรียนเกิน  ๒๕ หน่วยกิต  ให้เสนออธิการบดีพิจารณาเป็นรายๆ ไป  จ านวน 
หน่วยกิตสูงสุดนี้ไม่รวมถึงรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต (AU) 

(๓) การลงทะเบียนเรียนน้อยกว่า ๙ หน่วยกิตในภาคการศึกษาปกติ จะกระท าได้เฉพาะกรณี
เจ็บป่วยหรือมีเหตุอ่ืนๆที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษาและได้รับอนุญาตจากคณบดี   เว้นแต่เป็นภาคการศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียนวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือการฝึกภาคสนาม หรือภาคการศึกษา
สุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา 

(๔) นักศึกษาต้องรับผิดชอบต่อการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่างๆ ตามวัน เวลาและสถานที่ที่
มหาวิทยาลัยก าหนดพร้อมทั้งช าระเงินค่าจัดการศึกษา ค่าธรรมเนียมการศึกษาและหนี้สินต่างๆ ตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๕) นักศึกษาที่ได้รับระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ (I) ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา
และไม่สามารถขอเปลี่ยนระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ได้ทันในภาคการศึกษานั้น จะต้องขอรักษาสภาพการเป็น
นักศึกษาและช าระค่าธรรมเนียมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด เพ่ือขอเปลี่ยนระดับคะแนนไม่สมบูรณ์ ในภาค
การศึกษาถัดไป 

(๖) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่างๆ ต้องได้รับอนุญาตจากอาจารย์ที่ปรึกษาและหัวหน้า
สาขาวิชาที่นักศึกษาสังกัด 

(๗) ในภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาผู้ใดลงทะเบียนหลังวันที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ จะต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติม(ค่าปรับ) ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด หากเกินกว่า ๒ สัปดาห์ นับจากวันที่
มหาวิทยาลัยก าหนด  มหาวิทยาลัยจะไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนไม่ว่ากรณีใดๆ  นักศึกษาต้องลาพักการศึกษา
และช าระค่าธรรมเนียมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดเท่านั้น 

(๘) ในภาคการศึกษาปกติ หากนักศึกษาผู้ใดไม่ลงทะเบียนเรียน ไม่ขอลาพักการศึกษาภายใน 
๒ สัปดาห์ นับจากวันเปิดภาคการศึกษา มหาวิทยาลัยจะถอนชื่อนักศึกษาผู้นั้นออกจากทะเบียนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 

(๙) ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนและช าระเงินตามก าหนดใน
ประกาศมหาวิทยาลัย มิฉะนั้นจะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ิมเติม(ค่าปรับ) หากลงทะเบียนเรียนและช าระเงิน
ช้ากว่าก าหนดเกิน ๑ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาค เป็นอันหมดสิทธิเข้าศึกษาในภาคการศึกษาฤดูร้อนนั้น 

(๑๐)   ให้อธิการบดีมีอ านาจอนุมัติให้นักศึกษาผู้ใดที่ถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยตามข้อ ๑๒ (๘) กลับเข้าเป็นนักศึกษาใหม่ได้ ในกรณีมีเหตุอันสมควร โดยให้ถือระยะเวลาที่ถูก
ถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาเป็นระยะเวลาการลาพักการศึกษา  ทั้งนี้ต้องไม่พ้นก าหนดเวลา ๑ ปี นับ
จากวันที่นักศึกษาผู้นั้นถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา ในกรณีเช่นนี้นักศึกษาต้องช าระค่าธรรมเนียม
เสมือนเป็นผู้ลาพักการศึกษารวมทั้งค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ที่ค้างช าระตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(๑๑)   การขอถอนคืนเงินค่าธรรมเนียมการลงทะเบียนเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ ๑๓  การขอเพ่ิมและถอนรายวิชาให้ด าเนินการดังนี้ 

123



6

(๑)  การขอเพ่ิมรายวิชาต้องกระท าภายใน ๒ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน
สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาฤดูร้อน 

(๒) การขอถอนรายวิชา ให้มีผลดังนี้ 
(ก) การขอถอนรายวิชาภายใน ๔ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือภายใน 

๒ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน รายวิชาที่ขอถอนจะไม่ปรากฏในระเบียน 

(ข) การขอถอนรายวิชาหลังจาก ๔ สัปดาห์แรก แต่ยังอยู่ภายในระยะเวลา ๑๒ สัปดาห์ 
นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือหลัง ๒ สัปดาห์ แต่ยังอยู่ภายในระยะเวลา ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิด
ภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้บันทึกระดับคะแนน W ในรายวิชาที่ขอถอน 

(ค) การขอถอนรายวิชาเมื่อพ้นระยะเวลา ๑๒ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 
หรือเมื่อพ้นระยะเวลา ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้บันทึกระดับคะแนน F หรือ U ใน
รายวิชาที่ขอถอน 

(๓)  การขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชา ต้องไม่ขัดต่อการลงทะเบียนเรียนใน ข้อ ๑๒ (๑) และ (๒) 
ข้อ ๑๔  การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต (AU) 

(๑) การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิตนี้ เมื่อนักศึกษาได้มีเวลาศึกษาครบร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษา 
หากอาจารย์ผู้สอนรายวิชานั้นพิจารณาแล้วเห็นว่านักศึกษาตั้งใจศึกษาและมีความรู้ผ่านเกณฑ์การประเมินผล 
ให้บันทึกระดับคะแนน AU ไว้ในระเบียน แต่ถ้านักศึกษามีเวลาเรียนไม่ครบร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษาให้
อาจารย์ผู้สอนบันทึกระดับคะแนน W ไว้ในระเบียน 

(๒) หน่วยกิตของวิชาที่ศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต จะไม่นับรวมเข้าเป็นหน่วยกิตสะสมและหน่วย
กิตรวมของหลักสูตร 

(๓) นักศึกษาผู้ใดได้ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดโดยไม่นับหน่วยกิตแล้ว นักศึกษาผู้นั้นอาจ
ลงทะเบียนในรายวิชานั้นซ้ าอีกเพ่ือเป็นการนับหน่วยกิตในภายหลังได้ 

(๔) มหาวิทยาลัยอนุมัติให้บุคคลภายนอก ที่ไม่ใช่นักศึกษาของมหาวิทยาลัย เข้าศึกษาบาง
รายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิตได้ โดยบุคคลนั้นต้องมีคุณสมบัติและพ้ืนความรู้ทางการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย
เห็นสมควร และต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ หรือระเบียบ หรือประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการนั้นๆ 
เช่นเดียวกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยและต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

 ข้อ ๑๕  การเทียบโอนรายวิชา  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน 

หมวด ๔ 

การลาของนักศึกษา 

ข้อ ๑๖  การลาพักการศึกษา 
(๑) นักศึกษาอาจยื่นค าร้องต่อคณบดีเพ่ือขออนุญาตลาพักการศึกษาต่อเนื่องได้ไม่เกิน ๒ ภาค

การศึกษาปกติ ดังกรณีต่อไปนี้ 
(ก)  ถูกเกณฑ์หรือระดมเข้ารับราชการทหารประจ าการ 
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(ข)  ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศหรือทุนอ่ืนใดซึ่งมหาวิทยาลัย
เห็นสมควรสนับสนุน 

(ค) ป่วยต้องพักรักษาตัวตามค าสั่งแพทย์เป็นเวลานานเกินกว่าร้อยละ ๒๐ ของเวลาศึกษา 
ในภาคการศึกษาหนึ่งๆ โดยมีใบรับรองแพทย์ 

(ง) มีความจ าเป็นส่วนตัว โดยนักศึกษาผู้นั้นได้ศึกษาในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๑  
ภาคการศึกษาปกติ 

(๒) เมื่อนักศึกษามีเหตุสุดวิสัยจ าเป็นต้องลาพักการศึกษา ให้ยื่นค าร้องต่อคณบดีโดยเร็วที่สุด 

(๓)   ในการลาพักการศึกษา นักศึกษาจะลาพักการศึกษาเกินกว่า ๒ ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน
หรือในภาคการศึกษาแรกที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยไม่ได้  เว้นแต่จะได้รับอนุมัติจาก
อธิการบดีเป็นกรณีพิเศษ 

(๔)   นักศึกษาที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษาแล้ว เมื่อจะกลับเข้าศึกษา ต้องยื่นค าร้องขอ
กลับเข้าศึกษาต่อคณบดีก่อนก าหนดวันลงทะเบียนของมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า  ๑  สัปดาห์ 

(๕)   การลาพักการศึกษาในระหว่างภาคการศึกษา จะมีผลดังต่อไปนี้ 
(ก) ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาอยู่ในระหว่าง ๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 

หรือสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน  รายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนทั้งหมดจะไม่ปรากฏ
ในระเบียน 

(ข) ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาพ้นก าหนด ๒ สัปดาห์แรกแต่ยังอยู่ภายใน ๑๒ สัปดาห์นับจาก
วันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือพ้นก าหนดสัปดาห์แรกแต่ยังอยู่ภายใน ๖ สัปดาห์นับจากวันเปิดภาคการศึกษา
ฤดูร้อน  ให้บันทึกระดบัคะแนน W ทุกรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนไว้ในระเบียนของภาคการศึกษานั้น 

   (ค)  ถ้าวันที่ลาพักการศึกษาพ้นก าหนด  ๑๒ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ 
หรือพ้นก าหนด ๖ สัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อนแล้ว  ให้บันทึกระดับคะแนน F หรือ U  ไว้
ในระเบียนทุกรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นๆ เว้นแต่กรณีที่นักศึกษาเจ็บป่วยหรือมี
เหตุสุดวิสัยโดยมีหลักฐานเชื่อถือได้ เมื่อนักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพัก ให้บันทึกระดับคะแนน W ทุกรายวิชา 
ที่ลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้น ๆ 

(๖) ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา  หรือมีค าสั่งมหาวิทยาลัยให้ลาพัก
การศึกษาเนื่องจากถูกลงโทษด้วยกรณีใด ๆ ตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยว่าด้วยการ
นั้น ภายหลังการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด ให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น
เป็นโมฆะ และมหาวิทยาลัยจะไม่คืนเงินค่าจัดการศึกษาให้  แต่นักศึกษาไม่ต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ือรักษา
สภาพการเป็นนักศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัย 

(๗) นักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา  หรือมีค าสั่งมหาวิทยาลัยให้ลาพักการศึกษา
เนื่องจากถูกลงโทษด้วยกรณีใดๆ ตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยว่าด้วยการนั้น ก่อนการ
ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด นักศึกษาต้องช าระค่าธรรมเนียม เพ่ือรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยทุกภาคการศึกษา มิฉะนั้นจะถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
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(๘) การลาพักการศึกษาไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือการกลับเข้าศึกษาใหม่หรือการถูกให้พัก
การศึกษาแล้วแต่กรณี ไม่เป็นเหตุให้สภาพการเป็นนักศึกษาขยายเวลาออกไปเกินกว่าสองเท่าของแผนการ
เรียนตามหลักสูตรนับแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ยกเว้นภาคการศึกษาฤดูร้อน 

ข้อ ๑๗  การลาป่วย 

(๑)  การลาป่วยแยกออกเป็น  ๒ ประเภทดังนี้ 
(ก)  การลาป่วยก่อนสอบ หมายถึง นักศึกษาป่วยก่อนสิ้นภาคการศึกษานั้นๆ และยังคง

ป่วยอยู่จนกระทั่งถึงวันสอบ ซึ่งท าให้ไม่สามารถเข้าสอบในบางรายวิชาหรือทั้งหมดได้ 
(ข)  การลาป่วยระหว่างการสอบ หมายถึง นักศึกษาได้ศึกษาจนครบระยะเวลาที่ก าหนด

ในภาคการศึกษาแล้ว แต่เกิดป่วยจนไม่สามารถเข้าสอบในบางรายวิชาหรือทั้งหมดได้ 
(๒)  การลาป่วยตาม (๑) นั้น  นักศึกษาต้องยื่นค าร้องต่อคณบดีภายใน ๑  สัปดาห์นับจากวันที่

นักศึกษาเริ่มป่วย พร้อมด้วยใบรับรองแพทย์ 

หมวด ๕ 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 

 ข้อ ๑๘  ให้มหาวิทยาลัยจัดท าประกาศก าหนดหลักเกณฑ์การวัดและประเมินผลการศึกษา 
เพ่ือคณะใช้เป็นเกณฑ์ในการจัดการวัดผลและประเมินผลการศึกษาส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน
ในแต่ละภาคการศึกษา โดยการประเมินผลในแต่ละรายวิชาให้ก าหนดเป็นระดับคะแนน (Grade) ค่าระดับ
คะแนนต่อหน่วยกิตและผลการศึกษา 

หมวด ๖ 
การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 

ข้อ ๑๙  การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีดังต่อไปนี้ 
(๑)   ตาย 
(๒)   ลาออก 
(๓)   ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๘ 
(๔)   ได้รับอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา 
(๕)   ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออกจากมหาวิทยาลัยเพราะกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
(๖)   มหาวิทยาลัยประกาศถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา เนื่องจาก 

(ก) มีเวลาศึกษาน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาศึกษาในภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัย 

(ข) ไม่ลงทะเบียนเรียน และหรือไม่ช าระเงินค่าจัดการศึกษา หรือค่าธรรมเนียมการศึกษา
ในก าหนดเวลาที่ก าหนดตามข้อ ๑๒ (๘) 

(๗) พ้นสภาพเนื่องจากผลการศึกษา ตามเกณฑ์ดังนี้ 
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(ก) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๒๐  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ระหว่าง  
๑ ถึง ๒๒  หน่วยกิต 

(ข) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๕๐  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ระหว่าง  
๒๓ ถึง ๖๐  หน่วยกิต 

(ค) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๗๕  เมื่อลงทะเบียนเรียนมีหน่วยกิตสะสม ตั้งแต่    
๖๑  หน่วยกิต ขึ้นไป 

 นักศึกษาที่ศึกษาและผ่านการประเมินผลทุกรายวิชาตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและได้ค่า 
คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่  ๑.๙๐ ขึ้นไป แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ซึ่งผลการศึกษาไม่เพียงพอที่จะรับการเสนอชื่อเพ่ือรับ
ปริญญา  ให้นักศึกษาขอลงทะเบียนเรียนซ้ าในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ ากว่า A หรือลงทะเบียนเรียนวิชา
อ่ืนในหลักสูตรเพ่ือปรับค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ถึง ๒.๐๐  ภายในก าหนด  ๓ ภาคการศึกษา รวมภาค
การศึกษาฤดูร้อน แต่ไม่เกินระยะ เวลาการศึกษาตามข้อ ๗ (๖) 

 นักศึกษาผู้ใดที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเนื่องจากผลการศึกษาในภาคการศึกษาใด 
ให้ถือว่าการลงทะเบียนเรียนและผลการศึกษาในภาคต่อมาเป็นโมฆะ และไม่มีผลใดๆ 

(๘)  ไม่สามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาการศึกษาตามข้อ ๗ (๖) 

หมวด ๗ 
การส าเร็จการศึกษา 

ข้อ ๒๐  การส าเร็จการศึกษา นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(๑)   นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาในทุกหมวดวิชาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและมี

ผลการศึกษาผ่านตามเกณฑ์การประเมินผลการศึกษา ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า ๒.๐๐ และผ่านการ
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงานหรือ
รายวิชาที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีลักษณะเป็นการศึกษาค้นคว้าหรือทดลอง มีการประยุกต์ใช้วิชาชีพประกอบการ
ท ารายงานในลักษณะภาคนิพนธ์ตามคู่มือที่มหาวิทยาลัยก าหนด เมื่อผ่านการประเมินผลการศึกษาแล้ว 
นักศึกษาต้องส่งรายงานฉบับสมบูรณ์จ านวนหนึ่งเล่มพร้อมแผ่นบันทึกข้อมูลต่อสาขาวิชา จึงจะส าเร็จ
การศึกษา 

(๒)   กรณีนักศึกษาตามข้อ ๑๙ (๗) วรรค ๒ ที่ไม่ประสงค์รับปริญญาตามหลักสูตรปริญญาตรีที่
ศึกษา ให้น ารายวิชาที่มีผลการศึกษาผ่านตามเกณฑ์การประเมินผลการศึกษาและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอนุปริญญา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า ๓๐ 
หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า ๔๕ หน่วยกิตและหมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกิต  เสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของหลักสูตรนั้น 

หมวด ๘ 
การขอรับปริญญาและการอนุมัติปริญญา 
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 ข้อ ๒๑  นักศึกษาที่มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า ๑ ปีการศึกษา และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ใน
ระหว่างการด าเนินการทางวินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีสิทธิขอรับปริญญาหรืออนุปริญญา ดังนี้ 

(๑)   การขอรับปริญญา ต้องเป็นนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามข้อ ๒๐ (๑) 
(๒)   การขอรับอนุปริญญา ต้องเป็นนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามข้อ ๒๐ (๒) 
ข้อ ๒๒  การขอรับปริญญา 
นักศึกษาตามข้อ ๒๑  จะต้องท าหนังสือตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนดยื่นต่อคณะภายใน ๓๐ 

วันนับแต่วันเปิดภาคการศึกษาปกติหรือ ภายใน ๑๕ วันนับแต่วันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อนที่จะส าเร็จ
การศึกษา เพ่ือมหาวิทยาลัยเสนอขออนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาต่อสภามหาวิทยาลัย 

 การท าหนังสือตามวรรคก่อน จะต้องกระท าทุกภาคการศึกษาจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จ
การศึกษา ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยในภาคการศึกษานั้นๆ 

 นักศึกษาผู้ใดมิได้ยื่นหนังสือดังกล่าว จะไม่ได้รับการพิจารณาเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญาหรือ
อนุปริญญาในภาคการศึกษานั้นๆ 

 นักศึกษาตามข้อ ๒๑ ที่มิได้ยื่นหนังสือดังกล่าว จะไม่ได้รับการพิจารณาเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติ
ปริญญาหรืออนุปริญญาในภาคการศึกษานั้นๆ และจะต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพการเป็น
นักศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนดทุกภาคการศึกษาจนถึงภาคการศึกษาที่นักศึกษาท าหนังสือยื่นเพ่ือ
ขอรับปริญญาหรืออนุปริญญา 

ข้อ ๒๓  การเสนอรายชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญา 
(๑)   เมื่อสิ้นภาคการศึกษาหนึ่งๆ มหาวิทยาลัยจะเสนอรายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธิได้รับปริญญา

หรืออนุปริญญาตามหลักสูตรและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพ่ือขออนุมัติต่อสภามหาวิทยาลัย 
(๒)   นักศึกษาตามข้อ ๒๒  ที่จะได้รับการเสนอชื่อเพ่ืออนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาจะต้อง

ช าระเงินค่าข้ึนทะเบียนบัณฑิตตามประกาศมหาวิทยาลัย และช าระหนี้สินที่มีท้ังหมดต่อมหาวิทยาลัย 
ข้อ ๒๔  การอนุมัติปริญญา 

 สภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาอนุมัติปริญญาหรืออนุปริญญาทุกภาคการศึกษา  อนุมัติปริญญา
เกียรตินิยม และอนุมัติเหรียญเกียรตินิยมในภาคการศึกษาสุดท้ายของปีการศึกษา 

หมวด ๙ 
ปริญญาเกียรตินิยมและเหรียญเกียรตินิยม 

 ข้อ ๒๕  ผู้ส าเร็จการศึกษาที่จะได้รับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมจะต้องเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑)   ลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไม่ต่ ากว่า ๗๒ หน่วยกิต ส าหรับ 
หลักสูตร ๒-๓ ปีการศึกษา หรือไม่ต่ ากว่า ๑๒๐ หน่วยกิต ส าหรับหลักสูตร ๔ ปีการศึกษา หรือ ไม่ต่ ากว่า 
๑๕๐ หน่วยกิต ส าหรับหลักสูตร ๕ ปีการศึกษา 

(๒)   ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ทั้งนี้ไม่นับระยะเวลาที่นักศึกษา ขอลา 
พักการศึกษาตามข้อบังคับนี ้
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(๓)   ต้องไม่มีระดับคะแนนต่ ากว่า C และระดับคะแนน U ในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 
(๔)   ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑  ให้เสนอรายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม 

(๑) (๒) และ (๓) และมีค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๗๕  
(๕)   ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒  ให้เสนอรายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม 

(๑) (๒)และ(๓) และค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๕๐ 
ข้อ ๒๖  การให้เกียรตินิยมเหรียญทองหรือเกียรตินิยมเหรียญเงิน 
(๑)   ให้มหาวิทยาลัยจัดให้มีเหรียญเกียรตินิยมแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีผลการศึกษาดีเด่น โดย

แยกเป็นคณะ 
(๒)   เกียรตินิยมเหรียญทองให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑ ที่ได้ค่า

คะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในแต่ละคณะ 
(๓)   เกียรตินิยมเหรียญเงินให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมเป็นที่สองและ

จะต้องได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๑ หรือ ๒ ในแต่ละคณะ ในกรณีผู้ส าเร็จการศึกษาได้ค่าคะแนนเฉลี่ย
สะสมสูงสุด แต่ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ ๒ ในแต่ละคณะ ให้เกียรตินิยมเหรียญเงิน 

การเสนอชื่อเพ่ือรับเหรียญเกียรตินิยม ให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนด าเนินการ 
ปีการศึกษาละหนึ่งครั้ง   และให้อธิการบดีน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติในคราวเดียวกันกับ 
ที่เสนอขออนุมัติปริญญาประจ าภาคการศึกษาสุดท้ายของปีการศึกษา 

ประกาศ ณ วันที่    ๕   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

       (ศาสตราจารย์ไชยยศ  เหมะรัชตะ) 
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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ภาคผนวก ข 
ขอบังคบัมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ค 
ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี ฉบบั 75/2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



หน้า   ๒๙ (เล่มที่  ๒) 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๕๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี 
ที่  ๗๕/๒๕๕๙ 

เร่ือง  การรับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ 
เพื่อประโยชน์ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญ  และการพิจารณาคุณสมบัติ 

เพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  (แก้ไขเพิ่มเติมคร้ังที่  ๑) 

ตามที่สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี  ที่  ๑/๒๕๕๕  เร่ือง  การรับรองปริญญา
หรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ  เพื่อประโยชน์ในการรับสมัครเป็น
สมาชิกสามัญ  และการพิจารณาคุณสมบัติเพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตน้ัน 

เพื่อให้การรับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ  
เพื่อประโยชน์ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญและการพิจารณาคุณสมบัติเพื่อขอข้ึนทะเบียนเป็นผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต  อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๗  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี  พ.ศ.  ๒๕๔๗   
สภาวิชาชีพบัญชีโดยคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี  ในการประชุมคร้ังที่  ๑๙/๒๕๕๗-๒๕๖๐  (๑/๒๕๕๙)  
เม่ือวันที่  ๒๐  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙  จึงออกประกาศแก้ไขเพิ่มเติมไว้  ดังนี้ 

ข้อ ๑ การรับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ  
เพื่อประโยชน์ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญ  และการพิจารณาคุณสมบัติเพื่อขอข้ึนทะเบียนเป็น 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

สําหรับหลักสูตรใหม่หรือหลักสูตรปรับปรุงที่มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๐  เป็นต้นไป  
สภาวิชาชีพบัญชีจะพิจารณารับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษา 
ในประเทศไทยเพื่อประโยชน์ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญและการพิจารณาคุณสมบัติเพื่อขอข้ึนทะเบียน
เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  เฉพาะหลักสูตรของสถาบันการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระหว่างประเทศสําหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี  และได้รับการรับรองคุณวุฒิเทียบเท่าปริญญาตรีจาก
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

สําหรับผู้ที่สําเร็จการศึกษาจากต่างประเทศจะต้องสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศสําหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี  และได้รับการรับรองคุณวุฒิเทียบเท่า
ปริญญาตรีจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องของประเทศนั้น ๆ   

ทั้งนี้  ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๐  เป็นต้นไป   
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หน้า   ๓๐ (เล่มที่  ๒) 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๕๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

ข้อ ๒ สําหรับหลักสูตรใหม่หรือหลักสูตรปรับปรุงที่มีผลบังคับใช้ก่อนปีการศึกษา  ๒๕๖๐  
ให้เป็นไปตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี  ที่  ๑/๒๕๕๕   

ข้อ ๓ นอกจากที่แก้ไขเพิ่มเติมตามข้อ  ๑  และข้อ  ๒  ให้เป็นไปตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี  
ที่  ๑/๒๕๕๕ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
ประสัณห์  เชื้อพานิช 
นายกสภาวิชาชีพบัญชี 
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ภาคผนวก ง 
มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสําหรบัผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
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รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา

(1) ประยุกต์ใช้หลักการบญัชีกับรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 4 BA2011101 หลักการบญัชี BA2012201 การบญัชีชัน้กลาง 1 BA2012202 การบญัชีชัน้กลาง 2 BA2012306 การบญัชีชัน้สูง 1

(2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่ง
ประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอืน่ที่เกีย่วข้องกับรายการค้าและ
เหตุการณ์ต่างๆ

3 BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

BA2013302 การบญัชีนานาชาติ BA2013403 สัมมนาการบญัชีการเงิน

(3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ใช้จัดท างบ
การเงิน

4 BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

BA2012201 การบญัชีชัน้กลาง 1 BA2012202 การบญัชีชัน้กลาง 2 BA2012306 การบญัชีชัน้สูง 1

(4) จัดท างบการเงินซ่ึงรวมถึงงบการเงินรวมตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ หรือมาตรฐานอืน่ที่เกีย่วข้อง

2 BA2012307 การบญัชีชัน้สูง 2 BA2013301 การบญัชีนานาชาติ

(5) ตีความงบการเงินและการเปดิเผยข้อมูลที่เกีย่วข้อง 3 BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

BA2012307 การบญัชีชัน้สูง 2 BA2012415 การพัฒนาทกัษะวชิาชีพ
บญัชี

(6) ตีความของรายงานต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทาง
การเงิน เช่น รายงานความยัง่ยืน และรายงานฉบบับรูณาการ

3 BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

BA2014303 การบญัชีเพื่อความ
รับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม
และสังคม

BA2012415 การพัฒนาทกัษะวชิาชีพ
บญัชี

(1) ประยุกต์ใช้เทคนคิต่าง ๆ เพื่อสนบัสนนุการตัดสินใจด้าน
การบริหารรวมถึงต้นทนุผลิตภณัฑ์ การวเิคราะหผ์ลต่าง การ
บริหารสินค้าคงเหลือ และการจัดท างบประมาณและการ
พยากรณ์

4 BA2012203 การบญัชีต้นทนุ BA2031304 การวเิคราะหเ์ชิงปริมาณ
ทางธรุกิจ

BA2014301 การบริหารต้นทนุ BA2014304 การบริหารสินค้าคงคลัง
ส าหรับนกับญัชี

(2) ประยุกต์ใช้เทคนคิเชิงปริมาณที่เหมาะสมในการวเิคราะห์
พฤติกรรมต้นทนุและตัวผลักดันต้นทนุ

3 BA2012203 การบญัชีต้นทนุ BA2014301 การบริหารต้นทนุ BA2014302 การวางแผนก าไรและ
การควบคุม

(3) วเิคราะหข์้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทาง
การเงินเพื่อน าเสนอข้อมูลที่เกีย่วข้องส าหรับการตัดสินใจด้าน

การบริหาร

3 BA2012204 การบญัชีบริหาร BA2031304 การวเิคราะหเ์ชิงปริมาณ
ทางธรุกิจ

BA2014304 การบริหารสินค้าคงคลัง
ส าหรับนกับญัชี

(4) จัดท ารายงานเพื่อสนบัสนนุการตัดสินใจด้านการบริหาร ซ่ึง
รวมถึงรายงานต่าง ๆ ที่มุง่เนน้การวางแผนและการจัดท า
งบประมาณ การบริหารต้นทนุ การควบคุมคุณภาพ การวดัผล
การปฏบิติังาน และการเทยีบเคียงสมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน

3 BA2012204 การบญัชีบริหาร BA2014301 การบริหารต้นทนุ BA2014302 การวางแผนก าไรและ
การควบคุม

(5) ประเมินผลการปฏบิติังานของผลิตภณัฑ์และส่วนงานธรุกิจ 2 BA2012204 การบญัชีบริหาร BA2014302 การวางแผนก าไรและ
การควบคุม

(1) เปรียบเทยีบแหล่งเงินทนุต่าง ๆ ที่มีส าหรับองค์กร รวมถึง

การจัดหาเงินจากธนาคาร เคร่ืองมือทางการเงิน ตลาดหุ้นกูแ้ละ
ตลาดพันธบตัรรัฐบาล

2 BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2013302 การบญัชีส าหรับ

เคร่ืองมือทางการเงิน

(2) วเิคราะหค์วามต้องการด้านกระแสเงินสดและเงินทนุ
หมุนเวยีนขององค์กร

3 BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

IES 2 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ความรู้ความสามารถเชงิเทคนิค

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3 รายวิชาที่บังคับที่ 4

(ก) การบญัชีการเงินและ
การรายงานทางการเงิน

(ข) การบญัชีบริหาร

(ค) การเงินและการ

บริหารการเงิน
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ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3 รายวิชาที่บังคับที่ 4

(3) วเิคราะหฐ์านะการเงินในปจัจุบนัและในอนาคตขององค์กร
โดยใช้เทคนคิต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึง การวเิคราะหอ์ัตราส่วน การ
วเิคราะหแ์นวโนม้ และการวเิคราะหก์ระแสเงินสด

2 BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

(4) ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบต่าง ๆ ที่ใช้ในการ
ค านวณต้นทนุเงินทนุขององค์กร

1 BA2041102 การเงินธรุกิจ

(5) ประยุกต์ใช้เทคนคิการจัดท างบประมาณการลงทนุต่าง ๆ 
ในการประเมินการตัดสินใจลงทนุ

3 BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2012204 การบญัชีบริหาร BA2014302 การวางแผนก าไรและ
การควบคุม

(6) อธบิายวธิกีารประเมินมูลค่าด้วยวธิรีายได้ วธิสิีนทรัพย์ และ
วธิมีูลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการตัดสินใจลงทนุ การวางแผนธรุกิจ 
และการบริหารการเงินในระยะยาว

3 BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2012414 การรายงานทางการเงิน
และการวเิคราะห์

BA2013302 การบญัชีส าหรับ
เคร่ืองมือทางการเงิน

(1) อธบิายข้อก าหนดและการปฏบิติัตามระบบการจัดเก็บภาษี
อากรของประเทศ

1 BA2011203 การภาษีอากรส าหรับนกั
บญัชี

(2) จัดท าการค านวณภาษีทางตรงและทางอ้อมส าหรับบคุคล
ธรรมดาและนติิบคุคล

1 BA2011203 การภาษีอากรส าหรับนกั
บญัชี

(3) วเิคราะหป์ระเด็นภาษีอากรที่สัมพันธก์ับรายการค้าระหวา่ง
ประเทศที่ไม่ซับซ้อน

2 BA2012309 การวางแผนภาษีอากร BA2013301 การบญัชีนานาชาติ

(4) อธบิายความแตกต่างระหวา่งการวางแผนภาษี การ
หลีกเล่ียงภาษี และการหนภีาษี

1 BA2012309 การวางแผนภาษีอากร

(1) อธบิายวตัถุประสงค์และขัน้ตอนที่เกีย่วข้องกับการ
ตรวจสอบงบการเงิน

1 BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่
ใหค้วามเชือ่มัน่

(2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบญัชีที่เกีย่วข้อง (เช่น 
มาตรฐานการสอบบญัชีระหวา่งประเทศ) และกฎหมายและ

ข้อบงัคับที่เกีย่วข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน

3 BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่
ใหค้วามเชือ่มัน่

BA2015302 การตรวจสอบและการ
ควบคุมระบบสารสนเทศ

ทางการบญัชี

BA2015303 การบญัชีนติิวทิยา

(3) ประเมินความเส่ียงของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเทจ็จริงอันเปน็
สาระส าคัญต่องบการเงินและพิจารณาถึงผลกระทบต่อกลยุท์
การตรวจสอบ

2 BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่
ใหค้วามเชือ่มัน่

BA2015302 การตรวจสอบและการ
ควบคุมระบบสารสนเทศ
ทางการบญัชี

(4) ประยุกต์ใช้วธิเีชิงปริมาณที่ใช้ในงานตรวจสอบ 2 BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่
ใหค้วามเชือ่มัน่

BA2015302 การตรวจสอบและการ
ควบคุมระบบสารสนเทศ
ทางการบญัชี

(5) อธบิายองค์ประกอบส าคัญของงานใหค้วามเชือ่มัน่และ

มาตรฐานที่เกีย่วข้องกับงานนัน้

1 BA2012310 การสอบบญัชีและงานที่

ใหค้วามเชือ่มัน่

(ค) การเงินและการ
บริหารการเงิน

(ง) ภาษีอากร

(จ) การสอบบญัชีและ
การใหค้วามเชือ่มัน่
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IES 2 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ความรู้ความสามารถเชงิเทคนิค

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3 รายวิชาที่บังคับที่ 4

(1) อธบิายหลักการการก ากับดูแลที่ดีซ่ึงรวมถึงสิทธแิละความ
รับผิดชอบของผู้เปน็เจ้าของ นกัลงทนุ และผู้มีหนา้ที่ก ากับดูแล
ที่ได้รับการก ากับดูแล และอธบิายบทบาทของผู้มีส่วนได้เสียใน
ข้อก าหนดด้านการก ากับดูแล การเปดิเผยข้อมูล และความ
โปร่งใส

2 BA2012311 การตรวจสอบภายใน
และการควบคุมภายใน

BA2015303 การบญัชีนติิวทิยา

(2) วเิคราะหอ์งค์ประกอบของกรอบแนวคิดในการก ากับดูแล
องค์กร

2 BA2012311 การตรวจสอบภายใน
และการควบคุมภายใน

BA2014303 การบญัชีเพื่อความ
รับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม

และสังคม

(3) วเิคราะหค์วามเส่ียงและโอกาสขององค์กรโดยใช้กรอบ
แนวคิดในการบริหารความเส่ียง

2 BA2012311 การตรวจสอบภายใน
และการควบคุมภายใน

BA2013302 การบญัชีส าหรับ
เคร่ืองมือทางการเงิน

(4) วเิคราะหอ์งค์ประกอบของการควบคุมภายในที่เกีย่วข้องกับ
การรายงานทางการเงิน

1 BA2012311 การตรวจสอบภายใน
และการควบคุมภายใน

(1) อธบิายกฎหมายและข้อบงัคับที่ก ากับดูแลกิจการที่มีรูปแบบ
แตกต่างกัน

3 BA2031203 กฎหมายธรุกิจ BA2015303 การบญัชีนติิวทิยา BA2012313 การบญัชีส าหรับธรุกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม

(2) อธบิายกฎหมายและข้อบงัคับที่เกีย่วข้องสภาพแวดล้อมใน
การปฏบิติังานของผู้ประกอบวชิาชีพบญัชี

2 BA2031203 กฎหมายธรุกิจ BA2015301 กฎหมายที่เกีย่วข้องกับ  
วขิาขีพสอบบญัชี

(1) วเิคราะหค์วามเพียงพอของการควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการควบคุมระบบงานที่เกีย่วข้อง

2 BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการ
บญัชี

BA2016405 การวเิคราะหแ์ละการ
ออกแบบระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี

(2) อธบิายวา่เทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชนต่์อการวเิคราะห์
ข้อมูลและการตัดสินใจอย่างไร

3 BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการ
บญัชี

BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศ
และเทคโนโลยีทางการ
บญัขี

BA2016405 การวเิคราะหแ์ละการ
ออกแบบระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี

(3) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนนุการตัดสินใจด้วย
การวเิคราะหธ์รุกิจ

3 BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการ
บญัชี

BA2012312 การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ในงานบญัชี

BA2016303 การวเิคราะหข์้อมูล
ส าหรับนกับญัชี

(1) อธบิายสภาพแวดล้อมที่องค์กรด าเนนิงานซ่ึงรวมถึง
แรงผลักดันหลักด้านเศรษฐกิจ ด้านกฎหมาย ด้านการเมือง 
ด้านสังคม ด้านเทคนคิ ด้านการต่างประเทศ และด้านวฒันธรรม

1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(2) วเิคราะหลั์กษณะของสภาพแวดล้อมโลกที่ส่งผลกระทบต่อ
การค้าและการเงินระหวา่งประเทศ

4 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์ BA2021101 หลักการตลาด BA2041102 การเงินธรุกิจ BA2013301 การบญัชีนานาชาติ

(3) ระบลัุกษณะส าคัญของโลกาภวิฒันซ่ึ์งรวมถึงบทบาทของ
ธรุกิจข้ามชาติ การพาณิชย์อิเล็กทรอนกิส์ และตลาดเกิดใหม่

3 BA2034301 การสร้างธรุกิจและการ
เปน็ผู้ประกอบการ

BA2021101 หลักการตลาด BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการ
บญัชี

(1) อธบิายหลักการพื้นฐานของเศรษฐศาสตร์จุลภาค และ
เศรษฐศาสตร์มหภาค

1 BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์

(ฉ) การก ากับดูแล การ
บริหารความเส่ียง และ
การควบคุมภายใน

(ซ) เทคโนโลยีสารสนเทศ

(ฌ) สภาพแวดล้อมทาง
ธรุกิจและองค์กร

(ญ) เศรษฐศาสตร์

(ช) กฎหมายและ
ข้อบงัคับทางธรุกิจ
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IES 2 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ความรู้ความสามารถเชงิเทคนิค

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3 รายวิชาที่บังคับที่ 4

(2) อธบิายผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในดัชนชีีว้ดัด้าน
เศรษฐศาสตร์มหภาคต่อกิจกรรมทางธรุกิจ

1 BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์

(3) อธบิายโครงสร้างตลาดประเภทต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงการแข่งขัน
สมบรูณ์ การแข่งขันแบบผูกขาด การผูกขาด และการมีผู้ขาย
นอ้ยราย

1 BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร์

(1) อธบิายวธิกีารต่าง ๆ ที่อาจใช้ในการออกแบบและ
จัดรูปแบบองค์กร

2 BA2031206 การจัดการและ
พฤติกรรมองค์การ

BA2012313 การบญัชีส าหรับธรุกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม

(2) อธบิายวตัถุประสงค์และความส าคัญของหนา้ที่และการ
ด าเนนิงานประเภทต่าง ๆ ภายในองค์กร

2 BA2031206 การจัดการและ
พฤติกรรมองค์การ

BA2012313 การบญัชีส าหรับธรุกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม

(3) วเิคราะหป์จัจัยภายนอกและภายในที่อาจมีอิทธพิลต่อกล
ยุทธข์ององค์กร

1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(4) อธบิายกระบวนการที่อาจน ามาใช้ในการด าเนนิกลยุทธข์อง
องค์กร

1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(5) อธบิายวา่ทฤษฎพีฤติกรรมองค์กรอาจน ามาใช้เพื่อยกระดับ

ผลการปฏบิติังานของบคุคล ทมีงาม และองค์กรได้อย่างไร

1 BA2031206 การจัดการและ

พฤติกรรมองค์การ

(ญ) เศรษฐศาสตร์

(ฎ) กลยุทธธ์รุกิจและ
การจัดการ
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(1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลาย ผ่าน
การวจิัย การวเิคราะห ์และการบรูณาการ

2 BA2034301 การสร้างธรุกิจและการเปน็
ผู้ประกอบการ

BA2013404 วจิัยทางการบญัชี

(2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินจิเยีย่งผู้ประกอบวชิาชีพ ซ่ึงรวมถึงการ
ระบ ุและการประเมินทางเลือก เพื่อใหไ้ด้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผล
บนพื้นฐานของข้อเทจ็จริงและสถานการณ์ที่เกีย่วข้องทั้งหมด

3 BA2012415 การพัฒนาทกัษะวชิาชีพ
บญัชี

BA2010301 สหกิจศึกษาทางการบญัชี BA2010302 การฝึกงานด้านการบญัชี

(3) ระบไุด้วา่เมือ่ใดสมควรที่จะปรึกษาผู้เชีย่วชาญในการ

แก้ปญัหา และการหาข้อสรุป

2 BA2031203 กฎหมายธรุกิจ BA2012309 การวางแผนภาษีอากร

(4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวเิคราะหเ์ชิงวพิากษ์ และการคิดเชิง
นวตักรรม ในการแก้ไขปญัหา

3 BA2031304 การวเิคราะหเ์ชิงปริมาณ
ธรุกิจ

BA2015302 การตรวจสอบและการ
ควบคุมระบบสารสนเทศ
ทางการบญัชี

BA2012415 การพัฒนาทกัษะวชิาชีพ
บญัชี

(5) เสนอแนะวธิแีก้ไขปญัหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลาย
แง่มุม

1 BA2031304 การวเิคราะหเ์ชิงปริมาณ
ธรุกิจ

(1) ใหค้วามร่วมมือและท างานเปน็ทมี เมือ่ปฏบิติังานใหบ้รรลุ

เปา้หมายองค์กร

1 BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห

กิจศึกษา

(2) ส่ือสารอย่างชัดเจนและกระชับเมือ่น าเสนอ อภปิราย และ
รายงานในสถานการณ์ที่เปน็ทางการ และไม่เปน็ทางการ ทั้งใน
รูปแบบที่เปน็ลายลักษณ์อักษาและโดยวาจา

2 BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห
กิจศึกษา

BA2014405 สัมมนาการบญัชีบริหาร

(3) แสดงใหเ้หน็ถึงความตระหนกัเกีย่วกับความแตกต่างทาง
วฒันธรรมและภาษาในการส่ือสารทกุรูปแบบ

3 GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ GE2200102 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ BA2013301 การบญัชีระหวา่งประเทศ

(4) ประยุกต์ใช้เทคนคิการฟังเชิงรุกและการสัมภาษณ์ที่มี
ประสิทธภิาพ

1 BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห
กิจศึกษา

(5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพื่อหาทางแก้ปญัหาและ
ข้อตกลงร่วมกัน

1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(6) ประยุกต์ใช้ทกัษะการใหค้ าปรึกษาเพื่อลดหรือแก้ไขข้อ
ขัดแย้ง แก้ไขปญัหา และสร้างโอกาสใหไ้ด้มากที่สุด

1 BA2034301 การสร้างธรุกิจและการเปน็
ผู้ประกอบการ

(7) น าเสนอความคิดและโนม้นา้วจูงใจผู้อืน่เพื่อใหเ้กิดการ
สนบัสนนุและมีพันธสัญญาร่วมกัน

1 BA2031206 การจัดการและพฤติกรรม
องค์การ

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3

IES 3 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ทักษะทางวชิาชพี

รายวิชาที่บังคับที่ 4

(ก) ปญัญา

(ข) ความสัมพันธ์

ระหวา่งบคุคลและการ
ส่ือสาร
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รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2 รายวิชาที่บังคับที่ 3

IES 3 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ทักษะทางวชิาชพี

รายวิชาที่บังคับที่ 4

(1) แสดงใหเ้หน็ถึงความมุง่มัน่ในการเรียนรู้ตลอดชีวติ 2 BA2034301 การสร้างธรุกิจและการเปน็
ผู้ประกอบการ

BA2013404 วจิัยทางการบญัชี

(2) ประยุกต์ใช้ความสงสัยเยีย่งผู้ประกอบวชิาชีพในการต้ัง
ค าถาม และประเมินข้อมูลทั้งหมดเชิงวพิากษ์

4 BA2013403 สัมมนาการบญัชีการเงิน BA2014405 สัมมนาการบญัชีบริหาร BA2015404 สัมมนาการสอบบญัชี BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศ
และเทคโนโลยีทางการบญัชี

(3) ก าหนดมาตรฐานส่วนบคุคลระดับสูงในการปฏบิติังานและ
ติดตามผลงานของตนเองโดยใช้ข้อมูลปอ้นกลับจากผู้อืน่และการ
ไตร่ตรองด้วยตนเอง

1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(4) จัดการเวลาและทรัพยากรเพื่อใหบ้รรลุข้อก าหนดทางวชิาชีพ 1 BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ์

(5) คาดการณ์ความทา้ทายและวางแผนหาทางแก้ไขปญัหาที่
เปน็ไปได้

1 BA2031304 การวเิคราะหเ์ชิงปริมาณ
ธรุกิจ

(6) เปดิใจกวา้งรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 2 BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห
กิจศึกษา

BA2013404 วจิัยทางการบญัชี

(1) ปฏบิติังานที่ได้รับมอบหมายตามแนวปฏบิติัที่ระบไุวภ้ายใน

ระยะเวลาที่ก าหนด

3 BA2010301 สหกิจศึกษาทางการบญัชี BA2010302 การฝึกงานด้านการบญัชี BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห

กิจศึกษา

(2) สอบทานงานของตนเองและของผู้อืน่เพื่อประเมินวา่งานนัน้
เปน็ไปตามมาตรฐานคุณภาพขององค์กรหรือไม่

3 BA2010301 สหกิจศึกษาทางการบญัชี BA2010302 การฝึกงานด้านการบญัชี BA2001401 การเตรียมความพร้อมสห
กิจศึกษา

(3) ประยุกต์ใช้ทกัษะการบริหารคนในการสร้างแรงจูงใจและ
พัฒนาผู้อืน่

1 BA2031206 การจัดการและพฤติกรรม
องค์การ

(4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 1 BA2031206 การจัดการและพฤติกรรม
องค์การ

(5) ประยุกต์ใช้ทกัษะความเปน็ผู้น าเพื่อโนม้นา้วจูงใจผู้อืน่ใน

การปฏบิติังานใหบ้รรลุเปา้หมายองค์กร

1 BA2031206 การจัดการและพฤติกรรม

องค์การ

(6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิาพและประสิทธผิล และการตัดสินใจที่ดีขึน้

4 BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อธรุกิจ BA2012312 การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปใน
งานบญัชี

BA2016301 ระบบบริหารทรัพยากร
องค์กรเพื่องานบญัชี

BA2016302 เทคโนโลยีการจัดการ
กระบวนการธรุกิจ

(ง) การจัดการองค์กร

(ค) การจัดการตนเอง
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รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา รหัสวิชา ชือ่วิชา

(1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการต้ังข้อสงสัยอย่างมีวจิารญาณ
ในการประเมินข้อมูลทางการเงินและข้อมูลอืน่ที่เกีย่วข้อง

4 BA2013403 สัมมนาการบญัชีการเงิน BA2014405 สัมมนาการบญัชีบริหาร BA2015404 สัมมนาการสอบบญัชี BA2013404 วจิัยทางการบญัชี

(2) ระบแุละประเมินวธิกีารที่สมเหตุสมผลในการหาข้อสรุปที่มี
เหตุผลสนบัสนนุอย่างเหมาะสมโดยพิจารณาจากสถานการณ์
และข้อมูลที่เกีย่วข้องทั้งหมด

4 BA2013403 สัมมนาการบญัชีการเงิน BA2014405 สัมมนาการบญัชีบริหาร BA2015404 สัมมนาการสอบบญัชี BA2013404 วจิัยทางการบญัชี

(1) อธบิายลักษณะของจริยธรรม 1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(2) อธบิายข้อดีและข้อเสียของแนวทางการปฏบิติัตามกฎเกณฑ์

และแนวทางการปฏบิติัตามหลักการต่อจริยธรรม

1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(3) ระบปุระเด็นทางจริยธรรมและก าหนดวา่เมือ่ใดควร
ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรม

1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(4) วเิคราะหท์างเลือกของวธิปีฏบิติัและระบถุึงผลที่ตามมาทาง
จริยธรรมของแต่ละทางเลือก

1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(5) ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมพื้นฐานในเร่ืองความซ่ือสัตย์สุจริต
 ความเที่ยงธรรม ความรู้ความสามารถทางวชิาชีพ และความ
ระมัดระวงัรอบคอบ การรักษาความลับ และการปฏบิติัตนเยีย่ง

ผู้ประกอบวชิาชีพในสถานการณ์ที่ล่อแหลมทางจริยธรรม และ
ก าหนดแนวทางปฏบิติัที่เหมาะสม

2 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ BA2015303 การบญัชีนติิวทิยา

(6) ประยุกต์ใช้ข้อก าหนดทางจริยธรรมที่เกีย่วข้องกับพฤติกรรม
ทางวชิาชีพในการปฏบิติัตามมาตรฐาน

1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(1) อธบิายบทบาทของจริยธรรมในวชิาชีพและที่เกีย่วข้องกับ
แนวคิดด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

2 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ BA2014303 การบญัชีเพื่อความ
รับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม
และสังคม

(2) อธบิายบทบาทของจริยธรรมที่เกีย่วข้องกับการด าเนนิธรุกิจ
และการก ากับดูแลที่ดี

1 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ

(3) วเิคราะหค์วามสัมพันธร์ะหวา่งจริยธรรมและกฎหมาย ซ่ึง
รวมถึงความสัมพันธร์ะหวา่งกฎหมาย ข้อบงัคับ และประโยชน์
สาธารณะ

3 BA2031203 กฎหมายธรุกิจ BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ BA2015303 การบญัชีนติิวทิยา

(4) วเิคราะหผ์ลที่ตามมาของพฤติกรรมซ่ึงผิดจริยธรรมต่อบคุคล
 ต่อวชิาชีพ และต่อสาธารณะ

2 BA2011102 จริยธรรมธรุกิจและวชิาชีพ BA2031203 กฎหมายธรุกิจ

รายวิชาที่บังคับที่ 3

IES 4 การพัฒนาทางวชิาชพีระยะเริ่มแรก - ค่านิยม จริยธรรม และทัศนคตทิางวชิาชพี

รายวิชาที่บังคับที่ 4

(ก) การสังเกตและสงสัย
เยีย่งผู้ประกอบวชิาชีพ 
และการใช้ดุลยพินจิ
เยีย่งผู้ประกอบวชิาชีพ

(ข) หลักจริยธรรม

(ค) พันธะสัญญาที่มีต่อ
ประโยชนส์าธารณะ

ด้านของความรู้
ความสามารถ

(ระดับความเชีย่วชาญ)

ผลการเรียนรู้
จ านวน

รายวิชา

รายวิชาที่บังคับที่ 1 รายวิชาที่บังคับที่ 2
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รายละเอียดสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 

และตารางเปรียบเทียบเนือ้หาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565. คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 

สาเหตุในการปรับปรุงแกไข             

การพัฒนาหลักสูตรไดดําเนินการใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560. - 
2564) และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาการบัญชี พ.ศ. 2562. เพื่อใหรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรมีเน้ือหาที่ทันสมัย ในดานการบริหารจัดการและดาน
เทคโนโลยี ที่มีการเปล่ียนแปลง มีความเปนทันสมัยขึ้น รองรับและสอดคลองกับนโยบายประเทศในยุคประเทศไทย 
4.0, ดานอุตสาหกรรมเสนโคงเอส (S-Curve) และเสนโคงเอสใหม (new S-Curve) โดยมุงม่ันใหการผลิตและพัฒนา
กําลังคนในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี มีประสิทธิภาพในการดําเนินการยิ่งขึ้น   

สาระในการปรับปรุงแกไข  

การปรับปรุงสาระและการพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 มีสาระในการปรับปรุงเน้ือหา
ตาง ๆ ประกอบดวย ช่ือวิชาเอก วัตถุประสงค จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร รายวิชาเรียน และคําอธิบายรายวิชา  
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 (เดิม) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อหลักสตูร 
ภาษาไทย : หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Accountancy 

ชื่อหลักสตูร 
ภาษาไทย : หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Accountancy 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็ม (ไทย) : บัญชีบัณฑิต  
ชื่อยอ (ไทย) : บช.บ.  
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Accountancy 
ชื่อยอ (อังกฤษ) : B. Acc.  

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็ม (ไทย) : บัญชีบัณฑิต  
ชื่อยอ (ไทย) : บช.บ. 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Accountancy 
ชื่อยอ (อังกฤษ) : B. Acc. 

วัตถุประสงคหลักสูตร 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถ และทักษะในวิชาชีพบัญชี 
2. เพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความเชี่ยวชาญใหกับภาคธุรกิจ เพ่ือ
พัฒนาสังคมและประเทศ 
3. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม ซ่ือสัตย พรอมดวยจรรยาบรรณแหง
วิชาชีพ มีความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม 
4. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสภาพสังคม 
และเทคโนโลยทีี่เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 

วัตถปุระสงคหลักสตูร 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม ซ่ือสัตย พรอมดวยจรรยาบรรณแหง
วิชาชีพ มีความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม 
2. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถ และทักษะในวิชาชีพบัญชี 
3. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญใหกับภาคธุรกิจ เพ่ือพัฒนาสังคม
และประเทศ 
4. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสภาพสังคม 
และเทคโนโลยีที่เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 
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โครงสรางหลักสตูร 
1. หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุมวิชาภาษาไทย  
1.2 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 
1.3 กลุมวิชาสังคมและมนุษยศาสตร 
1.4 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 
1.5 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
1.6 กลุมวิชาบูรณาการ 
2. หมวดวชิาเฉพาะ 
2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
2.2 กลุมวิชาชีพบังคับ  
2.3 กลุมวิชาชีพเลือก 
3. กลุมวิชาเลือกเสรี 
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3 
4 
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42 
15 
6 

 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 
หนวยกิต 

โครงสรางหลักสตูร 
1.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1.1 กลุมวิชาภาษาไทย  
1.2 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 
1.3 กลุมวิชาสังคมและมนุษยศาสตร 
1.4 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 
1.5 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
1.6 กลุมวิชาบูรณาการ 
2. หมวดวชิาเฉพาะ 
2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
2.2 กลุมวิชาชีพบังคับ 
2.3 กลุมวิชาชีพเลือก 
3. กลุมวิชาเลือกเสรี 
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จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสตูร                      133    หนวยกิต จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสตูร                   133    หนวยกิต 

รายวิชาที่มีการตดัออกในแตละกลุมวิชา/หมวดวชิา  
1. หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
โครงสรางของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2559) 

รายวิชาที่มีการตดัออกในแตละกลุมวิชา/หมวดวชิา  
1. หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
โครงสรางของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
จํานวน 14 รายวิชา หนวยกิตรวม 40 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
ตัดออกจากกลุมวิชาจํานวน 3 รายวิชา 
BA2031305 ธุรกิจเพ่ือสังคม                                          3(3-0-6) 
BA2051101 ระบบสารสนเทศเพ่ืองานธุรกิจ                        3(2-2-5) 
BA2061101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการโตตอบทางธุรกิจ               3(2-2-5) 
--------------------------------------------------------------------------------------- 
2.2 กลุมวิชาชีพบังคับ  
จํานวน 14 รายวิชา หนวยกิตรวม 42 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
ตัดออกจากกลุมวิชาจํานวน 2 รายวิชา 
BA2012312 แนวคิดและมาตรฐานรายงานทางการเงิน           3(3-0-6) 
BA2012414 รายงานการเงินและการวิเคราะห                     3(3-0-6) 
 
 --------------------------------------------------------------------------------------
-2.3 กลุมวิชาชีพเลือก 
จํานวน. 22 รายวิชา หนวยกิตเลือกรวม 15 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
ตัดออกจากกลุมวิชาจํานวน.....รายวิชา 
BA2013405 การบัญชีตราสารอนุพันธ                               3(3-0-6) 
BA2013406 การบัญชีสําหรับธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม    3(3-0-6) 
BA2013407 การบัญชีบูรณาการเพ่ือการบริหารทรัพยากร 
                องคกร                                                     3(3-0-6) 
BA2014404 การประมาณและการวิเคราะหตนทุน                3(3-0-6) 
BA2015401 สัมมนาการสอบบัญชีและการตรวจสอบภายใน     3(3-0-6) 
BA2015402 การวางแผนภาษีอากรขั้นสูง                           3(3-0-6) 
BA2015403 การตรวจสอบและการควบคุมระบบสารสนเทศ 
                ทางบัญชี                                                  3(3-0-6) 
BA2015405 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเชื่อมั่นขั้นสูง       3(2-2-5) 
BA2015407การบริหารความเส่ียงระดับองคกร                     3(3-0-6) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ 
2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
จํานวน 13 รายวิชา หนวยกิตรวม 37 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
เพ่ิมเขามาในกลุมวิชาจํานวน.....รายวิชา 
BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ        3(3-0-6) 
BA2051101 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือธุรกิจ                           3(2-2-5) 
 
------------------------------------------------------------------------------------- 
2.2 กลุมวิชาชีพบังคบั  
จํานวน 15 รายวิชา หนวยกิตรวม 45 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
เพ่ิมเขามาในกลุมวิชาจํานวน 3 รายวิชา 
BA2012313 การบัญชีสําหรับธุรกิจเฉพาะ                        3(3-0-6) 
BA2012414 การนําเสนองบการเงินและการวิเคราะห          3(2-2-5) 
BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญช ี                      3(2-2-5) 
------------------------------------------------------------------------------------- 
2.3 กลุมวิชาชีพเลือก 
จํานวน 22 รายวิชา หนวยกิตเลือกรวม 15 หนวยกิต 
มีการเปล่ียนแปลงดังนี้ 
เพ่ิมเขามาในกลุมวิชาจํานวน .....รายวิชา 
BA2013302 การบัญชีสําหรับเคร่ืองมือทางการเงิน             3(3-0-6) 
BA2013405 การบัญชีภาครัฐ                                      3(3-0-6) 
BA2016301 ระบบบริหารทรัพยากรองคกรเพ่ืองวานบัญชี    3(3-0-6) 
BA2016302 เทคโนโลยีการจัดการกระบวนการธุรกิจ          3(3-0-6) 
BA2016303 การวิเคราะหขอมูลสําหรับนักบัญชี                3(3-0-6) 
BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยทีาง 
                การบัญชี                                              3(3-0-6) 
BA2016405 การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศ 
                 ทางการบัญชี                                         3(3-0-6) 
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3. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน 6 หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน 6 หนวยกิต 

ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ระดับปริญญาตรี 

เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยไมซํ้ากับรายวิชาที่ศึกษามาแลวใน
ระดับปริญญาตรี และตองไมเปนรายวิชาที่ไมนับหนวยกิต หรือเลือก
ศึกษาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนที่มีความรวมมือ ทั้งนี้ขึ้นอยูดุลพินิจและความ
เห็นชอบของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 

รายวิชาที่มีการปรับปรุงคําอธบิายรายวิชา (ชื่อรายวิชาเดมิ) 
1. หมวดศกึษาทั่วไป 
โครงสรางของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2559) 

 
1. หมวดศกึษาทั่วไป 
โครงสรางของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ 2. หมวดวชิาเฉพาะ 

xxxxxxxxx ชื่อรายวิชา (ไทย) x(x-x-x) xxxxxxxxx ชื่อรายวิชา (ไทย) x(x-x-x) 
คําอธิบายรายวิชา (ไทย) 
 

คําอธิบายรายวิชา (ไทย) 

BA2011101 หลักการบัญช ี 3(2-2-5) BA2011101 หลักการบัญชี 3(2-2-5) 
ความหมาย วตัถุประสงคและประโยชนของขอมูล
ทางการบัญชี กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทาง
การเงิน หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการ
บัญชีคู การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี งบการเงิน
สําหรับกิจการใหบริการและกิจการซ้ือขายสินคาและ
ระบบใบสําคญั 

ความหมาย วัตถุประสงคและประโยชนของขอมูล
ทางการบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตาม
หลักการบัญชีคู การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี งบ
การเงินสําหรับกิจการใหบริการ กิจการซ้ือขายสินคา 
และระบบใบสําคัญ 
 

BA2011104 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ  3(3-0-6) BA2011102 จริยธรรมธุรกิจและวิชาชีพ 3(3-0-6) 
สภาพแวดลอมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม การ
กํากับดูแลกิจการที่ดีและจริยธรรมธุรกิจ ความ
รับผิดชอบตอสังคมตามหลักการปฏิบัติในระดับสากล 
เศรษฐกิจพอเพียง และการพัฒนาอยางยั่งยืน กฎหมาย
วิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
ประเด็นจริยธรรมวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ และการตัดสิน
ทางใจทางจริยธรรม 

สภาพแวดลอมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม 
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมธุรกิจและ
ผูประกอบการ ความรับผิดชอบตอสังคมตามหลักการ
ปฏิบัติในระดับสากล เศรษฐกิจพอเพียง และการ
พัฒนาอยางยั่งยืน กฎหมายวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณ
ผูประกอบวิชาชีพบัญชี ประเด็นจริยธรรมวิชาชีพบัญชี
และธุรกิจ และการตัดสินทางใจทางจริยธรรม 

BA2012303 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี  3(3-0-6) BA2011203 การภาษีอากรสําหรับนักบัญชี  3(3-0-6) 
ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับภาษีอากร หลักเกณฑ วิธีการ
ประเมินการจัดเก็บภาษีอากร ตามประมวลรัษฎากร
และการบันทึกบัญชีที่เก่ียวของกับภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา ภาษีเงินไดนติิบุคคล ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ อากรแสตมป ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต 
และภาษีทองถิ่น การรับรูรายไดและคาใชจายตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการภาษีอากร 
การจัดทํากระดาษทําการเพ่ือคํานวณภาษีเงินไดตาม
ประมวลรัษฎากร การปรับปรุงกําไรสุทธิทางการบัญชี
การเงินเปนกําไรสุทธิทางภาษีอากร การบัญชีภาษีเงินได
รอการตัดบัญชี การจัดทํารายงานและการยื่นแบบแสดง
รายการภาษีสรรพากร 

 หลักเกณฑ วิธีการประเมินการจัดเก็บภาษี อากร ตาม
ประมวลรัษฎากรและการบันทึกบัญชีที่เก่ียวของกับ
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนติิบุคคล 
ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป ภาษี
ศุลกากร ภาษีสรรพสามิต และภาษีทองถิ่น การรับรู
รายไดและคาใชจายตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินและการภาษีอากร การจัดทํากระดาษทาํการ
เพ่ือคํานวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร การ
ปรับปรุงกําไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเปน  กําไรสุทธิ
ทางภาษีอากร การบัญชีภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี การ
จัดทํารายงานและการยื่นแบบ แสดงรายการภาษี
สรรพากร 
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BA2021101 หลักการตลาด 3(3-0-6) BA2021101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
บทบาทและความสําคัญของการตลาดและเศรษฐกิจ
พัฒนาการของแนวความคิดทางการตลาดกิจกรรมและ
หน าที่ ท างการตลาดการแบ งตลาด ลักษณะและ
พฤติกรรมการซ้ือแตละตลาด สวนประสมทางการตลาด
ปจจัย ซ่ึงมี อิทธิพลตอการกําหนดสวนประสมทาง
การตลาดกลยุทธทางการตลาดที่เหมาะสมสําหรับแตละ
สวนประสมทางการตลาด ระบบขอมูลทางการตลาด
การตลาดสําหรับธุรกิจบริการ  การตลาดทางตรง
การตลาดระหวางประเทศการประยุกต เทคโนโลยี
สมัยใหม เขามาใชในกิจกรรมการตลาด จริยธรรม
การตลาดและความรับผิดชอบตอสังคมและกรณีศึกษาที่
เก่ียวของ 

บทบาทและความสําคัญของการตลาดตอเศรษฐกิจและ
สังคม แนวความคิดทางการตลาด   หน าที่ ท าง
กา รต ล าด  ก า รแบ ง ต ลาด  พฤติ ก ร รม กา ร ซ้ื อ                  
สวนประสมทางการตลาด กลยุทธสวนประสมทาง
การตลาด ระบบขอมูลทางการตลาด การตลาดธุรกิจ
บริการ การตลาดทางตรง เทคโนโลยีสมัยใหมใน
กิจกรรมทางการตลาด จริยธรรมทางการตลาดและ
กรณีศึกษา    

 

BA2031202 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) BA2031203 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายบุคคล ทรัพย นิติกรรม 
สัญญา ละเมิด ซ้ือขาย เชาทรัพย เชาซ้ือ จางแรงงาน 
จางทําของ ยืม ค้ํ าประกัน จํานอง จํานํา ตัวแทน
นายหนา และทรัพยสินทางปญญา 

หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวย
บุคคล ทรัพย นิติกรรมสัญญา ละเมิด และเอกเทศ
สัญญาที่เก่ียวกับการประกอบธุรกิจ กฎหมายที่เก่ียวกับ
การจัดตั้งองคกรธุรกิจตั้งแตเร่ิมกอการ จดทะเบียน 
วัตถุประสงค การเลิกกิจการขององคกรธุรกิจ หุนสวน 
บริษัท และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 

BA2031304 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) BA2031204 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการวิเคราะหเชิง

ปริมาณทางธุรกิจการวิเคราะหโดยวธิีการ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตรการตัดสินใจ
ภายใตสภาวะแนนอนและไมแนนอน การ
ควบคุมสินคาคงคลังการโปรแกรมเชิงเสน
เทคนิคการควบคุมและประเมินผล
โครงการ ทฤษฎีเกมส แบบจําลอง
แถวคอย และการจําลองสถานการณ 

  การวิเคราะหโดยวิธีการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร การ
ตัดสินใจภายใตสภาวะแนนอนและไมแนนอน การ
ควบคุมสินคาคงคลัง การโปรแกรมเชิงเสน เทคนิคการ
ควบคุมและประเมินผลโครงการ แบบจําลองแถวคอย 
การจําลองสถานการณ 

BA2031205 การจัดการและพฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) BA2031206 การจัดการและพฤติกรรมองคการ   3(3-0-6) 
แนวความคิดเก่ียวกับหลักการจัดการ การวางแผน การ
จัดองคการ การบริหารทรัพยากรมนุษย การชี้นํา การ
ควบคุม พฤติกรรมองคการ พฤติกรรมสวนบุคคล 
พฤติกรรมกลุม คานิยม วัฒนธรรมองคการ     การ
เปล่ียนแปลงและการพัฒนาองคการ ความขัดแยงใน
องคการ การปรับเปล่ียนพฤติกรรมในองคการ 

แ น ว คิ ด แ ล ะ ท ฤ ษ ฎี พ้ื น ฐ า น ท า ง ก า ร จั ด ก า ร 
สภาพแวดลอมทางการจัดการ การดําเนินธุรกิจ              
การวางแผน การจัดองคการ การจัดคนเขาทํางาน     
การอํานวยการ การควบคุม พฤติกรรมสวนบุคคล 
พฤ ติ ก ร ร มก ลุ ม  ค า นิ ย ม  วั ฒน ธ ร รม อง ค ก า ร                     
การเปล่ียนแปลงและการพัฒนาองคการ ความขัดแยง
ในองคการ การปรับเปล่ียนพฤติกรรมในองคการ             
การจัดการในศตวรรษที่ 21 และการบริหารจัดการ
สมัยใหมในยุคดิจิทัล   

BA2032408 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) BA2032308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 
ความรูพ้ืนฐานและภาพรวมของการบริหารเชิงกลยุทธ 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกการวิเคราะห
สภาพแวดลอมภายใน การกําหนดทิศทางขององคกร 
กลยุทธระดับตางๆ และกลยทุธระดับองคกร กลยทุธ
ระดับธุรกิจ กลยุทธระดับปฏิบัติการ หรือกลยุทธ
ดําเนินงาน การนํากลยทุธไปปฏิบัติการควบคุม และการ
ประเมินผลเชิงกลยุทธ แนวทางการบริหารเชิงกลยุทธที่
ทันสมัย การศึกษากรณีตัวอยางทั้งในระดับประเทศและ
ทองถิ่น 

แนวคิดในการจัดการเชิงกลยุทธ กระบวนการวางแผน
กลยุทธ การกําหนดกลยุทธในระดับตาง ๆ ขององคกร 
การนํากลยุทธไปปฏิบัติ  และการควบคุมกลยุทธ 
รวมถึงแนวทางการจัดการเชิ งกลยุทธที่ทันสมัย               
โดยศึกษากรณีตัวอยางทั้งในระดับประเทศและทองถิ่น 
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BA2041102 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) BA2041102 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
ความหมายและความสําคัญของการจัดการทางการเงิน  
ขอบเขต  บทบาทและหนาที่ของฝายการเงินรูปแบบ
ของธุรกิจการวิเคราะหการพยากรณ และการวางแผน
ทางการเงิน  การบริหารเงินทุนหมุนเวียน งบจายลงทุน 

โครงสรางทางการเงินและการจัดหาเงินทุนสําหรับภาค
ธุรกิจ มูลคาของเงินตามเวลา การเคล่ือนยายเงินทุน
ระหวางประเทศ ตลาดเงินระหวางประเทศ อัตรา
แลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ และเคร่ืองมือทางการ
เงิน 

การเงินธุรกิจดิจิทัล การวางแผนและการพยากรณทาง
การเงิน การวิเคราะหรายงานทางการเงิน การบริหาร
เงินทุนหมุนเวียน มูลคาของเงินตามเวลา การวิเคราะห
งบลงทุน โครงสรางทางการเงินและการจัดหาเงินทุน 

BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร  3(3-0-6) BA2041101 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 
ความรูทั่วไปเก่ียวกับเศรษฐศาสตร อุปสงค อุปทาน การ
กําหนดราคา ทฤษฎีการผลิต ตลาดแขงขันสมบูรณ
ตลาดแขงขันไมสมบูรณ รายไดประชาชาติ การเงินและ
การธนาคาร นโยบายการเงินนโยบายการคลัง 
เศรษฐศาสตรระหวางประเทศการพัฒนาเศรษฐกิจ 

บทบาทและความสําคัญของเศรษฐศาสตร อุปสงค 
อุปท านและกา รกําหนดราคา  ทฤษฎีการผลิต            
ตลาดแขงขันสมบูรณและตลาดแขงขันไมสมบูรณ 
รายไดประชาชาติ  การเงินและการธนาคารและ
นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง เศรษฐศาสตร
ระหวางประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

BA2001401 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) BA2001301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา   1(0-2-1) 
ความหมาย  ความสําคัญ  ความเปนมาและพัฒนาการ
สหกิจศึกษา  การเตรียมความพรอมกอนการออกสหกิจ
ศึกษา  เทคนคิการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  
วิธีการเขียนรายงานและการนําเสนอรายงานสหกิจ
ศึกษา 

กระบวนการสหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการ
และการสมัครงาน  การ สัมภาษณ   ง านอาชีพ              
กา ร พัฒ นา บุค ลิ กภาพ  กฎหมายแร ง ง านแล ะ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ระบบคุณภาพ และความ
ปลอดภัย การเขียนรายงานและการนําเสนองาน การ
ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสหกิจศึกษา 

BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(3-0-6)                                                                           BA2012201 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(3-0-6) 

หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย การจําแนก
ประเภทสินทรัพยการรับรูรายการและการวัดมูลคา
สินทรัพย การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและ
คาใชจายตามหลักการบัญชี การดอยคาของสินทรัพย 
การแสดงรายการและการเปดเผยสินทรัพยในงบการเงิน 

กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน หลักการ
และวิธีการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย การจําแนกประเภท 
การรับรูรายการ การวัดมูลคา การตีราคา การดอยคา
ของสินทรัพย การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูล
ในงบการเงิน เงินสดและรายการเทยีบเทาเงินสด 
ลูกหนี้ สินคาคงเหลือ เงินลงทุน ที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ ทรัพยากรธรรมชาติ และสินทรัพยไมมีตัวตน 

BA2012204 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) BA2012204 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 
ระบบตนทุนเต็มและระบบตนทุนผันแปร ความสัมพันธ
ระหวางตนทุน ปริมาณ และกําไร การงบประมาณ การ
ใชขอมูลเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจดานการวางแผน
และควบคุม งบประมาณรายจายลงทุน การกําหนด
ราคาสินคา และราคาโอน 

การตนทุนรวมและการตนทุนผันแปร การวิเคราะห
ระหวางตนทุน ปริมาณ และ กําไร การงบประมาณ 
การใชขอมูลเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจดานการ
วางแผนและควบคุม งบประมาณรายจายลงทุน การ
กําหนดราคาสินคา ราคาโอน และเทคนิคการบริหาร
ตนทุนเบ้ืองตน 

BA2012301 การบัญชีชั้นสูง 1 3(3-0-6) BA2012306 การบัญชีชั้นสูง 1 3(3-0-6) 
การบัญชีสําหรับการแปลงคารายการที่เปนเงินตรา
ตางประเทศ นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลง
ประมาณการทางบัญชีและการแกไขขอผิดพลาด
ทางการบัญชี การบัญชีสําหรับการปรับโครงสรางหนี้ 
การบัญชีสําหรับกิจการรวมคา การบัญชีสําหรับธุรกิจ
ฝากขาย การบัญชีสําหรับสัญญาเชา การบัญชีสําหรับ
สัญญากอสราง การบัญชีสําหรับกิจการที่ไมแสวงหา
กําไร และการบัญชีสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

การบัญชีสําหรับรายการที่เปนเงินตราตางประเทศ 
นโยบายการบัญชีการเปล่ียนแปลงประมาณการทาง
บัญชีและขอผิดพลาด การรวมการงาน สัญญาเชา 
รายไดจากสัญญาที่ทาํกับลูกคา กิจการที่ไมแสวงหา
กําไร และผลประโยชนพนักงาน 
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BA2012303 การวางแผนภาษีอากร 3(3-0-6) BA2012309 การวางแผนภาษีอากร 3(3-0-6) 
บทบาทของการภาษีอากรในปจจุบัน แนวคิดของการ
วางแผนภาษีอากร การเลือกรูปแบบองคกรธุรกิจเพ่ือ
การวางแผนภาษีอากร การวางแผนภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา การวางแผนภาษีเงินไดนิติบุคคล การวางแผน
ภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย การวางแผนภาษีมูลคาเพ่ิม การ
วางแผนภาษีธุรกิจเฉพาะ และการวางแผนภาษีอ่ืน 

การวางแผนภาษีอากร การเลือกรูปแบบองคกรธุรกิจ
เพ่ือการวางแผนภาษีอากร การวางแผนภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา การวางแผนภาษีเงินไดนติิบุคคล การ
วางแผนภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย การวางแผน
ภาษีมูลคาเพ่ิม การวางแผนภาษีธุรกิจเฉพาะ และการ
วางแผนภาษีอ่ืน 

BA2012304 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเชื่อมั่น  3(3-0-6) BA2012310 การสอบบัญชีและงานที่ใหความเชื่อมั่น 3(3-0-6) 
แนวคิดของการสอบบัญชีและงานที่ใหความเชื่อมั่น 
จรรยาบรรณและการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี การ
วางแผนงานตรวจสอบ ความเส่ียงในการสอบบัญชีและ
การประเมินความเส่ียง หลักฐานการสอบบัญชีและ
วิธีการตรวจสอบ การตรวจสอบสินทรัพย หนี้สิน สวน
ของผูถือหุน รายได และคาใชจาย รายงานของผูสอบ
บัญชี และการตรวจสอบบัญชีที่ประมวลผลโดย
คอมพิวเตอร 

แนวคิดการสอบบัญชีและแมบทสําหรับงานที่ใหความ
เชื่อมั่น จรรยาบรรณของผูสอบบัญชี การควบคุม
คุณภาพงานสอบบัญชี การวางแผนงานตรวจสอบ การ
ทุจริตและขอผิดพลาด การประเมินความเส่ียงในการ
สอบบัญชีและกลยุทธการตรวจสอบ หลักฐานการสอบ
บัญชีและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอยางในการ
สอบบัญชี การทดสอบการควบคุมและการตรวจสอบ
เนื้อหาสาระในวงจรและบัญชีที่สําคัญ  การสรุปผลการ
ตรวจสอบและรายงานของผูสอบบัญชี และการ
ตรวจสอบบัญชีที่ประมวลผลโดยคอมพิวเตอร 

BA2012305 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) BA2012308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 
แนวคิดและองคประกอบของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สวนประกอบและกระบวนการของระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี การออกแบบและวิเคราะหวงจรทางธุรกิจ 
ความเส่ียงและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี การพัฒนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

หลักการของระบบสารสนเทศทางการบัญชี การ
ประยุกตเทคโนโลยีกับกระบวนการระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี การออกแบบเอกสารของระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี ระบบบริหารฐานขอมูล ความ
เส่ียงและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
กระบวนการวงจรรายการคา การพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส และการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี 

BA2012307 การตรวจสอบภายในและการควบคุม
ภายใน 

3(3-0-6) BA2012311 การตรวจสอบภายในและการควบคุม
ภายใน 

3(3-0-6) 

แนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดตัง้หนวยงาน
ตรวจสอบภายใน จริยธรรมและมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน การกํากับดูแล
กิจการ การจัดการความเส่ียงขององคกรตามแนวคิด
ของ COSO การควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO 
การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ประเภท
และขั้นตอนของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบ
ภายในกิจกรรมที่สําคัญขององคกร การส่ือสารและการ
รายงานผลการตรวจสอบภายใน และการตรวจสอบ
ภายในตอการทุจริตในองคกร 

แนวคิดการตรวจสอบภายใน การจัดตั้งหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน จริยธรรมและมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน การกํากับดูแล
กิจการ การจัดการความเส่ียงขององคกรตามแนวคิด
ของ  COSO การควบคุมภายใน การประเมิน
ประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ประเภทและขั้นตอน
ของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายใน
กิจกรรมที่ สําคัญขององคกร การส่ือสารและการ
รายงานผลการตรวจสอบภายใน และการตรวจสอบ
ภายในตอการทุจริตในองคกร  

BA2012206 BA2012206 3(2-2-5) BA2012312 การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานบัญชี  3(2-2-5) 
ความรูเบ้ืองตนและองคประกอบพ้ืนฐานของโปรแกรม
สําเร็จรูปทางการบัญชี การปฏิบัติเก่ียวกับโปรแกรม
สําเร็จรูปที่ใชในการจัดทําบัญชี การบันทึกขอมูลทาง
บัญชีในระบบบัญชียอยตางๆ ระบบสินคาคงคลัง ระบบ
ขาย ระบบลูกหนี้ ระบบเจาหนี้ ระบบบัญชีแยกประเภท 
รายงานขอมูลทางการเงินในรูปแบบตางๆ วิเคราะห
รายงานงบการเงิน การประยุกตใชซอฟแวรทั่วไปเพ่ือ
งานบัญชี การจัดทําเอกสารทางบัญชี และโปรแกรม
สําเร็จรูปประเภทการวางแผนทรัพยากรองคกร  

ความรูเบ้ืองตน องคประกอบพ้ืนฐาน และหลักการ
ปฏิบัติ เ ก่ียว กับโปรแกรมสํา เ ร็จ รูปในการจัดทํ า
สารสนเทศทางการบัญชี ระบบเอกสารทางการบัญชีที่
เก่ียวของกับวงจรรายการคา การใชโปรแกรมตาราง
งานในการจัดทํารายงานเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 
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BA2013403 สัมมนาการบัญชีการเงิน 3(3-0-6) BA2013401 สัมมนาการบัญชีการเงิน 3(3-0-6) 
การอภิปรายถึงปญหาและประเด็นที่เก่ียวกับมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินทั้งใน และตางประเทศและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

การอภิปราย วิเคราะห แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
และประเด็นรวมสมัยที่เก่ียวของดานบัญชีการเงิน 

BA2014401 สัมมนาการบัญชีบริหาร 3(3-0-6) BA2014401 สัมมนาการบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 
การอภิปรายและการวิเคราะหบทบาทของการบัญชี
บริหารภายใตสภาพแวดลอมที่เปล่ียนแปลงไป การใช
ขอมูลทางการบัญชีในเชิงกลยุทธ การประยุกตการบัญชี
ตนทุนและการวิเคราะหขอมูลทางการบัญชีเพ่ือการ
บริหาร ตลอดจนประเด็นปญหาทางการบัญชีบริหารที่
นาสนใจในปจจุบัน 

การอภิปราย วิเคราะห แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับบทบาทของการบัญชีบริหารภายใต
สภาพแวดลอมที่เปล่ียนแปลงไป การใชขอมูลทางการ
บัญชีในเชิงกลยุทธ การประยุกตการบัญชีตนทุนและ 
ขอมูลทางการบัญชีเพ่ือการบริหาร จรรยาบรรณ
วิชาชีพ และประเด็นรวมสมัยที่เก่ียวของดานบัญชี
บริหาร 

BA2013405 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6) BA2013302 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
แนวคิด และวิธีปฏิบัติทางบัญชีของธุรกิจประเทศ 
บทบาทของคณะกรรมการมาตรฐานการบัญชีระหวาง
ประเทศ ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางการบัญชีที่มีผล
ตอมาตรฐานและแนวปฏิบัติทางการบัญชีแตละประเทศ  
ราคาโอนและภาษีระหวางประเทศ การใชสารสนเทศ
ทางการบัญชีในการวิ เคราะห งบการเงินและการ
บริหารธุรกิจระหวางประเทศ ผลกระทบของอัตรา
แลกเปล่ียนและแนวทางปฏิบัติทางการบัญชี การบันทึก
และจัดทําบัญชีของธุรกิจระหวางประเทศ 

แนวคิดทางการคาระหวางประเทศและวิธีปฏิบัติ
ทางการบัญชีของธุรกิจระหวางประเทศ มาตรฐาน
การศึกษาระหวางประเทศ บทบาทของคณะกรรมการ
มาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ ปจจัยดาน
สภาพแวดลอมทางการบัญชีที่มีผลตอมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินระหวางประเทศและแนวปฏิบัติ
ทางการบัญชีแตละประเทศ ราคาโอนและภาษีระหวาง
ประเทศ ผลกระทบของอัตราแลกเปล่ียนและแนวทาง
ปฏิบัติทางการบัญชี การบันทึกและจัดทําบัญชีของ
ธุรกิจระหวางประเทศ  

BA2013406  
 

วิจัยทางการบัญช ี 3(3-0-6) BA2013405 วิจัยทางการบัญชี                       3(2-2-5) 
แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของกับการวิจัยทางการบัญชี 
การกําหนดปญหาการวิจัยและวัตถุประสงคการวิจัย 
การทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของ ระเบียบวิธีวิจัย
ทางการบัญชี การวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานและ
การนําเสนองานวิจัย การบูรณาการงานวิจัยในงานบัญชี
ใหเกิดประโยชน 

ระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี เทคนคิ ขั้นตอนการวิจัย 
การเลือกหัวขอ วัตถุประสงคและขอบเขตการวิจัย  
การทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของกับงานวิจัยทัง้ใน
ดานบัญชีการเงิน บัญชีบริหาร และการสอบบัญชี การ
วิเคราะหขอมูล สรุป อภิปรายผล การเขียนรายงาน
และการนําเสนองานวิจัย การบูรณาการงานวิจัยในงาน
บัญชีใหเกิดประโยชน 

BA2014402 การจัดการตนทุน  3(3-0-6) BA2014302 การจัดการตนทุน 3(3-0-6) 
ความหมาย และความสําคัญของการจัดการตนทุน  
ตลอดจนองคประกอบยอย  อันประกอบดวย การ
วิเคราะหคุณคา การบัญชีตนทุนฐานกิจกรรมและการ
บริหารกิจกรรม การวิเคราะหตนทุนและผลประโยชน
ของความสูญเสีย เทคนิคในการปรับปรุงความสามารถ
ในการผลิตและความยัง่ยืน อันไดแก เทคนิคไคเซ็น การ
วิเคราะหหวงโซคุณคาและเทคนคิอ่ืนๆ ในการจัดการ
ตนทุน 

การจัดการตนทุน การวิเคราะหมูลคากระบวนการ การ
บัญชีตนทุนฐานกิจกรรม การบริหารกิจกรรม การ
วิเคราะหตนทุนและผลประโยชนของความสูญเสีย 
เทคนิคในการปรับปรุงผลิตภาพและความยั่ งยืน 
เทคนิคการจัดการตนทุนสมัยใหม   
 

BA2014403 การวางแผนและควบคุมกําไร 3(3-0-6) BA2014303 การวางแผนกําไรและการควบคุม 3(3-0-6) 
การวางแผนกลยุทธ  บทบาทของการวางแผนกําไรและ
ควบคุม  รวมถึงการวัดและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขององคกรประเภทตาง ๆ  โดยเนนการใชงบประมาณ
เปนเคร่ืองมือในการวางแผนและควบคุม  วิธีการจัดทํา
งบประมาณและการใชงบประมาณเปนเคร่ืองมือในการ
ควบคุม  การกําหนดดัชนีชี้วัดผลการดําเนินงาน และ
การรายงานเพ่ือการควบคุมและการบริหาร 

การวางแผนกลยุทธ  บทบาทของการวางแผนกําไรและ
ควบคุม  การวัดและประเมินผลการปฏิบัติงานของ
องคกรประเภทตางๆ การใชงบประมาณเปนเคร่ืองมือ
ในการวางแผนและควบคุม วิธีการจัดทํางบประมาณ
และการใชงบประมาณเปนเคร่ืองมือในการควบคุม 
การกําหนดดัชนีชี้วัดผลการดําเนินงาน และการ
รายงานเพ่ือการควบคุมและการบริหาร 
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BA2014405 กา ร บั ญชี เ พ่ื อค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต อ
ส่ิงแวดลอมและสังคม      

3(3-0-6) 
 

BA2014304 การบัญชีเพ่ือความรับผิดชอบตอ
ส่ิงแวดลอมและสังคม                          

3(3-0-6) 

กรอบแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืน ความรับผิดชอบ
ของภาคธุรกิจที่มีตอส่ิงแวดลอมและสังคม  ผลกระทบ
เชิงลบของการประกอบธุรกิจที่มีตอทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  กระบวนการจัดการส่ิงแวดลอม  การ
รวบรวม  บันทึก และวิเคราะหขอมูลรายไดและตนทุนที่
เก่ียวของกับส่ิงแวดลอม  การจัดทํารายงานการจัดการ
ส่ิงแวดลอมรวมทัง้การจัดทํารายงานการพัฒนาเพ่ือ
ความยั่งยืน 

  กรอบแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืน ความ
รับผิดชอบของภาคธุรกิจที่มีตอส่ิงแวดลอมและสังคม 
ผลกระทบเชิ งลบของการประกอบธุ ร กิจที่ มี ต อ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กระบวนการ
จัดการส่ิงแวดลอม บทบาทของนักบัญชีที่มีตอความ
รับผิดชอบดานส่ิงแวดลอมและสังคม การรวบรวม 
บันทึก และวิเคราะหขอมูลรายไดและตนทุนที่เก่ียวของ
กับส่ิงแวดลอม การนําเสนอรายงานเชิงบูรณาการเพ่ือ
ความยั่งยืนของธุรกิจ 

BA2014406 การบริหารสินคาคงคลังและโลจิสติกส 3(3-0-6) BA2014305 การบัญชีบริหารสินคาคงคลังและโลจิ
สติกส 

3(3-0-6) 

แนวคิดในการบริหารสินคาคงคลัง  การควบคุมสินคาคง
คลัง  นโยบายสินคาคงคลังและระบบการบริหารสินคา
คงคลัง การบริหารสินคาคงคลังภายใตสถานการณตางๆ 
ความรูทั่วไปและการจัดการโลจิสติกส การวิเคราะห
ตนทุนและระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการโลจิสติกส 

ระบบบัญชี เ ก่ียว กับสินค าคงคลัง  การวิ เคราะห
คาใชจายเก่ียวกับสินคาคงคลัง การควบคุมคาใชจาย
เก่ียวกับสินคาคงคลังแตละประเภทเพ่ือกอให เกิด
ตนทุนต่ําสุด การนําเทคโนโลยีมาใชในการจัดการสินคา
คงคลังและโลจิสติกส การบริหารสินคาคงคลังใน
สถานการณตาง ๆ นโยบายสินคาคงคลัง พรอมทั้งการ
พิจารณาทางเลือกในแตละนโยบายเพ่ือใชในการ
ตัดสินใจทางดานการบริหารการจัดการโลจิสติกส การ
วิเคราะหตนทุนโลจิสติกส พรอมการบันทึกบัญชีที่
เก่ียวของ   

BA2015404 กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) BA2015302
  

กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี 3(3-0-6) 
ความรูทั่วไปของกฎหมายที่เก่ียวของกับการประกอบ
วิชาชีพบัญชี  พระราชบัญญัติการบัญชี พระราชบัญญัติ
วิชาชีพบัญชี ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวย
หุนสวนบริษัท พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเฉพาะ
ในสวนที่เก่ียวของกับการเปดเผยขอมูลและการออก
หลักทรัพย การเสนอขายหลักทรัพย  การซ้ือขาย
หลักทรัพยและการดําเนินธุรกิจ และกฎหมายวาดวย
การประกอบธุรกิจของคนตางดาว 

กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี  
พระราชบัญญัติการบัญชี พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 
พระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ ประมวล
กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหุนสวนบริษัท 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายวาดวย
การประกอบธุรกิจของคนตางดาว 
 

BA2015406 การบัญชีนิติเวช 3(3-0-6) BA2015404 การบัญชีนิติวิทยา  3(3-0-6) 
แนวคิดและการพัฒนาการบัญชีนิติเวช ความแตกตาง
ระหวางการบัญชีนิติเวชกับการตรวจสอบทุจริต 
คุณสมบัติและหนาที่ความรับผิดชอบของนักบัญชีนิติเวช 
สถาบันวิชาชีพการบัญชีนิติเวช เทคนิคและวิธีการ
ตรวจสอบ และบทบาทของนักบัญชีนิติเวชใน
กระบวนการฟองรองเพ่ือดําเนินคดีในศาล 

 แนวคิดและการพัฒนาการบัญชีนิติวิทยา   ความ
แตกตางระหวางการบัญชีนิติวิทยากับการตรวจสอบ
ทุจริต   คุณสมบัติและหนาที่ความรับผิดชอบของนัก
บัญชีนิติวิทยา  สถาบันวิชาชีพการบัญชีนิติวิทยา 
นิยามและการจําแนกประเภทการฉอฉล การปองกัน
และการตรวจจับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ การ
รวบรวมหลักฐาน เทคนิคการสัมภาษณพยานและ
ผูตองหา และการเขียนรายงานการสืบสวน 
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รายวิชาใหมในหลักสูตร  

 1. หมวดศกึษาทั่วไป 
โครงสรางของหลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับ พ.ศ. 2564) 

 2. หมวดวชิาเฉพาะ 

   BA2051101 เทคโนโลยดีิจิทัลเพ่ือธุรกิจ 3(2-2-5) 
 บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ จริยธรรม

และจรรยาบรรณทางธุ ร กิจดิ จิทั ล  ประวัติ ขอ ง
เทคโนโลยีดิจิทัลและการส่ือสาร องคประกอบและการ
ติดตั้งระบบคอมพิวเตอร ซอฟตแวร และแพลตฟอรม
คอมพิวเตอร ขอมูลและการวิเคราะหขอมูล ระบบ
ประมวลผล เครือขายและการส่ือสาร การประยุกตใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในงานธุรกิจ 

   BA2034301 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 
 การจัดตั้งธุรกิจ การวิเคราะหธุรกิจ การเร่ิมดําเนิน

ธุรกิจ การวิ เคราะหและประเมินโอกาสทางธุรกิจ 
การศึกษาความเปนไปได การจัดทําแผนธุรกิจ และการ
พัฒนาธุรกิจ  การนําเสนอแผนธุรกิจ  ปญหาและ
แนวโนมในการประกอบธุรกิจ      

   BA2012414 การนําเสนองบการเงินและการวิเคราะห 3(2-2-5) 
 วิวัฒนาการ วตัถุประสงคของกรอบแนวคิดสําหรับ

มาตรฐานรายงานการเงิน ลักษณะเชิงคุณภาพของงบ
การเงิน หลักการ มาตรฐานและแนวปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบัญชีที่เก่ียวของกับการจัดทําและ
นําเสนองบการเงิน การปรับปรุงและการเปดเผยงบ
การเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม งบการเงิน
ระหวางกาล การรายงานแยกตามสวนงาน การเปดเผย
กิจการที่เก่ียวของกัน เหตุการณภายหลังวันที่ในงบ
การเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน การ
วิเคราะหงบการเงินและขอมูลรายการบัญชีอ่ืนของแต
ละอุตสาหกรรมเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะหคุณภาพ
กําไร และการประเมินมูลคากิจการ 

   BA2012415 การพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชี 3(2-2-5) 
 การดําเนินธุรกิจในยุคดิจิทัลดิสรัปชั่น การบริหารงาน

และปจจัยแหงความสําเร็จของธุรกิจ บทบาทและ
หนาที่ของนักบัญชีในสถานประกอบการ กรณีศึกษา
และการใชประโยชนของขอมูลทางบัญชี การ
ปฏิบัติงานดานบัญชีและภาษีอากร 

   BA2013302 การบัญชีสําหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 3(3-0-6) 
 เคร่ืองมือทางการเงิน การรับรู การวัดมูลคายุติธรรม 

การประเมินมูลคาของเคร่ืองมือทางการเงิน การบัญชี
สําหรับตราสารอนุพันธและการบัญชีปองกันความเส่ียง 
การวัดประสิทธิผลของการปองกันความเส่ียง และการ
เปดเผยขอมูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

   BA2013405 การบัญชีภาครัฐ 3(3-0-6) 
 แนวคิดและพัฒนาการดานการบัญชีของหนวยงาน

ภาครัฐ ระบบและโครงสรางการบริหารงาน การ
บริหารงานงบประมาณ หลักการนโยบายบัญชีและวิธี
ปฏิบัติเก่ียวกับการบัญชี การจัดทํารายงานและ
นําเสนอรายงานทางการเงินของหนวยงานภาครัฐ 
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   BA2015302 การสอบบัญชีในสภาพแวดลอมที่
ประมวลผลโดยคอมพิวเตอร 

3(3-0-6) 

 ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมยัใหมในงานสอบ
บัญชี การทุจริตทางคอมพิวเตอรและมาตรการปองกัน 
การประเมินความเส่ียงและประเมินประสิทธิผลของ
การควบคุมภายในระบบสารสนเทศ เทคนคิการ
ตรวจสอบโดยใชคอมพิวเตอรชวยในการสอบบัญชี การ
ใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการตรวจสอบ การวิเคราะห
ความนาเชื่อถือของการประมวลผลขอมูล การ
ตรวจสอบและการควบคุมอยางตอเนื่อง การรายงาน
และการติดตามผลการตรวจสอบ 

   BA2015404 สัมมนาการสอบบัญชี 3(3-0-6) 
 การอภิปราย การวิเคราะห และการแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นเก่ียวกับบทบาทและความรับผิดชอบของผูสอบ
บัญชี จรรยาบรรณและมาตรฐานการสอบบัญชี การ
ปฏิบัติงานและบริหารงานสอบบัญชี ปญหาที่เกิดขึ้น
และแนวทางแกไขปญหาในการปฏิบัติงานของผูสอบ
บัญชี และเร่ืองที่ใหความสนใจของวงการวิชาชีพสอบ
บัญชี 

   BA2015405 ปญหาการบัญชีภาษีอากร 3(3-0-6) 
 การอภิปรายและวิเคราะหประเด็นปญหาที่นาสนใจ

ดานภาษีอากรทั้งในประเทศและตางประเทศ และ
วิเคราะหคําวินิจฉัยดานภาษีอากร 

   BA201301 ระบบบริหารทรัพยากรองคกรเพ่ืองาน
บัญชี 

3(3-0-6) 

 แนวคิดระบบบริหารทรัพยากรองคกร ระบบยอยการ
ผลิต ระบบยอยสินคาคงคลัง ระบบยอยซ้ือ ระบบยอย
บัญชีและการเงิน การจัดทํารายงานที่เก่ียวของกับงาน
บัญชี 

   BA2016302 เทคโนโลยีการจัดการกระบวนการธุรกิจ 3(3-0-6) 
 ศึกษาแนวคดิและวิธีการจัดการกระบวนการทางธุรกิจ

ในองคกร การนิยามและการแบงชนิด กระบวนการ
หลัก การสรางโมเดลกระบวนการ การจัดทําเอกสาร
อธิบายกระบวนการ การประเมินกระบวนการ การ
ปรับปรุงกระบวนการ การออกแบบกระบวนใหม การ
ปรับปรุงกระบวนการเมื่อสภาพแวดลอมทางธุรกิจ
เปล่ียนแปลงไป การใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
จัดการปรับปรุงกระบวนการ กรณีศึกษาของการ
บริหารกระบวนการธุรกิจสาธิตโดยใชระบบ ERP 

   BA2016303 การวิเคราะหขอมูลสําหรับนักบัญชี 3(3-0-6) 
  หลักการสรางและการใชฐานขอมูล ระบบฐานขอมูล

และคลังขอมูลขนาดใหญ ระบบฐานเหมืองขอมูล การ
ประยุกตใชความชาญฉลาดทางธุรกิจ  เทคนคิในการ
วิเคราะหขอมูล การนําเสนอรายงานทางการเงิน และ
รายงานเพ่ือการตัดสินใจทางการบริหาร 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 (เดิม) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

   BA2016404 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยี
ทางการบัญชี   

3(3-0-6) 
 

 การอภิปราย วิเคราะห แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจในยุคดิจิทัลที่มีผล
ตอวิชาชีพบัญชี  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  
เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีที่เก่ียวของกับงาน
บัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี และประเด็นรวมสมัยที่
เก่ียวของกับเทคโนโลยีทางการบัญชี 

   BA2016405 การวิเคราะหและการออกแบบระบบ
สารสนเทศทางการบัญช ี

3(3-0-6) 

 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี การศึกษาความเปนไปไดของโครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การบริหารโครงการ 
การนําเสนอโครงการ เคร่ืองมือและเทคนิคโดยคํานึงถึง
กระบวนการทางบัญชีและระบบการควบคุมภายใน 
การประเมินการควบคุมภายในของระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี 
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ภาคผนวก ฉ 
ประวัติและผลงานของอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูรและอาจารยประจําหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล 
นายนิพล แกนโกมล 

 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

ผูตรวจสอบภายใน 

ประวัติการศึกษา คุณวุฒ ิ สาขาวิชาที่จบ ปที่จบ มหาวทิยาลัย 

บัญชีมหาบัณฑิต  2557 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การเงินการ

ธนาคาร 

2552 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การบัญชี

บริหาร 

2549 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

การฝกอบรม 1.  การสัมมนา TFRSs ใหมกับการเรียนการสอนและการปรับปรุงตําราขั้นตน/กลาง/สูง พรอมตัวอยาง     
     ภาคปฏิบัติ (24 – 25 ธันวาคม 2563) จัดโดยสมาคมการบัญชีไทย  
2.  การสัมมนาและการพัฒนาครูผูสอน หลักสูตรวิชาการบัญชีป พ.ศ. 2562 จัดโดยสภาวิชาชีพ   
    บัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 
3.  โครงการอบรมเพื่อรับวุฒิบัตรดานการตรวจสอบภายใน รุนที่ 20 (พ.ศ. 2562) จัดโดยสภา 
    วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 
4.  การสัมมนา TFRSs สําหรับอาจารย (พ.ศ. 2562) จัดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม 
    ราชูปถัมภ 
5.  โครงการจัดอบรม TFRS ใหกับผูประกอบวิชาชีพบัญชีประเทศลาว (TFRS  Training or  
    Trainer) ตามความรวมมือระหวางสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภของไทย และ 
    ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาการบัญชี .คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โทรศัพทที่ทํางาน : 02-665-3555 ตอ 2341  
อีเมล : nipon.k.@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน 

ตําแหนงบริหาร  

อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 

รองคณบดีฝายวางแผน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2563 ถึงปจจุบัน กรรมการ  ในคณะกรรมการสมาคมการบัญชีไทย  
พ.ศ. 2560 ถึง 2563 กรรมการ ในคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบบัญชีชุดเดียว สภาวิชาชีพบัญชี 
ในพระบรมราชูปถัมภ  
พ..ศ. 2560 ถึงปจจุบัน ประธานหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
พ.ศ. 2560 ถึง 2562 หัวหนาสาขาวิชาการบัญชี 
พ.ศ. 2559 วิทยากรของสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภของไทยตามความรวมมือ
ระหวางสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภของไทย และประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาว หัวเรื่องมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
พ.ศ. 2558 ถึง 2559 หัวหนางานแผนและงบประมาณ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2557 ถึงปจจุบัน อาจารยพิเศษและวิทยากรบรรยายพิเศษทางดานการบัญชี การสอบบัญชี 
และการภาษีอากรแกมหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน หนวยงานรัฐวิสาหกิจ และบริษัทเอกชน  
พ.ศ. 2556 คณะทํางานจัดทําคูมือมาตรฐานการสอบบัญชีสําหรับกิจการขนาดกลางและขนาด
ยอม สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ  
พ.ศ. 2549 ถึง 2557 ผูจัดการฝายตรวจสอบบัญชี บริษัท สํานักงานอีวาย จํากัด (Big 4) 

ผลงานทางวิชาการ 

     งานวิจัย 

ปยธิดา จุลมิตร, ศิริรัตน พวงแสงสุข, และนิพล แกนโกมล (2564). ทักษะวิชาชีพบัญชีที่สงผลตอ          
ประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานและคุณภาพรายงานทางการเงินของธุรกิจกีฬาในเขต 
          กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3 ประจําป 2564 ณ คณะครุศาสตร 
          อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยสุพรรณบุรี.  
ศรีสุดา อินทมาศ, นิพล แกนโกมล, และรณพร พิทักษมวลชน (2559). ผลกระทบตอผูประกอบ     
          การเม่ือมีการประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินสําหรับกิจการขนาดกลางและ  
          ขนาดยอม (TFRS for SMEs) เขตปทุมวัน จังหวัดกรุงเทพมหานคร.  การประชุมวิชาการ 
          ดานบริหารธุรกิจระดับชาต ิณ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ  
          นคร, 686–699. 
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล 
นางปทมา พยุงวงศ 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

ประวัติการศึกษา คุณวุฒ ิ สาขาวิชาที่จบ ปที่จบ มหาวทิยาลัย 

บัญชีมหาบัณฑิต  2545 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

บริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต 

การบัญชี 2540 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 

บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การบัญชี 2532 มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

การฝกอบรม โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการเรียนการสอนวิชาการบัญชี จัดโดย สมาคม 
การบัญชีไทย 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาการบัญชี .คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โทรศัพทที่ทํางาน : 02-665-3555 ตอ 2343  
อีเมล : pattama.p@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน 

ตําแหนงบริหาร  

ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 

รองคณบดีฝายวิชาการและงานวิจัย คณะบริหารธุรกิจ 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2554 ถึง 2562 รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2548-2550  หัวหนาสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช 
มงคลพระนคร 
พ.ศ. 2534  ถึง ปจจุบัน  อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัย 

สุวิทย ไวยทิพย, พัทรียา เห็นกลาง, ศรีสุดา อินทาศ และปทมา พยุงวงษ. (2563). นวัตกรรม 
          ของการตรวจสอบบัญชีและความสําเร็จในการตรวจสอบบัญชีอยางยั่งยืนของผูสอบ 
          บัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย. การประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัย 
          เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งที่ 13 หัวขอ “วิจัย นวัตกรรม และการแขงขันที่ 
          ทาทาย” วันที่ 6-8 กันยายน 2563. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล นางสาววันสิริ ประเสริฐทรัพย 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

ประวัติการศึกษา คุณวุฒ ิ สาขาวิชาที่จบ ปที่จบ มหาวทิยาลัย 

Ph.D.  Business 

Economics 

2553 University of Pune, India 

บัญชีมหาบัณฑิต บัญชีการเงิน 2545 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต ทฤษฎีบัญชี 2538 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การฝกอบรม 1. สัมมนา เรื่อง “360 นาที ไขปญหาการบันทึกบัญชีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (หลักสูตรใหมป 
2561)” บริษัท ฝกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จํากัด 
2. อบรมภาษีหัก ณ ที่ จาย ณ กรมสรรพากร วันที่ 18 พฤษภาคม 2561กรมสรรพากร 
3. อบรมการตรวจสอบภายในธุรกิจ วันที่ 31 กรกฎาคม – 2 สิงหาคม 2561 บริษัทฝกอบรม
และสัมมนาธรรมนิติ จํากัด ณ โรงแรมดิเอมเมอรัล 
4. อบรมเจาะลึก 169 ประเด็นภาษีอากรทั้งระบบ วันที่ 15 มิถุนายน 2561 บริษัทฝกอบรมและ
สัมมนาธรรมนิติ จํากัด 
5. เจาะประเด็น ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ก่ียวของ 
วันที่ 24 กันยายน 2562 บริษัทฝกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จํากัด 
6. เทคนิคและวิธีการแกไขปญหา การจัดทําบัญชี ตามมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐาน รายงาน
ทางการเงินเพื่อลดขอผิดพลาด วันที่ 19 ตลุาคม 2562 บริษัทฝกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ 
จํากัด 
7. สัมมนาเรื่อง “ปญหาการบันทึกบัญชีสินทรัพย หน้ีสิน และสวนของเจาของ พรอม ปรับปรุง
รายการตามาตรฐานรายงานทางการเงิน (หลักสูตรใหมป 2562)26 ก.พ. 2562 บริษัทฝกอบรม
และสัมมนาธรรมนิติ จํากัด 
8. เทคนิคและวิธีการแกไขปญหา การจัดทําบัญชี ตามมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐาน รายงาน
ทางการเงินเพื่อลดขอผิดพลาด วันที่ 19 ตลุาคม 2562 บริษัทฝกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ 
จํากัด 
9. Data Analytic การตรวจสอบภายใน วันที่ 9 พฤศจิกายน 2562 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระ
บรมราชูปถัมภ 
10. รับฟงการเสวนาออนไลนสุดพิเศษ "จุฬาฯ ธุรกิจ พิชิต COVID 19: BIZ TURNAROUND 
with Smart Audit" ฉลาดตรวจสอบธุรกิจเพื่อพิชิตโควิด 19 โครงการ.”QUICK MBA from 
Home" วิทยากรจาก Big - 4 วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 เวลา 18.00 – 20.00 น 
11. เรียนออนไลนแบบงายๆ "หยุด COVID 19 แตไมหยุดการเรียนรู ทางดานบริหารธุรกิจ คณะ
บริหารธุรกิจ มทร.พระนคร วันที่ 22 พฤษภาคม 2563  
12. รับฟงการเสวนาออนไลนสุดพิเศษ "จุฬาฯ ธุรกิจ พิชิต COVID 19: พลิกบัญชีขอมูล เพิ่มพูน
พลังธุรกิจ Data Accounting for Enhancing  Biz Growth”วิทยากรจาก Big - 4 วันที่ 25 
พฤษภาคม 2563 เวลา 18.00- 20.00 น. 
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โทรศัพทที่ทํางาน : 02-665-3555 ตอ 2345  
อีเมล : vansiri.p@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2557 – 2559 รองอธิการบดีฝายการคลังและทรัพยสิน และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2555 – 2557  ผูชวยอธิการบดี ชวยปฏิบัติหนาที่ดานวิชาการ และงานสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และเลขานุการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นคร และผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2550 – 2551 เลขานุการอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครพระนคร 

 พ.ศ. 2546 – 2548 หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ วิทยาเขตพณิชยการพระนคร 
พ.ศ. 2547 – 2548 คณะกรรมการพัฒนามาตรฐานขอมูลอุดมศึกษา และคณะกรรมการ
ประสานราชการใสสะอาด วิทยาเขตพณิชยการพระนคร  
พ.ศ. 2545 - 2546 หัวหนาแผนกหลักสูตรและตําราเรียน และผูตรวจสอบงบการเงินและผูตรวจสอบ
ภายใน วิทยาเขตพณิชยการพระนคร 
พ.ศ. 2542 - 2543 คณะกรรมการตรวจติดตามภายในระบบ ISO 9001: 2000  เขตพณิชยการ
พระนคร 
พ.ศ. 2538 – 2541 ผูสอบบัญชีอาวุโส (Senior Auditor) บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส 
จํากัด (Pricewaterhouse Coopers)      
พ.ศ. 2541 – ปจจุบัน ผูตรวจสอบบัญชีอิสระ ไดแก บริษัทเอกชนและมูลนิธิ 
พ.ศ. 2559 – ปจจุบัน ที่ปรึกษาดานบัญชีและภาษี 

ผลงานทางวิชาการ 

1. งานวิจัย 

วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2563). ผลกระทบของการควบคุมคุณภาพตามมาตรฐาน ควบคุณภาพ 
          ฉบับที่ 1 ที่มีตอคุณภาพการสอบบัญชีของสํานักงานสอบบัญชีทั้งในและระหวางประเทศ  
          ในมุมมองผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการหลักทรัพยและ     
          ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทอรน, 14(1–4)   
          (มกราคม – ธันวาคม 2563), 11 - 40.  
วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2563). การควบคุมคุณภาพสํานักงานสอบบัญชีในประเทศไทย กาวสู      
          มาตรฐานการบริหารคุณภาพระหวางประเทศ. วารสารวิทยาลัยสันตพล, 2(2)   
          (กรกฎาคม – ธันวาคม 2563), 243 - 253.  
วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2562). การพัฒนาตัวช้ีวัดคุณภาพการสอบบัญชี (AQIs) เพื่อยกระดับ 
          คุณภาพการสอบบัญชีของสํานักงานสอบบัญชีไทยสูสากล. วารสารรมพฤกษ, ISSN        
          0125-7609, 37(1) (มกราคม – เมษายน 2562, 56 - 66. 

2. หนังสือ/ตํารา วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2563). รูทันการสอบบัญชี : การวางแผน กระดาษทําการและรายงาน.   
          กรุงเทพฯ: โอเดียน สโตร. พิมพครั้งที่ 1. 490 หนา. 
วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2562). กระดาษทําการของผูสอบบัญชีรับอนุญาต สําหรับกิจการที่ไมมี 
          สวนไดเสียสาธารณะ. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร. พิมพครั้ง ที่ 1. 316 หนา.           
วันสิริ ประเสริฐทรัพย. (2562). รายงานของผูสอบบัญชี : แนวทางและกรณีศึกษา. กรุงเทพฯ:  
          โอเดียน สโตร. พิมพครั้งที่ 1. 266 หนา.                
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล 
นางวรรณวิมล นาคทัด 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

ประวัติการศึกษา คุณวุฒ ิ สาขาวิชาที่จบ ปที่จบ มหาวทิยาลัย 

บริหารธุรกิจ

ดุษฎีบัณฑิต 

บัญชีมหาบัณฑิต 

 2563 

 

2549 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การบัญชี 2542 สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลพระนครศรีอยุธยา 

วาสุกร ี

การฝกอบรม 1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการเรียนการสอนวิชาการบัญชี จัดโดย 
สมาคมการบัญชีไทย 
2. โครงการอบรมการบัญชีเพื่อความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม จัดโดย สภาวิชาชีพการ
บัญชี 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาการบัญชี .คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โทรศัพทที่ทํางาน : 02-665-3555 ตอ 2343  
อีเมล : wanwimon.s@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2563 ถึงปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี 
พ.ศ. 2561 ถึง 2563  ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2559 ถึง 2561 รองคณบดีฝายบริหารคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 
พ.ศ. 2549 ถึง พ.ศ.2551 รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน คณะเทคโนโลยี 
ส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัย 

สุวิทย ไวยทิพย, พัทรียา เห็นกลาง และวรรณวิมล นาคทัด. (2561). ประสิทธิภาพของการ 
          ทบทวนการตรวจสอบภายในของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย :  
          การประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ UTCC Academic Day ครั้งที่  
          2, วันที่ 8 มิถุนายน 2561 ณ มหาวิทยาลัยหอการคาไทย. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล 
นางสาวสุพัตรา อภิชัยมงคล 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูสอบบัญชีภาษีอากร 

ประวัติการศึกษา คุณวุฒ ิ สาขาวิชาที่จบ ปที่จบ มหาวทิยาลัย 

บริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต 

การบัญชี

บริหาร 

2549 มหาวิทยาลัยบูรพา 

บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การบัญชี 2549 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 บริหารธุรกิจ

บัณฑิต 

การจัดการ

ทั่วไป 

2540 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

การฝกอบรม 1. อบรมหลักสูตร “ภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสราง การบัญชีเก่ียวกับอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
รวมทั้ง Update กฎหมายใหม” จัดโดย บริษัท ฝกอบรมและสัมมนากฤตสมบูรณ 
2. โครงการ “กาวไปดวยกันกับการบัญชี ครั้งที่ 16 วันที่ 25 ต.ค.2562 จัดโดย คณะ 
พณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
3. การพัฒนาทักษะการวิเคราะหและการนําเสนอแนวทางแกไขปญหากรณีศึกษาทางธุรกิจ วันที่  
23 พ.ค.2562 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ 
4. สัมมนาเชิงปฏิบัติการดานมาตรฐานการบัญชี วันที่ 11-12 ธ.ค.2562 จัดโดยสมาคมการบัญชี 
ไทย 
5. สัมมนาเชิงปฏิบัติการดานมาตรฐานการบัญชี วันที่ 10 พ.ค.2562 จัดโดย สมาคมการบัญชี 
ไทย 
6. อบรมสัมมนา หัวขอ “TFRS9 เรื่อง เครื่องมือทางการเงิน” วันที่ 21 ธ.ค.2561 จัดโดยสภา 
วิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ 
7. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการเรียนการสอนวิชาการบัญชี วันที่ 2-3 พ.ย. 2561 จัด 
โดย สมาคมการบัญชีไทย 
8. อบรมสัมมนา หัวขอเรื่อง เรื่องนารูเม่ือเปล่ียนชุดมาตรฐานจาก TFRS for NPAEs และ 
เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน วันที่ 26 ก.ย.2561 จัดโดย สวัสดิการ 
กรมพัฒนาธุรกิจการคา 
9. สัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการเรียนการสอนวิชาการบัญชี วันที่ 21 - 22 มิถุนายน 2561  
จัดโดย สมาคมการบัญชีไทย 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โทรศัพทที่ทํางาน : 02-665-3555 ตอ 2345  
อีเมล : supattra.a@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 
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ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2561 ถึงปจจุบัน อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญชี 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัย 

สุพัตรา อภิชัยมงคล (2562). ความเขาใจภาษีมรดก : วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎ     
          เชียงราย, 12(1) ประจําเดือน มกราคม - เมษายน 2562, 67-81. 
สุพัตรา อภิชัยมงคล (2561). สหกรณ: สถาบันการเงินของสมาชิก : วารสารวิชาการ  
          มหาวิทยาลัยธนบุรี, 12 ฉบับที่ 28 พฤษภาคม - สิงหาคม 2561, 367- 379. 
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ภาคผนวก ช 
บันทกึขอตกลงความรวมมือ 
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ภาคผนวก ซ 
คณะกรรมการจัดทําหลักสตูร 
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คณะกรรมการจัดทําหลักสตูร 

กรรมการท่ีปรึกษา 

 1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประธานกรรมการ 
อาจารย ดร.ณัฐวรพล รัชสิริวัชรบุล 

 2. รองอธิการบดีฝายวิชาการและพัฒนาคณาจารย   รองประธานกรรมการ 
  รองศาสตราจารย ดร. นัฐโชติ รักไทยเจริญชีพ  
 3. ผูอํานวยการกองวิชาการและพัฒนาคณาจารย   กรรมการ 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิชฎา ทองรักษ 
 4. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ     กรรมการ 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตนาวลี ไมสัก 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

1. ผศ.ดร.ชัยยศ สัมฤทธ์ิสกุล - ผูแทนสภาวิชาชีพบัญชี ดานการศึกษาและเทคโนโลยีการ

บัญชีสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 

- ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบญัชี คณะ

บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมโจ 

2. ผศ. ดร.ธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ - อุปนายกสภาวิชาชีพบัญชี คนที่ 1  

- ประธานคณะอนุกรรมการดานการพฒันาวิชาชีพบัญชี 

สภาวิชาชีพบัญชี  ในพระบรมราชูปถัมภ 

- ผูชวยศาสตราจารยประจําภาควิชาการบัญชี คณะพณิชย

การศาสตรและการบญัชี หาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

3. คุณเสริมชัย สกลุโรจนวงศ - ผูอํานวยการสํานักบัญชีและการเงิน บริษัท เจริญโภค

ภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) 

4. ดร.สมบูรณ เอือ้อัชฌาสัย - กรรมการผูจัดการ บริษัท กันกลุเอ็นจเินียริง่ จํากัด 

(มหาชน) 

- ประธานกรรมการ บริษัท พฒันาพลงังานลม จํากัด 

5. ผศ. ดร.กิตติชัย ราชมหา ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาการจัดการธุรกจิอาหาร 

(FBM) และสาขาภาวะผูประกอบการและนวัตกรรม (EI) 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลยัมหิดล 

6. ผศ.สุใจ พรเจิมกลุ - อดีตผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาวิชาการบญัชี คณะ

บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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กรรมการดําเนินงาน 

1. ผูชวยศาสตราจารยปทมา  พยุงวงศ   ประธานกรรมการ 

2. ผูชายศาสตราจารยบญุธรรม  พรเจรญิ   รองประธานกรรมการ 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมรศิร ิ ดิสสร   กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิฐชญาณ คาเนโกะ  กรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิรริัตน พวงแสงสุข  กรรมการ 

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วันสริ ิ ประเสริฐทรัพย  กรรมการ 

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พทัรียา  เห็นกลาง  กรรมการ 

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิทย  ไวยทิพย   กรรมการ 

9. ผูชวยศาสตราจารยลําใย  มากเจริญ  กรรมการ 

10. ผูชวยศาสตราจารยจํานงค จันทโชโต  กรรมการ 

11. ผูชวยศาสตราจารยวรรณวิมล นาคทัด   กรรมการ 

12. ดร.สมศร ี เว่ินทอง     กรรมการ 

13. ดร.ธนธัส  ทัพมงคล         กรรมการ 

14. ดร.ศรสีุดา  อินทมาศ    กรรมการ 

15. นางสาวสโรชิน  แผวพลสง    กรรมการ 

16. นายคัมภีร  เนตรอัมพร    กรรมการ 

17. นายภูริธร นิมิตภัทร    กรรมการ 

18. นางสาวรณพร พิทักษมวลชน    กรรมการ  

19. นายพลภัทร พลบรูณ     กรรมการ  

20. นางสาวสุพัตรา อภิชัยมงคล    กรรมการ 

21. นายนิพล  แกนโกมล    กรรมการและเลขานุการ 
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